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REDA AO   FINAL

ESTADO    DA    PARAIB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

(CASA   DE   FELIX   ARA6JO)

PROJETO   DE   LEI   N9   028/90

CONCEDE   AUMENTO   SALARIAL,    REAJUS

TA   QUOTA   DO   SALARIO   FAMILIA   E   DA

OUTRAS   PROVIDENCIAS.

Art.   19-Ficam  reajustados  os  salarios,  proventos,
pens6es  e  gratifica€6es  dos  servidores  da  Camara  Municipal  de  Campina
Grande   "Casa  de  F6lix  AraGjo",   conforme  disp6em  as  tabelas   inclusas,   que
passam  a  fazer  parte  integrante  da  presente  Lei.

Art.   29-Fica  reajustado  para  Ncz$5l,76   (cinqgenta
e  urn  cruzados  novos  e  setenta  e  seis  centavos)   o  valor  da  quota  do  sala-
rio  familia.

Art.   39-As  diferengas  ialariais  referentes  aos  me
ses   de  novembro     e  dezembro     do   ano  de   1989,   serao  pagas   nos  meses   de
margo  e  abril,   respectivamente,   inclusive  as  ddrferen€as  salariais  sobre
o   139  mes.

Art.   49-  Os  efeitos  financeiros  decorrentes  da  pr£
sente  I.ei,  vigorarao  a  partir  de  19  de  margo  e  correrao  por  conta  de  do-
ta€6es  pr6prias  consignadas  na  Lei  or€amentaria.

Art.59-Esta  Lei  entrara  em  vigor  na  data  de  sua
publicagao.

Art.   69-  Revogadas  as  disposig6es  em  contrario.

Sala  das   Comiss6es,   em   05   de  margo  de   1990.

Presidente

rs     FTn,
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ESTADO    DA    PARAIB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

( CASA   DE   FELIX   ARA6]O)

EMENDA   NQ    C747y              _

Mun±c:S:Ee::eta:3L:=o±:::a::  5:a:::t:ed::r§:r¥:a:;;3 , d:  ::::=±
te  artigo:

''Art.    (...)   --Fica  extensiva  aos  Assessores  T6cnicos  Le-
gislativos  e  Assessores  Parlamentares,   de±
ta  Casa,   a  assist6ncia  m6dica-hospitalar
existente  por  convanio  entre  a  Camara  Muni-
cipal   de   Campina   Grande   e   a  UNIMED."

S.S.   da  Casa  de  F6lix  Aradjo,   em  05  de  marco  de   1990.

v1#!#g#
JUSTIFICATIVA:   Esta  Camara,   em  sua  polltica  de  valorizacao
funcional,   investe  na  pessoa  humana,   dando-lhe  melhores
condig6es  de  vida.   0  investimento  na  parte  de  sadde,   6  um`
dos  mais  primordia.is.   Hoje,   somente  os  Assessores  T6cnicos
I.egislativos  e  Asisessores  Parlamentares  sao  os  que  nao  col
tan  com  os  beneficios  oriundos  do  convanio  desta  Casa  com

i::::::i::::i!;:::;:::::;¥:::::::i:i:i:;;i:i:::i::;::.

I



•  fro4G   ¢±ffift°de  /¢4Z ~ /  4i~ c7#/8D

•       di4Arfecit  dy f lMf ro,    an    =,}.'3;;G.

Jtre/ a.
•    ry frocha„   edfro  cfo   15'J

•     S'5.  ~   d-/74)a

®

®

e

WAN   f ELfl„€



I

®

ESTADO    DA    PAR^IB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

(CASA   DE   FELIX   ARA6JO)

Campina  Grande,   em  05   de  marco  de   1990.

Senhores  Vereadore§ :

Pela  presemte  mensagem.   a  Mesa  da  Camara  Municipal  de  Camp±

na  Grande,   ''Casa  de  F61ix  Aradjo",   objetlva  reallzar  uma  melhorla  mos  venclmen-

tos,   proventos  e  pens6es  dos  servidores  desta  Casa  e  de  seus  dependentes.
Este  comportamento  da  Direcao  deste  Legislativo  a  uma  prat±

ca  que  van  se  repetindo  ao  longo  de  sua  existancia  como  entldade  de  poder  pdbl±

CO,

Quando  ocorre  nao  dispor  de  melos  para  of erecer  melhores  s£
1arios  aos  seus  servldores,   isso  decorre  da  impossibilidade  de  arcar  com    novas
despesas,   frente  as  suas  disponibilidades  orcanentarias.

Este  reajustanento  de  venclmentos,   proventos,   sal£rios         e

pens6es,   obedece  ao  percentual  de  186,13%   (cento  e  oitenta  e  seis,   vlrgula    tr£
ze  por  cento),   representando  o  maximo  que  foi  pogslvel  conceder,   no  entanto,   co

mo  havia  o  compromisso  de  pagamento  das  dlferencas  de  reaju8tamento  de  novembro

e  dezembro,   ela  recebeu  a  lntroducao  do  mesmo  em  urn  de  seus  artlgos,   pasgando  a

f igurar  como  obrlgaeao  legal  o  cumprimento  do  compromisso  assumido  anterlormen-

te,
Nas  diversas  tabelas  que  seguem  anexas,   cada  servidor,       en

contrara  o  teto  de  seu  nova  salario  a  partir  do  pregente  mag,   fato  que  animara
no  seu  desempenho  funcional  e  proflsslonal.

que  o  reajuste
nao  6  posslvel.

sa  que  acontece

deseja  a  todo

LINDACI  D

:JEH

Diante  da  crescente  inflacao,   reconhece  esta  Mesa  Diretora
era  para  set  mais  elastico  nog  seus  percentuais,   todavia,     como
oferece  o  que  as  condic6es  reai8  da  flnanca  municipal  suporta.

Como  sempre,   espera  e  confia  contar  com  a  compreensao,   col

lmente,   por  isso,   agradece  a  colaboracao  dos  servidores  e

melhore s .

I

•ul%,rt,£rfj£¢&`r-
ANTONI0   DE   CARVALH0   SOUSA

19  Secretario



ESTADO    D^    PARAIB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

(CASA   DE   FELIX   ARA6|O)

pROIETo  DE  LEI  ng  oa8/9o. Em  05   de  margo   de   1990.

CONCEDE  AIJRENTO   SAI-ARIAL,   REAJUSTA   Qua

TA  DO   sALdrlo   FAMILIA  E  ItA  OuTRAs     PRO

VIDENCIAS .

Art.   1!2  -  Fican  reajustados  os  salarios,   proventos,   pen  -
s6es  e  gratificac6es  dos  servidores  da  Camara  Municipal  de  Campina  Grande,"Ca

sa  de  F61ix  Ara6Jo",   confo]me  dlsp6em  as  tabelas  inclusas,   que  I)assan  a         fa

zer  parte  lntegrante  da  presente  Lei.

Art.   2€!  -Fica  reajustado  para  Ncz$  51,76   (cinquenta         e

un  cruzados  novos  e  setent€i  e  seis  centavos)   o  valor  da  quota  do  salario    faEi
lia,

Art.   3S!  -As  diferencas  salarlais  referentes  aos  meses  de
novembro  e  dezembro  do  ano  de  1989,   serao  pagas  nos  meses  de  marco  e  abril     ,

respectlvamente.

Art.   4S!  -  Os  efeltos  financeiros  decorrentes  da  presente
Lei,   vigorarao  a  partir  de  19  de  marco  e  correrao  por  conta  de  dotac6es    pr£

prias  conslgnadas  na  Lei  Or§amentaria.

Art.   5€!  -  Revogadas  as  dlsposlc6es  em  contrario,   esta  Lei

entrara  em  vigor  na  data  de  sua  publlcacao.

S.S.    d€L

1ix  Aratjo",   em  5  de  marco  de  1

LINDACI   D MEDEIROS
eside

ipal  de  Campina  Grande,   "Casa  de     F6

.0   DE   CARVALHO   SOUSA
19  Secretario
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ESTADO    D^    PARAIB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

(CASA   I)E   FELIX   ARA6]O)

ARE0  I

TRABALHADOR   EM   GERAL

EMPREG0   P0BLICO   E   CLASSE

AGENTE   DE   SERVICOS   GERAIS   I

ACENTE   I)E   SERVICOS   GERAIS   11

AGENTE  DE   SERVICOS   GERAIS   Ill

TELEFONISTA

MOTORISTA   I

MOTORISTA   11

sALdrlo/MARcO

3.674'06

3 . 699 , 40

3.721,49

4.148,08

4.583,28

4.832,16



¢ ESTADO    DA    PAR^lB^

CAMARA    MUNICIPAL     DE    CAMPINA    GRANDE

(CASA   DE   FfiLIX   ARA6]O)

ANEXO   11

ATIVII)AI)ES   BUROCRATICAS

EMPREcO  POBLICO/CIASSE

ASSESSOR  ADMINISTRATIV0   I

ASSESSOR  ADMINISTRATIVO   11

ASSESSOR  ADMINISTRATIVO   Ill

AGENTE   ADMINISTRATIVO   I:

AGENTE  ADMINISTRATIV0   11

AGENTE  ADMINISTRATIV0   Ill

sALdrlo/mco

3.820,63

3.900,06

4.064'30

4.241,53

4.356'61

4.583,28



® ESTADO    D^    PARAIB^

CAMARA    MUNICIPAL     DE    CAMPINA    GRANDE

(CASA   DE   FELIX   ARA6JO)

ANEXO   Ill

NIVEL   SUPERIOR  EM   GERAL

EMPREcO   POBLICO/CLASSE

BIBLIOTEcdrlo

sALARlo/rmco

5 . 608 ,17



ESTADO    DA    PARAIB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

(CASA   I)E   FELIX   ARAOJO)

ANEX0   IV

sAtoE

EMPREcO   POBI.ICO/CLASSE

MtoICO

EiREi I

SALdilo/MARCO

7 . 396 ,14



ESTADO    DA    PAR^lB^

CAMARA    MUNICIPAL     DE    CAMPINA    GRANDE

(CASA   DE   FELIX   ARA6JO)

ANEXO   V

ATIVIDADES   T£CNICO-CIENTIFICAS

ErmREGO  poBLlco  E  cLAssE

TRANSCRITOR  DE  ATAS

TRANSCRITOR  DE   ANAIS

AsslsTENTE  I]E  pLENdrlo

ASSESSOR  LEGISLATIVO

TAQUIGRAFO   LEGISLATIV0

REDATOR  I)E   ATAS

REVISOR  I)E   ATAS

I

sALdrlo/rmco

7.209,30

7 . 209 , 30

9.210'49

9.210,49

9.902,35

9.902,35

9.902'35
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ESTADO    DA    PAR^lB^

CAMARA     MUNICIPAL     DE     CAMPINA     GRANDE

(CASA   DE   FELIX   ARAOJO)

ANEXO   VI

cARcOs   EM  cOMlssfro

FUNcao  GRATIFlcADA

SALdilo/MIARCO

27.048,00

16 . 100 ' 00

10.948,00

7 .444,64

5.062,35

sALdrlo/rmco

4.870'30

3.366,86

2.860,55

2 . 601 ' i 6

2 . 355 , 30


