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ESTADO DA PARAIBA

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)

REDACAO FINAL AO

PROJETO DE LEI N2 054/90
N2 NA ORIGEM 008/90 Em 10 de maio de 1990.

MODIFICA REDACAO DO ART. 74, DA LEI
No 497, DE 17.07.79, # DA NOVA REDA
CAO A0 § 52 DO MESMO ARTIGO E ACRES
CENTA PARAGRAFO.

Art. 12 - O Art. 74, da Lei n? 497 de 17 de julho

de 1979, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

"Art. 74 - O funcionario gozara 30 (trinta) dias
consecutivos de férias, por ano, concedidas de a
cordo com escala organizada pela Chefia da repar

tigdo ou servico."

Art. 29 - 0 § 59, do Art. 74 da Lei 497, de

17.07.79, passa a ter a seguinte redacdo:

" § 59 - A remuneracdo do funcionario sera acres
cida, de, no minimo, 1/3 de sua remuneracao nor-
mal, na forma do disposto do Art. 79, XVII, da
Constituicao Federal."

Art. 32 - Inclua-se o seguinte paragrafo ao Art.
74, da Lei n? 497/79, de 17.07.79:

" § 62 - Além do disposto neste artigo, fica as-
segurado ao servidor publico em gozo de férias o
gue dispde a Lei Orgdnica do Municipio, no  que

couber."

Art. 492 - Esta Lei entrarda em vigor na data de

sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

\ Sala da Comissdao Permanente de Redacdo Final, em
10 de maio,de 199

Proaidente



ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)

EMENDA N2 1, ao Projeto de Lei n® 22%0

Inclua-se 0 seguinte paragrafo ao Art, 74

" Além do disposto no artigo, fical asseturado ao
servidor pﬁblica em gozo de férias BJdispﬁéﬂl ex Lel
Urgénica do Municipio, no qgue couber",

Se3,y em 10 de maio de 1990

:?ﬂ__zl/
afcio Tarradgja%éﬂa

Vereador

Secretario



ESTADO DA PARAIBA

» CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)

@

PARECER DA COMISSKO IE JUSTIGA

AO PROJETO IE IEI N® 54/90 n® origem 08/90

AUTOR: PODER EXECUTIVO
@

Relator: Pélix Araujo Filho

%)

Recebemos em nossa Comissao de Justiga, Projeto de Lei n® 54/90,
n? na origem 008/9C, oriundo do Poder Executivo, que Modifica redacfo do
5 3 q =1

artigo 74, da Lei n? 497, de 17.07.79, e d& nova redagdo ao §+52 do me s
" mo artigo.

Visa a mensagem do Poder Executivo Municipal, Modificar a Redagao

do Artigo 74, da Lei n? 497, de 17.07.79, que passarsd a ter a seguinte re
’ ’ y 4 £ €

. ~
dagao.
Il "Art: 74 - O funcionario gozari, 30 ( trinta) dias consecutivos de
. férias por ano, concedidas de acordo com escala organizada pela Chefia da
repartigao ou servigo"
® 0 parsgrafo 592 do mesmo artifo passa a ter a seguinte redagao:
" 50 _ A racao do T i onari 3 scida & {4
5 remuneragao do funcionario sera acrescida de no minimo ,
1/3 de sua remuneragao normal, na forma do disposto do Art. 792
XVII, da Constituigao Federal,"
® O 5r. Prefeito do Municipio pretende com essa mensagem atender aes
. interessescdo servidor, nfio acrescentando -a~ despesa do erario pdblico em
~ " “ 4 = -, n -~
relagio j& existente. Aquele Poder estd baseado na Constituigio Federal.,
Diante do exposto, esta Douta Comissao de Justiga, opina, pela cong
e . constitucionalidade e juridicidade do Projeto de Lei em estudo, e sua trami

tag8o pelo plendrio e

Sala das ComI:

® ®lix Jﬁumo

g ! £
Presidente~ elator

Ary Ribeiyo
membro

nvs,/



ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)

® PARECER DA CO™ISSA0 DE ASSUNTOS LIGADOS A0 SERVIDOR
PMBLIC?- Projeto de Lei n@ 54/90, n? prige~ 08/90
do Poder Executivo
W
E L

Ementat Modifica redagao do artigo
T4, de Lei nQ 497, de 17 .

" ¥ - . . -
07.79, e daoutras providen

® ciase.
‘ A Douta Comiss8o de Assuntos Ligados ao Servidor

=) .
r

5 U e s)
ublico, recebe, para emitir o devido parecer, Projeto de Lei neo

. . . 5 5 ol 3
54/90, n? origem 08/90, ja co~ parecer favoravel da Co~iss8o de !

‘ JIJSti_.}a.
9
: Visa a mensage~ do Sre Prefeito do municipio a a=
; pProvagan daste Poder Legislativo para adequar a legislatf8o ~unici-
. » - - L
pal a norma Constitucional, atraves d:ste projeto de lei, a fi- de
® beneficiar servidores municipais que ocupa~ cargos comissionados,

gue por necessidade de servigo, deixa~ de gozar suas ferias.

Re6ofinecerido que @& ~edida proposta pelo Pode

fon ]

” - o .
cutidvo so ven beneficiar a classe,

167}

T
ta Bo~issdo de Assuntos Liga=
3 5 . » w rd - - & e
dos ao Servidor Publico, e de parscer favoravel a tramitacao d

Jeto de Lei n® 54/90, n2 na orige~ 008/93, pelo plenario da Casas

Sala das Comissoes "ermantes, e+~ 19 de abril de

o £r N3 do: Giue nes

mambro



ESTADO DA PARAIBA
FREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM No 008/90 EM, 03 DE ABRIL DE 1990.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Com o advento da Constituicdo Federal de 1988, modificagOes foram proces
sadas no capitulo relativo aocs direitos sociais, mormente quanto aos
servigos publicos, no que se refere ao pagamento de férias remuneradas
com 1/3 (um tergo) adicionado ao salario normal.

Objetivando adequar a legislacao municipal & norma Constitucional, estou
encaminhando & apreciacdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei em ane
%0, que modifica a redagdo do Art? 74 e da nova redacao ao paragrafo 59,
da Lei n® 497, de 17.07.79, de modo a permitir a conversao do pagamento
de férias, em pecinia, vez que na maioria das vezes, os servidores que
ocupam cargos comissionados, por necessidade de servigo, deixam de gozar
suas férias, e, ainda, permanecem trabalhando sem qualquer indenizacdo.

A medida proposta ndo traz prejuizo ao erdrio municipal, vez que nas hi
poteses em que o servidor resolve usufruir do seu direito, gozando o pe
riodo de suas férias, o poder pliblico paga todos os direitos e vantagens
a quem designa para substituigdo. Portanto, a modificagdo sugerida aten
de aos interesses do servidor e nao contribui com qualquer acréscimo de
despesa ao erario em relagao a ja existente.

Com a convicgao de que a matéria serd apreciada e aprovada por essa ex
celsa Casa Legislativa, aproveito para ensejar protestos de estima e dis
tinta consideracao.

ciosamente

- Prefeito -
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N 054/90
PROJETO DE LEI No 008/90 DE 03 DE ABRIL DE 1990.

MODIFICA REDACAO DO ART? 74, DA LEI NQ ..
497, DE 17.07.79, E DA NOVA REDACAD AO
§ 59 DO MESMD ARTIGO.

Art. 12 - O Art. 74, da Lei n? 497 de 17 de Julho de
1979, passa a vigorar com a seguinte redacao:

" Art. 74 - O funcionirio gozard, 30 (trinta) dias con
secutivos de férias por ano, concedidas de acordo com
escala organizada pela Chefia da reparticao ou servico."

Art, 22 - 0 § 59, do Art. 74 da Lei 497, de 17.07.79,
passa a ter a seguinte redacao:

"§50-A remuneracao do funcionirio serd acrescide. :
de no minimo, 1/3 de sua remuneracio normal,
na forma do disposto no Art. 79, XVII, da
Constituicdo Federal."

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu
blicacao, revogadas as disposicdes em contririo.

J

- Prefeito -
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PARECER SO SINTAB - SINDICATO DOS TRABALHADORES PUBLICOS MUNICIPAIS

DO AGRESTE DA BORBOREMA.
O
¥

. MENSAGEM 008/90
Projeto Lei ne 054/90

Projeto de Lei n@o

Tendo em maos o Projeto acima descrito, onde estamos inteirados que
' -esta havendo o cumprimento da Constituigdo de 1988, esclarecemos que a
nossa Entidade representante do trabalhador Municipal, jamais se furta-

o ra de medidas que venham beneficiar a nossa categobria.

Queremos apenas registrar a preocupacao da Entidade no que se refere ao
baixo salario que é pago pelos nossos servigos nos forcando a utilizar
! 0 que anteriormente nos & garantido por Lei, como inumeros exemplos de
companheiros que naogozam seus periodos de férias, com a Gnica finalida
de de acrescer seus vencimentos, sem se importarem com sua situacdo fi-
sica.
., Também queremos registrar a prescupacdo de sd poderem usufruirem desse
direito quem for apontado por dire¢des ou chefias, enquanto outros pode
rdao sofrer injustigas no caso de serem necessarios no servico, mas nio

serem de simpatia dos seus Diretores ou Chefes.

Acreditando que depois dos registros deste PARECER, hd justeza no pleito,

somos favoraveis que seja favoravel abrangendo a todos.

Campina Grande-Pb.10.05.1990.

{ Democraticas,
NEOB\&@{@DDE LI?% - d’k’k&‘ o

Pre51denta
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Art. 79 -

§ 12

§ 2
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A establhd.Tde diz ﬂeS‘pci!O- a0 serviqd piblicoe n:lo a0 Cargo.
|

o dzhposto nc'sh artigo nfo s¢ aphca, em qualquer hipdtese, aos cargos em comissio.

| |

(¢ func:oniho somente serd demmdo quando estdvel, em virtude de sentenga judicidria ou medi

. progesso admma\tntwo em que s lhk tenha assegurado ampla defesa.

\ i _
() funclonéno em estdgio 'robatono somente serd exonerado do cargo apds a observincia do dic

1o tlo art. 1.3 ou quand
conc¢luido o estdgio.

dcmmdd mediante processo administrativo, se este se impuser ant

i |
' CAPITULO Nl

|

DuFiriT

O funciondrio gozard, obrigatoriamente, 30 (trinta) dias consecutivos de M

de acordo com escala organizada pela chefia da npllti:iu ou servigo.
\

A escala de férias poderd ser alterada por mothd de servigo, ouvido o chefe imediato do funcior .

As férias serdo reduzidas a 20 (vinte) dias quando o funciondrio contar, no perfodo aquisitivo,
de 6 (seis) faltas nfo justificadas ao trabalho, obedecﬂo odinpotto no pardgrafo inico do art

Somente depois de 12 (doze) meses de exumiciuo &uduﬁo ldqumrd &mto a férias.

bniih

Dur:mte as fénaq o funciondrio tera direito a tn&: uw que pemebe normalmente.

Evedada em qualquer h&pblese acmhmm )

B pmlblda a acumulagfo de férias, salvo WW m:h do servigo e pelo mdximo
(dois) periodos, atestada a necessidade, de m 'ﬁﬂo M io&ﬁoem que sewvir o funcicr

0 funciondrio em gozo de férias nioseﬁdnwét i %
ccnszé funcional. |

| i e Wr
Perderd [ dm:to de férias o funciondrio qu.ao mhﬂmr!:!lﬁoasnnengu
Nemfemmmtem\fdoan 81 e oart. 104, l"d‘m h0StT i
W : A Al!\'w"' .

() funciondrio, 20 entrar em féras, deverd caomunicar a0 dw& imediato seu enderego eventual.

CAPITULO iV
Das Féras-Prémio

Apés cada decenio de efetivo exercicio, no sewvigo piblico municipal, ao funciondrio que as «-

rer, conceder-se-Go férias-prémio de 6 (seis) meses, com todos os direitos e vantagens de seu ¢

efetivo.

Apds o primeiro decénio, facultarse-d o‘gmo das férias prémio por periodo de 3 (trés) meses »
da qiiingtienio.
Nio se concederdo férias-prémio, se houver o mﬂotqm decénio:
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