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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DC PREFEITO

ANEXO T

TRABATHADORES EM GERAT

FMPREGD POBLICO F CLASSE

Agente de Servigos Gerais I

Agente de Servigos Gerais IT

Agente de Servicos Gerais IIT

Trabalhador T
Teror Ir
Trabalhador IIT

Vigia I
Vigia IT
Vigia ITT

Auxiliar de Artifice T
Auxiliar de ArtIfice IT
Auxiliar de Artifice IIT

Telefonista I
Telefonista II
Telefonista IIT

Artifice I
Artifice II
Artifice III

Topdgrafo I
Topdgrafo II
Topdgrafo III

SATARTO/JULHD

5.000,20
5.034,69
5.064,75

5.000,20
5,034, 69
5.064,75

5,000,20
5.034,69
5.064,75

5.034,69
5.064,75
5.209,84

5,276,28
5.499,95
5.645,32

5.335,08
5.562,96
5.710,78

6,191,74
6.365,72
6.707,85
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

9 GABINETE DO PREFEITO
o
&

&
® ANEXO T (continuacSo)
M > -
e Motorista I
/‘ Motorista IT

Motorista IIT

Mecinico T

¢ MecBnico IT
Mec8nico IIT
E--
- T Desenhista T
& s Desenhista II

Desenhistg ITL

Operador de MAquinas Pesadas T
Operador de Maquinas Pesadas [T
Operador de MAquinas Pesadas TTI

€]

6.237,60
6.576,31
6.781,95

6.237,60
6.576,31
6.781,95

6.237,60
6,576,31
6,781,95

7.000,26
7.400,26
7.700,82
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

_GABINETE DO PREFEITO

ANEXD 1T

ATTVIDADES BUROCRATTICAS

EMPREGO POBLICO E CLASSE

Assessor Administrativo I
Assessor Administrativo IT
Assessor Administrativo ITIT

Agente Administrativo T
Agente Administrativo IT
Agente Administrativo IIT

Analista de Projeto I
Analista de Projeto IT
Analista de Projeto ITT

Tec.em Administracio Municipal T
TBc.em Administracdo Municipal II
Téc.em Administracio Municipal TTI

SATARTO/JULHO

5.199,67
5.307,78
5.531,30

5.772,50
5.929,12
6,237,60

5.772,50
5.929,12
6.237,60

6,237,60
6.436,17

6.805,36
@
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO T1T

EDUCACAD E CULTURA

EMPREGO PUBLICO E CILASSE

Auxiliar de Cultura I
Auxiliar de Cultura IT
Auwdiliar de Cultura IIT

Misico I
Misico IT

Misico ITI

Auxiliar de Ensing I

SALARTO/JULHO

5.034,69
5.064,75
5.209,84

5.531,30
5.772,50
6.237,60

5.800,22
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO TV
FISCALIZACAD E TRTBUTACED

EMPREGO PUBLICO E CIASSE

Fiscal Trib.Municipais I
Fiscal Trib.Municipais IT
Fiscal Trib.Municipais III

Fiscal Serv.Urbanos T
Fiscal Serv,Urbanos IT
Fiscal Serv.Utbanos IIT

Fiscal de Obras T
Fiscal de Obras IT
Fiscal de Obras TIT

SALARTO/JULHO

5.931,57
6.245,98
6.436,17

5.931,57
6.245,98
6.436,17

5.931,57
6,245,98
6.,436,17
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

BNEXO V

EMPREGO PUBLICO E CILASSE

Atendente de Enfermagem T
Atendente de Enfermagem IT
Atendente de Enfermagem IIT

Enfermeiro T
Enfermeiro IZX
Enfermeiro IIT

Biogquimico I
Biogquimico II
Bioguimico IIT

Mutricionista T
Nutricionista II
Matricionista IIT

Fisioterapeuta T,
Fisioterapeuts IT,
Fisioterapsuta ITT

Dentista T
Dentista IT
Dentista IIT

Madico I
Madico IT
Medico IIT

SALARTO/JULHO

5.199,67
5.307,78
5.531,30

11.573,28
12.552,38
13.630,63

11.573,28
12.552,38
13.630,63

11.573,28
12.552,38
13.630,63

11.573,28
12.552,38
13,630,63

11..573,28
12,552,38 *
13.630,63

11.573,28
12.552,38
13.630,63§/
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICTPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

NIVEL SUPERTOR (EM GERAL)

ANEXO VI

EMPREGO PUBLICO E CLASSE

Sociblogo I
Socidlogo IT
Soci8logo ITT

Foonomista I
Economista IT
Economista ITT

Bibliotecario I
Bibliotecario IT
Bibliotecario IIT

Assistente Social T
Assistente Social IT
Agsistente Sociagl IIT

SATARTO/JULHO

7.632,42
7.900,80
8.413,27

7.632,42
7.900,80
8.413,27

7.632,42
7.900,80
8.413,27

7.632,42
7.900,80
8.413,27
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

L1

-

ANEX) VII

ATIVIDADES JURIDICAS

EMPREGO PUBLICO E CLASSE SALARTO/JULHO
Procurador Minicipal T 12.004,84
Procurador Municipal TIT 20.077,56
Procurador Munilcipal IIT 20.915,89

)
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

ANEXD VIIL
ATTVIDADES TECNICO CIENTIFICAS

EMPREGO PUBLICO E (CTASSE SALARTO/JULHO
Digitador I 15,748,02
Digitador IT 16.744,68
Digitador IIT 17.350,32
Operador de Computador I 20.654,14
Operador de Computador II 22,166,50
Cperador de Coamputador IIT 23.831,56
Programador de Computador I 26,311,82
Programador de Computador IT 28.555,05
Programador de Computador IIT 30,735,70
Analista de Sistemas T 32.795,00
Analista de Sistemas IT, 35.569,45
Analista de Sistemas TIT 38,624,85
Engenheiro I 32,795,00
Engenheiro IT 35.569,45
Engenheiro ITIT 38.624,85
Arquiteto T 32.795,00
Arcuiteto IT 35,.569,45
Arquiteto IIT 38’624'85(-}2
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SATARTO/JULHD
5.800,22
6.234,60
6.615,41
7.632,42
7.900,80

IT
SALARTIO/JULHO

5.990,13
6.446,14
6.846,40
7.900,30
8.195,98

PROFESSORES

oI

SATARTO/JULHO SATARTO/JULED

6.189,36
6.668,33
7.088,34
8.209,57
8.505,67

v

6.399,17
6.902,20
7.343,41
8.520,04
8.830,91

\'4 VI viI
SATARTO/JUTHD SALARIO/JULHO SATARTO/JULHD

6.619,18 6.850,57 7.092,44
7.147,46 7.404,59 7.675,19
7.609,85 7.890,61 8.185,39
5.846,08 5.188,30 9.547,68
9.172,23 9.530,95 m.woqawwﬂw



EMPREGO

Administrador Escolar
Adnministrador Escolar
Administrador Escolar

Técnico em Educagio
Técnico em Educagao
Téenico em Educagdo

Supervisor Pedagdgico

Supervisor Pedagbgico
Supervisor Pedagdgico

Assist.Soclal Escolar
Assist.Social Escolar

Orientador Educacicnal

Orientador Educacional

Psicblogo Educacional

Psicdlogo Educacional

v}

I II IIT v v VI
SATARTO/JULHD SATARTO/JULHO SALARTO/JULHO SATARTO/JULHO SALARTO/JULHO SATARTO/JULHD
6.615,41 6.846,40 7.088,34 7.343,41 7.609,85 7.890,61
7.632,42 7.900,30 8.209,57 8.520,04 8.846,08 9.188,30
7.900,80 8.195,98 8.500,67 8.830,91 9.172,23 9.530,95
6.615,41 6.846,40 7.088,34 7.343,41 7.609,85 7.890,61
7.632,42 7.900,30 8.209,57 8.520,04 8.846,08 9,188,30
7.900,80 8.195,98 8.500,67 8.830,91 9.172,23 9.530,95
6.615,41 6.846,40 7.088,34 7.343,41 7.609,85 7.890,61
7.632,42 7.900,30 8.209,57 8.520,04 8.846,08 9.188,30
7.900,80 8.195,98 8.500,67 8.830,91 9.172,23 9.530,95
7.632,42 7.900,30 8.209,57 8.520,04 8.846,08 9,188,30
7.900,80 8.195,98 8.500,67 8.830,91 9,172,23 9.530,95
7.632,42 7.900,30 8.209,57 8.520,04 8.846,08 9.188,30
7.900,80 8.195,98 8.500,67 8.830,91 9,172,23 9.530,95
7.632,42 7.900,30 8.209,57 8.520,04 8.846,08 9.188,30
7.900,80 8.195,98 8.500,67 8.830,91 9.172,23 m.mwoﬁmmw\
» ¥ " " +
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

® GABINETE DO PREFEITO
. £
ANEXO IX
° CARGOS EM COMISSAD
NIVEL SATARTO/JULE)
® ce-1 45.000,00
cC-2 26.785,72
cc-3 18.214,27
cc-4 12,385,70
¢ cc~5 8.422,27
. FUNCAD GRATTFICADA
o ...
NIVEL SALARTO/JULHD
FG-1 8.102,76
} FG-2 5.601,47
‘ FG-3 4.759,12
FG-4 4,338,56
L FG-5 3.918,53&*)/
o
@ .
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W se avanco é que teremos solucdo,
" Como € do conhecimento de todos o trabalhador esta duramente penali-
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PARECER SO SINTAB - Sjndlcato dos Trabalhadores Publicos Municipals do

- Agreste da Borborema

mensagem n2 15/90
Projeto Lei do mesmo numero

Nossa Entidade emite o seguinte Parecer:-

N [ — O

Temos em maos o Projeto Lei para apreciacdo, onde o Poder
cede reajuste diferenciado de 31% e 61%,

Executivo con-

Apos ouvir a categoria@fnéo esta satisfeita com a diferenciacao e tam -
bem pelo baixo indice de aumento devido a perspectiva criada no seio
.dos companheiros de ao menos recuperar as perdas salariais o que nao

correspondeu a espectativa.

Tambem vemos proposta de um salario nacional mais elevado o gue nao

aceitamos ficar mais uma vez abaixo do salario minimo,
Temos Droposta de PISO ALARIAL para todas as categorias,

SO com es-

- Zado, seja pelo poder federal seja pelos demais poderes que se pro -
poem a discutir os nossos problemas mas sao morosos para a solucao,

~quando chegam g tef a reierlda proposta.

Esperando que os representantes do povo possam fazer emendas sobre
" @ questao discitida com o Poder Municipal e que nao consta na Mensa

gem sobre 207% de insalubridade do Assistente Social e 40%

de PO de

.Eiz para as Recreadoras que sao realmente educadoras, ambas da SETRA
.BES e tambem fazer valer um percentual mais substancial,para que as

perdas nao sejam tao altas para o assalariado em questao,

Campina Grande-Pb.13 de Julho de 1990,

- - - - —— - =
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® - ESTADO DA PARAIBA
. g A
. CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“(CASA DE FELIX ARAUJO)
® l '
lI
PARECER DA COMISSKD DE JUSTICA
AT PROJETO DE LEI N2 188/90
@- PODER EXECUTIVO
. Relators Félix Aradjo Filho
. - I
0 Projeto de Lei n2 108/98, n? na origem 0l5/90, do Poder Exe=
cativo, que reajusta salarios, aumenta percentual de gratificagfo pﬁ-da-
II gizy concede=a a outras categorias, estende gratificagdo de exercicio a
l.A ocupantes de cargos comissiBnadps da secretaria de Finangas,:para gue g8
' ja emitido o ddvido parecer técnicu~juridico.
® Visa a presente propasta oriunda do Poder Executivo, reajustar
os vencimentos de todos os servidores pUblicos municipais, ativos e ing
. tivos, a comtar do 12 do cerrente misy a fim de fazer jface aa ctsto de
..vida que ora vem sofrendo acréscimo, tornande dessa forma uma defasagem’
® . . Financeira dentro do funcionalismo pﬁhlico, que jé estava~ CcOm SBUS sa{é

-Tins muito a2gudm da inflagHo atual.

L - 3 a - - L] -
Ssendo a materia constitucional, juridica e de boar tecnica le -

gislativa, somos pela sua tramitag8o, pelo plenériu da Casa.

Felj Araﬁjo i Jose Luiz Junior
® Presidente=Relator secretario

Ary Ribeiro
merbro

L)
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COMISSEO DE REDAGAO
PROJETO DE LET NQ 1
AUTOR: PODER EXECUT

ventos, gratificacc

forme dispoem as te

. ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
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Reajusta salarios, aumenta percen-
tual da gratificagao po-de-giz, con
cede—a a outras categoriase da ou-

tras providencias.

1 . . . -
Arq. 19 - Ficam reajustados os vencimentos, salarios, pro

es e pensoes dos servidores publicos munieipais, con-

belas inclusas — anexos L a X,

Arti, 29 — Fica elevado de 1,16%, para 1,50%, o pisc sala-

rial devido aos ocu

Art
cacao po-de—giz, d¢
cio em sala de aul:

Art

terior ds monitoras

Art
tivas aos meses de

juntamente com o S

Azl
te, os percentuais

Provimento em Comi

Aril

pantes de Cargo de
te a 80%Z (oitenta i

feito.

Art

~
rao seus cargos el

pantes de cargos do magistério primario.

. 39 - Eleva de 30%, para 407, o percentual de gratifi-

1vida aos ocupantes do magisterio primario com exerci-
L

. 49 - Estende a gratificagao de que trata o artigo an

e especialistas em educagac em igual percentual,

. 52 - As diferencas salariais de 56,077 e 1,717 rela-
fevereiro e junho do corrente exercicio serao pagas

i1ario do més de julho.

+ 69 - Ficam elevados para-ZOQZ e 1507 respectivamen-
das gratificacoes devidas aos ocupantes de Cargos de

isao, Simbolos CC-2 e CC—3, sobre seus vvencimentos.

L. 79 — A gratificacao de representacao devida aos ocu-

)

Provimento em Comissao, STmbolo CC-1, sera equivalen-

Eor'cento) do que perceber a qualquer titule o Vice-Pre
1
1
i

2. 80 - 0s Administradores Distritais Simbolo CC-4, tes

%vados para o Simbolo CC-3.

|
|
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* ESTADO DA PARAIBA
A
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE .02,
(CASA DE FELIX ARAUJO)
9 |
; ]
Art,| 99-— Fica assegurado 3s pensionistas o direito a
c - percepcao do 132 salario incidente sobre a remuneracao a que fizerem jus.
®. - Art, 1100 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
z l
: gbrir os créditos suplementares necessarios @ execugao da presente Lei,
!
Art, 119 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi
) cagao, retroagindo seus efeitos financeiros a 19 de julho de 1990,
®* *
e Art. 129 - Reovam-se as disposicoes em contrario.
“ Sala das Comissoes, em 13 de julho de 1990.
&
Ta '
.z ~—
- . ART ETRO IVAM FREIRE
Py Presidente Secretario

FELIX ARAUJO FIL

\z. - Membro

L]

$
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ES‘LTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL D
3 AL PE CAIIVII%INA GRANDE

J

MENSAGEM No 015 . EM, 03 DE JULHQO DE 1990.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Honra=me vir & presenca de Vossas Excel@ncias para encaminhar o Projeto
de Lel em anexo, que tem por objetivo maior, reajustar os  vencimentos
de todos os servidores plblicos mumnicipais, ativos e inativos, a contar
do dia 19 do corrente ms.

Muito embora esteja o Governo Federal mantendo para o mes de julho o)
mesmo piso salarial do més de junho, antecipando-ime aos acontecimentos
estou reajustando em 31,76% o pisc salarial dos servidores em relaggo
ao saldrio praticado no més de junho, que seguramente ultrapassarf o pi
sO a ser estabelecido pelo Governo Federal em agosto, tendo em vista
os Indices oficiosamente conhecidos.

Ao magistério primdrio estou concedendo a elevagBo de pigso salarial, au
mentando-o de 1,16%, para 1,50% e, ao mesmo tempo, corrigindo a gratifi
cagao po-de-giz, de 30%, para 40%, representando dizer que um professor
da Classe "A", nivel I, terd de ganho no més de julho, Cr$ 8.120,00, pa
ra quatro horas.de expediente,

As monitoras e especialistas em educagdo, estou estendendo a gratifica
¢Bo p8-de-giz, em igual percentual, ou seja 40%, atendendo 8s reivindi
cagb"es das duas categorias funcionais, permitindo-me resgatar compromis
so assumido hi bem pouco tempo com Sguelas abnegq_ép%u:dliares.

Os ocupantes de Cargos em Comiss8o tiveram, também, seus vencimentos e
representacio alterados. E que pelas tarefas e responsabilidades desen
volvidas, a reuumeragé"o desses auxiliares imediatos estava a merecer um
reparo, deixando ccm o reajuste ora concedido restabelecida a neces
s3ria hierarquia salarial preconizada pelo Direito Administrativo.

Os ocupantes de Cargos em Comissfo da Secretaria de Finangas, inclusive
Caixas Executivos, passarfo a perceber a gratificagao de exercicio, a
exemplo dos que j& a percebem, por forca da Lei n® 470, alterada pela
n® 300, que deixou de contemplar algums Departamentos do reclamado q; e

oS en



ESTADO DA PARAIBA - 02 -

PREFEITURA MfJNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
CABINETE DO PREFEITO

1

;
"
justo beneficio, porguanto lidam direta ou indiretamente com os  servi
cos de fiscalizacBo e ou arrecadagéo, fazendo jus, portanto, ao que
pleiteavam. J
As diferencas salariais relativas aos meses de fevereiro e junho cujos
percentuais s#o 56,07% e 1,71% entre os salirios pagos e os estabeleci
dos naqueles meses serdo cbijeto de reglﬂarizagé'o no més andante cujo
resgate havia prometido faz8-lo t8o logo as condicles financeiras  no
erdrio mmicipal permitissem.
Os Administradores Distritais, que relevantes servicos vém prestando &
commidade, de h& muito reivindicavam elevagio do STmbolo CC-4 para
CC-3, cuja providéncia estou adotando de modo a atender ao justo pleito.
Na &rea da salde estou equiparando os salfrios dos paramddicos assim
compreendidos, enfermeiros, bioquimicos, nutricionistas,fisioterapeutas
aos dos médicos e dantistas que tem seus pisos garantidos por Lei Fede
ral,
Por $e encontrar esse Poder Legislatiyo em recesso, convoquei-o para &
apreciagdo e votacdp de matérias do interesse plblico e em particular
esta; que cuida do reajuste salarial, oportunidade em que rogo cardter
de urgéneia vez que a implantacBo dos beneficios propostos  dependerSo
da aprovagao de Vosisas ExcelBncias o que espero ocorrer na forma solici
tadai Ao ensejo rentbvo a Vossas Exceléncias protestos de estima e consi,

deragBo.
} ]

= Prefeito ~
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ESTAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

|
PROJETO DE LET No 015 ' EM, 03 DE JULHO DE 1990.

PROJETO DE LEI Ne 108/90

REAJUSTA SALARTOS, AUMENTA, PERCENTUAL DA GRA
TIFICACAO PO-DE-GIZ, CONCEDE-A A OUTRAS CA
TEGORIAS, ESTENDE GRATTFICACAD DE EXERCICIO
A OCUPANTES DE CARGOS COMISSICNADOS DA SECRE
TARTA DE FINANCAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art? 19 = Ficam reajustados os vencimentos, salarios, proven
tos, gra.tificagﬁes e pensOes dos servidores plblicos municipais, conforme
dispdem as tabelas inclusas - anexos T a X.

ArtQ 20 « Fica elevado de 1,16%, para 1,50%, o pigso salarial
devido aos ocupantes de cargos do magistério primirio.

ArtQ 392 - Eleva de 30, para 40%, o percentual de gratificagdo
po-de-giz, devida aos ocupantes do magistério primario com exercicio  em
sala de aula.

Art? 49 - Estende a gratificagdo de que trata o artigo anteri
or ds monitoras e especialistas em educagho em igual percentual.

Arte 59 ~ As diferencas salariais de 56,07% e 1,71% relativas
aos meses de fevereirc e junho do corrente exercicio serfio pagas Juntamen
te com 0 salfrio d& més de julho.

ArtQ 62 - Ficam elevados para 200 e 150% respectivamente, os
percentuais das gratificagfes devidas aos ocupantes de Cargos de Provimen
to em ComissBo, Simbolos CC-2 e CC-3, sobre seus vencimentos.

ArtQ 79 - A gratificacdo de representacSo devida acs ocupan
tes de Cargo de Provimento em ComissSo, Simbolo CC-1, serd eqliivalente a
80% (Oitenta por cento) do que perceber a qualquer tItulo o Vice-Prefeito.

Art? 82 - Os Administradores Distritais Simbolo CC~4, tera@o
seus cargos elevados para o Simbolo CC-3¢
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ArtQ 92 ~ Fica assegurado 3s pensionistas o direito & percep
— [
gao do 139 saldrio incidente sobre a remmeracSo a que fizerem jus.

@

Arte 10 - Estende aos funcionirios da Secretaria de Finangas,
. detentores de Cargos em Comiss3o, inclusive Caixas Executivos, os benefici
os constantes do pardgrafo 29, Art? 49, da Tei n@ 470, de 30.04.70, altera

, . da pelo Arto 12, da Lei n® 300, de 05.05.77.

Arte 11 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a  abrir
os créditos suplementares necessirios & execugﬁo da presente Iei,

® Arte 12 - Esta Iei entraxd em vigor na data de sua  publica
. cBo, retroagindo seus efeitos financeiros a 19 de julho de 1990, revogadas
<t as disposi¢bes em contririo.
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Supr%ma—se o Artigo 79.

S.8rda Casa de Felix Araujo em 13 de Julho de 1990
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JUSTIFICATIVA

Em Plenario

0 AUTOR

REJEITADO MAIORIA

Em'néf___de__ de 19
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A Oﬁart. 12 vigorara com a seguinte redagzo:
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o ' Efta Lei entrard em vigor na data de sua pu

blicagdo, retrodgindo s%us efeitos financeiros a 12 de jujho de -
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Campina Grande, 12 de Julho de 1990,

Secrstério
EMENDA n? 2
L
. ; Art. 13 - Revogam~se as disposigfes
APROVADGP MIDADE
® oF 1992

................................. Campina Grande, 12 de julho de 1990,

..........
,,,,,,,,,,,,,,,,

e (. boarke
i : f
.. Secrethiio

*.\_,_‘.‘_k JUSTIFICATIVA:

As duas maiores Caixas de ressonancia

o ) Politica do Brasil, especificaménte Senado Federal e Camara dos

- Deputados, orientam os legisladores, no sentido de que, aoc redigi
rem projetos de lei, separem, por artigos, a vigéncia da revoga -
-~ ¢RO .
o .
N E problema de téenica legislativa.
o Vigéncia ndo rima com revogagdo, por
o *  isso, ndo devem andar de mads dadas, num mgSmo igo.
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¥ % Pica gorantido o reajuste de 61% pars todos o=
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. pervidores pdblicos do municipio.
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Tica garantido a todos os servidores =a isonomia s gue
LA reporta o pardgrafo 22 do %rtigo 115 da Lei “rginica Municipal.
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Acrescernt—se ao Axt. 59, logo apdos a expressao " JULHO "
o seguinte : "Corrigidos mensalmente pela variacao da BTN Fis

cal,™

8.5 da Casa de Felix Araujo em 13 de Julho del990
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