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ESTADO DA PARAIBA
Céimara Municipal de Campina Grande
(Casa de Félix Araiijo)
Comissio de Justica

COMISSAO DE JUSTICA
PROJETO DE LEI 062/99 origem 023
Autoria do Poder Executivo

Parecer

Relatorio:

A Mesa Diretora deste Legislativo, fez a remessa
do Projeto de Lei n°® 062/99 , de autoria do PODER EXECUTIVO, que reajusta
vencimentos, proventos e pensdes de Servidores Publicos Municipais, ativos e
inativos, a fim de que a Comissédo de Justica exare parecer sobre fundamentagéo
legal, constitucional e regimental da matéria.

E o Relatério.

Parecer do Relator:

No relativo a pertinéncia material e formal da
proposta, somos pela sua tramitagdo e aprovagdo, posto n&o haver
comprometimento da unidade legal e constitucional.

E o parecer do Relator.

Sala das Comissdes Permanentes da Camara
Municipal de Campina Grande "Casa de Félix Araujo”, em 20 de maio de 1999.

/Dﬁ O KA/”\-»/

‘ Relator Especial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANIB'E-‘"""""" S
SECRETARIA DO GOVERNO E COORDENAGAO POLITICA

MENSAGEM N° 023
De, 19 de maio de 1999

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras, Senhores Vereadores,

A mensagem que tenho a honra de encaminhar a
apreciacdo desta Colenda Casa Legislativa, visa fixar os vencimentos,
proventos e pensbes dos Servidores Publicos Municipais, ativos,
inativos e pensionistas; concede abono equiparando a remuneragao
dos Recreadores de Creche, Monitores, Auxiliares de Ensino a
remunera¢do dos Professores, concede Gratificagdo por Risco de
Vida aos servidores da Categoria de Vigia; e fixa o valor do ponto para
calculo da Gratificacdo por Producdo e Produtividade. O reajuste
proposto para 0s servidores que percebem vencimentos menores ou
iguais a R$. 150,00 (cento e cinglienta reais) seré de 8%, percentual
superior ao fixado pelo Governo Federal. Obtendo autorizagdo do
Poder Legislativo, © menor salério a ser pago pelo Municipio sera de
R$. 140,35 (cento e quarenta reais e trinta e cinco centavos)
beneficiando 4.639 servidores. O reajuste para aqueles que percebem
vencimentos acima de R$. 150,00 (cento e cinqUenta reais) sera de
5%, percentual que beneficiara 1.794 servidores. Diga-se de passagem
que estamos diante de um quadro de retragéo econdmica nacional que
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faz minguar o FPM, além da redugdo do ICMS imposta por lei
sancionada pelo Governo do Estado, com expressivo
comprometimento das receitas municipais.

Vale lembrar, que aléem do reajuste ora proposto, para
analise e soberana deliberagdo de Vossas Exceléncias, 0 Governo
Municipal busca atender reivindicagbes dos Recreadores de Creche,
Monitores e Auxiliares de Ensino, com efetivo exercicio em sala de
aula, equiparando sua remuneragao a remuneracao dos Professores,
beneficiando 290 servidores.

Outras medidas de ajuste administrativo sao
indicadas, sempre no intuito de implantar a melhor politica para as
diversas categorias, na demonstragdo mais elogiente e serena do
respeito que a administracdo tem para com o servidor.

Desta sorte, solicito a tramita¢do do Projeto de Lei em
regime de urgéncia, a fim de que, uma vez aprovado, surtam efeitos na
folha de pagamento do més fluente.

Certo da atengdo de Vossas Exceléncias, colho o ensejo
para renovar votos de confianca e aprego.

Atenciosamente,

CASSIO CUNHA LIMA
Prefeito Municipail
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ESTADO DA PARAIBA LUnhEierio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

PROJETO DE LEIN.°Ga8 (L1 DE, 19 DE MAIO DE 1999
Oribrm 013

REAJUSTA OS VENCIMENTOS,
PROVENTOS E PENSOES DE
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, ATIVOS E INATIVOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° - Ficam reajustados em 8% (oito por cento} 0s
vencimentos, proventos € pensées dos Servidores Publicos Municipais,
Ativos, Inativos e Pensionistas, que percebem vencimentos, proventos €
pensdes, menores ou iguais a R$. 150,00 (cento e cinqiienta reais).

Art. 2° - Ficam reajustados em 5% (cinco por cento) os
vencimentos, proventos e pensbes dos Servidores Piblicos Municipais,
Ativos, Inativos e Pensionistas, que percebem vencimentos, proventos e
pensdes, acima de R$. 150,00 (cento e cinqiienta reais).

8§ 1° - O reajuste concedido na forma do art. 2° da presente
Lei nao se estende aos servidores ocupantes de Cargos Comissionados
simbolos CC1 e CS1.

§ 2° - O vencimento do Cargo de Procurador Municipal fica
reajustado no percentual de que trata o art. 2° desta Lei, desvinculando-se
dos subsidios do Procurador Geral do Municipio.

Art. 3° - Fica concedido aos Recreadores de Creche,
Monitores, Auxiliares de Ensino e Professores, com efetivo exercicio em
sala de aula e lotados na Secretaria de Educacao, um abono modvel

f
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correspondente a diferenca entre sua remuneracio e o valor limite de RS$.
315,00(trezentos e quinze reais).

§ 1° - Excetuam-se, da remuneracao de que trata o caput
deste artigo, as gratificacoes de Fungao Gratificada de Direcao I, 1I, Il e IV,
bem como gratificacdo Hora Aula; salario-familia, quingiiénio e auxilio-
natalidade.

§ 2° - Incluem-se no calculo da remuneragao de que trata o
caput deste artigo todas as vantagens incorporadas.

Art. 4° - A Funcgao Gratificada de Direcédo de Escola - FGDE
-, concedida a Diretores de Escolas e Coordenadores de Creches, fica
fixada nos valores estabelecidos no Anexo I, parte integrante desta Lei.

Art. 5° - O menor valor da gratificacao Hora Aula, por més
de trabalho, sera de R$. 140,00 (cento e quarenta reais) enquanto o maior
valor sera de R$. 162,00 (cento e sessenta € dois reais).

Paragrafo umico - A gratificacao Hora Aula sera paga
proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados.

Art. 6° - Ficam reajustados em 8% {oito por cento) os
vencimentos dos Professores Classe A, B e C.

Art. 7° - Ficam reajustados em 5% {cinco por cento} os
vencimentos dos Professores Classe D ¢ E.

Art. 8° - As Funcoes Gratificadas, simbolos FG1, FG2, FG3,
FG4 e FG5, terao os valores fixados no Anexo II, parte integrante desta Lei.
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Art. 9° - Fica concedida Gratificacdo por Risco de Vida, no
valor de R$. 80,00 (oitenta reais) aos servidores da Categoria Vigia, no
desempenho de funcoes especiais que impliquem dedicagdo integral ou
requeiram especial qualificagao ou habilidade.

8 1° - A oportunidade para atribuir a referida gratificacao
serd aquilatada pelo Secretario de Administragao, fundamentadamente, ao
Chefe do Poder Executivo.

§ 2° - Nao excederd o quantitativo de 60 (sessenta) o
numero de Gratificacoes por Risco de Vida.

Art. 10 - A Gratificagao por Produgao e Produtividade é a
retribuicado mensal pelo efetivo desempenho de atividades de fiscalizacdo
ou arrecadagéo, calculada a base de pontuagio conferida pelo Servidor.

§ 1° - O valor do ponto para calculo da Gratificagdo por
Producio e Produtividade é de R$. 2,50 (dois reais e cingiienta centavos).

§ 2° - O calculo da gratificacido sera realizado multiplicando-
se o valor do ponto pela pontuacao obtida pelo servidor.

I - Os Fiscais de Tributos poderao alcangar até 475
(quatrocentos e setenta e cinco) pontos.

II - Os Fiscais de Obras e os Fiscais de Servicos Urbanos
poderao alcancar até 400 (quatrocentos) pontos.

III ~ Os Fiscais de Transportes poderao alcangar até 200
(duzentos) pontos.
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8§ 3° - Consideram-se, também, no efetivo desempenho de
atividades de fiscalizacdo ou arrecadacdo o0s ocupantes dos cargos de
provimento em comissao de Diretor € Chefe de Divisio do Departamento
de Fiscalizacdo, Diretor e Chefes de Divisao do Departamento de Cadastro,
Diretor e Chefes de Divisio do Departamento de Receita e ao Tesoureiro
Municipal, lotados na Qecretaria de Fazenda, de Diretor do Departamento
de Urbanismo e Limpeza Urbana, Diretor € Chefes do Departamento de
Fiscalizacio e Controle, lotados na Secretaria de Obras e Servicos
Urbanos.

Art. 11 - O paragrafo unico do art. 1°, da Lei n°® 3.254, de
09 de abril de 1996, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Paragrafo finico - Ficam excluidos do beneficio
do Vale Transporte os servidores publicos municipais postos a
disposicédo de outros 6rgdos da Administracdo Municipal indireta
ou fundacional, bem como aqueles que recebem remuneracao
igual ou superior a R$ 368,00 (trezentos ¢ sessenta e oito reais)
excetuando-se os servidores a disposicio de entidades
filantropicas.”

Art. 12 - As parcelas remuneratorias incorporadas pelos
servidores terdo o reajuste de 5%.

Art. 13 -As despesas decorrentes da presente Lei correrao a
conta das dotacdes orcamentarias proprias previstas no Or¢amento
vigente.
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Art. 14° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir Créditos Suplementares Especiais necessarios ao
integral cumprimento da presente Lei.

Art. 15° - Os efeitos financeiros da presente Lei retroagem a
1° de maio do corrente ano.

Art. 16° - Esta lei entrarA em vigor na data de sua

publicacio.

Art. 17° - Revogadas as disposicoes em contrario,
especificamente as Leis 470/70, 300/77, 681/81, 759/81, 1963/89 € os
arts. 5° € 7° da Lei 3.213/95.

Campina Grande - Paraiba, 19 de Maio de 1999.

CASSIO CUNHA LIMA
Prefeito Municipal
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ANEXO1

GRATIFICACAO VALOR

FGDE 1 R$ 170,00
FGDE 2 R$ 160,00
FGDE 3 R$ 150,00

FGDE 4 R$ 140,00
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ANEXO 11

GRATIFICACAO | VALOR
FG 1 R$ 90,00
FG2 R$ 85,00
FG 3 R$ 80,00
FG 4 R$ 75,00
FG 5 R$ 70,00
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ESTADO DA, PARAIBA
PREFEITURA MUNlClF’AL\DE CAMPINA GRANDE
GABINETH'DO PREFE]TO
Lt n®300/77-GV - ‘| De 05 de maio de 1977.

!
. Da nova redagac i artigos da l.et n?470, de

30 de abril de 1970, acrescenta paragrafos, ‘A~
| revoga a Lei ne4l de 04 de agosto de 1971, e Sie

‘ " ”~
| da oulras providcncms.
|

O PREVEITO MUNICIPAL DE CAMIINA GRANDE, a0y
Faco saber que a Cf\mlara de Vercadores aprdvou e
en sanciono a seguinld‘:,

!

‘ ~al

!
Ari.1?- A Lel n°470, de 30 de, abril de 1970, passa a vigorar com as % (
|

seguintes alteragoes: ‘ 5-

nArt.4%- No intercest da Administiraguo, serao atribuidas, para oS
\ . , Y ~ .
cargos constantes de, artigo anlerior, as gratilicagoes mensais de

* , ~ . . .

exercicio, a titulo d¢ Produgac © Produtividade, isolada ou cumula ;in
I R . K -

livamente, scgundo qs criterios fixados nas alincas "a" e "b", do n-

I ,

§1°, deste artigo; ra
’ |
"§12- As gt‘atifiCn(;ocl‘S de que trata esle artigo serao assim discrimi-

nadas: [
|

. . . r ’ . R
a)- Gratilicagao por Produuvxdadc ate © maximo de 150% (cento'e cin-

cocnla por cenlo) sobre o vencimento do cargo;

‘ + +
b)- Gratificagao por produgao alc © maximo de 50% (cincoenta por cen

|
to) sobre © vencimpento do cargo;

\
"§2°- Sera atribuidal aos ocupantes dos cargos de Diretor de Depar-
pe . ~ i R . ~ g . R »

tamentos de Tributagao, Cheles das Divisogs de Tributos imobilia -
_ . _ e . ~ mp .s@? sobrg servigos o

rios, Divida Ativa, ll‘tscnhzacao o Tributos Diversos, uma gratifica
L KA - r . . . ~

cao mensal de exerdicio, corre spondente a media da gratificagao de

L. . .
pmdulividndc concedida aos Agentes Tiscais;

o -
"§3¢- As gratilicagoes a que se refere este artigo nao se acumulam,-
] ~
devendo © I'unc.ionnr‘tio que ocupar dois cargos ou fungoes, constantes
do arligo anterior e seus §§, optar por uma das retribuigees, refe -

\

ridas nos §§ 1% ¢ 2% deste artigo;
\
!
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Art, 2¢- JD artigo 5¢ passa a vigorar com a seguintc redagao:

"Art.52?- Podera ser concedida gratificagao por tempo integral, aplica-
vel no iiteressc da Administracao ¢, ainda, de acorde com as necessi-

‘.dades de servigo"

a)- Aos ocupantes dos cargos quc cenvolvem responsabilidade de dix cc;ao,

chefia, hdminisiracao ¢ assessoramento;

b)~ Aos ocupantes de cargos tecnicos,

Art,.3¢- Fica acrescido parﬁgrafo unico ao artigo 5%: -

’ » . .' . s r
"Paragrafo Unico: Pelo exercicio do cargo em regime de tempo integral.
* - . . ‘. . N ~ ’
sera concedida aos funcionarios ou servidor, gratificagao de ate 100% (
~ .
cem por| cento) do valor dos vencimentos ou salario do cargo em comis-

sao ou efetivo"

P

Art,4%- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publiC¢g5'o retroagin
do os scus efeitos a data de 1? de margo do corrente ano, ficando expressamen-

te revogada a Lei n? 41, de 04 dc agosto de 1971 ¢ demais disposi¢oes em contra

Campina| Grande, 05 de maio de 1977,
Govenl :
ENIVALDO RIBEIRO
Prefeito
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lace saben que @ camana de Veneadores aprovou,s & L
2 MO ““ﬁ;'

ganc oo 4eguinie,

L ET.

ART . ¢ - Figam instituidas Gratificagﬁes de produgao e Gratific§; L

de produtividade a cerem atribuidas aos Fiscals ddlh

Seclretaria de Vviagho e Obras € tecretaria de ServiQOl;.f

v
AR S

banos .

ARF, 28 - A bratificagéo de Produgaoc € Grat‘ficagéo de Produtiitb

‘ de| somente serao atribuidas 803 Fiscais quandoﬁpoﬂofiQ;ug

vo| exercicio de suas fungoes. AR

B P ]
o

de cratiflcagdo i

5j g1¢ - Para fins de recebimento cumulativo ﬂﬂnfr

Ploducao e da cratificagdo de Produtlvldade'hdnildc.i‘;
¢ . { ,'ﬂf

chmo de efetlivo exercicio O afastamento provittdhno”‘ﬁ :

j ) MR

; 145, da Lei ne b97/79 aque estabeleceu © reglmq?ﬁurfva* 1

E dbs Funcionarios pablico do Municlplo. o we vills 4

g § 7¢ - Para efelto dp recebimento apenas da Gratlflc3¢ios;,¢f}

dugao, 0% demais afastamentos legals com percquidGMﬂ

encimentos.

Cont./..-
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ART, 30 -

PARAGRAFO

ART, d4¢ -

GABINETE DO PREFEITO 0z.

Incluem=-se nos proventos mensais de inatividade o valor
da media mensal da Gratificagao por Produgdo e Gratifi-
ca§50 por Produtividade que o funcionario houver perce-
bido nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a ape

sentadoria,

(GNICO - 0 valor médio mensal referido neste artigo sera

calculado com base no numero de meses em que o funciona

rio houver trabalhado no regime das Gratificagoes de que
trata esta Lei,quando o funcionario tiver que ser aposen
tado antes de completar 12 (doze) meses sob o mesmo regi
me.i P

0 calculo das Gratificagodoes de que trata a presente Lei,
terd por base o numero de pontos correspondente as tare

. : . . .
fas e obtidos pelos Fiscais, -

Cada ponto correspondera 1% (um por cento) do vencimento
oulsatario-base. N

Nao sera considerado para efeito das Gratificagoes. .o que
ex¢eder de 200 (duzentos) pontos na soma das duas Grati-

ficagoes.

Para a apuragao mensal dos pontos dos Fiscais de Obras.
da|Secretaria de Viagao e Obras tomar-se-3 por base o dis
posto na tabela 01 (um) e dos Fiscais de Servigos Urbanos
da Secretaria de Servigos Urbanos o disposto na tabela-'

02 {dois) anexes a presente Lei. o

Cont./...
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§ 49 -

PARAGRAFO

na execugdo da tarefa.

ART. 69 -

GABINETE DO PREFLITO 03,

Até o dia 10 (dez) de cada més seraoc apurados os pon-
tos dos Fiscais referentes ao mes anterior atraves de
Boletins de Apuragao de Produgao e de Produtividade '
das respectivas Secretarias, e as Gratificagoes corres
pondentes 5erao pagas aos Fiscais juntamente com og

vencimentos do meés seguinte,

£ vedada a transferencia para os meses seguintes os pon

tos que excederem os limites fixados no § 29,

A Gratificagdo de Produgao equivalente a 50 (cincoenta
portos ¢ concedida automaticamente a todos os Fiscais

no exercicio de seu cargo em fungao de:

1 - Assiduidade ao senvigo;
11 - Cumprimento de tanrefa minima;
111 - Exatidao na execuacdo do trnabatho.,

fNICO . Serdo descontados ate o maximo do valor da Gra
tlftcagao de Produgao:
1 - 05 ( cinco ) pontos para cada falta nao '
Justlflcada ao servigo; e
11 - Até 50 (cincoenta) pontos pelo nao cumpri
mento da tarefa minima;

111 - Até 50 (cincoenta) pontos pela inexatidao

»

A atribuigdo da Gratificagao de Produtividade equlva-
Iente até o maximo de 150 (cento e cincoenta) pontos'
obedecerd ao critério estabelecido nas tabelas 01 (um)

o 02 (dois) anexas a presente Lei,

Quando os servigos forem realizados em conjunto, 0s

pontos serao reteados entre oS participantes.
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2y - A inexatidao ou falsidade dos dados informados pari
cieito de obtengao das Gratificagbes de que trata
presente Lei, importara na responsabilidade funcio
nal do funciconario, punivel como falta grave na fo
ma dos Estatutos dos Funcionarios Piblicos do Muni
cipio, ainda sujeilo ao desconto e perda dos pontio

abtidos irregularmente no mes .,

§ 39 - Nio serao computados pontos referentes a procedime

tos fiscalizatorios para Os quais inexistam atos
designatorios proprios. salvo os relativos aos ca:
de flagrante e/ou suvrpresa, que demandem agao proi

ta ¢ eficaz.

ART, 79 - totado o fiscal podera ter abonada sua produgao

produtividade, por ato do titular da Secretaria o
de esteja lotado, desde que esteja, em "Tarefa Es

cial" pao prevista nas tabelas n? 01 e 02, desta

Lei.
§0 - 0 fiscal em gozo de nFérias-Premio' tera abonada:
as Gratificagdes de Produgao e Produtividade, ¢

base na média dos Pontos Obtidos nos ultimos tre:

meses de atividade.

97 - fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar
presente Lei e ajustar as tabelas anexas as nece

sidades da Administragao.

Cont./....
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ART. 119 - Esta Lei entrara em vigor a partir de 12 de Janei
1981,

L 'ﬁ/i'd;//z_,f
ENTVALDO RIBEIRO e

- Prefeito =-
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SECRETARIA DE VIACAQ E

TABELA NO 01

OBRAS

ATRIBUICOES

= Laudo de verificacio

cessdo de licenga de

W8m2) L

Laudo de verificacgdo
cesn3o de licenca de

inferior a

Laveo de ueri(-'caqéo

Laudo de verificacao de condigoes técnicas para’
acréscimos ou reformas............. . ..

Laudo de verificacdo

Laudo de verificagao

48m£) .....

de condigdes técnicas para con

construcac (area superior a

de condigdes récnicas para con

construgdo popular (igual oy

para prorrogagao de licenga..,

--------------

de recuo e alimento,.,..,

para concessio de HABITE-~SE, ..

Qutres atividades n3o especificadas, a critério do

sr. Secretario de Viagdo e Obras Piblicas.....,

06,

0k

03

02

03

N2 PONTOS

07

02

04

03
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GABINETE po PREFEITO 07.

TABELA No 02
—_— 0 U<

SECRETARIA DE SERVICOS URBANQS

ATRIBUICOES

B2 - Notifica;éo POr infringencia de postyras municipais (

03 - Lauvdo de verificagao de atividades de Publicidade o
Propaganda em vig prlica, Por alto falante, Cartazeg &1
€ outros majos audio-visuais..f.. ......... e, rea o

{ L
Iicenga de funcionamento de #ry

Petaculos piblicos, |, R

05 - Laudo de apreensao de veiculos, animais e objetos abonﬁﬂﬂk
donados expostos oy Negociados irregu!armente em vias!' .
PebTicas o e, Ceeea 0

06 -~ Laudo de verificagao de atividades de servicos de trans ..
PeTRes wrbanes . Y

07 - Apreensio de onibys e téxis.,,, .. . . e, Creaaa, . 10

0ng - Notificacdo de onibus ¢ tixis Ceeea, e, A 03
09 - Multas ge ohibus e taxis

-------------

10 - Qutrag tarefas nio espécificadas, a
) Fio dos Servigos Urbanos, ,,
i

-----------------
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LEI Np 7{19/8?. —_ De ]6 de Setembro dg 19&1’ ’- .l{,-_z
NSTITI! GRATYFICAGXO DE EXER~- Enf
CIele A OCUPANTE DE CARGOS E . :f
CHEFIAS QUE MENCIONA £ DA 0OU .
IRAY PROVIDENCIAS, S
O PREFETLO MUNICIUAL DE CAMPINA GRANDE, i
Fugo saber que a (Camura de Vereadores aFrovou, e b
QU SaNCLONL ctnte
L b I,

Anr, 19 - A gratificagao de exercico, criada pela
Lei n® 300/77, de¢ 05 de maio de 1977, sord tambem atribuida aos

ocupantes dos cargoes ¢ chefias o seguir discriminadas:

I - NA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS:

a) Diretor <o Departamento de Limpeza Pliblica:
b} Dirvetor do Departamento de Tralego o Transporte;
¢) Chefe da Divisdao de Fiscalizag¢ldo Sanitaria e Postura;

d) Chefe da Divisiao de Transporte,

1T - NA SECRETARIA DE VIACKO I OBRAS:

r .
a} biretor o Departamento de Fiscalizagdo de Edificagdes
Particulares,
b Chefe da Pivisido de Fiscalizagio de Ldificagoes Particu

lares. ' 4

Continua..

| _ ARQUIVE-SE
i o Em_ . de ., del9 ..
Y |
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PREFEITURA MUMICIPAL DE CAMPINA GRANDE

PARAGRAEFD ONICO - A Eratificagao de que trata esto artigo cori

ponderd a média da grutificégﬁo de produtivi
de atribuida aos Fiscais de Servigos Urbanos
Fiscais de Obras, respectivamente, lotados
cada orgad.

ART. 29 - Lsta Lei entrard cm vigor na data de sua publica

gdo.
ART. &9 - Revogam-se as disposicbes em contririo,
. ) L)
Ly g, g S—
ENIVALDO RIBEIRO
- Prefeito -
gfb.
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LBI N°® 1963 De 19 de Setembro de 1989

#i nova redigio s sl{nes
"A".Parngrnfo Prinoiro .
i da Lei n$ 470, aLtorad&

pela Lei- nt 300} do 5 de
maio de 1977.. qb igo
. 6°,da Lei n$ 681. do VOZ
Sy de janeiro de 1989‘ \

O PREFERITO HUNICIPAL DB CANPINA GRANDB _
Fago saber que a Cimara de Vereadores uprovou.o eu ;pnc@on@f

A

fsegiinte
/ !
/ LBI
, ART.1% - A alinea "a'" do Pariagrafo Primeiro,da Lei n*® 470 \de
30 de abril de 1980,alterada pela Lei n® 300,de ¢ ‘05 W

! de malo de 1977,passa a vigorar wom a seguinto redh- ‘\
: .
. gio:

"a -~ Gratificagdo por produtividade ate o maximo d §
| (trezentos e cinquenta pontos),calculada sobre .\§gﬁ'
, cimento do cargo" W

. ART.2% - ) art, 6° da Lei n® 681,de 02 de janeiro de 1981,pas'
sa a vigorar com a seguinte redagio:

"ART.6? - Gratificac@o por Produtividade até o maximo de 5380
(trezentos e cinquenta pontos),calculada sobre o o °

vencimento do cargotsla

LI B B

SE

4. Mif’?@
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GABINETE DO PREFEITO Cont.da lei n$ 19§3

ART: Y - Esta Lei outrard em vigor na data do sua publicagio,
, ' . retroagindo seus efeitos a 1° do setembro de 1989,

]

'15;31.4"--R-vogan-so as disposicdes em contrario.

(e don

- Profeito -



