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] Presidente. 1°Secretario
Adiado para préxima |[EMENTA: Solicita do Tribunak d¢ Contas do
Ne 50 101 Sessao Estado a realizagio de auditoria na
=m__ L Concorréncia  Piblica N°  002/2001
SAD/PMCG, que teve por objeto a contratacio
de servigos terceirizados pelo Municipio, em
Presidente diversas funcdes.
Senhor Presidente,

Em margo proximo passado, a Prefeitura Municipal de Campina Grande, através
de sua Comissio Permanente de Licitag8o, abriu a concorréncia Publica N° 002/2001
SAD/PMCG, objetivando a selegdo de empresa ou Cooperativa para contratagio de
servigos terceirizados de 1.08] (um mil e oitenta e um) trabalhadores, em diversas
categorias, conforme Edital de Concorréncia Pablica N° 902/2001 SAD - PMCG
(coOpia anexa).

Surgiram denuncias de possivel parcialidade no respectivo processo licitatério a
partir da fase de habilitacio na qual empresas que diziam atender aos requisitos legais
foram, de pronto, consideradas inabilitadas conforme expusemos da Tribuna deste Poder.

Noticia-se que a Cooperativa Campinense de Trabalhadores foi a vencedora do
certame, fato que causa-nos estranheza em virtude de, no edital de convocagdo de uma
Assembléia Geral Extraordinaria da referida Cooperativa, publicado no Jornal A Unido,
edigdo de 22 de Abril do corrente ano, afirmar-se que a entidade contava com apenas 600
(seiscentos) cooperados, fazendo surgir o seguinte questionamento: Como wuma
Cooperativa que sé conta com 600 (seiscentos) cooperados pode ser vencedora de
um processo licitatério para fornecer servigos terceirizados de 1.081 (um mil e
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Ademais, o proprio tempo de funcionamento da Cooperativa podera ser um Obice
para que a mesma possa celebrar contrato com o Poder Publico.

Por outro lado, a Prefeitura promoveu, recentemente, Concurso Publico para o
preenchimento de aproximadamente 750 (setecentos e cinqiienta) vagas, em diversas
categorias profissionais, dos quais noticiou que sO iria contratar cerca de 150 (cento e
cinqiienta), em fungdo dos limites de gastos com pessoal impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Se a Prefeitura vai contratar servicos terceirizados de 1.081 (um mil e oitenta
e um) trabalhadores é porque, em tese, existem as vagas e a necessidade e, se
existem, porque nio foram preenchidas através do Concurso Piiblico realizado?

Se a Prefeitura, em funciio dos limites de despesa com pessoal, impostos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal, sé vai poder contratar cerca de 150 (cento e
cingiienta) servidores dentre os aprovados no Concurso Publico, de onde ela vai
tirar dinheiro para pagar os servicos terceirizados, que também ¢ despesa de
pessoal, sem ultrapassar os limites estabelecidos pela LRF?

Nao entendemos também porque o salario referéncia dos para 0s Servigos
terceirizados, objeto da concorréncia, seja superior ao salario referéncia dos servidores
publicos municipais? Enquanto o salario referéncia dos servidores publicos municipais é
de R$ 180,30 (cento e oitenta reais e trinta centavos), os salarios de referéncia para os
servigos terceirizados em questdo oscilam entre R$ 237,60 (duzentos e trinta e sete reais
€ sessenta centavos) e RS 398,64 (trezentos e noventa e quatro reais e sessenta e quatro
centavos). No Minimo curioso!

Além do mais, o termo de adesio dos cooperados 3 cooperativa (copia anexa) é um
verdadeiro atentado aos trabathadores que, através do mesmo, abdicam de todos os
direitos trabalhistas. a exemplo de férias, 13° Salario, Fundo de Garantia Por Tempo de
Servigo, entre outros. Esse fato pode criar um complicador para a Prefeitura no futuro,
pois apesar da abdicacdo desses direitos os Julgados dos Tribunais (copias de matérias
anexas) tém negado tais termos e assegurado os direitos dos trabalhadores.

Por fim, apés a Constituigio Federal de 1988, que instituiu 0 concurso Publico
como meio legal para ingresso no servigo piblico, parece que o poder publico em geral
passou a usar a terceimrizagdo de servigos como forma de burlar essa determinacio
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constitucional.

Requeiro, com base nos dispositivos do Regimento Interno e da Lei Organica do
Municipio, asstm como, nos principios constitucionais orientadores da Administragio
Publica, que, em face da iminente contratagiio a ser consumada entre a PMCG(tomadora
dos servigos) e a Cooperativa dos Trabalhadoras em Servigos de Apoio Administrativo
de Campina Grande (prestadora dos servigos), esta Casa faga veemente apelo ao Egrégio
Tribunal de Contas do Estado da Paraiba para que, em carater emergencial o colendo
Orgdo, através de seus auditores, possa assenhoriar-se dos fatos que expressam
cabalmente burlas inaceitédveis, ofendem os cooperados e estendem onerosamente
prejuizos a Prefeitura Municipal.

Preliminarmente desejamos suscitar as apreciagdes sobre o caso ressaltado para,
sequiencialmente, encetarmos as agdes competentes que nos reconduzirio a normalidade
ética e legal de atos administrativos.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande,

Em 09 de Maio de
LQ%U& LAWO @J Yol CLDZJP

VENEZIANO VITAL DO REGO
Vereador/PDT
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EDITAL DE CONCORRENCIA N° 002 /2001 SAD - PMCG

A Sccretaria de Administragdo, através da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Campina Grande. instiluida pela portaria n° 0033/2001, de 02 de janeiro de
2001, torna piblico para o conhecimento de quem possa interessar que, as quatorze horas do
dia 6 de abril de :_(_}___Qﬂt_ na sala de reunides da Comissdo de Licita¢ad, locahzada a Av.
“Florano Peixoto, n°692, 4° andar, centro, Campina Grande - Pb, reunir-se-d para sessao de
recebimento dos envelopes de habilitagdo e propostas de pregos referentes a licitagdo, na
modalidade Concorréneia, tipo menor prego. com a finalidade de selecionar empresa ou
cooperativa para contratagdo de servigos erecirizados de diversas categorias, mediante as
segiintes condicdes:

1.0 - SUPORTE LEGAL

[.1 - Esta licitagdo reger-se-d, no que couber, pela Lei n® 8.666 , de 21 de junho de 1993 ¢ as
alteragGes posteriores.

2.0 - DO OBJETO DA LICITACAO

2.1 - Constitui-se objeto da presente licitagdo a sele¢do de empresa ou cooperativa para
contrataglio de servicos terceirizados de diversas categortas, de acordo com o as quantidades ¢
condigdes estabelecidas no Anexo |l - Orgamento Basico ¢ Anexo I — Descrigdo Sintética
das Categorias,

3.0 - DA AUTORIZACAO DA LICITACAO

3.1 - A autorizagdo desta licitagdo, emitida pelo Ex.mo. Sr. Prefeito Municipal, encontra-se
registrada no processo administrativo.

3.2 - A licilagdo serd dirigida pela Comissdo Permanente de Licitagdo, a qual procederd o

Julgamento da habilitagdo ¢ propostas de pregos de acordo com as condigdes constantes neste
Edital, e os demais atos-regulamentais em vigor.

4.0 - REGIME DE EXECUCAO
4.1 - O regime de exccugdo serd de empreitada por pregos unitarios.
5.0 - LOCAL, DATA E HORARIO PARA INFORMACOES

3.1 - Quaisquer pedidos de informacdes ou esclareccimentos em relaciio a eventuais didvidas de
mterpretagdo. necessirios @ participagdo na licitagio, deverdo ser dirigidas através de
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correspondéneia & Presidéncia da Comissdo Permanente de Licitagdo. no enderego constante
no predmbulo deste Edital, ou através do fone / fax n® Oxx 83 310 6067. no horario das 13:30

s F7:30 0 atd U8 (oito) dias tieis antes da data marcada pura entrega das propostas,
6.0 - DOS ELEMENTOS PARA A LICITACAQ

6.1 - Sido elementos para a licitaglio :

6.1.1 - LEdital

6.1.2 - Anexo [ - Minuta do contrato

6.1.3 — Anexo Il - Orcamento Bdsico

6.1.4 — Anexe [ - Descrigdo Sintética das Categorias.,

7.0 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 - Somente poderdo participar desta licitagdo empresas ¢ cooperativas legalmente
estabelecidas no Pais e que satisfagam na integra ascondigdes deste Edital, nfo sendo
admitide a participagdo de consdrcio.

8.0 - DA DOTACAQ

8.1 - Os recursos para fazer face as despesas de execugio das obras ¢ servigos ora licitados
serdu oriundos de recursos proprios do Municipio,

9.0 - DOS PRAZOS

9.1 - O prazo de execugdo dos servigos seré de um ano, prorrogdvel por igual periodo, por
iniciativa da PMCG, fundada em conveniéneia administrativa ou  quando ocorrerem
paralisagocy contorme prevista no artigo 37, § 1°e 27 da Lei 8666/93 ¢ alteragdes posteriores.

9.2 - O prazo para convocagdo de assinatura do Contrato ¢ de 60 (sessenta) dias da data de
entrega das prapostas. Caso isto ndo ocorra, ficam os licitantes [iberados dos compromissos
assumidos.

9.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital , excluir-se-4 o dia de inicio ¢ incluir-
se-d o do vencimento.

o
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10.0 - DA HABILITACAQ

10.1 - A habilitacdo se fara mediante a apresentagio dos documentos relacionados abaixo. em
uma via. em- original ou processo de copia autenticada por tabelido de notas ou pela
Comissdo Permanente de Licitacdo, ou ainda, publicagdo em orgdo de imprensa oficial,
encadernados na mesma seyiicncia do presente item, numerados ¢ rubricados em todas as
folhas, em envelope lacrado, contendo no anverso, os seguintes dizeres:

¢

CONCORRENCIA N° 002 /2001 SAD / PMCG
ENVELOPE N° | - DOCUMENTACAO
PROPONENTE - ( razdo social da empresa }

10.1.1 - Documentagio relativa & habilitago juridica:
10.1.1.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual.

HOLTL.2 - Atp constitutivo, estaluto ou contrato social incluindo-se as duas Gitimas alteragdes
e vigor, incluindo o prova da dirctoria em exereicio. deyidamente registrados, em se
ratando de sociedades comerciais ¢ cooperiativas, ¢ ne case de socieduades POr Ay Gus,
acompanhados dg documentos de eleigio de seus administradores. ’

10.1.2 - Documentagio relativa 4 regularidade fiscal:
[0.1.2.1 - Prova de Inscrigdo no Cadastro Geral de Contribuintes { CGC/ MF )

10.1.2.2 - Prova de Inscrigio no Cadastro de Contribuintes Estadual, quando pertinente,
relativo a sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objcto

contratual.

10.1.2.3 - Certiddo Negativa da Receita Federal e Certiddo Negativa Quanto a Divida Ativa
da Umio.

10.1.2.4 - Certiddo Negativa da Fazenda Estadual, quando pertinente, ¢ da Fazenda Municipal
relativas ao domicilio ou sede do proponente.

10.1.2.5 - Prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social (INSS) ¢ ao Fundo de Garantia .

nor Tempo de Servigo (FGTS).
10.2 - Documentagio relativa & qualilicagio téenica _ . -t

[0.2.1 - Prova de inscrigdo ou registro e comprovagio de regularidade da licitante no
Conselho Regional de Administracdo , da sede da licitante,

10.2.2 - Comprovagdco da Licitante ter executado servigos terceirizados compativeis com
aqueles desempenhados pelas categorias relacionadas no Anexo Il - Qrcamento Bésico. v
q4
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[0.2.2.1 — A comprovagdo a que se refere o item anterior se fard pela apresentagdo de
Alestado de desompenho anterior. emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no CRA { Conselho Regiona! de Administracdo).

10.3 - Documentagao relativa a habilitagdo Econdmica - Financeira.

10.3.1 - Balango patrimonial ¢ demonstragdes contdbeis do Gltimo exercicio soc1a! ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancete ou balangos provisorios. Qs balangos das
Socicdades Andnimas ou por agdes, deverdo ser apresentados em publicagdes do Didrio
Oticial. na forma da lei. As demais empresas ou cooperativas deverdo apresentar balancos
através de copias autenticadas, certiticadas por contador registrado no Conselho Regional de
Contabilidade mencionando expressamente o n° do livro “Diadrio” ¢ as folhas ¢m que cada
balango acha-se regularmente inscrito.

Q- A comprovagdo de boa situacdio financeira da empresa serd [cita de forma objetiva,
atiaves do cdleulo dos ndices de Liguidez Geral (11.G), de Liquidez Corrcntu (l[ C)ede
endividamento total {IET), dos quais deverdo ser calculados.

LG = AC+RL >15
PC+ EL

ILC = —C =135

IET = ET— <0,2
AT

Onde: AT = Ativo total
AC= Altivo Circulante
PC = Passive Circulante
RL= Realizével a longo prazo
EL = Exigivel a longo prazo
ET = Exigivel total

10.3.2 - Garantia de adimplemento do contrato a ser posteriormente celebrado no valor
correspondente a RS 20.000,00 (vinte mil reais). A garantia deve ser prestada em uma das
formas previstas no art, 31, inciso Il da Lei 8.666/93 | alterada pela Lei 8.883 de 08 de junho
de 1994. As caugdes deverdo ser recolhidas a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Campina
Grande at¢ dois dias Uteis antes da data de recebimento das propostas ¢ serdo devolvidas aos
licitanies apos o término do processo licitatorio .

0
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10.34 - Certiddo negativa de faléneia , concordata e exeeuedo patrimonial, vu certidio
negativa de agdes civeis. expedida pelo(s) distribuidor(es) da sede da licitante. As Cmpresas ¢
cooperativas deverdo apresentar ainda, declaracio do Diretor do Forum, ou compuativel, de
sua sede indicando quais e quantos sio os distribuidores. ’

11.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS

11 - A documentac@io abaixe rclacionada integrard a proposta de precos ¢ deverd ser
apresentada, em DUAS VIAS, marcadas: “original” e “cOpia™, encadernados separadamente.
em UM UNICO invéluero lacrado, contendo ¢m uma face o5 seguintes dizeres:

CONCORRENCIA N° 002 /2000 SAD / PMCG
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
PROPONENTE - ( razéo social da empresa )

VL - As propostas de pregos deveriio ser impressas, acondicionadas conforme item | .1,
semrasuras, emendas ou entrelinhas, de mancira clara ¢ precisa em papel timbrado.
numeradas seqliencialmente, devidamente rubricadas lotha o folha ¢ assinadas pelo seu
representante legal, contendo:
P1.1.2 - Carta proposta, incluindo:

i
a) - Identificagdo da Proponente.

b) - Prazo de exgeugdo dos servigos, de acordo com o item 9.@do Edital.

¢) - Valor total da proposta para exectigdo de todos 0s servigos ¢ obras, em algarismos ¢ por
extenso.

d) - Prazo de ‘validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados
da data de apresentagdo da mesma. ' :

I'1.1.3 — Orgamento analitico, preenchida de modo andlogoao Anexo 11 - Orcamento Bdsico.

a) - Valor total proposto para cada item, obtido multiplicando-se o prego unitario proposio
peta quantidade respectiva do servigo,

b) - Os pregos unitdrios e global deverio ser apresentados em Reals com 02 (duas) casas
decimais. bem como todos os demais valores apresentados. ndo sendo aceito Servigos
discriminados na planitha sem apresentagdio de pregos. bem como alteragdes nas quantidades
apresentadas no Or¢amento Basico.
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¢) - Nao se admitira proposta que apresente prego global ou unitdrio simbolicos. irrisorios ou
de valor zero. incompativeis com os precos dos saldrios de mercado. acrescidos dos
respectivos encargos,

12.0 - DA ORDEM DOS TRABALHOS

¥

[¥] ~ . o - e =
12.1 - As propostas serdo recebidas pela Comissfio Permanente de Licitagdo no endereco
citado no preambulo deste Edital , até s 14 horas do dia 6 de abril de 2001,

2.2 - Somenie participard efetivamente da reanifio de Hietagdo, um representante credenciade
de cada firma- ou cooperativa participanie, podendo, no entanto, ser assistida por guitlyuer
pessoa interessada,

12.3 - Os representantes das licitantes deverdo comparecer ao local da reunifio, devidamente
munidos de credencial.

134 = N primeira reunido , apos o credenciamenio dos representantes , a Camissao reccoerd
dos licitantes os envelopes N° 01 - DOCUMENTAGAO ¢ N° 02 — PROPOSTA DE PRECOS.
Os envelopes de N” 01 — Habititagdo serdo abertos, analisados e rubricados em sc¢u contetido
pelos membros da Comissdo e por cada representante. Caso a Comissdo delibere em ndo
proferir o julgamento da fase de habilitagdo nesta sessdo os envelopes de N° 02 serdo
rubricados pelos membros da Comissao e pelos representantes das Empresas ou Cooperativas.
de forma a garantir a sua inviolabilidade, ¢ permanecerdo lacrados até a data da segunda
reunido, nesse caso o resuitado da primeira {ase serd divulgado posteriormente, via fax, e
através de publicagdo na imprensa oficial. Serd lavrada Ata da reunido ¢ assegurando amplo
direito de manifestagio. Transcorrido o prazo para interposigdo de recurses. ou apds o
julgamento daqueles que por ventura venham a ser apresentados, serd marcada a data da
segunda reunido.

12,5 - Na segunda reunido serdo develvidos lacrades os envelopes de N° 02 proposta de
pre¢os acs concorrentes inabilitados, e dando-se continuidade aos trabathos, abertos os
envelopes dos demais licitantes, Os pregos totais propostos serdo devidamente registrados em
ata.

126 - O resultado final da Concorréncia serd encaminhado por relatorio ao Prefeito

Municipal, apds minucioss andlise das propostas dos licitantes habilitados, a quem cabe o
dircito de proceder a homologdqao do resultado proposto pela Comissdo.

13.0 - DO JULGAMENTO

3.1 - A Comissdo levard em consideragdo os critdrios das condigdes de participagio ¢
documentagdo exigidas neste edital,

y
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13.2 - Serdo desqualificadas as propostas:

a) - Que ndo satisfagam as exipéneias deste Edital ou que contenham condlqous nele ndo
previstas.

b) - Cujas comprovat;ées de aptiddo através dos atestados que trata os itens 10.2.2, ndo scjaf'n
compativeis com o objeto desta licitacdo.

¢) - Serdo desclassificadas as Propostas de Pregos que apresentarem precos. unitirios ou
globais, excessivos ou  manifestamente  inexeqiifveis. Consideram-se  manifestamente
inexegiiiveis 0s pregos globais cujos valores sejam infericres a 70% (sctenta por cente) do
menor dos seguintes valores:

+ média aritmética dos valores globais das propostas superiores a 50% (cingiienta por
cento) do valor argado pela PMCG, ou
+ 70 % do valor global do orgamento bisico.

d) Serdo considerados excessivos os pregos unitdarios ou giobal que se apresentem acima
daqueles indicados no Anexe Il - Orgamente Basico.

13,4 - Os daocumentes dos itens THL2 . L3 THLEA ndo deverdo conter rasuras, emendas
ou entrelinhas.

13.5 - Os licitantes que ndo atenderem plenamente ¢ requerido nos itens 7.0, 10.0 ¢ 11.0
estarfio automaticamente desclassificados,

13.6 - Serd considerada vencedora desta licitagdo a concorrente que, atendendo integralmente
as COHdlCOLS exigidas neste Edital. apresentar proposia de pregos de menor valor global.

13.7 « No caso,de empate entre duas ou mais propostas, € apds obedecido o disposto no
paragrafo 2° do Art. 3° da Lei 8.666 de 21/06/93, a classificagdo se fard por sorteic, em ato
publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados.

13.8 - O parccer da Comissdo Permanente de Licitagdo com a respectiva classilicaciio das
prapostas gpresentadas, sevid encaminhado ao Prefeito Municipal, para homologagio.

13.9 - O resultado do julgamenio da Comissdo Permanente de Licitagdo somente scra
gonsiderado definitivo depois de homologado.

140 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

[4.1 - A Licitante, apos informada da decisiio da C.P.L ¢ se dela discordar, terd o prazo de 03
( cinco } dias Uteis para interpor recursos , contados da data da publicagdo , nos caso de :
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a) - Habilitagdo ou Inabilitagdo da Licitante
b) - Julgamento das propostis
¢) - Anulagdo ou revogagace da licitagdo

4.2 - A Licitante cabe representagdo, no prazo de cinco (cinco) dias Uteis da intimacio da
deciso relacionada com o objeto desta licitagdo, de que ndo caiba recurso hierdrquico.

4.3 - A intimagdo dos atos referidos no sub item 14.1 | alincas “a “." b= e = ¢c = . deste
Edital, serd leit® mediante publicagio na imprensa oficial, salvo para os casos previstos nas
letras ™ a ™ e " b *, se presenles os prepostos dos licitantes no ato em que foi adotada a
decisdo, quando poderd ser feita comunicagdo direta aos inieressados ¢ lavrada a Ata.

4.5 - O recyrso previsto nas letras " a e *“ b ™ do sub item [4.1 deste Edital, terd eftito
suspensivo, podendo a C.P.L, motivadamente ¢ presentes razdes de interesse pablico, atribuir
au reearsa interposto eficdein suspensiva aos demais recursos,

14.6 - [nterposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo
no prazo de 05 ( cinco ) dias uteis.

4.8 - Nenhum prazo de recurso , representagio ou pedido de reconsideragfio se inicia ou
COITe sem que os autos do processo estejam com vista franqueada aos interessados.

i4.9 - O recurso deverd ser dirigido ao Exmo. Prefeito Municipal, através do Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, e entregue mediante protocolo no scguinte enderego: Av.
Floriano Peixoto, 692, 4° andar, centro, Campina Grande, Pb,

14.10 - Ndo serd reconhecido o recurso interposte fora do prazo, ou que ndo tenha sido
protocelado, ou que tenha sido entregue em endereco diferente daquele indicado neste

capitlo,

15.0 - DA ADJUDICACAO

I5.1 - Cinco (05) dias apds a homologagio desta licitagdo pelo Prefeito Municipal serd
cedebrado o Contrato de Prestagdo de Servigos entie o PMOG ¢ o Concorrente vencedor,
observadas as condigdes ¢ pruzos estabelecidos neste il

15.2 - A licitante vencedora serd notificada olicialmente, para o prazo de 03 (cinco) dias
consecutivos contados da data do recebimento da notificagiio, tazer prova de haver prestado a
caugdo de GARANTIA DO CONTRATO CONFORME ITEM 17.0,
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3.3 - Quando o licitante vencedor ndo assinar o termo de contrato ou nio aceitar ou retirar o
mstrumento equivalente no prazo estabelecido, fica facultado 8 PMCG convocar os licitantes
remancscentes. nd ordem de classificagdo, para [azé-lo em igual prazo ¢ nas mesmas
condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados de
conformidade com o ato convocatorio, ou revogar a ticitagio. :

16,0 - INSTRUMENTO CONTRATUAL

16.1 - Este Edital e seus anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, fardo parte
integrante do contraio a ser firmado entre a PMCG ¢ o adjudicatario,

10.2 - Fica desde ji estabelecido fore da cidade de Campina Grande como competente para
dirimir todas ¢ quaisquer dividas oriundas da interpretacdo dos termos contidos no presente
instrumento convocatdrio, bem como a todos os.atos administrativos dele decorrente.

17.0 - GARANTIA DO CONTRATO

171 - Serd exigida prestagdo de garantia, na contrataedo dos servigos . em uma Jas seguintes
modalidades: Caugdo em dinheiro, “Tiados da divida publica, Seguro: garantir ou Fiang
bancdaria. equivalente a 1% ( um por cento ) do valer totd Jdo contriste, Quando prestadis em
dinhciro, a garantia ndo rendera juros, mas . scrd devolvida acrescida da importincia
resultante da aplicagdo da variagdo do indice acumulado da TJLP (Taxa de juros de longo
prazo), fixada pelo Banco Central do Brasil, ou, no caso de sua extingéo, pela variagdo de
outro indice que venha a substitui-la, desde a data do deposito na Tesouraria da PMCG aié a
data anterior & sua devolugdo. -

17.2 - As garantias do contrato, verificado o cumprimento das obrigagfes contratuais , serdo
devolvidas mediante requerimento do contratado 4 PMCG, decorrido o prazo de 30 ( trinta )
dias, contados da data de lavratura dos termos de recebimento dos servigos, desde que os
mesmos nie tenham apresentado quatsquer defeitos ¢ prejuizo de responsabilidade téenica
prevista no artigo N° 1.245 do Cadigo Civil Brasileiro.

18.0 —- DA FISCALIZACAO E CRITERIOS DE MEDICAO

18.1 — Os servigos serdo medidos em hora mediante planilha elaborada pela contratada ¢
certificada por servidor(es) designados pela PMCG para tal fim.

18.2 — A fiscalizacdo serd exccutada pelas diversas sceretarias, em sua respectiva competéncia
de mado a garantir a perfeita execugdo dos servigos contratados.

19.0 - RESCISAO CONTRATUAL
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19.1 - A inexecugio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as conseqiéncias
Contratuanis ¢ as previstas em lel.

Constituem motivo de rescisdo do Contrato;

*

19.1.1 - O ndo cumprimento de clausulas Contratuais.
19.1.2 - O cumprimento irregular de cldusulas Contratuais.
19.1.3 - A lentiddo do seu cumprimento.

19.1.4 - Nio iniciar a Contratada os servigos, dentro do prazo de |3 {quinze) dias
consecutivos, a contar da data de emissdo da Ordem de Servigos.

19.1.5 - Paralisar os trabalhos por mais de 10 (dez) dias consecutivos, sem jusia e prévia
comunicagdo a RMCG

19.1.6 - A sub contratacdo total ou pareial do seu objeto, a associagdo da Contratada com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusio, cisdo ou incorporagio.
sem a devida anuéncia da PMCG

19.1.7 - O nio atendimento das determinacdes regulares da autoridade -designada para
acompanhar ¢ fiscalizar a sug execuglio, a4ssim como as de seus superiores.

19.1.8 - O cometimento reiterado de taltas na sua execuydo, anotadas nos Livro de controle
das secretartas beneficiarias.

19.1.9 - A decretacdo de faléncia ou a instrugdo de insolvéncia civil.
19.0.10 - A dissolugdo da sociedade.

19.1.11 - A alteragiio social ou a modificagio da finalidade ou de estrutura de licitante, que
prejudique a execugdo do Contrato.

19.1.12 - Razdes de interesse pablico, de alla relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esferd administrativa a que se refere o contrato,

19.1.13 - A supressdo, por parte da PMCG, de quantidades acarretando, modificagdo do valor
inicial do Contrato além do limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizados do Contrato.

19.1.14 - A suspensdo dos servigos, por ordem eserita da PMCG, por prazo superior a 120

(cento ¢ vinte) dias corridos, salvo em caso de calamidade publica, ou ainda por repetidas

suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de

indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistos desmobilizagoes ¢ mobilizagdes
' 11
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¢ outras previstas, assegurado a Contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do
cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagio.

[9.1.15 - O atraso superior a 60 (sessenta) dias dos pagamentos devidos pela PMCG,
decorrentes de servigos jd executados, salvo em caso de calamidade ‘publica, greve,
perturbagoes da ordem interna ou guerra, assegurando a Contratada o dircito de eplar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a sua situagio.

19.1.16 - A ocorréncia de caso lortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do Contrato.

19.1.17 - Na hipotese de rescisdo Contratual nas formas previstas nos sub itens 19.1.1 a
9. 101, terd a Contratada direito, exclusivamente., ao pagamento dos servigos cortetamente
exceutados, perdendo ainda em {avor da PMCG. o valor das garantias Contratuais, a titulo dc
pena convencional.

19.3 - Quando a rescisdo ocorrer com base nos sub itens 19.1.12 a 19.1.17, sem-que haja culpa
do contratado. serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver,
tendo ainda direito a: :

19.3.1 - Devolugdo da garantia.
19.3.2 - Pagamentos devidos pela execucdo do Contrato at¢ a data da rescisdo,
19.3.3 - Pagumento do custo de desmobilizagéo.

19.3,4 - Qs casos de rescisdio Contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa,

20.0 - PAGAMENTO DAS FATURAS

2001 O pagamento pelos servigos, sera eletuado alravés da Secretaria da Fazenda, ad o 100
(décimoy) dia atil correspondente ao mes subseqiiente ae vencido, mediante apresentagide da
nota fiscal/tatura devidamente atestada pela Sceretaria competente.

20.2 - A fatura discriminativa, devera ser entregue até o primeiro dia til do més subseqiiente
ao da prestagdo do servigo. devendo constar 0 "de acordo" do gestor do contrato.
O
21.0 - DO REAJUSTAMENTO
21.1 - Os precos propostos ndo serdio objeto de reajuste até o periodo de um ano a partir da \ }

assinatura do contrato. Apds este prazo, os pregos unitarios poderdo ser reajustados tomando
por base a variagdo do saldario minimo.
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22.0 - PENALIDADES :

22.1 - A Contratada ficard sujeita a multa didria de 0,01% (um centésimo por cento) do valor
total do Contrate pelo inadimplemento de qualquer obrigacio contratual, devendo o valor da
multa ser recolhido d Tesouraria da PMCG, no praze de 72 (scienta e duas) horas, a contar da
data de notificagho da penalidade, sem prejuizo de qualquer outra combinagdo prevista neste
tdital ou no instrumento Contratual. podendo o mesmo recorrer da aplicagic da muita.

23.0 - DISPOSICOES FINALS :

23,1 - A Contratada obriga-se a.manter, no minimo, 01 {um) preposto diretamente vineulado
av objeto desta licitagéo.

23.2 - A Contratada assumira integral responsabilidade pelos danos por Ela causados a
PMCG. ou a tgreeiros, na exceugdo dos servicos Contratados, inclusive acidentes, mortes.
perdas ou destruigdes, isentando a PMCG, de todas e quaisquer reclamagdes pertinentes.

23.3 - A Contratada ¢ responsdvel pelos encargos trabalhistas, providenciarias, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do Contrato, vigentes na data de apresentagfo da
proposta.

23.4 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal de Campina
Grande - PMCG, nos termos da Legislugdo e Normas aplicavers.

Camping Grande , 05 de margo de 2000

~Voud Lg LDW" -

Paulo Gustave Lourciro Marinho
-Presidente-
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CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVICOS N° 12001

Instrumento de contrato de prestagio de
servigos terceirizados atraveés de
profissionais em diversas areas, que entre si
celebram o Municipio de Campina Grande ¢ a

na forma abaixeo,

O MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, entdade de direito publico interno. com
sede na Av Fioriano Peixoto, n°692, Centro Campina Grande-P8S, regutarmente

Inscrita no CNPJ/MF sob nv , representado pelo Chefe do Executivo o
Sr CASSIO CUNHA LIMA, brasilerro, casado. portador da Cedula de identidade n°
__ SSP/PB e inscrito no CPF/MF seb o n® , doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e a
com 0 endereco

na - CEPR: . inscrita
no CNPJ/MF scb o n° . Inscrigao Estadual , heste
ato legalmente representada pelo Sr. . portader da
Cédula de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob o
n°® , doravante denominado simplesmente CONTRATADA,

 tém entre si fusto e avengado o presente instrumento contratual, em regime de
execugdc indireta, por pre¢o global, de acordo c¢com o Processo Licitatéric na
modaiidade Concorréncia n° , @ mediante as seguintes clausulas e
condigbes que mutuamente cutorgam, aceitam e se cbrigam a fielmente cumprir, por
Si e seus sucessores:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitul objeto do presente contratc a execucao dos servigos de Contratacdo de
Servigos terceirizados de profissicnais de diversas areas e demais servigos de
acordo com as condigdes estabelecidas no Edital de Concorréncia n°® 002/2004
SAD/PMCGe seus anexos e a proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTO

O presente instrumento contratual & norteado pelas disposicoes estabelecidas na Lei
n® 8.666/93, nas suas alteracdes posteriores e no processo de Concorréncia n?

)
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002/2001 SAD/PMCG, que faz parte integrante deste instrumento, independente de
transcrigao.

Paragrafo Unico - Os servicos, objeto deste contrato, serdo realizados pela
CONTRATADA. seguindo rigorosamente as especificagées, as demais condicdes
estipuladas e as normas legais em vigor aplicaveis a matéria.

[+]

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Comunicar por escrito, diretamente a CONTRATADA, todas as Irregularidades
ocorridas no desempenho das atividades, ressalvando caso de urgéncia e forca
maior, em gue podera dar ordens diretamente acs proprios empregados em servigo
e, neste caso, a comunicagao sera posterior ao evento a fim de que sejam tomadas
as devidas providéncias pela CONTRATADA,;

b) Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com o que efetivamente for
realizado pelo desempenho das atividades na forma estabelecida na Clausula
Quarta deste Instrumento Contratual; ‘

¢) Permitir o acesso de pessoal autorizado pela CONTRATADA, responsavel pela
prestagcao dos servigos objeto deste contrato, devendo tomar todas as providéncias
administrativas que garantam o livre desempenho de suas atividades.

Paragrafo Unico - A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer, como Ihe
aprouver € no seu exclusivo interesse, o exato cumprimento das ciausulas e
condigbes contratuals fiscalizando os servicos e ainda aplicando multas ou
rescindindo o contrato, caso a CONTRATADA descbedeca a quaisquer das
clausulas estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos de acordo com os termos das Clausuias Contratuals, bem
como designar pessoal habilitado para desempenho das fungoes definidas, em
guantidades suficientes observadas pela CONTRATADA, para a realizacac dos
Servigos,

b) Responsabilizar-se por guaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus
funcionarios, quando em servigo, bem como quaisquer danos ou prejuizos causados
pelos mesmos a CONTRATANTE, ou a terceiros, na hipétese de dolo ou culpa;

¢} Executar e concluir os servigos rigorosamente dentro dos prazos determinados.
exceto se casos fortuitos ou motivos de forga maicr ocorrerem, situagbes estas que

io
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serao devidamente apuradas e anotadas pelos técnicos responsaveis, em registr
proprio;,

d) Substituir qualquer funcionario seu no caso de falta ao servigo ou ainda guando
houver interesse da CONTRATANTE, sem prejuizo para esta:

e) Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas,
encargos sociais, previdenciarios e impostos, quando devidos, na forma da Lei
Fornecendo ainda, para a categoria agente de limpeza, fardamento e equipamentos
de protegao individual ( botas e luvas)

f) Responsabilizar-se pelo repasse aos funcionarios do valor correspondente ao
devido no prazo nao superior a 48 (quarenta e oito) horas a contar da data do efetivo
pagamento das farturas por parte da CONTRATANTE, na forma da Lei;

g) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por
autoridades federais, estaduais e/ou municipais, em consequéncias de fato a ela
imputavel e relacionados com os servigos prestados:

h) Assumir todos ©s encargos provenientes de quaisquer acidentes que venham a
vitimar um ou mais dos funcionarios responsaveis pela prestacdo do servigo, objeto
do presente contrato;

i) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de
pagamentos devidos aos funcionarios, bem como de quaisquer outras obrlgagoes
conforme legislagéo aplicavel;

j) Executar' os servigos objeto deste contrato de acordo com a melhor técnica
aplicavel com zelo e diligéncia necessarias;

k) INao transfelir para outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato,
sem previa e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

Paragrafo Primeiro « A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, os acréscimos ou supressodes que se fizerem nos servigos,
ate o percentual maximo do valor do contrato permitido por lei, de acordo com o
paragrafo 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93, atualizada

Paragrafo Segundo - Sera vedada, a CONTRATADA. sob pena de rescisao
contratual, CAUCIONAR ou utilizar o Contrato para qualquer operagao financeira
sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - Devera a contratada no prazo maximo de 15 (quinze) dias

contado da assinatura deste instrumento contratual instalar o escritério proprio no

Municipio para Administragao deste instrumento, devendo ainda, indicar nome e
17
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qualificagao do preposto responsavel peia execucao dos $ervigos ora contratados,
para apreciagéo e posterior aprovagao da Contratante.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO

O prazo de vigéncia deste contrato & de 12 (doze) meses, contados da data da
ordem de servigo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante a elaboracéo
da competente Termo Aditivo.

CLASULA SEXTA - PREGO

O prego total estimado do contrato para execugao dos servigos ora contratados é de
RS ( ), que serdo
pagos em parcelas mensais, conforme pregos unitérios constantes da planilha de
custos apresentada na proposta da contratada que faz parte integrante e
complementar do presente instrumente independente de transcricdo.

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos, sera efetuado através da Secretaria da Fazenda, até o
10° (décimo) dia Uuti! correspondente ao més subseglente ao vencido, mediante
apresentag@o da nota fiscal/fatura devidaments atestada pela Secretaria

competente.

Paragrafo Primeiro - A fatura discriminativa, devera ser entregue até o primeiro dia
util do més subseqlente ao da prestacéo do servigo, devendo constar o "de acordo”

do gestor do contrato.

Paragrafo Segundo - O cronograma de desembolse maximo por periodo podera ser
de R$ { ).

Paragrafo Terceiro - O pagamento devido 8 CONTRATADA, apenas sera efetuado
mediante apresentagdo da prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico, demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos seciais instituidos por Lel

CLAUSULA OITAVA - MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO .

Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém na
: 18
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consequéncia incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,
ou ainda, em caso de forga maijor, caso fortuito, configurando alea econémica
extraordinaria e extracontratual, que implique a inviabilidade ou retardamento da
execucao do contrato, de acordo com celebragdo de Termo Aditivo competente.

Paragrafo Primeiro. - Na hipotese de ser devida atualizagao financeira de valor
faturado aplicar-se-4 a férmula AM = VP (A/B -1), onde:

AM = atualizagao monetaria

VP = valor presente a ser corrigido

A = n° indice fator acumulado do IPC-R no dia antericr ao pagamento

B = n° indice fator acumulado do IPC-R no Ultimo dia do més a que se refere a

fatura. .
Paragrafo Segundo - No caso de extingao ou substituicdo do IPC-R adotar-se-a
indice que reflita a perda financeira no periodo considerado, nos termos do Art. 40,
XV, "c" e Art. 55, Il da Lei n° 8.666/93 atualizada.

CLAUSULA"NONA - DOS RECURCOS FINANCEIROS E DOTAGAOQ
ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros que fardo face a essa contratacdo., sdo onundos da
Dotagao Orgamentaria; 03 07 021 2049 3131

CLAUSULA DECIMA - REAJUSTE -

Paragrafo Primeiro - Os pregos acordados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo
de um ano.

Paragrafo Segundo — Transcorrido este prazo os precos poderao ser corrigidos
pela mesmo percentual da variagéo do salario minimo.

CLAUSULA DOEGIMA-PRIMEIRA - SANGOES

De conformidade com o Art. 87, da Lei 8.666/93, atualizada, a inexecugao total ou
parcial do contrato ou o descumprimento de quaisquer itens dos anexos do
instrumento convocatorio, sujeitara a CONTRATADA, a juizo da administracao, as

seguintes sangdes:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
na execugao do servigo;
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c) Multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor do contrato, por dia de atraso,
no descumprimento de qualquer clausula, obrigagao ou condigéo contratual;

d) Suspenséo temporaria de participagao em licitacéo e impedimento de contratar
com a Administragao, por, prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com Administragao Publica.

Paragrafo Primeiro - Nao incorrera na multa referida no subitem "b" e "c", supra,
quando ocorrer prorrogagoes do prazo contratual, em razao de impedimentos
comprovados para a execucao dos servigcos, ou de concessao de prazos adicionais,
prévia e expressamente ajustados para a realizagdao de trabalhos de acréscimos,

nos limites legalmente permitidos.

Paragrafo Segundo - A cobranga de multa sera feita mediante desconto nas
faturas, ou, nao sendo possivel obter o seu valor, sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro - As multas de que tratam esta clausula serdo entendidas como
independentes e cumulativas.

Paragrafo Quarto - Na hipdtese de rescisdo por qualquer dos motivos previstos no
Art. 78 da Lei n° 8.666/93, desde que cabiveis a presente contratacéo, sera aplicada
multa de 2% (dois por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da penalidade a
que alude a letra "c" do paragrafo primeiro desta clausula.

Paragrafo Quinto - Na aplicagao de qualquer penalidade a CONTRATADA, sera
assegurada a mesma ampla defesa e qualquer contestagao sobre a aplicagao de
multas devera ser feita por escrito.

Paragrafo Sexto - O ndo pagamento das multas previstas nesta clausula acarretara
no desconto da garantia de execugao no valor devido,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

A inadimpléncia das clausulas e condi¢des estabelecidas neste Contrato. por parte
da CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido,
mediante notificagao através de oficio entregue diretamente ou por via postal. com
prova de recebimento nos casos enumerados no artigo 78, e nas formas previstas
no artigo 79 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - A recusa injustificada para a assinatura do Contrato, dentro do
prazo estabelecido no Edital, caracterizara o descumprimento total da obrigagao

20
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assumida, implicando na aplicagao de multa, correspondente a 10% (dez por cento)
sobre o valor total da contratagao.

Paré}grgfo Segundo - RESCISAO BILATERAL - Ficara o preéente contrato
rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a

Administragao nos casos dos incisos XllI a XVI, do Art. 78 da Lei n° 8.666/93,
atualizada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONDIGOES DA HABILITAGAO

A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execugaoc deste contrato.
todas as condicdes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas na licitagdo, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas. '

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SUPORTE LEGAL

Para a execugdo do presente contrato, bem como para a regulagdo dos casos omissos, aplicar-
se-d a Lei n® 8.666/93 de 21.06.93, a Lei n® 8.883 de 08.06.94, a Lei n® 9.648 de 27.05.98 ¢ a
legislagdo especifica pertinente a matéria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, na execugdo dos servigos contratados, inclusive
acidentes, mortes, perdas ou destruigbes, isentando a mesma de todas e quaisquer
reclamagoes ou indenizagdes pertinentes.

Paragrafo Primeiro - Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todos
os impostos, taxas, obrigagbes trabalhistas, comerciais, contribuigdes
previdenciarias, seguros de acidentes no trabalho, despesas fiscais, parafiscais ou

quaisquer encargos decorrentes da execugao deste contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causacos
diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa .responsabilidade a
fiscalizacao o¥ o acompanhamento pelo érgao interessado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
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a) O pessoal que, a qualquer titulo, for admitido pela CONTRATADA para execug¢ao
dos servigos, objeto deste Contrato, nao tera, com a CONTRATANTE, qualquer
vinculo empregaticio.

b) O presente Instrumento obriga as partes contratantes, e aos seus sucessores,
que na falta delas se responsabilizarao pelo seu total cumprimento.

c) Fazem parte integrante e inseparavel deste Instrumento contratual e, obrigam as
partes em todos os seus termos, a Concorréncia n° 002/2001SAD/PMCG, e seus
anexos. a Proposta e a Planilha de Composicdo de Pregos, apresentada pela
CONTRATADA.

d) Os valores relativos a horas extras, adicional noturno e de insalubridade, seraQ
pagos pela CONTRATADA, mediante a efetiva execugao dos servigos devidamente
atestados pela diretoria da Unjdade de prestagao dos servigos do CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAOQ

Ficara a cargo do MUNICIPIO a publicagdo deste contrato de prestagdé de servigos em seu
semanario oﬂcia(i. no prazo de 20 (vinte) dias da assinatura do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Campina Grande, Estado da Paraiba, como
Unico competente para conhecer e dirimir qualquer agac ou execucao orl_unda do
presente contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, foi o presente Contrato Administrativo de
execucao de servigos, elaborado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e para o
mesmo fim, assinado pelas partes, juntamente com 02 (duas) testemunhas que a
tudo presenciaram, rubricando todas as vias, para que este documento produza os

efeitos legais.

Campina Grande, de de 2001.

e
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CONTRATANTE: Municipio de Campina Grande
(Chefe do Exeautivo)

CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:

CPF/MF:

(R
(O3]

CPF/MF:
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ANEXO Il - ORGAMENTO BASICO
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. ANEXO Il
ORGAMENTO BASICO
CATEGORIAS CORRELATAS
Carga Salario Total Mensal
Horaria | Referéncia
Semanal R3
Crd Categoria Quant R$ Periodo Total R$
1 Agente de Servigos 355 40 01 ano
Gerals 237 G0 84 348 00 1.012 176,00
2 |Agente de Limpeza 180 40 01 ano i
243771 43.878.60 526.543.20
3 [linstrutor de Artes 20 40 251,86 01 ano
503712 60.445 44
4 Mecanico 6 40 07 ano
‘ ) 237 60 1,425,860 17 107 .20
5 [Motorista B 40 01 ano|
237,60 1.425,601 17.107,20
& [|Musico 36 40. 01 ano !
237.60 8.553,60 102 643,20
7 |Recepcionista 431 40 01 ano
23760 10.216.80 122.601.80
8 |Técnico de Nivel 121 40 251,886 01 ano
Meédio 3047506 365.700.72
9 Tecnico de Nivel 30 40 01 ano
ISuperior 39864 11.859,20 _143.510,40
10 |Zelador 284 40 1 ano
237601 6747840 809.740,80
TOTAL| 1081 _
2.571,73] 264.797,98 3.177.575,76!
\ 23
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.

) ANEXO lli
DESCRIGAO SINTETICA DAS CATEGORIAS

] CARGA HORARIA
ORD . CATEGORIA ’ SEMANAL
01 AGENTE DE SERVICOS GERAIS l 40

Descrigdo sintética: 1

a. Executar trabalhos de bordado, 4 méo ou a maguina, tecidos e materiais similares e cirzem de:

vestuarios danificados & pecas afins (Bordadeira),
' b.Executar tarefas rotineiras e pré-estabelecidas referentes a preparagac de aiimentos para refeit;ées;

|
(cozinheiro), . ‘
c.Executar diversas tarefas relacionadas com a preparagdoc de alimentos, como lavar e descascar;

!verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar oulros servigos auxiliares referentes ao -

P preparc de alimentos (auxiliar de cozinha), i
' d. Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicio de merendas, selecionando alimentos, preparando .
crefeigdes ligeiras, e distribuindo-as acs comensais, para tender ao programa almentar de estabelecinicentos

| educacionais e outros (Merendeira),

e laevutr trabalhos de coleta ¢ de entrega, internos ¢ externon, Jde vorrespond@neie documentos v encomendas ¢
vatbos dlins, dirrgindo-se aos Tocais solivitades, deposiande ougrthande oomaterial o enteeando-o dos destimatarios, |

Cpuriidtender as solicitagdes ¢ neeessidades administrativus da empresa Continuo),

’ i

f. Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral, carrege e descarrego, nas diversas dependéncias da’
Prefeitura para manter as condigdes de funcionamento e conservacao (Servigos Gerais);

. Preparar sepulturas, abrindo e fechande covas, para permitir o sepultamento de caddveres(Coveiro):

HL. Executar trabalhos de fabricagdo de pies, massas ¢ outros produtos § base de tarinha(Padeiro, auxiliar dci
| ' |
pudulto)

I. Executar trabalho rotineiro de jardinagem, nos jarding e canteiros da Prefeiwra(Jardineiro); |
' L 1

J. Organizar cfou executur os trabalhos de almoxarifado. como recebimento, estocagem, distribuigdo. registro o
javentirio de matdérias-primas ¢ mercudorios compradas ou fabricadas, observando normas ¢ instrucdes ou dJando
orientayoes o respeito do desenvolvimento desses trabalhos, para manter o estoque em condighes de atender as demandas
(Almoxarife); :

K. Exccutar atividades manuais qualificaduas em olicinas, edilicagdes ¢ similares (Artitice);

I, Executar outras atividades correlatas a categoria de Agente de Servigos Gerals.
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02 | AGENTE DE LIMPEZA 40 l
Descrigao sintética: E
|

Compreende as atribuigbes de execugdo da coleta de lixo em vias, logradouros publicos e entidades

publicas ou privadas (Gari). }

03 | . INSTRUTOR DE ARTES 40
Descrigao sintética:

Atribuicdes de carater pedagdgico, profissionalizante e ludico, nas Seguintes modalidades: artes cénicas, .

plasticas, musicais, literarias e visuais (Professor de Artes).
L

04 | . . MECANICO _ 40
Descrigéo sintética:

Consertar velculos movidos a diesel, gasolina ou alcool, sob orientagao.

1

05 MOTORISTA | 40
Descrigao sintética: |

Compreende as tarefas que se destinam a dirigir veiculos automotores e conserva-los em prefeitas .

condigbes de aparéncia e funcionamento

| 06 | MUSICO 1 40
; Descrigdo sintética: _ : |
Compreende as tarefas que se destinam a executar AuUmeros musicais em instrumentos de suai

: |
iespecialidade na Banda Municipal. !

7 | RECEPCIONISTA 40 .

Descrigao sintética: |
1 i
.a. Recepcionar clientes e visitantes de um estabelecimento, procurando identificd-los, avenguando suas .

'\
i
]
i

preiensdes, para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, atender telefone, receber recades ou’
!

encaminha-los a pessoas ou setores procurados.
28
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08 | TECNICO DE NIVEL MEDIO J 40

ot s i am

Descrlcao sintética:

J
; a. Compreende as atribuigdes de auxilic acs trabalhos artisticos culturais (Auxiliar de Cultura);

f b. Prestar servigos de &mbito social @ menores carentes ou infratores, identificando ou analisando a
-situagao familiar e social dos membros, colaborando na solugdo de seus problemas de conduta e aplicanda
'0s metodos e processos basicos do servigo social. para assegurar-lhes condi¢ées que favoregam sua
-Integragac ou reintegracao a sociedade (Educador social), ’

I ’ i
i ¢. Executar tarefas relativas a anotago, redagao, datilografia ou digitagao e organizagac de documentos i
! e a outros servigas de escritdrio, como recep¢ao, registre de compromissos e informagdes, atender chamadas |
|

;telefomcas. e outros para agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da empresa(Secretaria); i
I !
d Atender as necessidades dos enfermos portadores de doengas, controlar sinais vitais de pacientes:

ministrar medicamentos e tratamento aos pacienies, observando horarios, posclegia e outros dados, paraé

atender as prescrigdes médicas (Auxiliar de Enfermagem); .

e. Operar e digitar microcomputadores, regulando seus mecanismos, acionande os dispositives de

fcomando observanda e controlando seu funcionamento, para processar os programas elaboradosj
(Digitador}, |
I

*

f. Executar servigos de mecanografia (Mecandgrafo);

¢. Conduzir o processc ensinc aprendizagem nos Centros de Educagao infantil, atendendo criangas na

fase da Educagao Infantil (Recreador);

! n. Exacutar, programar e supervisionar atividades administrativas, referentes & administragac de pessoal
'mater;al organizagac e metodos, para atender as necessidades administrativas da empresa (Ageme

' Administrativo, Assessor Administrativo);

r i. Executar outras atividades correlatas a categoria de Técnico de Nivel Médio.

Q

09 | TECNICO DE NiVEL SUPERIOR | 40
Descrlgao Sintética:

a. Prestar assisténcia a membros da comunidade local e a entidade gue s
congregam para identificagao de problemas, levantamento de alternativas priondades e 0
_encaminhamento aos setores competentes (Assistente Social).

29
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relacionadas a problemas pessoal, & problematica educacional e a estudos clinicos individuais (Psicélogoy);

il b. Estudar a estrutura psiquica de comportamento dos seres humanos: desempenhar tarefas |
|
|

¢ Planejar, supervisionar, avaliar e reformular o processc pedagogico, tragando metas, estabelecendo

normas, orientando e inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou meadificando processos

educativos, em estreita articulagéo com os demais componentes do sistema educacional (Pedagogo),

i d. Realizar manipulagbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos

j (Farmacéutico),

e Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relativos as atividades blblloteconomlcas
wdesenvolvendo um sistema de catalogagao, classificagdo, referéncia e conservagao do acervo blbllograflco.
para armazenar e recuperar informagbes de carater geral ou especifico, e coloca-las & disposi¢do dos |

usuarios, seja em bibliotecas ou em centros de documentagao (Bibliotecario);

f. Executar outras atividades correlatas a categoria de Técnico de Nivel Superior,

10 | ZELADOR 40

Descrigao sintética:

‘Compreende as tarefas que se destinam a executar servigos de zelo do patriménio do Municipio.

30



ADMINISTRAGAO E SERVIGOSLTDA CNPJ/MF: 01.809.653/0001-24

A Comissio Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Campina Grande/PB, instituida pela portaria n° 0033/2001, 02 de
janeiro de 2001.

Ldital de Concorréncia n® 002/2001 SAD - PMCG

Ajate Administragio de Servigos Ltda., CNPJ/MF n°
01.909.553/0001-24, CF/DF n° 07.372.201/001-56, com sede na SHCGN
| CR Quadra 716, Bloco "C", Loja 36, Cep: 70700-733, Brasili/DF, f.: (61)
| 44, 8787 ¢ Fax (61) 340 4943, por scu representante legal, vem a douta
presenga dessa douta Comissdo Permanente de Licitagdo, nas disposigdes do
art. 41 da Lei n° 8.666/93 (alterada), interessada em participar do certame em
referéncia, vem, no prazo legal, oferecer

IMPUGNACAO AO PRESENTE EDITAL

concorréncia cm epigrafe, € 0 faz nos seguintes termos:
PROC. W J54.2

N RO g
\ \/«C-/NJW ll;:i—f-}mp bz

| i \ . —— tfr/‘

Ren
| o g’/“ g
kSHCGJNDHTElCH Quadra 716 lgco “C" Loja 36 Telefone: (61) 447-8787 - Fax: (61) 340-4943 - CEP: 70.770-733 - Brasilia-C




P 4 .

ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA _ CHNRJMF: 01,808,555/0001-24

1. Dentre as varias exigéncias impostas pelo presente
edital, a presente empresa impugna o Orgamento Basico, Ancxo Il, do
certame em tela, haja vista que o orgamento em tela s¢ leva em consideragéo
os salarios das categorias profissionais desconsiderando-s¢ os Impostos,
cncargos sociais ¢ taxas de obrigagdo das empresas contratadas, tais como :
vale transporte; 1SS, uniformes, COFINS.

2. Como que a empresa/Ajato, bem como outras
empresas concorrentes vao arcar ¢om o pagamento dos encargos sociais, vale
transportes, 1SS, uniformes, s¢ 0 Orgamento Basico, Anexo 11, do certaine em
tela. so leva em consideragiio os saldrios das categorias profissionais.

3. Assumir a execugdo dos servigos ora licitados tal
como esta o edital (Orgamento Basico, Anexo II, do certame ecm tela), saiba
douta Comissio, ¢ assumir experimentando o prejuizo, fator que colocara cm
risco a execugdo ¢ continuidade do objeto licitado?

4. Do jeito que esta o cdital, o mesmo estd
direcionado para beneficiar somente as cooperativas.

5. O correto ¢ constar no Orgamento, Anexo lI, os
encargos sociais, vale transporte, 1SS, Uniforme, PIS, COFINS.

6. | Pergunta-se:

a) porque ndo constar no Orgamento Basico, Anexo I, o Vale-Transporte?

b) porque ndo constar no Orgamento Bdsico, Ancxo I1, o ISS?

L SHCG/NORTE-CR Quadra 716 Bloco “C" Loja 36 Telefone: (61) 447-8787 - Fax: (61) 340-4943 - CEP: 70.770-733 - Brasilia-DF/
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¢) porque ndo constar no Orgamento Basico, Anexo 11, o COFINS?
d) porque ndo constar no Orgamento Basico, Anexo 11, 0s eneargos Sociais?

¢) ¢ mais, pergunta-sc: quando da exccugdo dos servigos ora licitados, a
licitante vencedora sera isenta do recolhimento do ISS, COFINS,
contribuigdo social, FGTS?

) ndc estara a empresa licitante/vencedora obrigada ao fornecimento vale-
transporte ¢ uniformes?

7. Como ¢std ccrtamentc a concorrente Ajalo serd
desclassificada, considerando as alineas "c" ¢ "d" do item 13.2, verbis:

"Serdo desclassificadas as Propostas de Pregos que apresentarem
pregos, unitarios ou globais, excessivos ou manifestamente
inexeqiiveis. Consideram-sc manifestamente  incxequiveis 0s
pregos globais cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por
cento) do menor dos seguintes valores:

* média aritmética dos valores globais das propostas supcriores a |
50% (cinqticnta por cento) do valor orcado pela PMCG, ou |

* 70% do valor global do orgamento basico. |
Serdio considerados excessivos 0s pregos unitarios ou global que

s¢ aprescntarem acima daqueles indicados no Anexo I -
Orgamento Béasico.”

L SHCG/NORTE-CR Quadra 716 Bloco "C" Loja 36 Telefone: (61) 447-8787 - Fax: {61) 340-4943 - CEP: 70.770-733 - Brasiiia-DFJ
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Por todo o exposto, a impugnantc - confiante no
bom proposito dessa douta Comissdo de realizar o certame com total lisura,
colimando sempre o intercoue publico que, nas licitagdes publicas, consiste na
imperiosa necessidade de permitir a maior competitividade possivel para
sclecionar a melhor proposta para a Administragdo
esper
seja acolhida a presente impugnagdo e, consequentemente, modificando os
pontos impugnados, o que climinard a restrigdo ao cardter competitivo do
certame, permitindo a habilitagdo de um maior nimero de concorrentes,

considerando ¢ claro o art. 21, § 4° da Lei n® 8.666/93 (alterada).

Espera deferimento.
Campina Grande/PB, 29 de margo de 2001.

ety b
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ATA DA REUNIAO PARA ”RECEBIMENTO, ANALISE E JULGAMENTO DOS DOCU-
MENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTAS DE PRECOS APRESENTADOS A CON-
CORRENCIA PUBLICA N° 002/2001/SAD/PMCG. PROTOCOLADO SOB N° 0407/2001

Aos scis dias do més abril de dois mil ¢ um, as 14 horas, na sala de reunides da Comissdo de
Licitacdo. localizada & Av. Floriano Peixoto, 692, quarto andar, centro, reuniu-sc a Comissdo
Permanente de Licitagio. Compras ¢ Cotagdo de Servigos da Prefeitura Municipal, instituida pela
portaria n.° 003372001, datada de 02 de janciro de 2001, para recebimento. analise ¢ julgamento
dos envelopes de habilitagdo ¢ propostas de pregos, apresentados a Concorréncia Publica n°
002/2001/SAD/PMCG., que tem como objeto: sclecionar empresa ou cooperativa para
contrataciio de servigos terceirizados de diversas categorias, conforme requisigio n® 023/2001 ¢
as condicdes estabelecidas no Edital. Adquiriram o Edital 14 (catorze) empresas como licitantes,
conforme comprovantes de entrega em anexo. O aviso de edital foi divulgado nos principais jornais
da cidade. Jornal da Paraiba e Diario Oficial do Estado (DOE), na edi¢do do dia 06 de margo de
2001 ¢ divulgado através do quadro de aviso de licitagdo desta Prefeitura. A hora determinada
abertos os trabalhos pelo Sr. Presidente, compareceram 02 (duas) empresas ¢ uma Cooperativa
como licitantes: AJATO ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.. ATRA PRESTADORA DE
SERVICOS EM GERAL S/C LTDA., e COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFISSIO-
NAIS DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL. DE CAMPINA GRANDE.
[nicialmente foi procedido o credenciamento dos representantes, a empresa “AJATO ADM. E
SERVICOS LTDA.", foi representada por procurador conforme documenta¢do contida nos autos.,
. COOPERATIVA DE TRAB. DOS PROF. DE APOIO ADM E OPER. DE CAMPINA
GRANDE. foi representada pelo seu Presidente ¢ a empresa ATRA PREST DE SERV EM
GERAL »C LTDA.. nao credenciou representante Dando prosseguimento aos trabalhos foram
abertos os envelopes 1 01 habilitagdo, cuja documentagio tor exammada ¢ rubricada pelos
representantes credenciados ¢ membros da Conussiao. Em seeuida o Sro Presidente abriu espago
Pl (ue Os representantes apresentassem impugnagdes O representante da Cooperativie apresen-
(ou impugnagio em relagiio a documentagdo da AJATO ADM. DE SERV. LTDA | alezando que a
licitante “ndo atendeu o sub item 10.3.1 do Edital por nio mencionar expressamente © numero do
livro diario que cada balango acha-se regularmente inscrito, bem como que apresentou os indices
de liquidez geral ¢ liquidez corrente abaixo daqucles estabelecidos no Edital e o indice de endivi-
damento| total acima”. Alegou também que a AJATO ndo atendeu o Sub item 10.3.4, ndo apresen-
tando dgclaragdo do Diretor do Férum da sede indicando quais e quantos sdo os distribuidores”,
apresentbu também impugnagdo em relagdo a ATRA PREST. DE SERV. EM GERAL S/C
LTDA.. |nos seguintes pontos, “ndo apresentou comprovante de caugao estabelecida no Sb item
10.3 2. Hem como, em relacdo aos indices de comprovagdo da boa situagdo financeira estabelecidos
Sb item [10.3.2, pelos mesmos motivos citados na impugnagao contra a documentagdo da empresa
AJATO/ADM. E SERV. LTDA. A empresa AJATO apresentou as seguintes impugnagoes em
relacio a COORPERATIVA: “que em suas certidoes de tributos municipais esta expresso que tem
fim especifico para participagao do convite 14/01 bem com esta crivada com o carimbo com o0s

Mo e
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seguintes dizer: Valido somente o original. O balango foi autenticado sem a assinatura da contadora
e do seu diretor e s6 apds a autenticagdo fora assinado pela contadora. Ndo apresentou compro-
vantes de quitagiio referentes as pessoas juridicas ¢ fisicas junto ao CRA, o Atestado de Capacidadce
Téenica ndo ¢ compativel com o objeto licitado, nao apresentou comprovantes que cumpriu com a
garantia de participagao estabelecida no item 10.3.2 do Edital. Quanto a ATRA a mesma apresen-
‘ou scu ato constitutivo bem como seu balango ambos sem 0 registro da Junta Comercial. A
certidio da divida ativa esta positiva, os atestados de capacidades técnica ndo estao atestados pelo
responsavel técnico conforme determina o CRA, bem como ndo apresentou comprovante de
quitagio junto ao referido consetho. Nao apresentou comprovante de que cumpriu @ garantia e
participagdo prevista no item 1032 do Edital”., Dando prosscguimento aos trabalhos o Sr.
Presidente solicitou que os representantes s¢ ausentasscm da sala de modo que a Comissdo pudesse
avaliar melhor a documentagdio ¢ as impugnagdces apreseniadas. Concluida esta analisc a Comissio
tomou as seguintes deliberagdes. Em considerar a licitante AJATO - ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA. inabilitada no certame por nio atender o sub item 10.3.1 do Edital, ndo
indicando expressamente no balango apresentado o namero do livro diario ¢ as folhas em que o
mesmo encontra-se registrado, € por apresentar indices de liquidez geral ¢ hquidez corrente, ambos
na valor de 1.22, inferior ao que estabelece o Instrumento Convocatorio, que ¢ de 1,5; apresentan-
do ainde indice de endividamento total no valor de 0.72. superior ao estabelecido, que ¢ de 0,20
Deliberou ainda em considerar a licitante ATRA ~ PRESTADORA DE SERVICOS EM GERAL
S/C LTDA. inabilitada no certame, pelos seguintes motivos: nio atender o sub item 10.3.2 do
dital, ndo apresentando comprovante de recolhimento da cauciio de participagdo: ndo atender o
«ub item 10.3.1 do Edital, ndo indicando expressamente no balango apresentade o niinero do livre
diario ¢ as folhas em que o mesmo encontra-se registrado e por ndo atender o sub item 10.2.2,
apresentando  atestados de capacidade técnica incompativeis com o objeto da licitagdo, nao
comprovando terceirizagio de profissionais de nivel superior; nio atendeu ainda o sub item
10.1 1.2, por apresentar contrato social sem o devido registro na Junta Comercial ¢ finalmente por
ndo atender o sub item 1<.3.4, ndo apresentando declaragdio do Diretor do Forum, ou compativel,
ndicand quantos ¢ quais sdo 0s distribuidores de sua sede. Por fim deliberou a Comissdo cm
julgar a impugnagao apresentada peta “AJATO" cm relacdo a Certiddo Negativa de Tributos
Municipais da Cooperativa improcedente, por entender que o documento foi apresentado na forma
estabelecida no sub item 10.1 do Edital. Considerou também improcedentes as alegagdes com
relacdo a apresentagdo do balango, pelos mesmo motivos relacionados anteriormente. Entendeu
tambem compativel o Atestado de Capacidade Técnica apresentado pela “Cooperativa”, pois 0
mesmo refere-se expressamente a terceirizagao de mio de obra nos niveis estabelecidos no Edital.
Considerou improcedente a alegagdo de que nao foi apresentado comprovante de quitagdo
referentes as pessoas juridica e fisica junto ao CRA, pois ndo ¢ exigéncia do Edital e.que o
documento apresentado comprova a regularidade da Cooperativa junto aquele Consclho, ¢
Analmente considerou também improcedente a alegagdo de que a Cooperativa ndo comprovou o
cecolhimento da caucdo, considerando-se que O documento contido na proposta da licitante
impugnada, foi emitido pela Tesouraria da PMCG ¢ comprova o recolhimento da caugdo. Desta
forma . deliberou a Comissdo em considerar a COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFIS-

p




ESTADG DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDI
SECRITARIA DI ADMINISTRAC A
COMISSAQ PERMANENTE DI LICITACAO

SIONAIS DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL. DE CAMPINA GRANDE
habilitada no certame. Deliberando finalmente em proceder a intimagio do julgamento da fasc
inicial do certame para que possam transcorrer os prazos legais. Como nada mais foi dito ou
questionado o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, determinando que fosse lavrada a
presente ata, que apos sua leitura e achada conforme vai assinada por todos os presentes. Campina
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Oficio n® 037
Fin, 04 de abril de 2001

Prezade Senhor.

Comunicamos que em reunisio realizada nesta data deliberou esta Comis-
o e considerar improcedente a *mplignagio apresentada pela AIATO ADMI-
NISTRACAO E SERVICOS LTDA 80 Edital de Concdméncia Pablica  ® ~
002/3001/SADPMCG. Desta fona feam abertas vistas a0 processo para que

Lod

possam (ranscorrer 05 Prazos legais

Arcnciosamente

.
\ .
b gy At Lol BRGSE .. o
Paulo Gu-tavo Loureiro Marmho
-Presidente-

llmo. Sr. :
Representante da AJATO - ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA
Brasilia - DF
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iaadl TERMO DE ADESAO A 5$0CI0 COOPERADO

elo presente instrumenlo parlicular de termo de adesao a socio-cooperado, para a presta¢do de semr;os-cooperado;a,
rgidos pela Lei n® 5.7G4/71, Lei Complementar n° 84/96, Decreto n®611/92, Arl. 6° e demais dispositivos legals
plicavels a espécie, A COOPERATIVA DOS TRABALHADORES EM SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO E
PERACIONAL DE CAMPINA GRANDE, sociedade civil, sem fins lucrativos, com forma e nalureza juridica proprias, néao
ujeita a faléncia, com sede em Campina Grande, na Avenida Chesf, 1387, Distrito Industrial, CNPJ N.° 03.403.803/0001-
5, doravante denominada simplesmente COOPERATIVA, e o abaixo assinado:

tém entre si, justos e avengados, O presente termo de adesao a sécio cooperado, que reger-se-a, pelas clausulas
seguintes!

CLAUSULA PRIMEIRA ’
O socio-cooperado declara sob as penas da lei, que a presente adesfo ao quadro societario da Cooperativa € efetivado
de forma livre e espontanea, sem qualquer coagao flsica ou moral, se comprometendo a observar e cumprir o Eslatuto,
seus regulamentos, rotinas, obrigagdcs e deveres de sécio cooperado, sempre procedendo com lealdade ¢ Etoafé,
visando o aprimoramento ¢ © desenvolvimento das atividades cooperadas.

CLAUSULA SEGUNDA

Ao prestar seus servigos-cooperados ao Tomador Final indicado pela Cooperativa, © sécio-autdénomo-cooperado, com -
lealdade, firmeza e boa fé, desenvolvera estes com qualidade, eficiencia e produtividade, de maneira a atender as
necessidades do Tomador Final, sempre observando e colaborando de modo a néo dever ao Tomador Final, todavia,
gualquer tipo de subordinagdo. '

CLAUSULA TERCEIRA
Os servigos-cooperados deverdo ser orientados por gestores indicados ou escolhidos pela Cooperativa.

CLAUSULA QUARTA

Os valores dos servigos-cooperados serao definidos pelo prego de mercado e ajustados entre a Cooperativa e ©
Tomador Final, sendo que estes valores, deverdo ser repassados pelo Tomador Final a Cooperativa, alé o quinto dia atil
de cada més, subsequente aos Servigos prestados, para posterior recolhimento dos tributos pertinentes, o que fica
desde logo autorizado pelo soclo-cooperado.

CLAUSULA QUINTA

Na hipétese de inadimpléncia no tocante ao pagamento dos servicos-cooperados, por parte do Tomador Final, a
Cooperativa poderda promover agac de cobranga dos selvigos prestados, visando o seu efetivo recebimento, para
posterior repasse ao sdcio-cooperado.

CLAUSULA SEXTA

O sécio-cooperado, quando da prestagdo de seus servigos ao Tomador Final indicado pela Cooperativa, conforme anexo
e aditivos, se responsabilizard civil e criminalmente por eventuais danos materiais ou morais praticados seja, a
Cooperativa, seja ao Tomador Final dos servigos referidos.

CLAUSULA SETIMA :
O socio-cooperado ao prestar seus servicos-autbnomo-cooperados ao Tomador Final indicado pela Cooperativa, declara
desde logo, ter pleno conhecimento que sobre seus servigos, néo é assegurado quaisquer beneficios da CLT, tais como

Ferias, 13° Salario, Aviso Prévio, FGTS, entre outros, considerando o regime jurldico ao qual ora adere, de forrna livre e

consciente - Lel 5.784/71 LC 84/96, Decreto 611/92 — Art. 6° e demai egislaghes aplicavgis a espécie -. ;
E, por estarem justos e acordados, firmam o presente termo db alesio a sd@cio-cqoperado, na presenca de duas

testemunhas a tudo presentes, para que se produza os efeitos juridigos é\legais.

COOPERATIVA DOS TRABALHADORES t )’?E@ICO DE APOIO
ANINISTRATIVO E OPERACIONAL DE JEAMPINA GRANDE /

Testemunhas  /




COOPERATIVA DOS TRABALHADORES EM SERVIGCO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE CAMPINA GRANDE
TERMO CE RESPONSABILIDADE

Eu, abaixo assinado, na qualidade de sdcio da Cooperativa supra citada, declaro, para os devidos fins de direito, estar
cienle dos dispositivos da Lei 5.764/71 — Legislagdo Cooperativista, bem como do Estatulo Social e Regimento Interno
da Cooperativa a qual estou associado, assumindo total responsabilidade por qualquer ato que venha a ferir tais
ordenamentos, responsabilizando-me ainda, sob as penas da lei:

- A ndo assumir compromissos com terceiros, principalmente financeiros de qualquer ordem, em nome
da Cooperativa, quer como tomador ou avalista/fiador, sem prévio e expresso consentimento do seu Conselho de
Administragio;

Il— A zelar pela exatiddo dos dados, informagdes e documentos fornecidos ao Contratante, a respeito dos
servigos realizados pelos Cooperados;

Il = A preslar informagoes periddicas a sociedade cooperativa dos servigos em execugio;

IV - A conduzir os servigos prestados em nome da Cooperativa, em conformidade com as boas normas de
procedimento ético e técnico, dando perfeito atendimento a todas as obrigagdes assumidas;

V — A providenciar, sem 6nus para a Cooperativa ou para o Contratante desta, a reexecugdo ou substituicio dos
servigos que porventura apresentarem erros ou omissdes, oriundos exclusivamente do funcionamento deficiente de
equipamentos, ou de equivocos pessoais, eximindo assim a sociedade cooperativa de toda e qualquer responsabilidade

que a ela possa ser imputada por meus atos de cooperados.

Avenida chesf, 1387-Distrito Industrial - CNPJ 03.403.803/0001-85 Fone(0xx) 83 331-0157 Email:cooperpb@zaz.com.br
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COOPERATIVA DE FRABALHO NA LIMPEZA
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HICALE, S ooy 31es CUjm naliived sejadexe-
LG de serv gos de limpeza. A LEINAD
PERMITE.

Corr borando 0 achwa exposio,
feanie o enx. mic de SOOI

ira, ine lugiy
de Plscana’m do do Trabatho do Miajs-
Wrig do Trataihw ¢ w‘.dm i Pu; taria n®

e by
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+ com doaos, a Secrelaria ; ;

um manual especlfico para os fiscais do
trabalho, a saber, in verbis:

Sdet L L egenie da Inspecdo do
tbalho, guando da fiscalizagén na eitipre-
S temadyprg de servigo. de sociedade coo-
perativa, ng mieio wrhany gu rural, proce-
derd a levantanengo fisico, obictivando de-
teclar a existéngia dv requisitys da relagdn,
de.ermprege entre q gmpresa (onadora ¢ o5
cggpim@-iﬂw feenoy ao g, 3" da CLI ¢
ny pardgeafo (7 - Prescouies of requisitos
do art, 3°da CLI, ensejapsi a laveanira do
aufnde infragdo . (prifo nessod

De se ver que o Mindsténo do Traba-
the ndo vern dando infgua As constantes bar-
baridackes cumretichs contra o tabalhador que.
necessituido vabahar, fica compelido a i -
tar condigao laboral desurmnana, abando mio
ue beneficios tabalhistas, previdenciirios e
sociis, como FGTS e outros, buscando, pos-
tedonneate. a wicla do judicidrio para rea-
Ver, com sucesso (1% dos casos), os seus
dueitos, £ € al que reside o escopo maior do
flagrante rompimento com as linhas gerais
tragadas pela lei dos cortames.

Oukras anomalias evidenciadas ao
longo desses anos cconem a patis do inicio
it execuydo dos servigos de limpeza pelas
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cooperutivin de tabalho, Primeico, porgue
costutiam recepcionar os trabalhadores da
eImpIesa Gue Ji executava us mestnos servi-
SOs antenormente, o que, Pl si s6, caraeles
clzaese lonude, pois a propria legislacdo des
Couplivas NAO POmie Que 05 $ervices se-
Jiin executados por trabalhadopes, mas sim,
o couperados, sem vinculo empregatcio,
sem subordinayiw, sem jormada de trabalho
habitoe! ete. Ponanlo, é de se rechagar i
cdiceionia. Em aegundo, pelo fato de que 2.
sas cooparatvas de rulalio vém demitndo
on Veonperudos”, seja por reduedo do eon-
nntede S”Wlf 0 ot atd pelo seyencerrnen-
0. O, ande i ve vin “SOCIO" demiur SO
CIOMI O gue se admite, A Tuz da boa Jegis-
fag o, £ derrissito de aabalhedows e nldo a
de conpeamdos, dbice imposto pela Lei o
S G471 Ponanto, cacacterizadu u fraude, &
de s readinnay cony odes as letras: QUEM
VAL PAGAR A CONTA E O CONTRA-
TANTE DOS SERVICOS! Nesse sentido,
confonne exemplificado rmais sdiante, alguns
Tribunuis de Contas Regionais vém coibins
do Wiy procediznenios, de forma a reslabeles
cer 03 tltos lepas.

A DOUTRINA

Sob aquestio daatvidade desenvol-
vida pels cooperativa de sabalho, ¢ mister
Invocar as bilhantes paluvras do ilustes pro-
cirador-chele do Ministério Pblico do Tias
balho da 15* Regifio, dr. Raimundo Shinfo
de Melo, em palestra proferida no [V Con-
mrosso Brasilelro de Direlto lndjvldual do
Trabatho, .u\.m\dolcm 23,202
promos ld.q;clu[ﬂlf.on\l,ﬁ mu.ldndc: de Sa0
{Pniol due assin go tnanileston, in verbis:

Wi TR TR
”f'...} Temos conto requisitos de lodo
oa‘w f{# cooperaiza: 3% :CTPS,

y f.nct; o da cooperdivi ¢ de m{,\wwym-
o] ’
* indeperidéncia e antorionia d'm

1T SBUS COOPErados, que obeaRCern upends ﬂ.s
', dlirelrites gerais v comuny rshwem:um:m

statuins da coopsraiiva; - 7. v
o ¥ Objslive COMUIT QL6 UNE 05 GESU
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verdade de associagio e desassocingdo;

* o o-fldiuagdo dos associados no
ifuadro coe Jeralirado. ()

D utra parte, aisenies ils requi-
yitog, € indi vidosa a existineia de relagdo
de ermpregy. pela constitulydo froudulenta
da cooperal va () Com efeilo, até agora, o
notocante 4. cooperaiivas de frabalhe, nova
led temt sido wsada em quise 100% dos cu-
yos parn fro.wlar a aglicagde do Direlio do
Trabalha, ¢. mo jd se previy, cote conseqli-
drrclas danosas ndio 86 para o rabalthador,
mag a6l a seciedade, pols, além da
burls aos dieltos aabadhistas, ndo hd re-
cuthimento Je INSS ¢ FGTS ete., nem res-
pem? £ juer Jlortiid de seyurunga de

trubalko. (.,

A doclaraghio abaixoe foir feita
Sxn o, ministro Almir
Pazzisnouc vice-presidente do TST, e
enlrevisti, concedide a0 programa
Sindinews Ao Sindicon, como vma for-
made rept 1o 4 esses avenlureiros que
vém Hedineo tanio o wabalhador brasi-
lelro, bem comoe o contratante de servi-
cos de lmpeza: “A cooperativa de ira-
balho em V3% dos casos € uma farsa
contra o tribalhador,”

Incor formado tom 0 Jue Yo acon-

pelo NI

iecendo con ¢ descaso das autondades jug-
W2 803 direit s dos trabalhadoces brasileiros, |

conj D
de

legislagdu tobalhiste, em entrevista conee-
dida & Revivia ALPS (edigdo Julago 1997, -
pégs. 17 e L1), assim dispde wbw A cm :
Lo mkivas de s

o deprutade § sderal pelo PTH, Bame, 5L dr
Roverio Jetlason, profundo coanecedor de

s onlho, i in vc:rbu

as diversas decizées dos’ Anbuuau‘ d
Contas da Fals, bem como da Justica do

é d6 que wma anpresa, poiy cuntrma, das

salarigdo dussimilade. (.)"
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“or A,xwopw ativ

‘ do os dm:u. $ sl fmﬁad:udoru.t jd urga- :
' "*“E?;mmas, benicoma a.rpiurzumu uy desers
G ..mux/mpanamemtd# guan Q,;r.a# pregados. Segundo tendie acompanhado,

Ymite, divige. pago o5 tabalhadores, ru;a:.
-mdorde-vbra € utilizady porderceiros 3
.Gra, O L { Liso sendu wm tmbu..?u m-w—"

o] 7 Vi RO e T ¥ Fa,

o HER.

A JURISPRUDENCIA
ADMINISTRATIVA

E tnister reportar-se a0 declsum pro-
[erido pela Cotnissdo Permnanente de Licila-
¢&es do Tibuaal de Contas do Estado de 3o
Pale sobre a entativa de participaglo de

. umnacooperativa de tobatho na execugio de

servigos de litnpeza, o saber, i verbis:

(..} dsshin sendo, entende a Co-
milssdo Lennanenie s Licitagdes que cabe
razdo & recorrente, puis hd incongruéaci-
as entre a condigda de conperady ¢ a de
emprepade, & medida yue so explora a
guestdo de ‘subyrdinggda’s A Comissdo, a
prastie desse enfogue, constatou existlrem
Inegdveiy riscos o serent assumidos pela
Administragdo, caso a Colradasp, o final
do certame, verha a ser a primelra elassi-
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Aleteia pefa mienor Frego dined, g se cops
Jgiier g _sitieaydp rErfd HE’Q[(LJ&C!H}-
Jestagdeo, p Jfatar et rreco | ida pata-
g prgvalecendy, poiy O8I0 Seriam,
Stgrificaiivg., 1Aa’mum£m;uo, €A Promo-
Yer o certon,e Jiciiadrio, obietiva obtep o
resiitade iy convenicate ao wilerasse
piblice e, eom fundamenio nos Julos enuwn-
LIS nieste relatdrio, o coniinuidade da
purticipagiio dea Cocperative C wtrucasp ree
e condipies vu doiencial para inviabis
fizeir o aloance de tals objerives,

Mesmo poryue esta Comissao erie
ferule qite, para u fiel sag cugaw o objet
fetada, inpiem-ye FeERs que Covlinenie

SRS O fnrtha e oy Sifrapdo de fito,
RILOCHC G relapie de iraballug e, gl
verpregadon remindo vincaloy drulbadfiises,
resueteindn eote Libuniad wo péie passive de
Chenducds dentanidas.g, )Y {krifo nosso ).

3 vedagBo & atuagdo de cooperativa
de rabufiio na advidade de asseio ¢ conser
FiyAL T J3 ervonuuu eeo nas Cortes
Adminisonti e e Goids (Processo p®
VRESAGAYTY o Mtiny Cepais (Consaita n®
WIH45M5,

A JURISPRUDENCIA
JUDICIAL

Adurisprsdinia ji slnalicou que,

ey

Couperanyd - Vineuls. Empregi
it otitra e 1ol qru"rm.'rrm Jrutm(. -
Wl Grpde '.'fu)lnbd qite mdn »,-v ﬂJC‘c?JqJ
¢ LM u.;};w hiy o “rsabiniey contral vingu.
[RTAN .IHH.”&I u:m‘ urrnmfur ﬂ’a 10 m;a,
HUAO (rrclevante parg ofvito do ;ecunm i

FERCRESD publleg, guchdo os irregidarida-t

L des denonstrar g m.m; do da cdindndatra. -

s fdo de fraudar @ (el st prefutzo do

L Rostufltante ”‘.‘icd%mwm% Rebide
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: Couseratvar ds fraddio, Hmux
. .fc) de #Uprege. & recents inelindo /s pard.
B dnifed no art, 442 d CLT 1o ARG

MEIHG 05, direifas s0ciuls d' qisinels de ."’ rada xida gfics sia legal’ (1 KL Heglo -
Eil,‘u? 038480 « A,
“Enmner Pedro e uawni) Sk

& nobser incia 4 regra de sobredireitg
crnanada nooart, § da mesime Cartg Celes
sty seripr que se wnﬁuu* Sfraude &5 ga-
Fuiias dml dhistas ¢ soviais assegierucdas
a5 ordenaiseibor degal € consiiiucional .-
gendes. Con wanto lnduvidosantente wy co
operativasdy abaliw constimeon sals wna
apeds para 1 enfremtamente di crise e
assala ¢ e sl de fralraiiio, do I per-
P que e5i4 pova modalideds: de frapg-
Uy s utdli ada como mecanism de £x-
plorapido de mdo-de-vbra.” iAcénlio n”
BRHISITY~ TR RO - Regivio)

Wdarg dpria a desteminaciio de coo
G ol inaagdo de raballip eny e ws-
fociudos ¢ be. oficidrioy dos BTV, Lopifis
gurndo evide w fruade aos direitos das ree
clamuainies, pir gfusid-la da protepdy do
Orderiame it wralico frabuthisie, Revonhe-
citenty de vie cula empregatieio entre coo.
peradves € twiraddore dos servipas”, (TRT 4°
R-RO V78973 - ¢, 478 Lf 0870584 - Rel,
Judz Petrfinio & oclus Viodino, mIﬁ*Jb’-?;’&U}.

”Lao,: emri Vil Rﬁ{a{au deetipre-
g Quande « fim alnicjado pela coupe-
rutiva  a loce p Qo de tndo-de-obra de geu
aisocinia, o » lagdo jurldica releva uma
Joring carsuf) cda de wum verdadelng ¢on-
frado dv troba o (TR 2*R, 1* F-Ro
D20I046380%, Ae 02950210648 - Rel.
Juiz Florteno Corrda hz,. da
LOZP 70608, prdg, §).
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cvadralagdo Vde  (tropalizo enire

coopetilvads « desdinddriv du prestagdo, je ek
i G prefesiy de e cagdo dy servigos, ot aliere
et infraplo & crdem furkilon, Reconfiect- - -

mento d relapcu die enprego eiee o Pres-
Jadare o benetciderle do rarv I, assagic
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execugio de servigos de limpeza. Destxqiiace
4 deeisdo proferida uos autos do RO Y 56
96, de lavia do juiz Luiz Cados da Cunbia
Avellan da qual se extri o SEQUILHE, in verdis:

“Purece-me nitide que, se detormi-
fute grupo de médicos arganizgi-se €1 coo-
perativa, ¢ « cntidade colebra convéndy Cont

ERPTESE QU Brupio sl crupresas, inexisie, i
Lda evidineie, vincalo de CHIPrepa catre us
médicos cooperados ¢ o tomadoras de seus
Servigus. ey siue i nde sC.config-
rant qunde deicaminade o dr pessoar

JSinda cooperativg bar prestagie de servi-
R POL LA L g i e e conservapdo
oude colieita de produos agricolas, ¢, para
aleqngar seis olbjetivos, addrritte, dirige, pagu
¢ derniite rabathindor es, cufo méomde-obra é
willula por tereciros, Neyse CUED, E5lare.
oS dianite di tralnilfio assaliarlado dissing
lady ¢ de fulsacooperaitya, na realidade ens-

presa tercelrisulora idditica, no essencial,
4 lanias ouiros gue operam no mereado.”

(&r1fv 1eossu),

Por woda o cxjus o, & inporianie fi-
sar que 0 L EGISLAGAQ NAG PERMITE
COOPERATIVA DE TRABALHO NA
LIMPEZA, por foigu doy inandamentos Je-
gais wcima narades, "

O A CODED £ uma rg mn.rf’
Epd Im'; c'zu ¢ wmmwd i@
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Looas Fan.



