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i ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
{Casa de Félix Araujo)

Gabinete do Vereador NELSON GOMES FILHO

PROJETO DE LE1 ORDINARIA Ne C O /2009

EMENTA: RECONHECE DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO CULTURAL PARA
DEFICIENTES - ACDEF, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 - Fica reconhecida como de Utilidade Publica a Associagao Cultural para
Deficientes, entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com carater
filantrépico, com sede nesta cidade.

Art. 22 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

mes Filho™
Véreador

Justificativa

A Associagdo Cultural para Deficientes hd muito ja atua em nosso Municipio e tem
por finalidade promover atividades culturais aos portadores de deficiéncia de
modo a assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania. A danga, por exemplo, arte
tio antiga quanto o homem enquanto forma de linguagem, vem sendo uma das
areas exploradas pela ACDEF, para proporcionar uma qualidade de vida melhor
para os portadores de necessidades especiais de Campina Grande. Qutras
atividades multiplas sdo implementadas com ¢ mesmo objetivo. Ao reconhecer a
Associa¢do Cultural para Deficientes - ACDEF como de utilidade piblica sé
estaremos contribuindo para socializar pessoas portadoras de necessidade
especiais.

0 AUTOR



) ESTATUTO
DA ASSOCIACAO CULTURAL PARA DEFICIENTES — ACDET |

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, SEDE FORO, FINS E DURACAO
Art. 1° - Associagdo Cultural para Deficientes € uina sociedade civil de
carater filantropico, sem fins lucrativos, que tera por finalidade promover
atividades culturais aos portadores de deficiéncia. de modo a assegurar —
Ihes o pleno exercicio da cidadania.
PARAGRAFQO UNICO — A Associagio tera sua sede foro na cidade de
Campina Grande-PB ¢ duragiio por tempo indeterminado, regendo-se por
esi¢ Estatuto e pela legislagdo que for aplicavel.
Art.2" - A Associagiio tera comno objetivos especifico.

1-O bem estar dos seus associados;

2-Conseguir  criar  condigdes materiais ¢ financeiras  para

estabelecimento de o maior nimero de associados, sem qualquer

discriminagfio;

3-Promover uma infra-estrutura que permila realizar seus objetivos
com autonomia, independéicia e a necessaria seguranga,

4-Prestar aos seus associados apoio juridico, social e culturais;
5-Promover a realizagio de reunides, encontros, competigies
esportivas e culturais;

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

Art.3° -O quadro social da ACDEF sera composto de pessoas portadoras
ou niio de deficiéncia. com direitos e obrigagdes fixadas neste Estatuto.

FARAGRAFO UNICO - Secra ilimitado o niinero de associados € o
ingresso ao quadro social dar-s¢ 4-se mediante pedido de inscrigfio e termo
de adesio as disposigdes deste Estatuto.

Art4° -Os associados que cstiverem em dia com suas obrigagdes
eslatuldrias terdo os seguintes direilos.

—_




I-Participar das Assembléias Gerais, ordindrias ou extraordinggia N\,
0 Ny
debater  os temas em pauta, votar e ser votado. R

2 - Denunciar, criticar, fazer mdicagdes e pedir o esclarecimento que:
Julgar necessarios.

3 - Usufiuir, plenamente, dos servigos da ACDEF.

ArL.5°-Sio deveres e obrigagdes dos associados:
I -Observar, cumprir ¢ fazer as disposigdes desle Estatuto.

2 -Comparecer as assembléias, delas participar e acatar as decisdes
soberanas do plenario.

3 - Zelar pelos interesses € pelo patrimonio da Associagiio.

CAPITULO - 111 N
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Art.6® - A Associagdo serd administrada pelos orglos a seguir
relacionados, com compelténcia a area de atuagiio definidas neste Estatuto:
I - Assembléia Geral
2 - Consclho Deliberativo e Fiscal
3 — Diretoria
Paragrafo Unico- A diretoria ¢ composta no minimo 1/3 de deficientes

Art.7° - A Assembléia Geral ¢ de foro maximo das decistes da ACDEF e
sera constituida pela reunidio dos associados, convocados pelo Presidente
da Associaglio, pelo Conselho Deliberativo e fiscal pela Diretoria ou por
5% (cinco por cento) do total dos Associados, em pleno gozo de seu dircito
civil ¢ estatuarios.

&I1°- A Assembléia Geral teunir-se-4, ordinartamente, na sede de
Associagio uma vez pér ano no més de margo e extraordinariamente,
quando devidamente convocada.



-

&2°-O Edital de convocagio, contendo dia, hora, ¢ pauta dos lmbalhos )
devera ser fixado em local proprio na sede da entidade e publicado f:m a4,
jornal de g,:ando circulagdo na Cidade de Campina Grande, CO"};}:
antecedéncia minima de 15 (quinze dias). A

. , =
&.3°-A Assembléia instala-se-a com a presenga }/3 (um tergo) dox
assoctados e, niio atingindo esse quorum, serd instalada com qualquer '
numero, trinta minutos apos a hora prazada.

&.4°- A Assembléia serd presidida por associados eleitos pela maioria
simples dos presentes que formard a Mesa Diretora € indicard o seu
sccrelarto.

Art.8°-A Assembléia Geral Competira:
1. Examinar, aprovar ou nfio, relatorio das atividades da Diretoria.
2. Receber, discutir e formalizar proposta de alteragdo ou reforma do
presenic Estatuto, convocada especialimente para esse fim, em

cariter exiraordiniario, ¢ com a presenga de no minimo 1/3 dos
SOCIOS quites.

w3

-Cleger os membros do consetho deliberativo e liscal da diretoria .

4. Fixar o valor ¢ a forma de pagamento da taxa de contribuigio dos
associados

5. Examinar, aprovar ou ndo, Balango Geral da entidade
acompanhando do Parecer do Conselho Deliberativo e fiscal.

6. Analisar a alienagio de bens e imoveis.

7. Debater e deliberar sobre desmembramento, fusfio, incorporagdo,
mudanga de finalidade ou dissolugiio da entidade.

PARAGRAFO UNICO - Os membros niio respondem subsidiariamente
pelas obrigagdes da associagio, quanto ao scu patrimdnio, sem convocar a
asscinbléia geral ordinania, para sua aprovagiio.

CAPITULU IV )
DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

ArL.9°- A sociedade sera administrada e fiscalizada por uma diretoria e por
uin consefho fiscal composta de 3 (trés) membios, eleitos pela Assembléia




Geral. Presidente, Vice- presidente, Isecietario | tesoureiro mandato dg 4‘ ‘
(quatro) anos entre associados em pleno gozo de seus direilos soua‘s o
sendo permitida a reeleigio de no minimo, 1/3 (um teigo) dos gens™ i
membros. '% fighi

Art.10° -A Diretoria ¢ 6rgdo executivo da Associagio e sera composto dos
scguintes membros, cleitos pela Assembléia Geral;
1 — Presidente
2 - Vice — Presidente
3 — Primeiro Sccretario
4 — Primeiro Tesoureiro
&.1*- O Presidente ¢ o Vive Presidente deverdo, nccessanamente,
portadores de deficiéncia ou nio.
Art. 117 —A Diretoria compete:
a- Administrar a Associacgio;
b- Determinar e orientar geral, visando o alcance dos seus objetivos,
fixando critérios, estabelecimento planos ¢ programas da politica da
Associagio;
c- Acompanhar a claboragio ¢ executar o orgamento anual;

d- Elaborar o Balango Anual das Atividades da ACDEF

Art.12° -Ao Presidente compete:
a- Convocar a presidir reunido da diretoria;

b-Representar & entidade, ativa ¢ passivamente, ou  perante
Administragio Publica ou terceiros,
c- Assinar o orgamento anual e lodos os documentos que importem

em administrava, {inanceira e econdmica da associagio;

d- Admitir ¢ demitir empregados, ouvidos ao demais membros da
Diretona;




. _— .. . i
¢ - Criar comissdes especiais ou departamentos, ouvidos os seus pares
e 0 Conselho Deliberativo e fiscal; i

f- Assinar a correspondéncia; atas, (ermos de abertura e de
encerramento dos livros que devem revestir-se desta finalidade;

Aut.13° -Compete ao Vice- Presidente;

a- Substituir o Presidente, suceder-lhe e descinpenhar outro atividades
para as quais for ele convocado.

Art. 14" -Compete ao Primeiro Secretario:
a- Dirigir ¢ manter atualizado os servigos da Secretaria;

b- Manter sob sua guarda ¢ responsabilidade o {ichario e 0 arquivo da
entidade;

¢~ Redigir as atas das reunides da Diretoria escriturando-se em livro
proprio;

d- Providenciar o registro € o arquivamento das atlas das reunides;

e- Redigir os textos dos editais de convocagio das Asseinbléias
Gerais e das reunides da Diretonia;

f- Redigir a minuta do relatorio anual de atividades da ACDEF

Art.15° -Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a- Administrar e controlar todos os recursos financeiros da
Associagio;

b- Escriturar o livro caixa, supervisionar € orientar sua execugio;
¢- Manter atuatizado o controle o registo da despesa e receity,
d- Manter atualizado o controle do recebimento de contribuigoes;

e- Assinar, conjuntamente com o Presidente, todos os cheques
emitidos pala Associagio, bem como, os titulos de créditos e demais

-~



da Associagio.

Art.16° -A Diretoria podera, para melhor desempenho da fung,Qm
excculiva, cria departamento que serdo subordinados.

&.1*0s departamentos serdio organizados e fonnalizados consoante 0s
diversos campos de atuagdo da entidade;

&.2*- O presidente, ouvidos os demais membros da Diretoria, nomeara
um coordenador para cada departamento.

_ CAPITULO-V
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art..17" - O patriménio da Associagio sera constituido de:
I-Bens;
2- Equipamentos, pertencesse ulensilios;

3- Contribuigdes dos associados, doagdes, dotagoes € verbas sociais
dos poderes publicos ou de organizagdes particulares,

4- Quaisquer outros bens, direitos e valores.

CAPITULO -
DA RECEITA DA ACDEF

Art. 18°- Constitui receita da ACDEF:
1-As contribui¢des dos associados;
2. Os rendimentos das atividades sociais,

3-Recursos provenientes de auxilio e subvengdes dos poderes
Pablicos ou de empresas particulares;

4-Doagdes ¢ rendas eventuais proveniente de remuncragiio  por
servigos prestados;

5-Produto de alicnagio de bens patrimontais,



6-Rendas proveniente de agdes papeis  financeiros de gous AL . o 0
propricdade, bem como aplicagio da capital € recebimento de jé;fogr,u,}j L

L i e Pt
bancarios; ‘

- . . . . . \!%l"‘ X
AL 19%-A dirctoria [ara constar do orgamento anual a receita estimada ea; ... . .
despesa fixada. SIS

A.20°-O regime financeiro e fiscal da ACDEF coincidira com o ano
civil,
CAPIPULO - VHI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art.21°-As eleigdes para o conselho deliberativo e fiscal serdo realizadas
pdr voto e secreto na Assembléia Geral.

1°Todo processo elciloral serd organizado pdr uma comissio
Eleitora composta de rés membros eleitos pela Assembléia Geral.

2°.0 mandato dos membros do Conselho e da Diretoria serdo de 4
(quatro) anos, pernmitida uma ou mais reeleigiio

1°_0s mandatos dos atuais ocupantes de cargos eletivos encerrar-se-
jo no final do primciro quadrimestre civil.

Ar1.22°-As eleigdes serdo convocadas pelo Presidente da Associagio ou
por 5% (cinco pdr cento) dos associados com direito a volo, mediante
edital publicado em jomal em Campina Grande e afixado noa locais
proprios na scde da ACDEF.

&.1*¥-0 edital a que se refere o artigo anterior deverd conter
necessariamente:

“°_Data, hora local da reunido da Assemibléia Geral,
2°-Prazo para o registro das chapas;
39 Prazo para impugnagdo de candidaturas.
&% A Assembléia Geral para a realizagio de cleigio deverd ser

convocada com minimo de 60 (scssenta) dias da data marcada para
realizagdo do pleito.



e,
Art.23%-0 registro de candidaturas s¢ [ard através de chapas que contgrs
os nones de lodos os concorrentes Pl

I}
ﬁ(f)‘ i
&.1*-O requerimento  para  inscrigio, devidamente assinado, &L&

enderegado 4 Comissdo Eleitoral, contendo nome, endercgo ¢ qualificagis: _
completa dos interessados. et

&.2*%-As inscricdo dos candidatos a cargo eletivos farfio até 15 ( quinze)
dias antes da realizagiio do pleito

Art.24°-Nio podera candidatar-se o associado gue:

I°-Nio estiver em pleno gozo dos direitos sociais conferidos pelo
Estatuto;

2*.Contar menos de quatro meses de inscrigdo no quatro social, na
data da eleigiio.

< Art.25%A Comissido Eleitoral devera impugnar as inscrigées que ndo
- entendercin aos critéros
_ PARAGRAKO UNICO-O candidato impugnade serd notilicado em dois
“+ dias e terd wés dias para apresentar sua defesa.

& 1*-Instituido o processo de impugnado ele devera ser decidido em (
cinco) dias para apresentar sua defesa.

. " . ) .,
s N[ 8.2 *-Julgada procedente a impugnagdo o candidato podera ser substituido
N kle imediato, no prazo del2 (doze) horas

C}Art.26%A associagdo mantera sim bolo proprio representativo de seus proposito
3| ¢ aspivagdes.

HAr.27°-0s casos omissos neste Estatuto seriio resolvidos pela Assenbléia
Qeral segundo as disposigoes do Codigo Civil Brasileiro.
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INTRODUCAO

A danga tem se mostrado através dos tempos como uma atividade importante na vida
do homem.‘ Nio se sabe ao certo sobre sua origem, mas ¢ um elemento poderoso capaz de
influenciar significadamente nas relagbes interpessoais e intergrupais do ser humano, uma
linguagem ndo verbal, uma forma de comunica¢io extremamente importante. Entretanto, o
conceito ainda ndo ¢ claro para os praticantes, portanto o objetivo deste trabalho € averiguar a
relacdo entre a danga e suas possibilidades de sociabilizagdo, voltada para os portadores de
necessidades especiais considerando que a importincia das inter-relagbes sociais e a

contribui¢do da danga como veiculo de comunicagiio entre os seres humanos seja de grande

-~ - '..
relevincia. ¢

Espera-se¢ que esse trabalho contribua para uma conscientizagdo profissional levando a
melhor compreensio da danga, nio como parte técnica, mas, principalmente como agente
sociabilizador. Para SILVA apud Rosadas (1991) “Dancar € vivenciar, é exprimir com o
maximo de intensidade, emogdo e relagdo do homem com a natureza, com a sociedade, com o

futuro, com seus deuses”.

A danga é uma arte tio antiga quanto o homem enquanto forma sua linguagem. O
corpo tem uma linguagem peculiar que complementa a linguagem oral. A danga através de
coreografias tem a sensibilidade e a capacidade de estabelecer uma comunicagéio e expressdo
que ¢é a linguagem do corpo e as vezes, s3o mais adequadas do que a linguagem verbal para

transmitir emogdes, idéias e sentimentos.



JUSTIFICATIVA

O motivo que levou ao desafio para prosseguir na busca de subsidios que venham
respaldar e direcionar de forma mais consciente este trabalho, foi a simples vontade de
proporcionar uma qualidade de vida melhor, para os portadores de necessidades especiais de
Campina Grande. A riqueza de variedades de dancas, de ritmos, e de movimentos do brasileiro

¢ uma caracteristica marcante, pois sabe- se que 0 mesmo é “dangante por natureza™.

Pode—§e considerar também, a necessidade de informagdo por parte dos profissionais
em Educagdo Fisica, em relagio as pessoas Portadoras de Necessidades Especiais para que
possam (os interessados) realizar melhor trabalho. Onde 0 mesmo podera servir de

informagdes e ou de modelo para futuras pesquisas na area dos P.N.E.



OBJETIVOS

Conduzir o Portador de Necessidades Especiais 4 -

¢ Perceber o corpo como veiculo de manifestagBes do movimento e expressio como

arte e como educacio,

e Perceber o corpo e o movimento como uma forma de linguagem capaz de
viabilizar, criar pelo processo coreografico, possibilidade de veicular expressoes,
comunicar — se, elaborar conceito, valores, conhecimentos e outros, através da
danga,

i

* Ampliar a capacidade de observar, perceber, criar, analisar, refletir, agir, participar

teoricamente com o corpo em relagiio a0 meio, como membro de uma comunidade;

® Desenvolver a coordenagio motora, sensualidade, postura, harmonia, ritmo e
afetividade;

¢ Perceber o corpo e o movimento como forma de linguagem capaz de através de um
processo coreografico capacidade de veicular expressdes comunicacio, valores e

conhecimento,

¢ Compreender o corpo como um veiculo de manifesta¢io e expressio como arte e

educagdo.



