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Presidente

Senhor Presidente,

REQUEIRO a Vossa Exceléncia, nos termos do Art. 165 do Regimento Interno, depois de ouvido o
Plendrio desta Douta Casa, que faca constar em seus anais, MOCAO DE CONGRATULACOES a Secretaria
Municipal de Educacgéo pela implantagdo do Programa “Formar em Rede”.

Uma parceria da Secretaria de Educagdo, Esporte e Cultura de Campina Grande com 0 Instituto
Avisa L&, de S3o Paulo, estd garantindo a melhoria da qualidade da educacdo infantil ofertada nas creches
municipais. A parceria esta permitindo que 40 gestores e técnicos de 19 unidades participem dos encontros
mensais do programa de formagdo em educagao infantil “Formar em Rede”.

A iniciativa tem como objetivo contribuir para aumentar a qualidade desta area e tem obtido
excelentes resultados em mais de 40 municipios em todo o pais.

As formadoras explicam que o programa busca transformar a forma como os educadores se
relacionam com o brincar das criancas. “Antes as criangas tinham um brincar solto e sem objetivos
definidos, em termos de aprendizagem. Depois da formagdo os professores ja passam a encarar a atividade
com outra postura: observam com mais atengdo, preparam o ambiente para observar toda a turma e a
enxergar as necessidades de aprendizagem das criangas demonstradas por meio da brincadeira”.

Desde que a formagdo foi iniciada, a Geréncia de Educacdo Infantil da Secretaria ja consegue
perceber mudangas positivas na postura dos educadores das creches. Eles estdo conseguindo fazer com que
as criangas aprendam com mais eficiéncia, pois os professores e técnicos também identificam com mais
precisao as necessidades delas.

A estratégia do ‘Formar em Rede’ é de capacitar os gestores e técnicos das creches a eles atuarem
como multiplicadores da formac8o em suas unidades, envolvendo todos os servidores. Para facilitar esta
iniciativa, foram garantidos dias exclusivamente dedicados a iniciativa no calendario escolar.

A parceria da Secretaria de Educagdo, Esporte e Cultura de Campina Grande com o Instituto Avisa La
comegou em junho do ano passado, com o envio de duas educadoras, para participar do encontro anual do
programa e a sua preparagdo em encontros virtuais. O municipio foi o Gnico na Paraiba a ter aprovado um
projeto de parceria.

O Programa ‘Formar em Rede’ tem como objetivo contribuir para a qualidade da Educagdo Infantil
em nosso pais. Desde 2007, 45 municipios de todas as regides brasileiras vém se beneficiando com o
programa com excelentes resultados no atendimento em creches e pré-escolas. O “Formar em Rede” criou e
mantém ativa uma comunidade virtual de formadores, com agdes presenciais (um encontro anual na cidade
de S&o Paulo) e uma consultoria a distancia focada em cada municipio.

Que a decisdo desta Casa, seja comunicada aos referidos enderegos. Vide verso. /
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T VENEZIANO VITAL DO REGO (PREFEITO)

Av. Rio Branco, 304, centro, nesta cidade

FLAVIO ROMERO GUIMARAES (SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA)
Rua Paulino Raposo, s/n, S3o José, nesta cidade. CEP: 58400-358

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA(,‘I\O
Av. Fioriano Peixoto, 53, Sdo José (Edificio Ddo Silveira), nesta cidade CEP: 58400-464

CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB -
Av. Floriano Peixoto, 53, S3o0 José (Edificio Do Silveira), nesta cidade CEP: 58400-464

SINDICATO DOS PROFESSORES
Rua Indios Cariris, 245, Centro, nesta cidade. CEP: 58400-056

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS PARTICULARES DE ENSINO
Rua Marques Do Herval 39, Centro - nesta cidade. CEP: 58400-087

DIVISAO DE IMPRENSA DESTA CASA LEGISLATIVA.
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