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. ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FELIX ARAUJO”
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

u‘a !
Projeto de Lei n°£4 } /2013 Campina Grande-PB, de agosto de 2013.

Emenda: ALTERA REDAGAO DO ART® 57
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL.

Art. 1° - O art. 57 do Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
passa a vigorar com a seguinte redacio:

“A Progressdo Vertical dar-se-a, quando o profissional do magistério
obtiver, em Universidades ou Institutos Superiores de Educagio,
devidamente reconhecidos, cursos de licenciatura plena em pedagogia
ou com habilitacdo na &rea objeto & de cargo de que é detenfor na
Secretiria de Educagdo, Esporte e Cultura do municfp:o de Campina

Grande, dispensados quaisquer intersticios.”

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Plenario, de agosto de 2013.
NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA
VEREADOR
PCdoB

Gabinete do Vereador Napolefio Maracaja
Camara Municipal de Campina Grande



) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FELIX ARAUJO’
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

JUSTIFICATIVA

Uma pequena palavra, - ou, na Lei Complementar n°® 36, no seu artigo 57, que
deixou de ser editada, vem prejudicando centenas de professores/as gue nao conseguem a
sua progressao vertical como lhes é devida.

Foram muitas discursdes e debates, muito empenho do magistério e do SINTAB
para que ¢ governo compreendesse a importancia de um Plano de Cargos, Carreira e
Remunerag¢éo para que o mesmo ndo funcione, por tdo pouco.

Por tanto, é necessario que esta Casa, atenta as injusticas corrija o artigo 57 dessa
Lei para que 0 magistério possa usufruir de mais uma conquista.

S v
NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA
VEREADOR
PCdoB

Gabinete do Vereador Napoledo Maracaja

Cimara Mumisinal Ada Mamsine Meawda



) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FELIX ARAUJO” )
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

Emenda ao Projeto de Lei n°261/2013
Campina Grande-PB, de dezembro de 2013.

Emenda: ALTERA REDACAO DO ART 1° DO
PROJETO DE LEI DE N° 261/2013 DE 20 DE
AGOSTO DE 2013.

Art. 1° - O art. 1° Do Projeto de Lei n° 261/2013 de 20 de agosto de 2013 passa a vigorar

~  com a seguinte redacao:

“A Progressdo Vertical dar-se-a, quando o profissional do magistério
obtiver, em Universidades ou Institutos Superiores de Educacgéo,
devidamente reconhecidos, cursos de licenciatura plena. Dispensado
quaisquer intersticios.”

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Plenario, de dezembro de 2013.

< ASyr——
NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA
VEREADOR
PCdoB

Gabinete do Vereador Napoledo Maracaja
Camara Municipal de Campina Grande
Rua: Santa Clara, s/n - Largo do Acude Novo Campina Grande-PB
Tel.: (83) 3310-9530



) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FELIX ARAUJO” )
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

JUSTIFICATIVA

Uma pequena palavra, - ou, na Lei Complementar n° 36, no seu artigo 57, que
deixou de ser editada, vem prejudicando centenas de professores/as que n&o conseguem a
sua progresséo vertical como lhes é devida.

Foram muitas discursdes e debates, muito empenho do magistério e do SINTAB
para que o governo compreendesse a importancia de um Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo para que o mesmo nao funcione, por t&o pouco.

Por tanto, & necessario que esta Casa, atenta as injusticas corrija o artigo 57 dessa
Lei para que o magistério possa usufruir de mais uma conquista.

NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA
VEREADOR
PCdoB

Gabinete do Vereador Napoledo Maracaja
Céamara Municipal de Campina Grande
Rua: Santa Clara, s/n - Largo do Agude Novo Campina Grande-PB
Tel.: (83) 3310-9530
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

rasxsloan I B

LEl COMPLEMENTAR N°. 036 De 08 de abril de 2008.

DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO
DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO
DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, fago saber que a Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte.

LEI

TITULO I

DO ESTATUTO E DO PLANQ DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO DO
MAGISTERIO.

CAPITULO UNICO
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre o Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracio do Magistério Publico Municipal, nos termos da legislagdo vigente observada

as peculiaridades do Municipio.

Art. 2°. A presente Lei, norteada pelos principios do dever do Estado para com a
educagao piblica, gratuita e de qualidade para todos e da gestdo democratica do ensino

pablico, tem por finalidades:

1. a valorizag@o e 0 estimulo dos profissionais do magistéric pablico;
Il. a melhoria do padréao de qualidade do ensino publico municipal.
Il. a melhoria da qualidade dos servicos prestados pela Secretana de

Educacio, Esporte e Cultura 3 comunidade.

Art. 3° - A valorizagdo dos profissionais do magistério publico serd assegurada pela

garantia de:



ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
CASA DE FELIX ARAUJO
COMISSAQ DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DE LEI N2 261/2013

AUTORIA: NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA

I. RELATORIO:

A Proposta Legislativa de n? 261/2013 do vereador NAPOLEAO DE
FARIAS MARACAJA, que “ALTERA REDACAO DO ART’ 57 DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL”, vem a Comissdo
de Justica e Redagdo para oferta do parecer técnico-juridico.

E o relatério.

Il. PARECER DO RELATOR:

O projeto de lei exposto pelo nobre vereador NAPOLEAO DE FARIAS
MARACAJA carrega consigo grande importincia sob o aspecto do direito dos
servidores publicos do municipio de Campina Grande.

Ressalte-se, ainda, que a iniciativa legislativa a respeito desse
assunto, é constitucional, e em consonadncia com as leis que regem o tema e nao
ferindo nenhum principio, nem lei, norma, ou outro dispositivo, inclusive no aspecto
técnico-juridico a matéria ndo encontra dbice que inviabilize sua tramitacao perante o
Plendrio desta Casa Legislativa, opinamos por sua aceitavel tramitagdo perante o
plendrio desta casa legislativa.

E o parecer do relator.



ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
CASA DE FELIX ARAUJO
COMISSAQO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

11l. VOTO DA COMISSAO:

O projeto de lei 261/2013 de autoria do vereador NAPOLEAO DE
FARIAS MARACAJA, n3o ha nada que o impeca de ser aprovado, estando também o
mesmo bem abalizado em consonéncia com o que dispde a legislacdo que trata a
matéria, somos favoraveis a sua aceitavel tramitacio com fundamento nas razdes

expostas no parecer dessa relatoria.

E o parecer da comiss3o.

S.S. das Comissdes Permanentes “Deputado Petrénio Figueiredo”,

em i /2013.
BRUNO CUNHA LIMA HERCULES LAFITE
Presidente/REtaRgy Secretério

ehtor

NAPOLEAO MARACAJA
Membro
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: ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

§ 2°. Ao Diretor e Diretor Adjunto que faltarem & escola sem a devida
justificativa, bem como, as reunides e enconiros agendados para interesse das unidades
escolares serdo passiveis de registro de falta efou adverténcia por escrito, anexada em suas
fichas funcionais, cabendo, ainda, o devido processo legal nos casos de procedimentos

administrativos incompativeis com as diretrizes legais previstas neste Estatuto.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 56. A carreira do Magistério Publico Municipal esta baseada exclusivamente na
titulago, na qualificagdo, no desempenho do trabatho e no tempo de servigo do profissional,

e podera ocorrer.

|. Verticaimente, de uma classe para outra, dentro do mesmo cargo, mediante

a obtengio de grau de habilitagao profissional mais elevado.

II. Horizontalmente, de uma referéncia para outra, dentro da mesma classe e
cargo, a cada 3 (trés) anos, mediante avaliagao de desempenho, a capacitagao obtida e do

tempo de servico.

Paragrafo Unico — Em qualquer hipétese, as progressdes horzontal e vertical

somente poderéo ocorrer apds o cumprimento do periodo de estagio probatorio.

Art. 57. A Progressio Vertical dar-se-3, quando o profissional do magistério
obtiver, em Universidades ou Institutos Superiores de Educagao, devidamente

reconhecidos, cursos de licenciatura plena em ‘_p’eg,agngia com habilitagéo na area objeto a
do cargo de que é detentor na Secretaria de Educacdo, Esporte e Cultura do Municipio de

Campina Grande, dispensados quaisquer intersticio.

Paragrafo Unico - A Progressao Vertical far-se-4 mediante requerimento do
interessado a Secretaria de Administragdo, ao qual devera ser anexada a documentagao
comprobatéria da titulagio obtida, cabendo a Secretaria de Educagdo por meio de

Comissao competente, analisar e deliberar sobre o pedido.



