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. ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

“CASA DE FELIX ARAUJO” ]

GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

Projeto de Lei n° {M /2013 Campina Grande-PB, de abril de 2013.

Emenda: ALTERA A REDACAO DO §2° DO

ART. 1° DO PROJETO DE LEI ORDINARIA N°
157/2013.

Artigo 1° - Altera a redacdo do paragrafo § 2° do Art. 1° do Projeto de Lei
Ordinaria n® 157/2013, passa a vigorar com 0 seguinte texto:

" N3o serao abrangidos pelo reajuste de que trata o
caput deste artigo, os vencimentos dos servidores que
ja receberam majoracdo em seus salarios através das

leis n%°s 5.273, de 24 de janeiro de 2013 e LC n°073, de
1° de abril de 2013".

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao.

Artigo 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Plenario, de margo de 2013.

NA%O DE FARIAS MARACAJA

VEREADOR do PCdoB

Gabinete do Vereador Napoledo Maracaja
Cémara Municipal de Campina Grande
Rua: Santa Clara, s/n - Largo do Acude Novo Campina Grande-PB
Tel.: (83) 3310-9530
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FELIX ARAUJO’ )
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto destina-se a reformar a redagdo do §22 do artigo da Lei
Complementar em epigrafe para se fazer garantir um direito ja contemplado por Lei apresentada
por esse mesmo poder, de n2 071 de 01 de margo de 2013, em seu artigo 22, onde garantia aos
servidores ali contemplados que teria direitos aos aumentos de proventos posterior ao dado pela

Lei Complementar n2 071 de 01 de margo de 2013.

Plenario, de abril de 2013.

NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA
VEREADOR
PCdoB

Gabinete do Vereador Napoledo Maracaja
Camara Municipal de Campina Grande
Rua: Santa Clara, s/n - Largo do Acude Novo Campina Grande-PB
Tel.: (83) 3310-9530



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N®sx /2013
Origem 010/2013

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a deliberacdo dessa Egrégia Casa, EM REGIME
DE URGENCIA ESPECIAL, o anexo Projeto de Lei que “Dispde sobre o reajuste dos
vencimentos dos servidores piiblicos efetivos da administragdo direta e autdrquica do
Municipio de Campina Grande e dd outras providéncias”.

O envio da presente proposta consiste em dar continuidade aquilo que tem
sido uma conduta reiterada em nossa Administracio, qual seja garantir uma
reposicao salarial aos servidores que propicie, no minimo, a reposigao inflacionaria e,
sempre que possivel, até a supere como no presente caso.

O atual governo municipal, envolto em um exaustivo programa de contengdo
de despesas e embaido na politica de valorizagao do servidor, concede, através da
presente iniciativa, um aumento de 8% (oito por cento).

Neste sentido, a proposta de aumento de 8% (oito por cento), retroativos a i
de maio, 0 que, mais uma vez, ultrapassa a inflagdo acumulada, que foi de 6,59% (seis
virgula cinquenta e nove por cento) — medida pelo IPCA (Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor), nos tltimos 12 meses.

Honra-nos ainda mais, pelo fato de que, no inicio do governo, referendar
uma conduta de valorizacio dos servidores publicos, tendo marco o ano presente ano
de 2013. Tal conduta ndo se prende apenas a majoragdo de seus vencimentos mas,
sobretudo pela conjugagdo de uma série de medidas relacionadas a carreira como o
14° Salario, bem como as melhorias constantes nas estruturas fisicas das unidades
administrativas municipais.

Inobstante ao fato de termos garantido a elevagao dos pisos salariais de
diversas categorias, todos os reajustes ja apreciada por essa Casa legislativa
garantiram ao servidor uma recomposi¢ao salarial justa, sempre acima dos indices
inflacionarios. Ainda, a fim de parametrizar técnica legislativa pertinente.
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Neste sentido, mesmo diante de todas as dificuldades e mantendo-nos
atentos aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, estamos propondo o reajuste
de 8% (oito por cento) sobre os vencimentos dos servidores.

S6 ficaram fora do presente reajuste: os que foram beneficiados com o
aumento do salério minimo, os que foram beneficiados com aumento de 10% (dez
por cento) de que trata a Lei Complementar n® 071, de 01 de margo de 2013, assim
como o0s que receberam reajustes de 17% (Dezessete Por Cento) da Lei Complementar
n? 073, de 10 de abril de 2013.

O aumento de 8% (oito por cento) sobre os vencimentos, como proposto, o
poder aquisitivo dos servidores e suplanta, em muito, o ultimo aumento dado pela
gestdo anterior no ano de 2012.

Assim, certos da compreensdo de Vossas Exceléncias quanto a necessidade
de darmos celeridade ao reajuste dos servidores, aduzimos as razoes que nos levam a
encaminhar este Projeto de Lei, solicitando a sua tramitacgio em REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL e oportuna aprovagao plenaria.

Atenciosamente,

OMERO RODRIGUES
Prefeito
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PROJETO DE LEI ORDINARIO N°AS Y /2013

ORIGEM N® 010/2013
MWRWECQ‘BC“"D'“O“G'“'* DISPOE SOBRE O REAJUSTE DE VENCIMENTO
EmAD 1057t M/a3 ¢+ DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DA

1. ‘%pe': e ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA DO
MUNICIiPIO DE CAMPINA GRANDE E DA

i i o OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Os vencimentos dos servidores publicos efetivos da administra¢do direta e
autarquica do Municipio de Campina Grande serdo reajustados em 8% (oito por cento),
retroativos ao dia 1° de maio de 2013.

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos proventos das aposentadorias e as
pensdes.

§ 2° Nio serdo abrangidos pelo reajuste de que trata o caput deste artigo, os
vencimentos dos servidores que ji receberam majoragdo em seus saldrios, através das
leis n% 5.273, de 24 de janeiro de 2013, LC n® 071, de 1° de margo de 2013 e LC 073, de
abril de 2013. —_

Art. 2°, As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta das respectivas dotagGes
constantes do orcamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art, 4% Revogam-se as disposi¢des em contrdrio. .

/

OMERO RODRIGUES
Prefeito Municipal



