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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
Casa de Félix Araujo
Comissdo de Redacdo e Justica

PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 229/2015
AUTORIA: Vereador Afonso Alexandre Régis Cavalcante

| - RELATORIO

A proposta legislativa de n.° 229/15 de autoria do Sr. Vereador Afonso Alexandre Régis
Cavalcante, que reconhece de utilidade publica a Associagdo dos Militares Estaduais da
Paraiba-AMEP e d4 outras providéncias, vem a Comissdo de Justica e Redacgao para oferta do
parecer técnico-juridico.

E o relatério.

Il - PARECER DO RELATOR

Requer o autor da propositura seja reconhecida de utilidade
publica a Associagdo dos Militares Estaduais da Paraiba-AMEP, justa homenagem a
uma entidade que tem um papel importante de representagdo de nosso Municipio,
lutando diretamente pelos direitos e reivindicagdes de seu afiliados, além de néo ter
fim lucrativo.

Quanto ao aspecto técnico-juridico a matéria ndo encontra
Obice que inviabilize sua tramitagdo perante o Plenario desta Casa Legislativa.

E o parecer do Relator.

Il - VOTO DA COMISSAO

A Comissdo de Justica ndo encontrando o&bice legal-
constitucional que macule de vicio a propositura, opina por sua regular tramitacao.
E o parecer da Comissao.

S.S. das Comissdes Permanentes “Deputado Petrbnio
Figueiredo”, em 26 de junho de 2015.

NELSON GOMES FILHO
Presidente/Relator

IVONETE LUDGERIO



ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DO VEREADOR SARGERNTO REGIS

PROJETO DE LEIN° 7 9 no1s

Reconhece de utilidade
publica a Associacdo dos
Militares Estaduais da
Paraiba - AMEP.

Art. 1° Fica reconhecida de utilidade publica a Associacdo dos Militares
Estaduais da Paraiba - AMEP, instituicdo sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ sob n© 14,175.55/0001-89, com sede e foro na Cidade de Campina
Grande, situada na Rua Antenor Navarro, n® 53, no bairro Centro;

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das sess@es da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix
Araujo”. Em 01 de junho de 2015.

CAVALCANTE
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DO VEREADOR SARGERNTO REGIS

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. DE 01 DE JUNHO DE
2015

Senhores Vereadores,

Senhoras Vereadoras,

A Associacdo dos Militares Estaduais da Paraiba (AMEP) surgiu em Setembro de 2011,
com o objetivo unir forgas no sentido de fazer valer os direitos de seus associados. Como
todos nés sabemos, o governo estadual e federal tem uma divida enorme com as instituicdes
de seguranga publica, especialmente as militares (Policia Militar e Bombeiro Militar), uma
série de descasos que a AMEP ndo vai deixar passar despercebida. Com coragem e
compromisso, a nossa Associacdo tem denunciado as irregularidades que afetam o
desempenho profissional e a dignidade pessoal dos nossos valorosos trabalhadores da
segurancga publica. Com imparcialidade e ética, abominamos qualquer tipo de negociata com
gestdes governamentais, realizando nossas mobilizagées sempre dentro da legalidade e do
interesse da categoria, independente de quem esteja no comando dos governos. Em Margo
de 2010, na gestdo do entdo governador José Maranhdo (PMDB), os diretores da AMEP
foram linha de frente no movimento legal que ficou conhecido como “Paralisagdo das
Viaturas”, que teve inicio em Campina Grande e se estendeu por todo o estado. No inicio de
2011, j& no governo Ricardo Coutinho (PSB), a mesma equipe da AMEP montou
acampamento na Praga dos Trés Poderes, em Jodo Pessoa, exigindo do governo o
cumprimento da chamada “PEC 300 da Paraiba”, aprovada pela Assembléia Estadual da
Paraiba e jamais cumprida pela gestdo governamental. Desde que foi fundada, a nossa
Associacéo tem sido, entre as militares, a mais combativa no que diz respeito aos direitos dos
profissionais da seguranga publica. Mesmo sem recursos financeiros (a contribuicdo dos
associados s6 veio ser oficializada em janeiro de 2013, ou seja, 15 meses depois de criada a
Associacéo), por todo esse tempo temos ocupado espacos na imprensa para denunciar as
irregularidades no repasse do “servico extra’, a falta de efetivos e equipamentos de
seguranca, o descaso total nas guardas dos presidios e nos destacamentos, além da
defasagem salarial dos nossos profissionais. Embora tenhamos nos destacado nessa
sequéncia de lutas em prol da categoria, a AMEP néo tem o intuito de dividir a tropa. Pelo
contrario, nossa meta & unir forcas com o maximo de entidades representativas possiveis,
dentro e fora da seguranga publica, para que possamos formar um sé corpo — imbativel e
inabalavel — nas nossas reivindicagdes. O tempo de cobrarem pelo cumprimento dos nossos
deveres & eterno. Chegou a hora de reconhecerem que nés também temos DIREITOS!

Sala das sessdes da Cdmara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix
Araujo”. Em 01 de junho de 2015.

AFONSO --.'-.‘-'- ND

——

“'-




ESTADO DA PARAIBA

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

(Casa de Félix Aratijo)
GABINETE DO VEREADOR SARGENTO REGIS

f
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Declaracao

Eu, Afonso Alexandre Régis Cavalcante, vereador, Identidade N©
992684, CPF 504.033.384-68, brasileiro, residente na Rua Rio Branco, atesto que
‘0os membros da diretoria da Associagdo dos Militares Estaduais da Paraiba - AMEP

sdo pessoas adequadas aos cargos aos quais foram empossadas.

Campina Grande, 01 de junho de 2015
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ASSOCIACAQ DOS MILITARES ESTADUAIS DA PARAIBA
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS MILITARES
ESTADUAIS DO ESTADO DA PARAIBA

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E OBJETIVO

Art. 1° - A Associagdo dos Militares Estadual do Estado da Paraiba- AMEP. Fundada
em 02 de Julho de 2011 e reunida em Assembléia Geral para criacdo e aprovagao deste
Estatuto Social em 02 de Julho de 2011. constitui-se e possui carater de Sociedade
Civil de Direito privado, com Personalidade Juridica, sem fins econdmicos. de duragio
indeterminada, constituida por Militares Estaduais do Estado da Paraiba com sede e foro
na cidade de Campina Grande/PB, sub-sede em todo estado da Paraiba podendo

representar seus associados. judicial e extrajudicialmente. em conformidade com o ait.
5°, XXI da CFB/88:

Paragrato 1° - O primeiro mandato da Diretoria tundadora da AMEP dar-se-4
por um periodo de 04 (quatro) anos. Apds este periodo para ¢ préximo mandado. havera
o devido processo elettoral com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 2° - A AMERP ¢ regida por este estatuto ¢ pela legislagdo vigente.

Art. 3° - A Associagdo ird se dedicar a toda regido do Estado da Paraiba. realizando
parcerias com as demais associagdes congéneres de outras regides do estado. podendo
representar em todo territdrio nacional e ter como socios todos os Militares Estaduais do
Estado da Paraiba.

Art. 4° - A AMEP podera participar ou ser membro de qualquer outra associagio. assim
como, de entidades e federagdes a nivel estadual e nacional.

Art. 5° - A AMEP tem como objetivos fundamentais:

I - Exercer a representagéo e promover as agdes judiciais e extrajudiciais em defesa dos
interesses dos associados, perante os poderes constituidos e instituicdes publicas e
privadas, dispensadas as autorizagdes de assembléias nos termos da Constituicio. para
fins de mandado de seguranga. agdo civil publica visando & protecdo ao meio ambiente.
ao consumidor. a ordem econdmica. a livre concorréncia ou ao patrimdnio artistico.
estético, histérico, turistico e paisagistico. bem como aquelas que se fizerem
necessarias;
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Il - Promover a realizagio de encontros dos associados para discussfio de temas de
cardter juridico, cientifico e cultural, a defesa da cultura institucional e questdes de
interesse da classe, através de congressos, convengdes, encontros, seminarios, entre
outros;

Il - Congregar os Militares Estaduais, estimulando a unifio, a solidariedade € a defesa
dos interesses dos representados, apoiando, sobretudo, suas reivindicagdes;

IV - Concorrer para o engrandecimento das categorias dos Militares Estaduais da
Paraiba,

V — Desenvolver uma postura politica nfo partidaria, nas questdes institucionais que
envolvam os interesses dos associados;

VI - Criar mecanismos que possibilitem ao0s militares estaduais associados, & assisténcia
as politicas Pablicas de Direitos Humanos, bem como trazer para dentro das instituigdes
militares a discussdio sobre essc tema, incluindo o policial como objeto € promotor
dessas Polfticas. Entre elas: Direitos Constitucionais ¢ Participagdo Cidada; Valorizagio
daVida;DheiwéDivetsidade;Saﬁdc;Rmbﬂﬂa;ﬁocminmgmﬁo;Dignidadcc
no trabatho: Assisténcia Juridica; W;melmw;
Estruturas ¢ Educagio em Direitos Homanos, Valorizagio

VIil- fazer parcerias com a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), com o Ministério
Publico através da curadoria do cidadfio assegurado ao militar estadual uma dignidade
plena prevista na constituig@o federativa do Brasil.




CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

Att. 6° - O quadro social da AMEP ¢ composto de associados, que poderdo ser todos os
Militares Estaduais do Estado da Paraiba, da ativa e inatividade, da reserva ou
reformados, licenciados a pedido para tratar de assuntos particulares, agregados bem
como os Pensionistas desses sub-grupos € pessoas que apdiam ou contribuam para
usufruir da associagio.

§ 1° - Os associados que estiverem na condigiio de licenciados a pedido para tratar de
assuntos particulares deverdo efetuar o pagamento de suas mensalidades através de
depbsito em conta bancéria da AMEP, notificando a mesma do deposito.

§2°-Aadmissﬁ0doassociﬂdoserépmcedidaapmﬁrdammifesm§50davonmde
Mﬁd@momﬁmﬁeasﬁnﬂmdefomﬂéﬁoespecﬁwm&opela
SemeiaﬁadaEnﬁdack,amﬁzmdodcsmmodcswnmﬂnfoﬂmdepagmmmou
hﬂbxmandoquccfemaéopagamawodammsaﬁdademmdedepésimmwnta
bancaria em nome da Associacdo.

a) gaprovagﬁomqmdmdeséciodaAMEPdar—se—émediMmﬁﬁsedo
deghio diretor.

§3°-O.-i§lotdammﬁdadcﬁﬁmucspondﬂ'mma’ximoal,5%(umemcio por
m)mm@uﬁﬁwmdmlpmwmmmswoc&m
o valor cobrado seré de 5% do salirio minimo vigente do Pais.

especifico a ser encaminhado dirctamente
associado o direito de ser restituido de nenhum percentual pelas mensalidades pagas
durante o periodo que estava na condic#o de socio da entidade;

§ 5° - A exclusfio da condigio de associado serd admissivel, havendo justa causa,
reconhecida em procedimento especifico que assegure direito de ampla defesa e
contraditério, sendo sempre uma decisdo da Diretoria Executiva, cabendo recurso para a
mesma, bem como para a Assembléia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 6° - A exclusio do associado de que trata o paragrafo anterior se dara quando incorrer
no descumprimento das normas vigentes neste instrumento.

Art. 7° - O Quadro Social da entidade serd composto das seguintes categorias sociais:
i. Fundadores;

1. Efetivos;
II1. Beneméritos;



Art. 8° - Sao considerados Socios Fundadores todos os Militares estaduais que fizeram
parte da primeira Assembléia Geral da Associagiio dos Militares estaduais do Estado da
Paraiba e da Assembléia Geral da aprovagio do presente Estatuto.

I - S&o considerados sécios Efetivos todos os Militares estaduais ativos, inativos,
reformados e excluidos da corporagdo deste Estado, estes até o transito em julgado de
seus processos, desde que 0s motivos de sua exclusio tenham sido pela defesa dos
interesses da Entidade e/ou da categoria representada pela Entidade e todos que
espontaneamente € voluntariamente se inscreverem no seu Quadro Social.

1i - Sdo considerados Sacios Beneméritos 0s civis que por ventura venham a apoiar ou
contribuir para usufruir da associagao.

Ast. 9° - S@o Direitos dos associados:
I - tomar parte nas Assembiéias, discutir € votar os assuntos nclas tratados;

H-proporatodasasinstﬁndasdgciséﬁasdaAMEPasmdidasmmﬁﬂgmmﬁeisou
convenientes ao interesse dos associados;

Iﬂ-votareéérvomdopammdososcmgosdcmdﬁasmmﬁnciasdeciséﬁasdaAMEP;

Paragrﬂfounwon&)podendoservotaio puaexmraﬁmqﬁbdcprcsidenteevice
presidente, em hipiiese algtmséciocivﬂ,oumiﬁtataestadmisnaﬁnwiodcoﬁciais.

V - requerer ao Presidente da Diretoria, a convocagio da Assembléia Geral, em cariter
extraordindrio, desde que no requerimento conste a assipatura de pelo menos 1/5 {(um
quinto) dos associados ¢ que declarem expressamente 0s motivos;

VI - dingir-se, na forma escrita, a Diretoria Executiva, para fins de fazer dentincias,
postular direitos ou apresentar sugestbes que julgar dteis ou convenientes ao interesse
da AMEP e seus associados.

Art. 10° - Sao Deveres dos associados:

I - observar as disposiges estatutarias;

[ - trabalhar pelos objetivos da Entidade;

M1 - zelar pelo bom nome da AMEP;

IV - pagar a contribuigdo fixada neste Estatuto;



V - atender as convocagdes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral, conforme as
disposigdes estatutirias;

VI - acatar as decisdes dos érgéos diretivos da AMEP;

V11 - manter os dados cadastrais atualizados junto 4 secretaria da AMEP.

VIII - Defender o patriménio e os interesses da Associagéio;

IX - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

X - Comparecer por ocasido das elei¢des;

X1 - Votar por ocasido das eleigdes;

XII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagfio, para que a
Assembiéia Geral tome providéncias.

§ Unico - E dever do associado contribuinte, honrar pontualmente com as contribui¢des
associativas.

Art. 11 - A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar
comprovada a ocorréncia de:

a) Violagio do estatuto social;

b) Difamaciio da Associagio, de seus membros ou de scus associados;

c) Atividades contririas 3s decisdes das assembiéias gerais;

d)])esv:odosbonscosnunes

€) Conduta duvidosa, mediante a pritica de atos ilicitos ou imorais;

f) Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuiies”, de trés parcelas
consecutivas das comtribuicies associativas.

;xazodezo(wnte)dmsaommdomcdxmdammmﬁo

§ 2° — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representagio serd decidida em reunifio extraordiniria da
Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

§ 3° — Aplicada a pena de exclusio, caberé recurso, por parte do associado excluido, &
Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisfio de sua
exclusio, através de notificagBo extrajudicial, manifestar a intengio de ver a decisdo da
Diretoria Executiva ser objeto de deliberago, em dltima instdncia, por parte da
Assembléia Geral,;

§ 4° — Uma vez excluido, qualquer gue seja o motivo, nio terd o associado o direito de
pleitear indenizagiio ou compensacgio de quaiquer natureza, seja a que titulo for;

§5°-0 associado excluido por falta de pagamento, poderd ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito juntoe a tesouraria da Assoctagio.




Art. 12 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva ¢ poderéio constituir-se em:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensio de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
¢) Eliminagdo do quadro social.

CAPITULO I
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIACAO
Art. 13 - S#io 6rgaos da AMEP:

I - Assembléia Geral;
I - Conselho Fiscal;
1 - Piretoria Executiva;

Art. l4-AAssunbléiaGaaléarcmﬁ§ndeaSsociatﬁsmnvowdamsseEstmm,com
o fim de deliberar sobre matéria de interesse social; 2 instalada serd conforme descrito
abaixo.

Art. 15 - A Assembléia Geral tem poderes para resolucio de todos os assuntos que
interessem a AMEP ¢ para tomar decisdes que julgar convenientes a defesa desta e da
categoria dos Militares Estaduais do Estado da Paraiba.

§ Gnico — Compete & Assembiéia Geral:

1 - eleger, e se for o caso, destituir os membros da Diretoria Executiva, do Counselho
Fiscal e de qualquer outro 6rgio criado pelo Estatuto;
11 - tomar anualmente as contas da Diretoria e deliberar a respeito;



1II - discutir para fins de aprovagdo ou recusa, o parecer do Conselho Fiscal, que devera
ser feito mediante apresentagio de todos os documentos contibeis necessdrios a
apreciacio das receitas e despesas da Entidade no exercicio anterior;

IV - suspender o exercicio dos direitos dos associados, ressalvado o exposto no § 5° do
artigo 6%

V - alterar ou reformar o Estatuto, desde que convocada para este fim e nos termos deste
Estatuto;

VI - deliberar sobre qualquer outra matéria de interesse da AMEP.

Art. 16 - A convocagio da Assembléia Geral far-se-a através de edital publicado uma
(01) por meio de sites ou blogs, bem como na sede da entidade, mencionando, ainda que
sumariamente, a ordem do dia, local, dia e hora da reuniZo.

Art. 17 - Compete & Diretoria a convocagdo da Assembléia Geral nos casos previsto
neste Estatuto.

§ tinico - Podera a Assembléia Geral também ser convocada:

a) pelo Conselho Fiscal, nocasop:evistonoArt.li(},incisoIV,desteEstaiuto;
b) por pelo menos 2/3 dos associados presenies em uma - Assembléia Geral, que
convocard a realizacio de outra para consultar ou deliberar qualquer assunto;

<) por pelo.menos 1/5 (um quinto) dos associados, para Assembléia Geral, em cardter
extraordinério, desde que declarem expressamenic os motivos.

Art. 18 — A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocaglo, no horério previsto
emaviso"ptévio,énmmminkmﬂ?(sﬁc}diasdeamﬁedénda,émmaptesencada
maioria simples dos associados em condicbes de voio; em segunda convocagdo, com
a primeira convocacio. g ' T

§ 1° - Os associados nfio podem ser representados por procuragio mem votar por
correspondéncia;

§ 2° - Antes de dar abertura a Assembléia Geral, os associados langardo seus nomes,
seguidos de respectivas assinaturas, no livro de presenca;

§ 3° - Para destituir diretores, alterar o Estatuto ou dissolver a associagdo, € exigido o *
voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembléia Geral, convocada
para este fim, nfo podendo deliberar em primeira convocagio sem a maioria absoluta
dos associados.

Art. 19 - A Assembléia Geral serd presidida e secretariada, respectivamente, pelo
Presidente e pelo 1° Secretério da Associaglio, ou por seus substitutos, nas suas faltas ¢
impedimentos.




Art. 20 - As deliberagdes da Assembléia Geral, ressalvados os casos expressos em
contrario, sio tomadas por maioria simples de votos, ndo se computando 0s vOLOS
brancos ou nulos.

Art. 21 - A ata dos trabalhos e resolugdes da Assembléia Geral sera lavrada e assinada
pelos membros da mesa.

Art. 22 - As Assembléias Gerais da AMEP terdo carater Ordindrio ou Extraordindrio.

_Secio I )
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 23 - Havera anualmente uma Assembléia Geral Ordindria, que tomard as contas da
Diretoria, examinard e discutitd o parecer do Conselho Fiscal sobre ele deliberando.

Aﬂ.24-AAsscmbléiaGeralOrdinéﬁamﬁzar—s&édmamcomésdoam,emdata
designada pela Diretoria e convocada na forma do Art. 16 deste Estatuto.

Aﬂ.ZS-Insta]adaaAssembléiaGetamecedcr-se-éaleimdotelatérioe
documentosaqucseﬁzzrmengﬁo,bcmcomooparecet-doConselho Fiscal. O
Presideﬂeghrhéemseguidadiscusﬁomheesmsdocmmnmsemcmﬂaadimmsﬁo,
submeterd 3 votacgdo as contas da Diretoria e o parccer do Conselho Fiscal.

 SegioHl
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 26 — A Assembléa Geral Extraordindria poderd ser convocada a qualquer tempo,
pelo Conselho de Representantes, pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal nos
casos da alinea [V do Art. 40, ou, por meio de requerimento, constando a assinatura de
pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, devendo declarar expressamente 0s motivos
e por 2/3 dos associados presentes em Assembléia Geral;

Pardgrafo tmico: Mediante uma situagio de urgéncia, justificivel pelo interesse da
categoria, a Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada com 48 (quarenta ¢
oito) horas de antecedéncia.

CAPITULOV
DA DIRETORIA

Art. 27 - A Diretoria, que se renovars a cada 04(quatro) anos a partir da gestéo que sera
eleita em 2011, sendo apossada preferencialmente no més de Julho ¢ sera constituida
dos seguintes cargos :



_-;

ASSOCIAGAO DOS ESTADUAIS DA PARAIBA

- Presidente;

- Vice-Presidente;

-1° Secretério;

. 2° Secretirio;

- 1° Tesouretro;

- 2° Tesoureiro;

- 1° Diretor de comunicago;
- 2° Diretor de comunicagéo;
- 1° Diretor de Plancjamento;

- 2° Diretor de Planejamento;

- 1° Diretor Apoio Juridico;

- 2° Diretor Apoio juridico;
- 1° Diretor de Direitos humanos;
- 2° Diretor de Direitos humanos.

§ﬁﬂm—Caberémprcsidenteacﬁa¢ﬁooucxﬁn¢ﬁodcqmlquerounaditaodaassﬁn
oomoosérgﬁosdeapoioquevenhamaconﬁbuiroudeixardccomﬂmirpamm
associacho.

Art. 28 - Compete a Diretoria:

AMEP;

X - designar as tarefas de todos os diretores da AMEP;

X1 - celebrar convénios ¢ firmar acordos e termos de colaborag?o;
X1l - resolver sobre os casos omissos neste Estatuto.

Art. 29 - A Diretoria Teunir-se-4, ordinariamente uma Ve€Z PpoT més, e,
extraordinariamente, quando necesséario, funcionando no minimo com a presengca de 3
(trés) membros de scus integrantes.

§ tnico. As deliberagdes, que serdo registradas em ata, tomar-se-d0 por maioria dos
votos.

Art. 30 - Qualquer dos cargos da Diretoria sera declarado vago, em feunifio para €sse
fim especialmente convocada, quando o respectivo ocupante deixar de comparecer, sem
motivo justificado, a trés reunides ordinarias consecutivas ou cinco alternadas.



Art. 31 - E permitida a reeleigdo de qualquer membro da Diretoria, sendo, no entanto,
vedada, para a gestdo imediatamente posterior, aquele que incorrer na sangdo do Artigo
Precedente.

Art. 32 - Compete ao Presidente:

{ - presidir as reunides da Diretoria;

{I - convocar e presidir as Assembléias Gerais;

I -representar a Associagdo perante 03 poderes publicos e nos atos da vida civil;
IV - superintender todos os servigos da AMEP;

v - Represenlar 'a AMEP, judicial e extrajudiciaimente, conforme disposicdes
I I l.r . ;

VI - autorizar o pagamento de despesas, assinando,jm:tammthmoTesomeim,as
ordeusnecﬁsétiaSpataomovimeDtOﬁnameim;

D(-fazerwns@ranmaedivmgarmsassodadosmmsatmﬂnembimesualmcmeo
balancete das receitas e das despesas;
X-Mammo'maam,masmamm@ode
funciondrios, podendo delegar, atravésdetmolngﬁo;t)quefordemﬁnaamcmhmda
Diretoria. -

§ 1° - O Presidente podera delegar a diregsio das coordenagdes ou comissdes a qualquer
diretor, em pleno gozo de seus direitos;

§ 2° - Em suas faltas ou impedimentos, 0 Presidente serz substituido, sucessivamente,
pelos demais membros da Diretoria, na ordem enumerada no artigo 27 deste estatuto;

§ 3° - O presidente que pretender ser candidato em eleigdes para qualquer cargo piblico
com finalidade politica partidiria deverd pedir afastamento do cargo seis meses (180
dias) antes do pleito eleitoral, 0 nio cumprimento acarretara na desobediéncia do inciso
I especificado no artigo 50.

Art. 33 - Compete ao Vice-Presidente:

[ - substituir o Presidente em suas faltas impedimentos;
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I - executar as atribuicSes delegadas pelo Presidente ou pela Diretoria.

1
Art. 34 — Compete ao 1° Secretério:

I - Administrar todas as questdes burocraticas da entidade, cuidando de seu
funcionamento interno;

I - Substituir o Presidente e o Vice-Presidente, sempre que estes estiverem impedidos.
TII - superintender oS servigos da Secretaria;
IV - redigir a correspondéncia da Associagio;

VI - ler documentos que forem & mesa, quando de reunides de Diretoria ou Assembiéia
Geral,

VII - verificar, pessoalmente ou mediante comissio que organizar, apresentacio de

qualquer projeto de Jei, federal ou estadual, do inferesse dos Policiais ¢ Pensionistas,
informando a Diretoria;

, Art.35_4'§ompetea02° Secretério:
{ - manter atualizado o histérico da AMEP;
I[-manteratuaiizadooragisirodosasociados;

H -mantacﬂalogados,pmhﬂﬂnmmlégim,osﬁogﬁiﬁmsmcebidoseassegmdas

W—lawarelerasatasdasreuniﬁesdaDirctoriae das Assembléias Gerais;
V - ter sob sua guarda e responsabilidade os livros da AMEP, lavrando-thes os termos
de abertura e encerramento, os quais serdo assinados pelo Presidente;

V1 - substituir o 1° Secretario em. suas faltas ou impedimentos;

VII - redigir o relatorio anual de atividades, conforme orientagdo do Presidente;
VTII - organizar e controlar o arquivo de atas das reunides da Assembléia Geral.

Art. 36 - S#o atribuigdes do 1° Tesoureiro:
I- Anecaﬁar e responsabilizar-se pelas contribuicdes dos associados;
11 - Efetuar os pagamentos determinados pelo Presidente ou pela Diretoria;

TiI - Depositar dinheiro nas contas da AMEP em estabelecimento bancario oficiais ou
privados e deles levantar, quando for o caso, as importincias autorizadas, assinando os

11



cheques ou quaisquer documentos referentes ao numerario, juntamente com O
Presidente; 1

IV - Organizar o balango de contas anual ¢ de final de gestdo;

V - Apresentar, mensalmente, & Diretoria, o balancete das receitas e das despesas;

VI — Exercer o controle patrimonial da AMEF;

VII - Manter o controle das contas e movimento contibil da AMEP;

VII - Assinar recibo das importincias recebidas;

Art. 37 - Sio atribuicées do 2° Tesoureiro:

I - Auxiliar o primeiro tesoureiro no desempenho de suas tarefas;
1 - Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art, 38 - Compete ao 1° Diretor de comunicagio;

a ) cumprir e fazer cumprir esse estatuio;

b) Implemcmarodcpanamemodemmmﬁmqﬁo;
c)SetmsponsévelpormdaequalquubﬁmﬁodaAmcpmporiDiremm
Colegiada nomeag3o de jornalista;

d)Pr&sidiroounselhoedito:ialdaEnﬁdade;
e)ImplanentaroprojeMedimﬁaldaEnﬁdade,dcpoisdea;xuvadopdaDiremﬁa

Art. 39 - Compete a0 ?Dnmdeoomnmcas;ﬁo,

a) CumpﬁrefazcrcnmpﬁroptcsetﬁcEstﬁhno;

b) Substituir o ao 2° Diretor de comunicagfio em suas faltas ou impedimentos.

Art. 40- compete ao 1° Diretor Apoio Juridico.

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
b) Implementar o departamento Juridico;
¢) Auxiliar os demais Diretores no que se refere as questdes juridicas;
d) Organizar o servigo juridico de orientagio popular e assessoria aos associados;
e) Elaborar estudos, pesquisas € documentagiio na area juridica, enfocando assuntos
como direitos humanos, direitos constitucionais etc.;
f) Acompanhar o poder piiblico, visando propor denuncias de irregularidades;
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h) Organizar cartithas sobre 0s dir‘eitos do Policial e Bombeiro Militar;
i) Executar as decisdes emanadas da Diretoria Colegiada. %

Art. 41 -compete ao 2° Diretor Apoio Juridico.

a) Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto
b) Substituir o 1° diretor de apoio juridico em suas faltas ou impedimentos.

Art. 42- Compete ac 1° Diretor de planejamento;

I - Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estahnto;

I - Planejar, dirigir, orientar, controlar e coordenar as atividades
administrativas da AMEP

I{I-SubsﬁtuiIoDitetorCoordcnadornassuasausénciaseimpedimentOs;

N—AuxiliaroDiretorCoordenadoremtodasasaﬁvidadﬁewqueforem
designados;

V- Gerenciar os recursos humanos;

:W-Ehbowopmjemdoprog:anmdetrahalhowmldaAMEP

'.'W-E:mm,junmcmcwmadhmdacolcgiada,owgmmadembalho
anual da AMEP

V11 - Manter afualizado os registros dos socios da AMEP

IX-ExeuﬂmasdedsﬁﬁmudanamCohgiada;

X-Exemtarasdanﬁsf;mn;ﬁesquelhc'sejamanibtﬂdmpdadiremﬁa
colegiada; '

Atrt. 43- Compete ao 2° Diretor de planejamento;

Planejar juntamente com o 1° diretor de planejamento € na sua auséncia.

Art. 44 compete ao 1° Diretor de Direitos humanos;

a ) Assegurar ¢ efetivar que os participantes adquiram um conhecimento de
trabalho basico a respeito da origem, finalidade e escopo do direito internacional e
asseguré-los de seus direitos;
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b )Tomnar os participantes familiarizados com a aplicagdo dgdireito internacional
dos direitos humanos no &mbito local e comegar a conscientiza-1d5 sobre o papel € a
importincia desempenhada pelos profissionais do direito nesse contexto.

Art.45- compete ao 2° Diretor de direitos humanos.

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto
b} Substituir o 1° Diretor de direitos humanes em suas faltas ou impedimentos.

Os demais diretores e coordenadores dos Orgéos de apoio respondem pelas fungdes
atribuidas pelo presidente da associagio.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 - OConselho Fiscal € composto de trés (03) membros e suplentes em namero
igual, escolhidos entre os socnosefehvosnammaomﬁoemqneforele;taa&mtona
Execumra.

Art. 40 - Aos membros do Consetho Fiscal compete:

I- Exammaqmlquerwmpooummlmmoamdah&(m)mes,oshvmsepapéls
da Associagio, o estado do caixa e patr] s
- ApmaAssemblﬁaGnﬂOr&nénapueeersoheasommcmsdecada
ano, tomando por base o inventério, o balango e as contas dos diretores;

Il - Depunciar as irregularidades porventura apuradas, sugerindo as medidas que juigar
necessdrias;

IV - Convocar a Assembléia Geral Ordindria, se a Diretoria retardar por mais de um
més a sua convocagio, € a Extraordindria sempre que motivos graves e urgentes assim o
justificar;

V - Opinar sobre despesas con51deradas de relevincia, propostas pelo Presidente da
Diretoria;

V1 - Dar parecer & Assembléia Geral sobre a alienagfo ou aquisi¢do de iméveis;

VII - Nomear as Comissdes de Sindicancia, em cariter reservado, a pedido do
Presidente da Diretoria Executiva ou por decisfio do Conselho.

§ inico. Os fiscais poderio escolher, para assisti-los nos exames dos livros, inventérios,
balancos e contas, Perito-Contador, legalmente habilitado, cujos honordrios serfio
fixados pela Diretoria.
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CAPITULO VII 'Y
DAS ELEICOES

Art. 41 — Durante o més de Setembro, a cada 04(quatro} anos a contar de novembro de
2011, serd realizada a eleigéio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da AMEP,
mediante Sufragio Universal por parte dos filiados.

§ 1°- O Direito de votar € exclusivo dos socios efetivos.

§ 2°- O Direito de votar serd exercido das 08:00 as 17:00hs, nos locais estabelecidos
pela comissdio eleitoral; '

§ 3° Nio serd permitido o voio por intermédio de procuragdo, seja ela publica ou
particular;

§ 4°- O voto serd vinculado para Presidente, Vice-presidente da Diretoria Executiva ¢
membros do Conselho Fiscal;

§ 5°- Emcasodcempatenavumﬁo,setﬁconsideradaeleitaachapac@o candidato a
Diretor-Presidente Exccutivo sejaoséciomaisanﬁgl)doqudtosocia!,pﬁsiSﬁBdOO
empate o mais idoso; ,

Am42-S§q;p:éqequh05paamndidamr-scmswgmeb&vmdePMVice-
presidente € membros do Conselho Fiscal:

L Ser Militar Estadnal, masculino ou feminino, pertencente. 20 quadro de sécios
efetivos; em conformidade com o Art. o, IIl, Parégrafo (mico.

L T N
o TR ST

VII. Comprovar sua condigio de socio da entidade;
VIIL Nio houver sofrido puni¢des na entidade nos ultimos 12 (doze) meses;

IX. Apresentar requerimento da chapa assinada pelos candidatos, contendo nome,
matricula, CPF, tempo de associado, graduagde, e organizagio militar(OM) em que
serve.

X. Ter participado de pelo menos de 5 1% das assembléias realizadas.

Art. 43 — A data da elei¢io sera definida por regimento especifico, no podendo passar
de trés dias consecutivos em uma mesma semana.

Art. 44 - As chapas dos candidatos dever3o encontrar-se registradas na AMEP até 10
(dez) dias antes do inicio das votagdes, com a nominada dos integrantes e respectivos
cargos.
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Art. 45 — Devera ser instituida uma Comissfio Eleitoral, cujos integrantes ficardo
responsaveis por definir as datas e horérios de votagdes, ¢ locais previamente
estabelecidos pela comisséo eleitoral.

§ 1° - A Comissgo Eleitoral regionalizada tera poder de definir um dia para cada local
de votagiio onde haja mais de uma cidade a ser contemplada, devendo, entretanto,
informar publicamente e com antecedéncia minima de trés (03) dias quais serfo as datas
e horérios em cada cidade.

§ 2°-A Comissio Eleitoral terd por obrigagio cumprir as normas estatutdrias, o
descumprimento desta, acarretara automaticamente pa destituigio da mesma pelo 6rgio
Diretor que convocard a Assembléia Geral Extraordinaria para este fim.

Art. 46 — Cada Chapa inscrita poderd acompanhar todos os trabalhos da Comisso
Eleitoral, incluindo guarda das urnas, arcando, para isso, com os custos € com 2a

responsabilidade.

§ﬁniw.An50pmsmgademEmbmsdemaoumaischapas,nioimpedemOUabalho
daComissﬁoEl:itmaLEsm,poréndevemfomErmnmhpsdasdmpasmdosos
sempmcedimeptos,datasehméﬁosdctrabalhoededmlumm.

1A dosmsociadosaptosavotarsefiormﬁzadapelaDiretoria
;dislxibtﬁdamSmembrosdaCmﬁsﬁoEleimLpodaﬂomdasaschapas
verificar junito a0 cadastro de filiados, a correc3o da listagem distribuida.

§1hﬁco-N6.ca§o_doassociadon§oconstarmﬁﬂzdevomnws,mcpodaévowse

aptesemaramprovmme,ondeteglsuesmomxh@deﬁlndohépclomemsscls

Art. 48 — As umas devem ser fochadas ¢ lacradas sémpre 1o encerramento de cada
perfodo de votagdo, sendo aberta novamente somente quando for iniciar o periodo
seguinte. :

§ 1°—No ﬁnal do ultimo periodo de votagdo, as umas devem ser lacradas, guardadas ¢
transportadas de forma segura, até o momento da apuragio.

§ 2° - A apuragfio de todos 0s votos deverd ser feita em Campina Grande-PB, apds o
término das votagdes.

Art. 49 — Apds o término da contagem € apuraco dos votos, a Chapa eleita tera, no

mAaximo, dois meses pard tomar posse, podendo ocorrer & posse imediatamente, se
houver consenso para isso, entre a Diretoria que sai e a Chapa vitoriosa.
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CAPITULO VI ®
DA PERDA DO MANDATO

Art. 50 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Consetho
Fiscal, serd determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo
justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

1- Malversag#o ou dilapidagio do patriménio social;

II- Grave violagio deste estatuto;

[II- Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nido justificada em 03 (trés)
reuni®es ordinrias consecutivas, sem €Xpressa comunicagio dos motivos da auséncia, &
secretaria da Associagio;

IV- Aceitagiio de cargo ou fungio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associago;

V- Conduta duvidosa.

§20—momdomdescﬁtompamgﬂﬁ’mtmor, e da

eontribmandmmmolmgaﬁ)essocms, n3io podendo cla deliberar sem voto
M&&M(dmsm)hpmmmmdnnﬂda,m a maioria
absoluta dos associados ¢ em segrmd chamada, uek J0(trinta prsmtos) apés a primeira,
mwmﬁmmmmomm&m

Art. 51 - Em caso reniincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Consetho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

§ 1° — O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria
da Associagao;

§ 2° — Ocorrendo remincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em aitimo ¢aso, qualquer dos
associados, poderd convocar a Assembléia Geral Extraordindria, que elegera uma
comissdio provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e
faré realizar novas eleigdes, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizacdo da referida assembléia. Os diretores e conselhetros eleitos, nestas condigdes,
complementarfio o mandato dos renunciantes, podendo ser candidatos.
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CAPITULO IX . ®
DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO

Art. 52 - O patrim6nio da AMEP compor-se-4 de bens ¢ valores que possua, ou venha a
possuir, os quais somente poderdio ser alienados mediante autorizacfio da Assembléia
Geral.

Art. 53 — Anualmente, na Assembléia Geral Ordindria, serd apresentada a prestagdo de
contas do exercicio anterior, quando todos os documentos relativos ao exercicio,
incluindo balancetes ¢ comprovantes de receitas ¢ despesas, devem ser colocados a
apreciag@o de todos os associados.

§ tnico. Na mesma oportunidade o Conselho Fiscal deve apresentar um parecer por
escrito sobre a prestagio de comtas do exercicio anterior, expondo a andlise das
condi¢des encontradas, devendo ser apreciado pela Assembléia Geral, que podera
aprovar ou rejeitar o parecer.

CAPITULO X
FONTES DE RECEITA

Art. 54 - As fontes de receita da AMEP serdio compostas de contribuicdes, contribaigdes
extras, doagdes e subvengdes.

§ vmico — A contribuicio exira somente podera ser wiilizada para aquisicio de bens
imoveis ou quando incidir o antigo 62 desie estatuto. -

Art. 55 - A contribui¢io mensal do associado ird corresponder no méaximo a 1,5% (um
- por cento e meio) dos vencimentos do militar estadual na graduagfio ou posto; quanto ao
s6cio civil o valor cobrado seré de 5% do salério minimo vigente do Pais.

Art. 56 - No caso de dissolugdo da associag8o, seu patriménio serd doado & outra”
entidade com finalidade semelhante, a critério da Assembléia Geral que decidir pela
dissolugdo, observado o disposto na lei civil vigente.

CAPITULO X1
DOS DEPENDENTES, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 57 - S#o considerados dependentes do s6cio:
I. Esposa (o) ou companheira (0);

0. Filhos ou enteados;
OI. Pai ¢ mée.
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§ unico — A utilizagiio dos servigos e beneficios da entidade‘los dependentes serdo
definidos no Regimento Interno da Entidade.

_CAPiTULO X1t
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 - A Diretoria deliberars sobre pedido de licenga de seus membros, designando-
lhe substituto quando for o caso.

Art. 59 - Ocorrendo vacincia de qualquer cargo da Diretoria num periodo inferior a 3/4
do mandato, serd convocada Assembléia Geral para a eleigdo do sucessor. Apds esse
prazo, a propria Diretoria empossaré o Diretor substituto.

Art. 60 - Os associados nio responderdo subsidiariaments pelas obrigagdes sociais;

ArL61—Apmtac§odccomasdevetéobcdeoeraosprincipiosdaiega]idade,
impessodidade,momlidad&pﬂ)ﬁcidade,wommicidadeedaeﬁciémh.mmtéas
préﬁmsdemadnﬁmma,mcmséﬁascsuﬁﬁmsawibﬁamdefm
individmloucoleﬁva,debmeﬁciosouvmhgenspessoais,mdeménciada
participaciio no respectivo processo decisorio, dando-se publicidade, por qualquer meio

eﬁwz,ip;;_-enmmdocxaddoﬁsaLaodomlatﬁﬁodedividadescdas

financeiras da entidade, sendo levados, ao témmino da gestdo, a

Art. 62 — Em carter extraordindrio, a AMEP podera subsidiar as perdas salariais de
mqmvmhmnamadﬁdo&mqueﬁﬂmnamdambmmﬁda
mm&mmmmmmwm
atividades da referida associagi0. .

§ 1°— O direito de que trata o caput deste artigo sb sera estendido ao policial militar que
tenha agido em consondncia com deliberacdes da Diretoria ou da Assembléia Geral.

§ 2°— O direito de que trata o caput deste artigo sera garantido mediante deliberag#o da
Diretoria, e de acordo com as normas de contabilidade vigentes, com assinatura de
recibo explicando os motivos do desembolso.

§ 3° - Na condigiio de excluido por ter participado de atividade da AMEP, o policial
continua na condigdo de filiado & entidade, tendo preservado todos os direitos.

§ 4° - O Militar estadual excluido da corporagio € que retornar aos quadros da mesma
mediante sentenga de reintegragio, e tiver recebido indenizagdo no periodo em que
esteve afastado, devera restituir & AMEP o valor desembolsado pela entidade, nas
condicdes definidas pela Diretoria.

Art. 63 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva,
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Art. 64 - O presente Estatuto entraré em vigor a partir da data que aprovado, revogando-
se as disposi¢des em COBITArio. '

Campina Grande-PB, 02 de Junho de 2011.

Presidente da Amep
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ONE

Ata da Assembléia Geral de Constituicio

Aos 02 dias do més de Julho do ano de 2011, as 08:00 horas da manhd. reuniram-se, em
Assembléia Geral, no endereco da José Nogueira Pereira, s/n. no bairro Rocha Cavalcante, nesta cidade™

de Campina Grande-PB, as pessoas a seguir relacionadas:. Os membros presentes escolheram. por

iaclamaq:ﬁo, para presidir os trabalhos Macio Grez Tenorio Da Silva, Policial Militar, casado, enderego

rua: Maria Ribeiro Machado, n°® 123, bairro Dinamérica-111, CPF 951.349.644-%1, e para secrelariar

CARLOS EDUARDO DOS SANTOS RANGEL, Bombeiro Militar, casado. enderego rua: Manoel! Sales,

_n° 249, bairro Centenario, CPF 050284744-19. Em seguida, o Presidente declarou abertos os trabathos e

. apresentou a pauta de reunifo, contendo os seguintes assuntos: %) discussdo e aprovagio do Estatuto da

associagdo; 2°) escolha dos associados ou socios que integrardio os orgdos internos da associaglo; & 3°)

uesignagdo de sede provisoria da associagdo. Em seguida, comegou-se a discussdo do estatuto

 109apresentado e, apos ter sido colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade. com a seguinte redacio:

T

L

{transcrever redag3o do estatuto aprovado); Passou-se, e seguida, ao item ~27 da pauta, em que foram
escolhidos os seguintes membros para comporem os Orgdos internos: Diretoria Executiva: Presidente:
Sergio Rafael Bento Gomes, Policial Militar, solteiro, enderego rua; Jose Nogueira Pereira, n® 30, CPF
020.004.294-75 ;Vice-Presidente: Macio Grez Tenorio da Silva; 1° secretario: Joseval Francisco da Silva:
2° Secretario; Carlos Eduardo Dos Santos Rangel: 1° Tesoureiro: Roberto Alan Ferreira Araujo:2°
tesoureiro; Francisco de Assis Mascimento 1° Diretor De Comunicacdo: Luciano Gomes Pereira: 2°
Diretor de Comunicagdo; Severino Julio Silva: 1° diretor de planejamento; Jonatha Midori Yassaki; 2°
Diretor de Planejamento; Danilo Nikacio Araujo Paulino; 1° Diretor Apoio Juridico; Luiz Bernardo da
Silva; 1° Diretor de Direitos Humanos; Edgley Ferreira Monteiro; 2° Diretor de Direitos Humanos 1gor
Ferreira Simdes; Conselho Fiscal: [° Edgard Ferreira Monteiro, 2° Valdeci Da Silva Costa: 3°
Mariocergio \_lasconcelos de Araujo Gledson Batista Guimardes;; Patrick Barbosa Santos; Saulo da Silva
Nunes. As pessoas que compareceram 4 assembléia de fundacdo e aprovagdo e eleigio e posse , da
AMEP. Associag3io dos militares estaduais da Paraiba. Ao que foi dado posse a diretoria executiva
eleita por maioria absoluta, apés tomado posse e constituida, passou a  discussdo do item “37 da

pauta e foi deliberado que a sede provisoria da associagdo sera no seguinte enderego: Rua José Nogueira
L anaa '

Pereira s/n, Rocha Cavalcante, egina Francg®

Sdrvigo Note Notarlal _

o T DsCummins.




nesta cidade de Campina Grande-PB, Cep 58.423-210u Nada mais havendo, o Presidente,
fez um resumo dos trabalhos do dia, bem como das deliberagies, agradeceu pela
participagio de todos os presentes € deu por encerrada a reumiio, da qual eu, Carlos Eduardo
Dos Santos Rangel , secretério ad doc reunidio, lavrei a presente ata, que foi lida, achada

conforme e firmadsa por todos os presentes abaixo relacionados.

Associados Fundadores

Presidente ' 1° Diretor de Comunicacéo
nto Gomes Luciano Gomes Pereira
CPF (M.F) 020.004.294-75 CPF (M.F)992.103.204-68
z Z- / K 2° Diretor d¢ Comunicag#o
10 6rio da“Silva i id Si ~
CPF (M.F} 951.349.644.91 1198.544.
1° Secretario irg jamd
Jo iS00 da Sitve " ~ Jonatha Midon Y&ssaki\j
CPF (MF) 026.579.044-16 CPF (M. 7.021.544-51
2° Secretario 2° Diretor de Planejamento
M@M r o A
Carlos Edpardo dos Santos Rangel D ikacio Araujo Paulino
CPF (M.F) 050.284.744-19 (M.F) 036.776.794-51
1° Tesoureiro : 1° Diretor Apoio Juridico
4;*’?’5)’/’ 2775

CPF (M F) 019.710.194-10 | CPF (M.F)025 842.244-02
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2° tesoureiro

Francisco de Assis Nascimento
CPF (MLF) 788.684.244-87

2° Diretor de Direitos Humanos

Ao dlaz.,

Igor Ferteira Simaes ‘ gard/Ferreira Monteiro Fl
CPF (M.F) 010.362.264-09 CPR(MF) 718.644.314-15

Campina Grande-PB, 02 de Julho de 2011.
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2° tesoureiro

ASSOCIACAO DOS MILITARES ESTADUAIS DA PARABA

Francisco de Assis Nascimento
CPF (M.F) 788.684.244-87

e

CPF (M.F) 010.362.264-09
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