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Emenda n? Q‘ / 2015 Campina Grande 22 de Setembro de 2015.

Ementa: Emenda ao Projeto de Lei Complementar, n2 351,

de 15 de setembro de 2015 que dispde sobre as
Eleicdes de Gestores Escolares na Rede
Municipal de Ensino no municipio de Campina
Grande e da outras providencias.

Art. 12 - Substitui-se ao Inciso lll do Artigo 92, onde se 1& , “Ill — os membros do magistério e demais
servidores, todos em efetivo exercicio na unidade escolar, incluindo-se os que estdo em gozo de
licenca , exceto licenga sem vencimento”, que passa a ter a seguinte redagao:

“IIl — os membros do magistério e demais servidores, incluindo os prestadores de servico com 5
(cinco) meses ou mais de servicos prestados, na unidade escolar, incluindo-se os que estdao em gozo

de licenga, exceto licenga sem vencimento”.

T
4wl b




ESTADO DA PARAIBA -
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE //’
“CASA DE FELIX ARAUJO”
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

o

EMENDAAO PROJETO DE LEI 351/2015

“ALTERA REDACAO DA
o, LEI 3512015, ART r.a)k

APROVADO POR UNANIMIDADE
NA SESSAO ;
DE; '_*g —/  \gx P INCISO VI™.
P ——
O ificiso X do art. 7° da lei 351/2015, passard a vigorar com a seguinte redacio:

“Que ndo tenham sido eleitos e/ou indicados em dois mandatos consecutivos.”

Artigo 22, inciso VI, passard a vigorar com a seguinte redaciio:
“A apresentagdo de todos os demais documentos obrigatdrios requeridos pelo artigo
7° desta lei e seus respectivos incisos”.

JUSTIFICATIVA

A emenda visa tdo somente a ordenag@o numérica do presente projeto de lei.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix Araiijo”,
em de Setembro de 2015.

NAPOLEAO DﬁAﬁlAS MARACAJA
VEREADOR
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(Casa de Félix Araujo)

EMENDA N° _ (O AO PROJETO DE LEI N° 351/2015 — DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

Modifica a Redagdo Paragrafo Unico
do Artigo 26 e Artigo 28 do Projeto
de Lei 351/2015

O Paréagrafo Unico do Artigo 26 do Projeto de Lei n° 351/2015 passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“Ar L 2 6. .............. LT LR AL L L e L L] .
Pardgrafo Unico - Na hipotese excepcional do caput do presento
instrumento normativo, os nomes dos indicados pelos titulares da Secretaria

de Educacgdo.”

O Artigo 28 passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 28 — O Diretor e o Diretor Adjunto, que sejam eleitos ou indicados,

ndo poderdo exercer mais de 02 (dois) ndatos consecutivos na Rede




APROVADO POR UNANI
NA SESSAO DE / M‘PADE

-y - l’;. E ; —"-—-.\
ESTADO DA Pmiw
Céimara Municipal de Campiss nde \
“CASA DE FELIX ARAUJO” , 233
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA 273 } ) /

O% //
EMENDA AQ PROJETO DE LEI 351/2015

“ALTERA REDACAO
DA LEI 351/2015, ART 24”.

Art. 24 passari a vigorar com a seguinte redacéo:

“No processo eleitoral nio serd permitido a participagdo de pessoas

que ndo facam parte da comunidade escolar, conforme artigo 2°, § 1°”

Sala das Sessées da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix Araiijo”,

em de Setembro de 201 5.
- : o
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NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA ( / L,U\Mfgb»’“/)
VEREADOR
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ESTADO DA P@
Camara Municipal de Campina Grande
“CASA DE FELIX ARAUJO”
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

EMEND@)O PROJETO DE LEI 351/2015

“ALTERA REDACAO DA LEI
351/2015 EM SEU ART.28”.

O art. 28 passara o vigorar com a seguinte redacio:
“O diretor ou diretor adjunto, que sejam eleitos ou indicados, ndo

poderdo exercer mais de 2(dois)mandatos consecutivos na rede

municipal.”

Sala das Sessées da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix Araujo”,

em de Setembro de 2015.
NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA { IASS
VEREADOR
PCdoB




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FELIX ARAUJO”
GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA

oS
EMENDA AO PROJETO DE LEI 351/2015

“ALTERA REDACAO
DA LEI 351/2015, EM
SEU ART 33”.

Art. 33 passara a vigorar com a seguinte redagiio:

“A vacéncia da fungdo de diretor ou diretor adjunto, ocorrerd por
conclusdo, renuncia, aposentadoria, falecimento, destituicdo e/o ndo

cumprimento da cargo horaria, conforme art. 7°, inciso 1V, desta Lei.”

Sala das Sessdes da Cdmara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix Araiijo”,
em de Setembro de 2015.
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NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA Q oy

VEREADOR
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ESTADO DA PARAIBA -
Céimara Municipal de Camme
“CASA DE FELIX ARAUJO” ’

GABINETE DO VEREADOR NAPOLEAO MARACAJA J1 )p)

2’5

D)' %
EMENDA AO PROJETO DE LEI 351/2015

“ALTERA REDACAO DA LEI
351/2015 ART.35,
PARAGRAFO 1°.”.

O paragrafo 1° do art. 35 passara o vigorar com a seguinte redacéo:

“Nas escolas onde nio hd diretor adjunto aplica-se o previsto no artigo

26 desta lei.”

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix Araiijo”,
em de Setembro de 2015.

NAPOLEAO DE FARIAS MARACAJA \Q‘
VEREADOR

PCdoB




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(Casa de Félix Amijo}

PARECER AO PROJETO DE LEI n. 351/2015
AUTORIA: Poder Executivo

I - RELATORIO

Esta Comissdo de Redagdo e Justiga recebeu o Projeto de Lei n. 351/2015 de
autoria do Poder Executivo, o qual dispde sobre as eleigdes de gestores escolares na
Rede Municipal de Ensino de Campina Grande, e da outras providéncias.

Nesse contexto, vem o ref PL a esta Comissdo de Redagdo e Justica em
obediéncia ao comando regimental previsto no art. 82 da Res. n. 054/2014.

E o relatorio.

11 - PARECER DA COMISSAO

Conforme dispde a CF/88, art. 2° e por simetria, a Lei Orgénica deste
Maunicipio em seu art. 6°, os poderes do Municipio sdo independente e harménicos entre
si, cada qual com suas atribuigdes tipicas e atipicas no desempenho de suas fungdes
estatais, inexistindo exclusividade absoluta quando do exercicio dos misteres
constitucionais.

A fungdo tipica do P. Executivo € a pratica de atos de governo e de
administra¢do, inobstante, no exercicio de suas fungdes atipicas, compete-lhe também
legislar em matérias de interesse dos seus municipes.

Diante do exposto, o Projeto de Lei em tela atende as previsoes legais; ndo
existe obice legal ou regimental para a tramitagdo do feito.

E o parecer do Relator.



III. VOTO DA COMISSAQ

A Comissdo de Justia ndio encontrando Obice que macule de vicio a proposta
legislativa n. 351/2015, de autoria do Poder Executivo, opina por sua regular tramitago.
E o parecer da Comisséo.

S.S. das Comissdes Permanentes “Deputado Petronio Figueiredo™, em 22 de
setembro de 2015.

Presidente/relator

Membro

Membro
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

EXPOSICAO DE MOTIVOS

(Cf. art. 3%, da Lei Complementar Federal n® 95/1998)

cmmmwd'w"’"e‘“""‘
ReCEBIDO -
Senhor Presidente, em\D 5 Igb.,}o_‘j}__':_?-:

Senhora Vereadora W

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter & deliberagdo dessa Egrégia Casa o incluso Projeto
de Lei Complementar que tem por finalidade alterar a Lei Municipal n® 3.927, de
28 de agosto de 2001, que dispde sobre as eleicies de gestores escolares na Rede
Municipal de Ensino de Campina Grande, e dar outras providéncias.

O presente Projeto de Lei Ordinéria se justifica a partir da necessidade de
adequagao da Lei Municipal n® 3.927, de 28 de agosto de 2001, bem como para
a correcdo de lacunas na atual legislagdo no que se refere as elei¢des de gestores
escolares na Rede Municipal de Ensino de Campina Grande.

A medida em anexo resultou da composicdo de uma comissao instituida pela
ttular da Secretaria Municipal de Educagdo, além de representantes da
Educacdo Infantil, Inspetoria Técnica, Conselhos Escolares, Conselho
Municipal, SINTAB, FUNDEB e Unidades Escolares. Apds, a proposta foi
encaminhada para as unidades escolares para estudos e emendas, que foram
submetidas a plendria da categoria para apreciagdo e votacao.

Desse modo, a presente proposiao tem por finalidade efetivar a gestao
democratica nas instituigdes educacionais, na Rede Publica Municipal de
Ensino, o qual consiste em um dos principios constitucionais previstos no art.
206 da Constituicao Federal de 1988.

Ao Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Campina Grande-PB
Vereador ANTONIO ALVES PIMENTEL FILHO 6
Rua Santa Clara, s/n - Sdo Jos¢, Campina Grande - PB, 58400-540 v A

PROJETO DE LEI ORDINARIA N“:}é \ DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N¢ 032/2015
1
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Neste sentido, o Projeto de Lei em anexo, surge como instrumento habil a
atender a Meta 19 do Plano Nacional de Educagdo e do Plano Municipal de
Educacgao, que tratam de gestao democratica:

Meta 19 PNE: assequrar condicoes, no prazo de 02 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestdo democrdtica da educagao, associada a critérios técnicos
de mérito e desempenho e & consulta a comunidade escolar, no Ambito das
escolas piiblicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Segundo a Meta 19 do PNE, tem-se por finalidade a defini¢do de normas de
gestdo democratica, com a participagdo dos profissionais da educagdao na
elaboracio do projeto politico-pedagdgico da escola e a participagdo das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes.

A partir da gestao democratica, entdo, serdo efetivados mecanismos que
garantam a participacdo de pais, estudantes, funcionérios, professores, bem
como da comunidade local na discussdo, elaboragao e implementagdo de planos
de educacao, e projetos politico-pedagogicos das unidades educacionais.

Com isso, a partir da gestao democratica, ter-se-a a construcdo coletiva dos
planos voltados a educagdo, o que favorecera na melhoria e na qualidade da
educacio e aprimoramento das politicas educacionais.

EX POSITIS, considerando o alcance social desta Lei, contamos com a
colaboracdo de Vossas Exceléncias, solicitando, com fundamento no art. 154,
inciso I, do RICMGC, a tramitacdo desse Projeto de Lei Ordinaria EM
REGIMENTO DE URGENCIA e sua oportuna aprovagao plendria (cf. art. 159,

do RICMCG).
e W
MERO ROD

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI ORDINARIA N* 3'> \ DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM Nt 032/2015
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI ORDINARIA N* 35 3 DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N¢ 032/2015

ALTERA A LEI MUNICIPAL N¢ 3.927, DE 28
DE AGOSTO DE 2001, QUE DISPOE SOBRE
AS ELEICOES DE GESTORES ESCOLARES NA

! R“"'E"'pc”é“’gcﬂo'“o'ae'”m REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
EmJS 1O%/ S Majoohs CAMPINA GRANDE, E DA OUTRAS
i RS NK PROVIDENCIAS.
CAPITULO I
DAS ELEICOES

Art. 1° A Lei Municipal n® 3.927, de 28 de agosto de 2001, que dispde sobre as eleigoes
de gestores escolares na Rede Municipal de Ensino de Campina Grande, passara a
vigorar de acordo com os dispositivos seguintes.

Art. 2° Os Diretores e Diretores Adjuntos das Unidades Escolares de Ensino
Fundamental e Diretores de Unidades de Educagdo Infantil, mantidas pela Prefeitura,
deverio ser escolhidos em eleigoes diretas e secretas, realizadas no més de outubro,
pela comunidade escolar.

§ 1° Para efeito desta Lei, entende-se como comunidade escolar: o conjunto de alunos,
pais ou responsaveis por alunos, membros do magistério e demais servidores, em
efetivo exercicio na Unidade Escolar.

§ 2° A eleigio sera procedida através de chapas, que deverdo corresponder a
composi¢ao da Direcao.

Art. 3° Na definicio do resultado final serd respeitada a proporcionalidade de 50%
(cinquenta por cento) dos votos validos, para o segmento Pais-Alunos, e 50%
(cinquenta por cento), para 0 segmento profissionais do magistério-servidores.

Paragrafo tnico. A aplicagao da proporcionalidade se dara mediante a seguinte

@MW\/

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 2>\ DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N¢ 032/2015
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

[ - verificar se houve quérum:

’7 Soma do nimero de votos dados a (s) chapa (s) nos dois segmentos X 100

Numero total de eleitores aptos a votar nos dois segmentos

1¢ passo:__(800 +70) x 100 = 870 X100 = 8700 =66,41%
1200 + 110 1310 1310

I1 - apurar os votos de mais de uma chapa ou chapa unica:

Numero de votos obtidos no segmento X 100

Numero total de votos do segmento

2° passo: segmento pais-alunos

300 X 100 = 30000 = 37,5%
800 800

3? passo: segmento profissionais do magistério-servidores

45 X100 = 4500 =64,28%
70 70

4° passo: somam-se os valores obtidos no calculo do percentual dos dois segmentos e
divide-se por dois para saber o percentual de votos obtidos por cada chapa.

37,5 + 64,28 101,78 = 50,89%
2 2
Art. 4° Havendo uma unica chapa inscrita, o Diretor e o Diretor Adjunto serdo
considerados eleitos se a chapa obtiver pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos

votos validos em cada segmento.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N2 %  DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N¢ 032/2015
4
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Pardgrafo tnico. Na hipdtese de rejeicao da chapa tnica concorrente, o titular da
Secretaria de Educagao convocara uma assembleia da comunidade escolar, na qual
ouvira a indicacdo para a escolha do Diretor e do Diretor Adjunto, observadas as
condicdes previstas em todos os incisos do artigo 6\9 desta Lei.

Art. 5¢ Havendo mais de uma chapa inscrita, serdo considerados eleitos 0 Diretor e 0
Diretor Adjunto integrantes da chapa que obtiver maioria simples de votos.

Paragrafo inico. Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a
diretor possua mais tempo de servigo prestado a escola. Persistindo o empate, 0
Conselho Escolar reunir-se-a e decidird pelo que possuir maior tempo de servigo
prestado ao magistério, e por ultimo, o de maior idade, devendo o resultado ser
registrado em Ata. Os candidatos poderdo participar desta reuniao, sem direito a voz
e voto.

Art. 6° Encerrado o processo de apuragao dos votos, o resultado sera registrado em
Ata, em duas vias assinadas pelos membros da Comissdo Eleitoral Escolar, ficando
uma copia arquivada na escola e a outra devera ser encaminhada a Comissao Eleitoral
Central, em até 03 (trés) dias uteis, que por sua vez encaminhard ao Orgao
representante dos Conselhos Escolares na Secretaria Municipal de Educagao - SEDUC.

Pardgrafo tunico. Eleitos o Diretor e o Diretor Adjunto da escola, o Presidente da
Comissio Eleitoral Escolar entregara toda a documentagéo (cédulas, listas de votagao,
etc.) relativa ao processo eleitoral ao Conselho Escolar, que arquivara pelo periodo de
30 (trinta) dias.

CAPITULO II
DOS CANDIDATOS E ELEITORES

Art. 7° Podera candidatar-se 4 eleicdo para Diretor e Diretor Adjunto, o profissional do
magistério que atender os seguintes requisitos:

[ - seja estavel no servigo publico;
11 - tenha no minimo 01 (um) ano de efetivo exercicio na Unidade Escolar de Ensino

Fundamental ou Unidade de Educagdo Infantil;

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 22 3 DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N¢ 032/2015
5
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

[1I - apresente formagao académica em um dos cursos de graduagao que compdem o
Quadro do Magistério definido no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério de Campina Grande-PB;

IV - tenha disponibilidade de tempo para o exercicio do cargo de Diretor e Diretor
Adjunto em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas e 20 (vinte) horas semanais
respectivamente, com acompanhamento presencial e obrigatorio das horas
departamentais, conforme a Lei Complementar n® 78/2013;

V - que ndo tenham parentesco, consanguineo ou afim, entre o Diretor e o Diretor
Adjunto;

VI - que ndo tenha sido condenado em virtude de sentenga judicial transitada em
julgado ou de processo administrativo-disciplinar, no qual lhe tenha sido assegurado
ampla defesa;

VII - que estejam com a prestagao de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Conselho Escolar atualizada junto a Secretaria Municipal de Educagao, nos casos de
candidatos a reeleicao;

VIII - que o Conselho Escolar esteja com sua composigdao completa, nos moldes da
legislagao vigente, nos casos de candidatos a reeleigao;

IX - que a Unidade Escolar esteja com a Resolugdo de autorizagao de funcionamento
atualizada em conformidade com as Resolugdes do Conselho Municipal de Educagao,
de N¢ 001/2003 da Educagdo Infantil e de N? 002/2005 do Ensino Fundamental, nos
casos de candidatos a reeleigao;

X — que ndo tenham sido eleitos e/ou indicados em dois mandatos consecutivos/ exceto
as hipoteses do-art. 26 desta Lei; \

XI - que ndo possuam nenhuma restricio de débitos junto & Receita Federal, Estadual
e Municipal.

§ 1° O Diretor e/ou o Diretor Adjunto que renunciar ao seu cargo, em qualquer periodo
do seu mandato, ndo podera se candidatar na eleigdo seguinte.

§ 2° A documentagdo requisitada nos incisos deste artigo devera ser apresentada no
ato da inscricdo a Comissao Eleitoral Escolar.

§ 32 No caso do inciso IX, para as elei¢des de outubro de 2015, o candidato a Diretor
devera apresentar copia do protocolo de entrada da documentagao a que se refere o

inciso, emitido pela Inspetoria Técnica de Ensino.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N® 35% DE11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N*® 032/2015
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Art. 82 O Grupo de Assessoramento Pedagogico (Orientador Educacional, Supervisor
Educacional, Psicologo e Assistente Social Educacional) e os professores do 3° e 4°
ciclos s6 poderao votar ou ser votados na Unidade Escolar onde se encontram lotados.

Art. 9° Terdo direito de voto na eleigao:

I -os alunos com idade igual ou superior a 09 (nove) anos, regularmente matriculados
na escola;

[1 - um dos pais ou o responsavel legal pelo aluno regularmente matriculado;

III - os membros do magistério e demais servidores, todos em efetivo exercicio na
Unidade Escolar, incluindo-se os que estao em gozo de licenga, exceto licenga sem
vencimento.

Paragrafo tnico. Nenhum eleitor podera votar mais de uma vez na mesma Unidade
de Ensino, ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos ou fungdes,
devendo ser consultado por qual segmento votara.

Art. 10. Podera ocorrer eleicao nas Unidades Escolares de Ensino Fundamental com
matricula igual ou superior a 99 (noventa e nove) alunos e nas Unidades de Educagao
Infantil com qualquer nimero de alunos.

Art. 11. O servidor do Magistério que tenha dois vinculos empregaticios com o
Municipio de Campina Grande, podera ser liberado para desempenhar a fungdo de
Diretor ou Diretor Adjunto, recebendo além do salario, a gratificagdo a que faz jus ao
cargo, exceto a GED, conforme o art. 70 da Lei Complementar n® 050/2010, que alterou
o mesmo artigo na Lei Complementar n® 036/2008.

CAPITULO 111

DAS COMISSOES

Art. 12. O processo eleitoral sera coordenado por uma Comissao Eleitoral Central
Colegiada, designada pelo titular da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 13. A Comissao Eleitoral Central sera constituida:
I - pelo titular da Secretaria de Educagdo;
I - por um representante da Geréncia de Educagao Infantil; W

PROJETO DE LEI ORDINARIA N® > 5% DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.
ORIGEM N® 032/2015
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

I1I - por um representante da Geréncia de Ensino Fundamental;

IV - por um representante da Diretoria de Apoio as Escolas;

V — por um representante do Sindicato dos Trabalhadores Ptblicos Municipais do
Agreste da Borborema - SINTAB, indicado pela diretoria;

VI - por um representante da Inspetoria Técnica de Ensino Municipal;

VII - por um representante do Conselho Municipal de Educagao.

§ 1° Os Membros da Comissdo Eleitoral Central deverio fazer parte do quadro efetivo
do Magistério Municipal, exceto o Titular da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° O Presidente da Comissao Eleitoral Central serd eleito entre seus pares, na
primeira reunidao da Comissao, por maioria simples de voto.

Art. 14. Compete a Comissao Eleitoral Central:

[ - baixar normas gerais para realizagao das eleigdes;

I — definir o calendario unificado e o horério para a realiza¢do das eleigdes;

111 — convocar assembleias eleitorais das Unidades Escolares;

1V - elaborar o regimento e o cronograma eleitoral;

V - confeccionar a cédula eleitoral;

VI - homologar as chapas inscritas, apos 0s encaminhamentos das comissdes eleitorais
escolares;

VII - criar subcomissdes para colaborar no processo eleitoral;

VIII - resolver os casos omissos nesta Leli.

Art. 15. Em cada Unidade Escolar serd constituida uma Comissao Eleitoral Escolar
composta de um representante do magistério, de um pai ou mae, de um representante
dos servidores e de um representante do corpo discente lotado na Unidade Escolar,
com o objetivo de coordenar o processo eleitoral.

Art. 16. Os Membros da CoL‘dsséo Eleitoral Escolar serdo eleitos por seus pares em
assembleias gerais, de cada segmento, convocados pelo Conselho Escolar.

Pardgrafo Gnico. A Comissdo Eleitoral Escolar elegera seu presidente dentre os
membros que a compde, 0 que devera ser registrado em Ata, bem como os demais
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Art. 17. Compete a Comissao Eleitoral Escolar, em consondncia com as normas
estabelecidas pela Comissdo Eleitoral Central:

I - cumprir o cronograma eleitoral;
I1 — operacionalizar o processo eleitoral na Unidade Escolar.

Paragrafo anico. Em cada Unidade Escolar serdo realizadas reunides pela Comissao
Eleitoral Escolar, com a finalidade de informar sobre todos os aspectos que envolverao
o processo eleitoral, a apresentacao das chapas concorrentes, promovendo discussao
de planos de trabalho apresentados pelos candidatos.

Art. 18. Os membros do magistério integrantes da Comissao Eleitoral Escolar nao
poderdo compor chapas como candidatos a Diregao da Escola.

Art. 19. Somente poderdo compor a Comissao Eleitoral Escolar, representando 0s
respectivos segmentos, os membros da comunidade escolar aptos a votar.

Art. 20. Caber4 4 Comissio Eleitoral Escolar credenciar até 03 (trés) fiscais por chapa,
para acompanhar o processo de votagao e escrutinio.

Art. 21. Cabera a Comissao Eleitoral Escolar:

[ - constituir as mesas eleitorais escrutinadoras necessarias a cada segmento, com um
Presidente e um Secretario para cada mesa, escolhidos dentre os integrantes da
comunidade escolar;

I1 - providenciar todo material necessario a eleigao;

11l - orientar previamente 0s mesarios sobre 0 processo eleitoral;

IV - divulgar com antecedéncia o horério de funcionamento das urnas, de forma a
garantir a participagao do conjunto da comunidade escolar;

V - organizar e divulgar a relagao nominal dos votantes, no méaximo, 03 (trés) dias
antes das eleigoes.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 22. A inscrigdo ocorrera junto 53 Comissao Eleitoral Escolar, mediante a
apresentagdo da seguinte documentagao:
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[ - comprovante de tempo de efetivo exercicio no Magistério Pablico Municipal, por
Portaria, Gltimo contra cheque e/ou declaragdo da Geréncia de Recursos Humanos;

Il - comprovante de tempo de efetivo exercicio na escola, por declaragdo da Geréncia
de Recursos Humanos;

[1I - declaracgdo de disponibilidade de tempo para exercicio da fungdo (conforme artigo
62, inciso IV, desta Lei);

[V — assinatura de Termo de Compromisso elaborado pela Comissao Eleitoral Central
pelo(s) candidato(s) a Diretor e Diretor Adjunto, comprometendo-se a frequentar(em)
o Curso Preparatdrio para o exercicio do Cargo para o(s) qual(is) foi(ram) eleitos.

V — Certiddo Negativa de Débitos federais, estaduais e municipais relativas ao
Comprovante de Pessoa Fisica (CPF) dos candidatos a Diretor e Diretor Adjunto;

VI - apresentagdo de todos os demais documentos obrigatdrios requisitados pelo art.
8¢ desta lei e seus respectivos incisos.

X

§ 1° O Candidato a Diretor devera entregar a Comissdo Eleitoral Escolar, no ato da
inscricio de sua chapa, sintese do plano ou programa de trabalho que pretende
executar.

§ 2° Qualquer membro da comunidade escolar respectiva podera,
fundamentadamente, apresentar impugnagao por escrito da chapa que ndo cumpra 0s
requisitos desta Lei, no prazo de 48 (quarenta e oito horas) apos o registro.

§ 3° Pelas informagdes prestadas nas declaractes de disponibilidade de tempo serao
responsabilizados os seus autores, sendo verdadeiros até que se prove o contrario,
podendo ser destituidos do cargo, a qualquer tempo, em caso de declaragao falsa.

CAPITULO V
DA CAMPANHA

Art. 23. Na campanha eleitoral sera assegurada plena liberdade de contato entre os
candidatos e eleitores.

§ 1° A diregio da Unidade Escolar nao podera criar obstaculos durante o
desenvolvimento da campanha, zelando, contudo, pela manutencao integral das
atividades pedagdgicas. Caso contrério sera afastada das suas fungdes, pelo titular da

@\W\/
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Secretaria Municipal de Educagdo, durante o periodo eleitoral, ficando a cargo da
Secretaria Municipal de Educagao substitui-lo.

§ 2¢ E vedada a utilizagdo de cartazes, impressos, camisetas, bétons e demais recursos
audiovisuais de propaganda por parte dos candidatos dentro das dependéncias
escolares.

§ 3° Os candidatos ndo terao acesso aos equipamentos mecanograficos e nem ao
material de expediente das Unidades Escolares para fins eleitorais.

§ 4° Seré franqueado aos candidatos espagos dentro das Unidades Escolares para a
realizacio de reunides, desde que ndo prejudiquem o andamento normal das aulas.

Art. 24. No processo eleitoral ndo sera permitida a participagao de pessoas que nao
facam parte da comunidade escolar, conforme artigo™l?, § 1% desta Lei.

;|
{

CAPITULO VI
DA IMPUGNACAO

Art. 25. Os processos de impugnagdo relativos as etapas do processo eleitoral
(inscricdo, homologagdo, campanha, eleigdo e apuragdo) deverdo ser apresentados a
Comissio Eleitoral Escolar, observando-se o respectivo cronograma eleitoral.

CAPITULO VII
DA AUSENCIA DE ELEICAO E POSSE

Art. 26. Na Unidade Escolar onde ndo houver candidatos ou cujos diretores eleitos nao
forem empossados, o titular da Secretaria da Educagao, indicara automaticamente o
diretor e o diretor adjunto dessa unidade escolar.

C _

\ Pardgrafo tnico. Na hipotese sexcepcional do caput do spresente instrumento
[ normativo, os nomes dos indicados pelo titular da Secretaria de Educagao’poderdo/
recaif também naqueles que tenham exercidos dois mandatos consecutivos. >

CAPITULO VIII
DA POSSE

Art. 27. Os Diretores e Diretores Adjuntos eleitos so tomardo posse mediante a

participagiio no Curso Preparatorio ao exercicio dos cargos.
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§ 1° A Secretaria Municipal de Educagdao ministrara a todos os eleitos um Curso de
Formagdo inicial, com 48 (quarenta e oito) horas presenciais e 12 (doze) horas de
atividades semipresenciais, com aferi¢ao de assiduidade de, no minimo, 75% (setenta
e cinco por cento) nas horas presenciais e participacdo ativa nas demais atividades.

§ 2¢ A Secretaria Municipal de Educagdo baixara os atos necessarios e complementares
referentes ao Curso de Formagdo e designara uma comissao para organizar o referido
Curso.

§ 3% Os participantes receberdo certificado de conclusao do Curso de Formagdo
fornecido pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 4° E condicao para emissdo das Portarias de nomeagdo, por parte da Secretaria
Municipal de Educacio, a apresentacio do Certificado de participagao no Curso de
Formagao por parte dos diretores e diretores adjuntos eleitos.

§ 52 A Secretaria Municipal de Educagdao oferecera Curso de Formagao Continuada
para Diretores e Diretores Adjuntos, durante a gestao.

§ 6° O Diretor e o Diretor Adjunto deverdo participar do Curso de Fortalecimento dos
Conselhos Escolares oferecido pela Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO IX
DO MANDATO

Art. 28. O Diretor e o Diretor Adjunto, que sejam eleitos ou indicados, ndao poderao
exercer mais de 02 (dois) mandatos consecutivos na Rede Municipal de Ensino{@ee&e—

~nas-hipoteses-do-art-26, da-presente-ter.—

Paragrafo tnico. Os Diretores e os Diretores Adjuntos que tiverem exercido dois
mandatos consecutivos ndao poderdo se candidatar nem mesmo com revezamento do
cargo.

Art. 29. O Diretor e o Diretor Adjunto eleitos e/ou indicados conjuntamente, exercerao
o mandato por 03 (trés) anos, permitida uma recondugado por meio de eleigdo, quando

se dara posse a nova direcao.
%_L)J\U
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Art. 30. Terdo Diretores Adjuntos:

[ - as escolas em que funcionem nos trés turnos;
I1 - as escolas que tenham mais de 500 alunos.

CAPITULO X
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR E DO DIRETOR ADJUNTO

Art. 31. Ao Diretor e Diretor Adjunto compete administrar os estabelecimentos de
ensino, além de:

[ - conjuntamente com O Conselho Escolar e os demais componentes da equipe
multiprofissional, participar das discussdes e da elaboracio anual do Plano Politico
Administrativo Pedagogico, bem como acompanhar sua execugao;

[l — administrar os recursos materiais e financeiros do estabelecimento de ensino, de
acordo com a legislagao vigente;

[1I - fazer cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV — coordenar e acompanhar o trabalho dos diversos profissionais que atuam no
estabelecimento de ensino;

V - conservar e buscar a melhoria das instalagdes fisicas, primando pelo bom
funcionamento dos equipamentos e aparelhos da Unidade Escolar;

VI — desenvolver acdes em parceria com a Secretaria de Educagao;

VII - coordenar agdes articuladas entre a escola, as familias e a comunidade;

VIII = dinamizar o fluxo de informagoes entre a escola e a Secretaria de Educagao;

X — socializar as informagdes entre os diversos segmentos da escola;

X - assinar expediente e documentos com O Secretario da escola, toda a documentagao
relativa a vida escolar do aluno;

XI — receber os servidores quando do inicio do seu exercicio na escola, procedendo as
determinacoes legais referentes a esse ato;

XII — informar aos servidores ingressantes as atribuigoes de seus respectivos cargos,
bem como as normas e procedimentos da Unidade Escolar;

XIII - promover a participagao da comunidade nas atividades escolares com vistas a
promogao de uma Escola Inclusiva;

XIV - responsabilizar-se pelos atos administrativos, bem como pela veracidade das
informagoes prestadas pela escola;

XV - programar a utilizagao de recursos materiais, bem como supervisionar e orientar
o recebimento, a estocagem, a utilizagdo e 0s registros sobre 0s mesmos; 6%, A /
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XVI - seguir as Orientacdes Gerais de Matricula na Rede Municipal de Ensino,
aprovadas pelo Conselho Municipal de Educacdo, e encaminhadas as Unidades de
Ensino pela Secretaria Municipal de Educagao;

XVII - participar de outras atividades afins.

§ 1° Ao Diretor Adjunto cabe substituir o titular nas faltas e impedimentos,
contribuindo para a plena execugdo dos incisos previstos neste artigo, além de
conduzir as agdes que lhe forem delegadas, no ambito da gestao compartilhada a que
se propde a Unidade Escolar.

§2° Ao Diretor e Diretor Adjunto que faltarem a escola sem a devida justificativa, junto
as Geréncias responsaveis, bem como as reunides e encontros agendados para
interesse das unidades escolares serdo passiveis de registro de falta e/ou adverténcia
por escrito, anexada em suas fichas funcionais, cabendo, ainda, o devido processo legal
nos casos de procedimentos administrativos incompativeis com as diretrizes legais
previstas nesta Lei, devendo uma copia ser arquivada na Unidade Escolar.

Art. 32. O Diretor, no final do seu mandato, entregaré ao eleito no ato da transmissao
do cargo a seguinte documentagao:

[ - relatorio administrativo e pedagogico de sua gestao;

II - balango do acervo documental;

[ - inventario do material, do equipamento e do patriménio existente na Unidade de
Educagao;

IV - apresentagdo das prestagoes de contas atualizadas dos recursos recebidos pelo
Conselho Escolar.

Pardgrafo Ginico. A ndo apresentagdo dos documentos acima elencados ensejara
abertura de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do omisso, ressalvando-
Ihe o direito de ampla defesa.

CAPITULO XI
DA VACANCIA

Art. 33. A vacancia da funcgdo de Diretor ou Diretor Adjunto ocorrera por conclusdo
do mandato, rentincia, aposentadoria, falecimento, destitui¢do e 0 nao cumprimento

da carga horaria, conforme art.\!#, inciso IV, desta Lei. W Al
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Paragrafo anico. O afastamento do Diretor e do Diretor Adjunto, por periodo superior
a 30 (trinta) dias, excetuando-se casos de licenca saude, licenga gestante, gozo de férias,
ou de outra previsio legal, implica vacancia da fungao.

Art. 34. Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor, o Diretor Adjunto assumira a
funcao de Diretor.

Art. 35. Ocorrendo a vacancia do Diretor Adjunto, o Conselho Escolar indicara uma
lista de até 03 (trés) nomes para que a comunidade escolar, através do voto secreto,
eleja o substituto.

A\ b

§ 1° Nas escolas onde nao ha Diretor Adjunto aplica-se o previsto no art. 25 desta Lei.

§ 2° Caso nao haja nenhum nome indicado pelo Conselho Escolar, o titular da
Secretaria Municipal de Educagdo tomard as providéncias cabiveis.

CAPITULO XII
DA DESTITUICAO

Art. 36. A destituicio do Diretor ou Diretor Adjunto somente podera ocorrer
motivadamente nas seguintes hipoteses:

[ - ap0s sindicancia, em que lhe seja assegurado o direito de defesa e face a ocorréncia
de infracdo ou irregularidade funcional, prevista no Estatuto dos Servidores Pablicos
do Municipio de Campina Grande, seré passivel de pena de demissao;

Il - apés deliberagao em assembleia geral da comunidade escolar convocada pelo
Conselho Escolar, para este fim especifico, a partir de requerimento encaminhado ao
mesmo com assinatura de, no minimo, 30% (trinta por cento) dos membros de cada
segmento da comunidade escolar.

§ 1° A sindicancia de que trata o inciso I, deste artigo, devera ser concluida em 30
(trinta) dias.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao, no caso do Inciso I, podera determinar o
afastamento do servidor durante a realizacdo dos trabalhos, garantindo o retorno as

funcdes, caso a decisdo da sindicancia nao seja pela destituigao. %,LW
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§ 3° A assembleia de que trata o inciso II, deste artigo deveré ser convocada pelo
Conselho Escolar, no maximo, em 08 (oito) dias apds o recebimento do requerimento
citado.

§ 4¢ Para instalacdo da assembleia geral da comunidade escolar, a que se refere o inciso
11, deste artigo, o quorum devera ser de 50% (cinquenta por cento) mais um do nimero
de votantes de cada segmento, na destitui¢ao da Dire¢do em questao.

§ 52 Na assembleia de que trata o inciso II, deste artigo, sera assegurado o direito de
defesa a direcdo em questdo e, na aferigdo do resultado da votagdo que ocorreré através
do voto secreto, observar-se-a a proporcionalidade de 50% (cinquenta por cento) para
cada um dos segmentos da comunidade escolar, conforme definido no artigo'2® desta
Lei. A

o~

§ 6° O Conselho Escolar encaminhara as decisoes para o titular da Secretaria Municipal
de Educagdo para as devidas providéncias.

CAPITULO XIII
DOS AGRUPAMENTOS

Art. 37. Nas Escolas de Ensino Fundamental com menos de 99 alunos matriculados
serdo feitos agrupamentos de escolas por proximidade geografica, para que atinjam
um namero de até 99 alunos.
Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 39. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 11 de setembro de 2015.
@; WOQLMD\J

ERO RODRIGUES
Prefeito Municipal
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Lei Municipal n® 3.927, de 28 de agosto de 2001.
(Cf. art. 148, §2° do RICMCG)
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LEI N° 3928
De 28 de agosto de 2001,

DISPOE SOBRE A REFORMULAGAO DO
ESTATUTO PADRAO DO CONSELHO
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE CAMPINA GRANDE-PB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, fago saber que a
Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte,

LEI

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - As Unidades Escolares de Ensino Fundamental e Educagdo
Infantil da Rede Municipal de Campina Grande contardo com Conselhos Escolares,
constituidos pela diregéo da escola e representantes dos segmentos da comunidade

escolar,

Paragrafo Unico — Entende-se por comunidade escolar, para efeito deste
artigo, o conjunto de alunas, pais e responsaveis por alunos, membros do magistério
e demais servidores publicos em efetivo exercicio na unidade escolar.

Art. 2° - Os Conselhos Escolares terdoc as fungbes deliberativas,
consultivas e fiscalizadoras. constituindo-se no 6rgdo maximo da escola, respeitada

a legistagdo vigente.

Art. 3° - Dentre as atribuigdes do Conselho Escolar, a serem definidas no
regimento de cada unidade escolar, devem obrigatoriamente constar as de:

| - elaborar seu regimento;

il — adendar, modificar e aprovar o plano administrativo anual, elaborado

pela comunidade escolar sobre programacao e aplicagdo dos recursos destinados a
manutencdo e conservagao da escola, observado o disposto na legislagéo vigente,

11t - criar e garantir mecanismos de participagdo efetiva e democratica da
comunidade escolar na definicdo do projeto politico-administrativo-pedagoégico da
uridade escolar;,.

©
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IV - contribuir na efaboracéo do projeto politico-pedagogico da Escola e
observar 0 seu cumprimento;

V - divulgar, periddica e sistematicamente, informagtes referentes ao uso
dos recursos financeiros, qualidade dos servigos prestados e resuttados obtidos;

VI — coordenar o processo de discussao, elaboragdo ou alteragdo do
reqimento escolar:

VIl - convocar assembléias gerais bimestrais da comunidade escolar ou
dos seus segmentos e assembléias gerais extraordinarias quando necessario,

VIl — propor, coordenar a discussdo junto aos segmentos e votar as
alteragbes no curriculo escolar, no que for atribuicdo da unidade, respeitada a
leaislacdo vigente:

IX — propor, coordenar a discussao junto aos segmentos e voltar as
alteragdes metodoldgicas, didaticas e administrativas da escola, respeitada a
leqislagdo vigente,

X — definir o calendario escolar, no que competir & unidade, observada a
leqislagao vigente:

X - proibir, terminantemente, a solicitagdo de contribuighes obrigatorias
em nome da escola, aos membros da comunidade escolar, podendo acatar doagao
veluntara:

XI} - fiscalizar a gestdo administrativo-pedagégica e financeira da unidade
escolar:

Xl -  opinar ef ou sugerir sobre a destitui¢do do Diretor da Escola e do
Diretor Adjunto;

XIV - analisar e emitir parecer sobre processos pertinentes a penalidades
que envolvam docentes, discentes, especialistas e servidores da Escola, observada
a legislagéo vigente:

XV — Apresentar, através da sua diretoria, a prestagdo de contas dos
recursos transferidos atendendo o disposto na legislagao vigente.

Paragrafo Unico - Na definicdo das questées pedagogicas, deverao ser
resguardados principios constitucionais, as normas e diretrizes dos Conselhos
Federal. Estadual e Municipal de Educacgio.

CAPITULO I
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i - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
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3 DA COMPOSICAO

T Art. 4° - O Conselho Escolar serd composto por numero impar de
> 2 integrantes que ndo podera ser inferior a ¢inco, nem superior a treze.

: Art. 5° - O numero exato de membros do Conselho Escolar sera definido
% de acordo com a tabela abaixo:
; © [Numero — “de| Numero de Representantes no Conselho Escolar
g - [Munos Membros | Pais ou|Alunos |Servidores | Diregdo | Total
it - |Matriculados do Responsaveis
i Magistério
-# ———— e r— = s —
g (Me200 11 ) 1 1 1 1 5
E: De 200 a 500 2 2 1 1 1 7
-1 De 501 a 750 ! 3 j 2 2 1 1 9
5.
1% . SO U B
5 | De 751 a 1000 4 3 2 1 1 11
i |
# [Acimade 1000 | 4 _ [ 4 2 2 1 13
; Art. 6° - Os membros de cada segmento devem ser distribuidos
%’ proporcionalmente por cada turno de acordo com o numero de alunos matriculados.
4

Paragrafo Unico — No caso das Unidades de Educagdo Infantil, os
alunos constantes na tabela do artigo 5° serdo substituidos por pai ou mae ou
responsavel.

Art. 7° - A Direcéo da escola integrard o Conselho Escolar, representada
pelo Diretor, como membro nato, e em seu impedimento, pelo Diretor Adjunto,

quando houver.

" . w'-:tm.‘v- decdtved vﬂvlwn‘: "

Art. 8° - Todos os segmentos existentes na comunidade escolar deveréo
- estar representados no Conselho Escolar, assegurada & proporcionalidade de 50%
para pai ou mae ou responsavel e alunos e 50% para membros do Magistério e

Servidores

§ 1° - No impedimento legal do segmento dos alunos ou do segmento dos
pais, 0 percentual de 50% sera completado, respectivamente, por representantes de
pais ou de alunos;

§ 2° - Na inexisténcia do segmento dos servidores, o percentual de 50%
sera completado por representantes dos membros do Magistério@

»
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CAPITULO I
DA ELEIGAQ

Art. 9° - A eleicio dos representantes dos segmentos da comunidade
escolar que integrardo o Conselho Escolar, realizar-se-4 na escola em cada
segmento. por votagéo direta e secreta.

Paragrafo Unico — Os candidatos se inscreverao individualmente perante
a Comissao Eleitoral, sendo considerados eleitos o{s) que obtiver (em) maioria de
votos.

Art. 10 - Da eleicdo sera lavrada ata que, assinada pelos membros da
Comisséo Fleitoral, ficara arquivada na escola.

CAPITULO IV
DOS CANDIDATOS E ELEITORES

Art. 11 - Terdo direito de votar na eleigao:

| - os alunos igual ou maiores de 9 (nove) anos, regularmente
malriculados na escola;

Il — um dos pais ou responsavel legal pelo aluno menor de 16(dezesseis)
anns;

Il - os membros do Magistério e os demais servidores publicos em
efetivo exercicio na escola. no dia da eleigao, ai incluidos servidores com licenca
para fratamento de satde e licenca maternidade e licenga prémio

§ 1° — Ninguém podera volar mais de uma vez na mesma unidade
escolar. ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos e fungdes.

§ 2° - Os tecnicos e 0S coordenadores de pélo deverdo manifestar por
escrito e de forma individual, entre o inicio e 0 término da terceira semana do més
de agosto dos anos impares, 20 Conselho Escolar da escola sede do seu polo onde
irao exercer o direito de voto.

Art.12 - Os membros do magistério e demais servidores que possuam
fihos regularmente matriculados na escola poderdo concorer somente como
membros do magistério ou servidores, respectivamente.

CAPITULO V
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DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 13 — Para dirigir o processo eleitoral, sera constituida uma Comissdo
Elsitoral de composigdo paritaria com 1 (um) ou 2 (dois) representantes de cada
seamento que compde a comunidade escolar

Paragrafo Unico - Poderdo compor a Comissao Eleitoral, como
rerrasentante de seu segmento, alunos com direitc de votar & ser votados.

Art. 14 — Os membros da Comissao Eleitoral serdo escolhidos em
acsembléia da Comunidade Escolar.

Paragrafo Unico - Na Unidade Escolar onde nao houver Conselho
Escolar formado, a direcdo da escola convocara uma reunido da comunidade
ecrolar para eleger a Comisséo Eleitoral.

Art. 15 — Os membros da comunidade escolar integrantes da Comissao
Elsitoral ndo poderdo concorrer como candidatos ao Conselho Escolar.

Art. 16 - Qualquer impugnacao relativa ao processo de votagéo devera
ser arglida & Comisséaa Eleitoral no ato de sua ocorréncia e julgada em no maximo
4g (quarenta e oito) horas

CAPITULO VI
DO CALENDARIO

Art. 17 - O calendério eleitoral para eleigho dos Conselhos Escolares
ohedecera ao que seque’

a) eleigdo da Comisséo Eleitoral na terceira semana do més de agosto
dos anos impares:,

b) na quarta semana do més de agosto inscricao dos candidatos de cada
gegmento da comunidade escolar e publicagdo das listas de eleitores pela comisséo

elritoral
c) as eleigdes acontecerdo na 12 quinzena de setembro dos anos

imnares

CAPITULO VII
DO MANDATO

Art. 18 — O mandato de cada membro do Conselho Escolar tera a
duracdo de 2 (dois) anos. sendo permitida apenas uma recondugao consecutivam
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CAPITULO VIl
DA DIRETORIA
Art. 18 - A diretoria do Conselho Escolar tera a seguinte COMPOSigao:
| — Presidente;
Il - Vice-presidente,
Il — Secretario.
IV ~ Tesoureiro.
§ 1° - O Conselho Escolar elegera seu presidente entre seus membros
maiores de 18 (dezoito) anos, com excegdo do Diretor da Escola, em seguida

elegeré o Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro entre 0s seus membros.

§ 2° - Todos os cargos de estrutura do Conselho Escolar serdo exercidos
de forma voluntaria e néo remunerada.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO

Art. 20 - O Conselho Escolar funcionara somente com “quorum’ minimo
de metade mais um de seus membros.

Paragrafo {nico — Serdo validas as deliberagdes do Conselho Escolar
tomadas por metade mais um das votos dos presentes a reuniao.

Art. 21 - O Consetho Escolar reunir-se-4 a bimestralimente e,
extraordinariamente. quando convocado peio Presidente, por salicitagdo do Diretor
da Escola e por requisicio de metade mais um de seus membros.

Art. 22 - As decisdes do Conselho Escolar seréo tomadas por maioria
simples de volo.

CAPITULO X
DA VACANCIA

Art. 23 - A vacancia da fungdo de conselheiro dar-se-a por concluséo do
mandate. renuncia, desligamento do nucleo escolar ou destituic;éoQ
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§ 1° - O nao comparecimento injustificado do membro do Conselho
Escolar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) reunibes
ordindrias e extraordindrias alternadas também implicara vacancia da fungac de
conselheiro.

§ 2° - Ocorrera destituicdo de qualquer membro do Conselho Escolar,
quando aprovada em assembiéia geral do segmento, cujo pedido de convocagdo
seja acompanhado de assinatura de, no minimo, 20 {vinte por cento) de seus pares,
acompanhado de justificativa.

§ - 3° - No prazo maximo de 15 (quinze) dias, preenchidos os requisios
dos paragrafos anteriores. o Conselho convocara uma assembléia geral do
respectivo segmento da comunidade escolar, quando os pares, ouvidas as partes,
deliberardo sobre o afastamento ou ndo do membro do Conselho Escolar, que serd
destituido se a maioria dos presentes a assembléia assim o definir.

Art. 24 - Caso algum segmento da comunidade escolar tenha a sua
representacdo diminuida, o Conselho providenciard a eleigio de novo representante,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia.

CAPITULO X}
DAS COMPETENCIAS
Art. 25 - Ao Presidente do Conselho Escolar compete:
| — representar o Conseiho Escolar em juizo e fora dele;

Il - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il - administrar, juntamente com o tesoureiro e em consonangcia com 0
Estatuto, os recursos financeiros encaminhados a Escola através do Programa de
Dinheiro Direto na Escola - PDDE, observada a legistag&o vigente.

[V — apresentar a prestagdo de contas dos recursos recebidos na forma
ectabelecida na legislagao,

V - ler e tomar providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e
expedida;

Vi - promover o entrosamento entre os membros do Conselho Escolar, a
fim de que as fungdes sejam desempenhadas satisfatoriamente,

VIl - apresentar relatério anual dos trabalhos realizados pelo Conselho
Escolar,,
Ry
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VIl - conceder licenga para o afastamento temporéario de qualquer
membro do Consetho Escolar por um periodo nunca superior a 90 (noventa) dias,
em comum acordo com o Colegiado,

IX = manter em dia e a disposicdo de qualquer membro da comunidade
escolar, bem como dos 6rgdos indicados na legislagdo, toda a documentacéo do
Consetho Escolar:

X — assinar 0s cheques com o Diretor da Escola.

Paragrafo Unico - Se o afastamento de que trata o inciso sétimo deste
artigo, for superior a 90 {noventa) dias, implicara em vacéancia do cargo, e proceder-
se-a a nova eleicdo.

Art. 26 - Ao Vice-Presidente do Conselho Escolar compete:
| — auxiliar o Presidente nas fungdes pertinentes ao cargo,

1| - assumir as fungdes do Presidente quando este estiver impedidc de
exercé-las.

Art. 27 - Ao Secretério compete:

| ~ elaborar a correspondéncia e a documentagdo: atas, carlas, oficios,
comunicados e convocagdes.

Il — ler as atas em reunites e assembléias;
Il - assinar. juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;

IV — manter organizada e arquivada a documentacdo recebida e
expedida;

V - conservar o livro de atas em dia e sem rasuras,

VI - elaborar, juntamente com os demais membros do Conselho Escolar o
relatorio anual.

Art. 28 - Ao Tesoureiro compete:
| - assinar junto com o Presidente recibos e balancetes;

Il — apresentar, com o Presidente, a prestagdo de contas dos recursos
recebidos na forma estabelecida na legislacao;

Il - prestar contas a comunidade e aos demais membros do Conselho
Escolar. sempre que houver movimentagdo de recursos ﬁnanoeirosQ
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IV — manter os livros contabeis (caixa e tombo) em dia e sem rasuras.
Art. 29 - Aos membros do Conselho Escolar compete:
| — colaborar nas iniciativas e atividades do Colegiado;

Il - apresentar sugestbes, visando a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem na Escola,

1l - participar das reunides do Conselho Escolar,;
IV - votar e ser votado.

Art. 30 - O disposto nesta Lei aplica-se a todos os estabelecimentos de
ensino mantidos pele Poder Publico Municipal de Campina Grande.

Art. 31 - Os casos omissos neste Estatuto e no Regimento seréo
resolvidos pelo Colegiado, observadas as demais prescri¢des legais.

Art. 32 — Esta Les entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 33 - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
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