ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(Casa de Félix Araljo)
Gabinete Vereador Marinaldo Cardoso

PROJETO DE LEI N° /12020

EMENTA: RECONHECE DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO DE APOIO AOS
DEFICIENTES FISICOS DE CAMPINA GRANDE

A Cémara Municipal de Campina Grande DECRETA.:

Ari. 1° Fica reconhecida como de Utilidade Publica a Associacdo de Apoio aos
Deficientes Fisicos de Campina Grande — INSTITUTO SPERO, entidade juridica de direito

privado, sem fins lucrativas, com fins filantrdpicos, com sede nesta.
Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix

Aratjo”, em 13 de agosto de 2020.
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(Casa de Félix Araljo)
Gabinete Vereador Marinaldo Cardoso

JUSTIFICATIVA

A Associacdo de Apoio aos Deficientes Fisicos de Campina Grande — INSTITUTO SPERO foi
fundada em outubro de 2018 como entidade de carater associativo e sem fins lucrativos, voltada
para a assisténcia dos interesses das pessoas com deficiéncia fisica.

A finalidade da entidade é desenvolver programa de assessoria as institui¢des de assisténcia
social; habilitacdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogédo de sua
integracdo a vida comunitaria; organizar apoio e estruturagdo as atividades aos deficientes;
desenvolver programa de formagdo profissional; desenvolver atividades respeitando as
gratuidades conforme legislacdo em vigor; promover o voluntariado; organizar programas de
assisténcia aos deficientes fisicos; apoio educacional; promover palestras, seminarios, eventos e
cursos especiais; realizar atendimentos psicoldgicos; desenvolver programas em parceria,
estagios, estudos, projetos de extensdo e pesquisa com faculdades, universidades, escolas
técnicas e profissionalizantes. Dentre outras atividades.

Conforme o Censo do IBGE de 2010, mais de mais de 45 milhdes de brasileiros apresentam
algum tipo de deficiéncia. A Paraiba, que tem 27,8% da populacdo formada por pessoas com
deficiéncia, é o segundo estado do Nordeste com maior percentual nesse sentido, ocupando o
guarto lugar no ranking brasileiro. Sdo milhdes de pessoas necessitando apenas de
oportunidades para mostrar do que sdo capazes.

Pela importancia, oportunidade e relevancia da iniciativa, solicito aos meus nobres Pares sua
aprovacao.

O AUTOR

Rua Santa Clara, sn — Sdo José - Campina Grande-PB 58.400-540
Tel. 3065 9758/ Email: vermarinaldocardoso@gmail.com
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

3246049700017
MATRIZ* CADASTRAL

MUMERD GE INSCRICAD Ry | DATA DE ABERTURA
COMPROVANTE DE INSCRIGAOQ E DE SITUAGAQ | 5772022

NOMAE CMEACSAIAL
| ASS0CIACAD DE APOIO ADS DEFICIENTES FISICOS DE CAMPINA GRANDE

TITULO 3 ESTABCLECIMEMTS (NOME DC FANTASLA]
INSTITUTD SPERD

PORTE
DEMAIS"

s

CODKEN © DESCAMGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRIMCIFAL

E7.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes

CODIGD E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

35.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares
85.91-1-00 - Engina de csportes

85.02-9-99 - Ensino de arte ¢ cultura ndo cspecificade anteriormente
£5.99-6-03 - Treinamento em informatica

85.99-G-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencis!
£6.30-5-03 - Atividade médica ambulatarial restrita a conzultas
£86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

&7.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial
28.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamente
94.30-3-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos soclails
94.99-5-00 - Atividades associafivas ndo especificadas anteriormente

72.10-0-00 - Pezquisa e desenvolvimento experimental em cigéncias fizicas & naturals

T72.20-7-00 - Pesquisa e desenvelvimento experimental em ciéncias sociais e humanas

74.50-1-39 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
32.30-0-01 - Servigos de organizacio de feiras, congressos, exposigies e festas
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ESTADD DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDI
SECRETARIA DE FINANCAS y
DIRETORIA DE ARRECADACAD TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA PARA COM A
FAZENDA MUNICIPAL

Certificamos, para os‘r .devidos fins, em atendimento ao
requerimento protocolado sob o n? 7.608/2020, que, ate a presente
data, ndo constam em nossos arquivos debitos tributarios para com a
Fazenda Municipal, nos termos do art. 151, VI da Lei 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Cédigo Tributario Nacional), de responsabilidade do
contribuinte  ASSOCIACAO DE APOIO® AOS DEFICIENTES FISICOS
DE CAMPINA GRANDE de CNPJ n® 32.460.497/0001-17, inscrito
no Cadastro Municipal de Contribuinte CMC com n¢ 679128, ficando
ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar qualguer debito que
venha a ser apurado em levantamento posterior.

Certidao expedida nos termos do art. 23, da Lei Complementar n®
050, de 29 de dezembro de 2003, combinado com os arts. 205 e 2086,
da Lei n® 5.172, de 25.10.1966 (Cadigo Tributario Nacional).

Valida por 90 (noventa) dias

Campina Grande, 18 de marco de 2020,

:oa. CLALDIO ROBERTD DA SILYEIRA
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ
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CERTIDAO

CODIGO: 24C6.950F.E9AF.9DA9 Emitida no dia 17/03/2020 as 15:09:24

Identificac@o do requerente:

CNPJ/CPF: 32.460.437/0001-17
R.G. :

Certifico, observadas as disposigbes da legislagdo vigente e de acordo com 0s
assentamentos existentes neste drgédo, que o requerente supra identificado esta em situagao
REGULAR perante a Fazenda Pulblica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificagdo nao pertence a
contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraiba.

A presente Certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qua.quer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certiddo de Débito na
pagina www.receita.pb.gov.br.

OBS: Invélida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacao de servicos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagac nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagao se referir a
prestacdo de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Valida com a apresentacao conjunta do cartio de inscrif;iab no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certidao de Déhito emitida via 'Internet’.
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ASSOCIACAO DE APOIO AOS DEFICIENTES
FISICOS DE CAMPINA GRANDE

SPERO

Da denominagdo, duragio, fins, naturcza e sede

Artigo 1" - A Associacio de Apoio aos Deficientes Fisicos de Campina Grande &
uma assoclacdo sem fins econdmicos, de direito privado, com autonomia administrativa
¢ financeira, regendo-se pelo presente estatuto ¢ pela legislagdo que Lhe for aplicavel,

Artigo 2° - A sede administrativa da Associacia de Apoio aos Deficientes Fisicos de
Campina Grande fica no Municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba.

Artigo 3° - O prazo de duragio da Associacio de Apoio aos Deficientes Fisicos de
Campina Grande ¢ indeterminado.

Artigo 4° - As finalidades da Associacio de Apoio aos Deficientes Fisicos de
Campina Grande consistem em:

L. Desenvolver programa de assessoria is instituigoes de assisténcia social:
II.  Habilitagdo e reabilitagio das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integragdo 4 vida comunitéria;
II.  Organizar apoio e estruturagio as atividades aos deficientes:
IV.  Organizar apoio e estruturacio as atividades de atendimento ao esporte;
V. Desenvolver programa de formagio profissional;
VL. Desenvolver as atividades respeitando as gratuidades conforme
legislagdo em vigor;
VII.  Promover o voluntariadoe;
VIL  Organizar programas de assisténcia aos portadores de necessidades
especiais;
IX.  Organizar palestras, Seminarios, eventos e cursos especiais;
X.  Desenvolver programa de apoio educacional e profissionalizante;
XL Desenvolver programa de sustentabilidade;
XII.  Organizar campanhas sociais:
XL Desenvolver cursos especiais, capacitagio e atualizagiio profissional:
ALV, Desenvolver programas de intercimbio nacional ¢ internacional;
XV.  Desenvolver programas de neutralizacio e reciclagem ambiental;
XV¥V1.  Desenvolver estudos, pesquisas ¢ projetos inovadores;
XVIL  Desenvolver programas de transferéncia de tecnologia;
XVIL  Realizar oficinas e atendimentos psicologicos;

XIX.  Desenvolver programas em parceria, estagios, cstudos, projetos,
extensdo e pesquisas com faculdades, universidade, escolas técnicas e
profissionalizantes;

XX, Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativas de produgio,
comercio, emprego ¢ crédito;

XXL  Integrar com programas oficiais com o selor governamental:

XXII.  Organizar programas de geragdo de emprego ¢ renda;
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XX. Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativas de
produgdo, comercio, emprego e credilo;

XXL Integrar com programas oficiais com o setor govemnamental;

XAILL Organizar programas de geragio de emprego e renda;

XXIIT.  Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a
disponibilizagio ¢ a implementagdo de tecnologias voltadas a

mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte;

Artipo 5" - A fim de cumprir as suas finalidades, a Associa¢io de Apoio aos
Deficientes Fisicos de Campina Grande, poderd firmar convénios, contratos, termos
de parceria, lermos de cooperagio e articular-se de forma conveniente, com Orgaos ou
entidades pablicas e privadas nacional e estrangeira, assin como, com €nipresas.

Artigo 6° - A Associacdo de Apoiv aos Deficientes Fisicos de Campina Grande,
para sua identificagio podera adotar logomarca e podera ler nome de fantasia de
INSTITUTO SPERO.

Artigo 7" — A Associagdo de Apoio aos Deficientes Fisicos de Campina Grande
podera desenvolver atividades em todo territorio nacional em forma de filial, mantidas ¢
licenciada.

Capitulo II
Dos Associados

Artigo 8° - O quadro de associados da Associacdo de Apoio aos Deficientes Fisicos de
Campina Grande & constituido da seguinte classificagdo:

1- associado mantenador;
- associado efetivo;

[[I- associado contribuinte;
IV—  associado voluntario;
V- associado profissional;

VI-  associado benemérito;
VI  associado patrocinador;
VIl- associado institucional;

Artigo 9° - E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que venha a comprometer
na manutengdo do INSTITUTO SPERO, ¢ que venha a pagar anuidades.

Artigo 10 - E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte, que tenha
participado das atividades do INSTITUTO SPERO, por prazo ndo inferior a trés (03)
anos consecutivos, sem faltas ou sangdes administrativas, o qual podera ser convidado a
compor a calcgoria, a convite do conselho de administragdo ¢ quc venha a pagar
anuidades.

Artigo 11 - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesdo
apos assembleia de constituicdio e que venha a pagar anuidades, podendo constituir
subcategorias em funcgdo da sua parlicipacio.

Paragrafo anico:

Podera ser constituido subcategoria de associados através de nonmas especificas.
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Artigo 12 - E associado voluntdrio, pessoa fisica que venha a compar 05 SErVICOS
voluntarios do INSTITUTO SPERO, no desenvoivimento de suas atividades, estando
isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 13 — E associado profissional. todos os profissionais de diversos setores que
venha a atuar e participar do projeto ou programa do INSTITUTO SPERQ, estando
1scnto de pagamentos das anuidades.

Artigo 14 - E agsociado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos
relevantes ao INSTITUTO SPERO, que seja por atividade voluntaria, quer seja por
doacdes e contribuicdes, estando isento de pagamento de anuidades.

Artigo 15 - E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do
INSTITUTO SPERO, de forma constante ou periodica, que venha a pagar anuidades
ou nio,

Artigo 16 — E associado institucional, todas as pessoas juridicas do INSTITUTO
SPERQ, do primeiro, segundo e terceiro setor, autarquias ou estabelecimentos de
ensino, que venha a participar e nio pagam anuidade.

Artigo 17 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado,
podendo optar.

Capitulo 111
Da admissdo, suspensio, exclusio e demissio

Artigo 18 - Para admissio do associado, o mesmo devera preencher uma ficha
cadastral, a qual serd analisada pelo conselho de administragdo, e uma vez aprovado
serd informado seu nimero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 19 - O convite para ecfetivar o associado confribuinie, serd em forma de
avaliagfio, sendo encaminhade pelo Conselho de administragdo e homologado pela
assembleia geral, ao ter cumprido o prazo de trés (03) anos de associado, conforme o
artigo 10 do presente estatuto.

Artigo 20 - Quando um associado infringir 0 presente estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do INSTITUTO
SPERO, sera passivel de sangdes da seguinte forma:

I— adverténcia por ¢scrito;
11—  suspensio dos scus direitos por tempo determinado;
111 - exclusdo do quadro de assocrado,

Artigo 21 - A adverténcia por escrito serd elaborado pelo conselho de administragdo,
com aviso de recebimento, informando o motivo,

Artigo 22 - Ocorrendo # repetigdo do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos,
por um prazo n@o superior a cento ¢ cinquenta (150) dias corridos, pelo conselho de
administragdo, com exposigdo de molivos.
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Artigo 23 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de
doze (12) meses corridos, 0 associado serd conduzido pelo conselho de administracdo a
pautar junto & assemblela geral extraordindria, sugerindo a sua exclusao.

Artigo 24 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo terd
direito o defeso na assembleia.

Artigo 25 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apos trés (03)

anos de afastamento.
Paragrafo unico:
Quando da sua readmissdo o candidato estard sujeito 4s recomendagdes vigentes

no estatuto ¢ demais normas Internas.

Artigo 26 - Para demissdo espontinea do associado, basta o mesmo encanunhar a
solicitagie do  seu afastamento temporario  ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida & secretaria do INSTITUTO SPERO.

Artigo 27 - O associado que venha a solicitar sua demissdo espontanea, podera retornar
ao quadro de associado a qualquer momento, eXceto quando houver um precedente
administrativo pendente, quando do seu afastamento.

Artigo 28 - Quando ocorrer falta grave, por partc do associado, que venha a
comprometer o INSTITUTO SPERO, o conselho de administragio, poderd exclui-lo,
sem a necessidade de adverténcia ou suspensao.

Artigo 29 - Todo associado encaminhado para exclusdo, tera direito & defesa na
asscmbleia extraordindria subsequente.

Artigo 30 — Quando o associado for estudante, o mesmo serd classificado como
voluntariado e ao deixar de frequentar o curso, sua demissio sera automatica, podendo
continuar a sua participagiio em outra calcgoria a ser qualificado.

Capitulo 1V
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 31 - Sio direitos do associado:
| frequentarem a sede do INSTITUTO SPERO;
If-  usufruir os servicos aferecidos pelo INSTITUTO SPERO;
[II— participar das assembleias;
IV - aos associados mantencdores ¢ efetivos de se candidatar a cargos

cletivos;

Artigo 32 - Sdo deveres do associado:
I acatar as decisdes da asscmbleia;
II—  atender os objetivos ¢ finalidades do INSTITUTO SPERO:

[i1— zelar pelo nome do INSTITUTO SPERO:;
[V - participar das atividades do INSTITUTO SPERO;

Artigo 33 - Os associados mantenedores efetivos poderdo pleitear a cargos eletivos,
desde que estejam cm pleno gozo dos seus direitos.
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Artigo 34 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

I—- servigos de voluntariado;
1I realizagio de eventos de confraternizagéio;
Il - grupos de estudos ¢ pesquisas;

IV =  grupos de debates;

Paragrafo dnico:
Para realizacio das atividades, basta comunicar a secretaria do INSTITUTO

SPERO, indicando um responsavel pelas atividades.

Capitulo ¥
Da estrutura administrativa

Artigo 35 - O INSTITUTO SPERO ¢ composto dos scguintes oOrgdos para sua
administragio:

- assembleias;

II - conselho de administragao;
Il - conselho fiscal;

V-  conselho dos profissionais;
V- secretaria executiva;

Artigo 36 - As assembleias poderdo ser parciais, ordinarias ou extraordinrias, sendo
orgdo supremo de decisio.

Artigo 37 - O conselho de administragio ¢ composto de quatro (04) membros, eleitos
entre os associados mantenedores ¢ efetivos, com mandato de trés (03) anos.

Artigo 38 - O consclho fiscal ¢ composto no minimo de dois (02) membros, eleitos
entre os associados mantenedores, patrocinadores e efetivos, com mandato de trés (03)

Aanos.

Artigo 39 — O conselho de administragio poderd constituir o conselho institucional,
quando ocorrer a participacdo das academias, instituigbes de pesquisas, centros de
pesquisa ¢ empresas, sendo o mesmo composto de cinco (05) membros, com mandato

de trés (03) anos.

Artigo 40 — O conselho dos profissionais ¢ constituido de associado profissional,
composto de trés (3) membros, com mandato de cinco (05) anos.

Artigo 41 - A secretaria executiva & contratada e remunerada, podendo ser associado ou
nio, sendo drgdo de execugao & acompanhamento.

Capitulo V1
Das Assembleias

Artigo 42 - As assembleias podem ser gerais ordindrias ou extraordinarias, sendo 6rgdo
supremo de decisiio do INSTITUTO SPERO.



Artigo 43 - A assembleia geral ordindria ocorrerd sempre na segunda guinzena do més

de marco de cada ano.

Artigo 44 - Compete 4 assembleia geral ordindria:

[- eleger membros do conselho de administragao ¢ fiscal;
Il -  aprovar planos de trabalho,
III - aprovar balancos e contas;

Artigo 45 - A assembleia peral extraordindria, podera s¢ reunir quantas vezes for
necessario, sempre que o assunto for de interesse do INSTITUTO SPERO.

Artigo 46 - Compete 4 assemblcia geral extraordindria:
| —  discutir assuntos referentes a bens e patriménios;
[1—  alterar ou reformar o presente estatuto;
- dissolugio do INSTITUTO SPERO;
IV — exclusao do associado;
V —  destituicdo dos membros dos conselhos;
VI-  demais assuntos de relevincia;

Artigo 47 - A convocagio das assembleias poderdo ser realizadas da seguinte forma:

[ - por fixagdo de edital no quadro de sviso da secretaria da sede com
antecedéncia minima de quinze (15) dias corridos;

[I—  oupor meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de
dez (10) dias corridos;

III - ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de (rés

(03) dias corridos,

Artigo 48 - As deliberagdes das assembleias gerais poderdo ser da seguinte forma:

I- na primeira convocagdo com no minimo da metade mais um dos
associados em pleno gozo dos seus direitos;

I — a segunda convocagio meia hora depois, com qualquer numero de
associados;

Paragrafo anico:
As deliberacies das assembleias serdo em forma de votagio com decisdo de dois

tergo (2/3) dos presentes.

Artigo 49 - O edital de convocagio das assembleias devera contcr:
[ - data da assembleia;
[l —  horario da assembleia;
11 - local com enderego completo;
IV —  pauta da assembleia,

Artigo 50 - As assembleias gerais poderdo ser convocadas pelo:
I - conselho de administragio;
il -  conselho fiscal;
31! conselho dos profissionais;
IV - porum quinto (1/5) dos associados em pleno 20z0 dos seus direitos;
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Artigo 51 - Quando da votagdo de uma pauta em assembleia, todos os associados cm
pleno gozo dos seus direitos, poderdo participar.

Capitulo VIIL
Do conselho de administracio

Artigo 52 - O conselho de administragao é composto dos seguintes cargos:

1 presidente;
1l - sccretario;
It = iesoureiro;

IV - suplente;

Artigo 53 - Os membros do conselho de administragdo sdo eleitos entre os associados
mantencdores ¢ efetivos, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de trés (03)
anos, com direito 4 reeleicio.

Artigo 54 - Compete ao conselho de administragio;

[- representar o INSTITUTO SPERO a0s seus atos;
II-  convocar assembleias;

II1— contratar ¢ demitir funcionarios;

IV — montar planos de trabalho;

V—  admimstrar o INSTITUTO SPERO;

Artigo 55 - Compete ao presidente do conselho de administragdo:

I- representar e responder pelo INSTITUTO SPERO;

I1—  presidir reunides e assembleias;

III-  assinar documentos, recebimentos ¢ pagamentos em conjunto com o
tesoureiro;

IV — administrar ANSTITUTO SPERQ,em conjunto com a
secrelaria executiva;

Voo definir planos de trabalho, em conjunto com o conselho de
administragio;
V1-  responder judicial e extrajudicialmente pela gestio;

Artigo 56 - Compete ao secretirio do consclho de administragao:
[— secretariar reunides e asscimbleias;
II -  arquivar documentos e correspondéncias,
111 manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO SPERO;

8% substituir o lesoureiro nas suas faltas e impedimentos;

Artigo 57 - Compete ao tesoureiro do consefho de administragdo:

[-  organizar a contabilidade;

ll—  assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos;
IIlT—  montar balango anual e os balancetes;

TV —  proceder ao recebimento & pagamentos;

W substituir o presidenle nas suas faltas ¢ impedimentos;

Artigo 58 - Compete ao suplente do conselhc de administragio, substituir o secretario,
nas suas faltas e impedimentos.
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Capitulo VIII
Do Conselho Fiscal

Artigo 59 - O conselho fiscal é composto no minimo de dois (02) membros, eleitos
entre 08 associados mantenedores, efetivos e patrocinadores, com mandato de trés (03)
anos, com direito 4 reeleigio, sendo composto de;

[—  (titular;

Il-  suplente;

Artigo 60 - Compete ao conselho fiscal:

I- presidir reunides e assembleias:

Il - manifestar sobre alienagao ¢ venda de bens e patrimonios;
[lI- convocar reunides ¢ assembleias;

IV —  manifestar sobre conduta dos associados;

V —  manifestar sobre planos de trabalho;

V- aprovar balango;

Artigo 61 - Ao titular do conselho fiscal compete:
- convocar e presidir reunides e assembleias;
II-  assinar documenlos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
Il - representar o conselho fiscal perante o conselho de administragdo;
IV —  votar nas matérias de apreciagdo;

Artigo 62 - Ao suplente do conselho fiscal compete:

1 substituir o titular nas faltas e impedimentos;

Il —  secretariar as reunides e assembleias;

IIT —  manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho
fiscal;

v votar nas maténas de apreciacgdo;

Artige 63 - O consclho fiscal poderd contratar servigos externos de terceiros para
realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.

Capitule IX
Do conselho dos profissionais

Artigo 64 — O conselho dos profissionais & conslituido pelos representantes dos
associados profissionais, sendo composto de trés (03) membros eleitos entre os
representantes, com mandato de cinco {05) ano, com direito 4 reeleigdo com seguintes
cargos:

I- um coordenador,

II-  um adjunto;

HI—  um suplente:;

Artigo 65 — Compete 20 conselho dos profissionais:

I—  definir programas e projetos;

IT - propor formas de trabalho e de atuacio;

III - assessorar, acompanhar e orientar a formulagdo de programas e projetos;
IV —  convocar reunides e assembleias;

¥ —  definir comissao de ética;




VI- integrar as atividades com demais categoria de associados;
V11— definir prioridades e metas;
VI = definir a filosofia ¢ a metodologia dos trabalhos;

Artigo 66 — Compete ao coordenador do conselho dos profissionais:
I -  orgamzar calendino de reunides:
Il - convocar e presidir reunides ¢ assembleias;
Il - coordenar as atividades do conselho;
I'V — formar comissdes de estudos e de andlise;

Artigo 67 — Compete ao adjunto do conselho dos profissionais:

| secretarias os rabalhos do conselho;

I -  substituir o coordenador nas suas faltas ¢ impedimentos;
III— manter atas e documentos;

IV - articular com demais conselhos;

Artigo 68 — Compete ao suplente substituir os adjuntos nas suas faltas ¢ impedimentos.

Artigo 69 — Os membros do conselho dos profissionais participardo das reunides do
conselho de administracio, comunitaria e do conselho fiscal do INSTITUTO SPERO.

Capitulo X
Da Secretaria Executiva

Artigo 70 - A estrutura administrativa e organograma da secretaria executiva, serd
dimensionada conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em
fungdo do nimero de programas ¢ projeios do INSTITUTO SPERO, podendo criar
coordenagao e departamento.

Artigo 71 - A secretaria execuliva sera contratada ¢ remunerada

Paragrafo Gnico:

Caso a tungio seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus direitos
de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, ndo podendo votar
nos assuntos administrativos.

Artigo 72 - Compete a scoretaria executiva:
I — administrar 0 INSTITUTO SPERO sob comando do conselho de
administracio;
I — cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados;
11 - organizar os planos de trabalho;
IV — procurar meios de atualizar o INSTITUTO SPERO,

V — assessorar e assistiv o conselbo dos profissionais;

Capitulo XI
Do processo cletivo

Artigo 73 - Os cargos eletivos para conselho de administraggo € fiscal, sdo exclusivos
dos associados mantenedores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.
Paragrafo Unico:
Para ¢ conselho fiscal, fica aberta a participagdo do associado patrocinador.

10
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Artigo 74 — Os cargos para composigao do conselho fiscal com os representantes dos
patrocinadores ¢ automdtica, devendo ser indicado pelos patrocinadores, enquanto
perdurar o patrocinio.

Artigo 75 ~ Os cargos cletivos para o conselho dos profissionais ¢ formado
especialmente pelos associados profissionais.

Artigo 76 - A eleigdo ocorrerd em assembleia ordinaria da seguinte forma:
1 — serio indicados dois membros entre os presentes para a condugao da

assembicia de eleigdo, que ndo sejam candidatos;

Il — para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentagao
da sua plataforma de trabalho;

11l - a votacio sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos
seus direitos;

IV — os votos serdo depositados cm uma urna lacrada, exposta na mesa do
presidente;

v encerrada a votacio, serd realizado o escrutino ¢ a contagem dos votos;

VI— apos a contagem, serd proclamada a chapa eleita;

Pardgrafo anico:
O processo de eleigdo do consclho institucional terd 0 mesmo procedimento,
sendo realizada apds a eleigdodo conselho de administragao ¢ fiscai.

Artigo 77 - As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus
respectivos nomes ¢ cargos, em duas vias, protocoladas junto & secretaria do
INSTITUTO SPERO, com antecedéncia minima de trés (03) dias corridos, antes da
assembieia de eleig8o.

Artigo 78 - Para impugnagdo da chapa, 0 mesmo devera ser realizado por escrito, até
dois (02) dias corridos, apos o prazo estipulado para a eleigao, e devera ser protocolado
junte i secretaria do INSTITUTO SFERO.

Artigo 79 - A solicitagio da impugnaglo serd realizada pelo conselho fiscal ou
comissdo cspecialmente constituida para tal finalidade.

Artigo 80 - Ocorrendo a impugnagio, devera ser marcada uma nova data para a
assembleia de eleicio no prazo méaximo de cento e cinguenta (150) dias corridos.

Artigo 81 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, copias
simples, dos seguintes documentos:

I- RG,

= LIPp:

[[I— comprovante de residéncia;

IV —  ultima declaragiic do imposto de renda ou comprovanle de entrega —
pessoa tisica;

V_  titulo de eleitor & comprovante de votagio do ultimo pleito;

VI— para homens, comprovante de quitagdc de servigo mibtar;

11
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Artigo 81 - A posse da chapa eleita ocorrera apos quinze (15) dias corridos, 4 data da
asscmbleia de eleicdo.

Artigo 83 - Caso algum dos membros da chapa cleita deixe de apresentar os
documentos, até o prazo previsto, a chapa cicita sera cancelada, devendo ser realizada
nova eleigdo.

Artigo 84 — Ocorrendo impugnacio ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do
grupoe gestor em cxercicio serd prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo
gestor,

Capitulo XII
Da receita e patriménio

Artiga 85 - Constitui receita do INSTITUTO SPERO:

. contribuigtes de pessoas fisicas e juridicas;

Il. doagdes ¢ legados;

IT1. usufruto que lhe forem conferides;

IV. receitas de comercializacdo de produtos;

V. rendas em seu favor constiluido por terceiros;

V1. rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

VIL.  juros bancdrios, antecipagio de reccitas de produgdo e outras receitas
financeiras; :

WVIII. captagao de renuncias e incentivos fiscais;

IX. receitas sobre direitos autorais de produgio de materiais promocionais;

X. resultado de comercializagao de produtos de terceiros;

XL resultados de prestagdo de servicos;

XiI.  subvengdo ou recursos do governo municipal, ¢stadual, Unido ou de
autarguias;

XIII.  direitos autorais;

XIV. anuidades;

XV.  recursos estrangeiros;

KVI. receitas de financiamento intermo € externo;

XVIL quotas de participacido;

XVIIL bilheteria de eventos:

XIX. patrocinios;

XX, resultado de sorteios, leildes e concursos;

XXI. repasses;

XXII. taxa de administragao ¢ ou de gestio;

XHIIL convénmos;

XXIV. termo de cooperacan;

XXV. termo de parceria;

XNXVI. licenga de repasse de tecnologia;

AXVIL termo de fomento;

XXWIII, termo de colaboragio;

XXIX. conversdo das multas sociais;

XXX. conversdo das multas ambientais;

Artigo 86 - Todas as receitas scrao destinadas @ manutengdo dos objetives do y
INSTITUTO SPERO. F
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Artigo 87 - Os patrimdnios do INSTITUTO SPERO, serdo constituidos de bens
identificados em escritura publica, que vier a receber por doacio, legados e aguisigdes,
livres ¢ desembaragadas de dnus.

Artigo 88 - A contratagiio de emprestinio financeire que venha a contrair de bancos ou
através de particulares, que venha a agravar do 6nus sobre o patrimdnio do
INSTITUTO SPERO, dependeré da aprovacio dos Conselhos fiscal e administrativo,

Artigo 89 — O INSTITUTO SPERO podera constituir fundos como; Fundo de
Investimento, Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador, ¢ demais fundos
regulamentados conforme legislagdo pertinente.

Capitulo XIII
Idos Livros

Artigo 90 - O INSTITUTO SPERO mantera os seguintes livros:

I- livro de presenga das assembleias ¢ reunides;
1L livro de ata das assembleias e reunides;
111- livros Nscais e contabeis:

IV—  demais livros exigidos pelas legislacdes;

Artigo 91 - Os livros estardo sobre a guarda do secretdrio do conselho de administragio
do INSTITUTO SPERO, devendo ser vistado pelo presidente do conselho de
administragdo e fiscal.

Artigo 92 - Os livros estardo na sede do INSTITUTO SPERO, sendo disponibilizado
para o publico em geral.

Artigo 93 - Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

Capitulo XIV
Das disposicoes gerais

Artigo 94 - Os membros do conselho dos profissionais poderdo realizar assembleias
parciais para discussdo de assuntos especificos, cuja resolugo deverd ser encaminhada
para Secretaria Executiva.

Artigo 95 - A sessdo de uma assembleia poderd ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocagio, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 96 — Os cargos dos conselhos de administragio, fiscal e profissional, ndo sio
remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagio, bonificacio ou vantagens, pelos
cargos exercidos no INSTITUTO SPERO.

Artigo 97 - Para a extingdo do INSTITUTO SPERO, o processo consiste em:
[ — deverd ser convocada uma assembleia extraordinaria especialmenle para
extingdo, com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa
local;

13
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II— & dcliberacio ocorrerd com dois tergos dos presentes;
Il — sendo resolvido 4 exringdo, o patrimdnio ¢ os bens, satisfeitos as
obrigagoes, serdo destinados a uma instituicdo como determinado na lel federal
n® 9.790/99;

Artigo 98 - Dentro das atividades do INSTITUTO SPERO fica proibido qualquer tipo
de discriminagio, seja por: raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 99 - Nas atividades do INSTITUTCQ SPERO fica expressamente proibido as
manifestacdes de politica partidéria,

Artigo 100 - O INSTITUTO SPERO aplica suas rendas, recursos ¢ eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional e na manutengio e no desenvolvimento
de seus objetivos.,

Artigo 101 - Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos consethos de administragio,
fiscal ¢ dos profissionais, o conselhe de administragio poderd indicar um dos membros,
para preenchimento do cargo até sua homologagdo na assembleia subsequente.

Artigo 102 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacOes da entidade.

Artigo 103 - O exercicio financeiro ¢ fiscal do INSTITUTO SPERO, coincidira com o
ano civil.

Artigo 104 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau
uso do nome da instituigdo, o consclho de administragdo podera propor a formagio de
uma comissao de sindicineia, formado pelos associados, como minimo de cinco (5)
membros, para analise da situagio e fornecer pareceres para decisdo administrativa.
Paragrafo dnico;
A comissdo terd o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentacdo dos
parcceres, apos 4 sua constituican.

Artigo 105 - Atendido o dispositivo da lei federal n® 9.790/99 de qualificagio da
Orgunizagdo da Socicdade Civil de Interesse Publico, fica regida pelo presente estatuio
4 SEgLmnie norma,

I — observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

IT - adogio de praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessodais,
em decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio;

[Il - constituigdho do conselho fiscal ou drgio equivalente, dotado de
competeéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e
sobre as operag@es patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos
superiores do INSTITUTO SPERO;

[V — em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 104 do presente estatuto, o
patriménio liquido serd transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
lederal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social. A entidade serd APAE-CG
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepeionais de Campina Grande;

14
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V —na hipotese do INSTITUTO SPERQ, perder a qualificacio instituida na lei

federal, o respectivo acervo patrimonial dispenivel, adquirido com recursos piiblicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagio, serd transferida a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da lei federal;

VI — possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigenies do INSTITUTO
SPERO que atuem efetivamente na gestio executiva ¢ para aqueles que a ela prestam
servigos especificos, respeitados, em ambos casos os valores praticados no mercado, na
regido correspondente a sua area de atuagio;

VII - as normas de prestagio de contas a serem observadas pelo INSTITUTO
SPERO., fica determinado no minimo:

a — observidncia dos principios fundamentais de contabilidade ¢
das Normas Brasileiras de Contabilidade;
b — publicagic do balango financeiro, na imprensa local,
juntamente com o resumo das atividades, certidio negativa de débitos do INSS e
FGTS, bem como colocar a disposigdo do publico em geral, ¢ — quando da firmacio
de termos de parceria, serd obedecidas as instrucdes do decreto federal n°® 3,100/99
de 30/06/99 e serdo contratada auditoria externa independente para aplicacio dos
recursos origindrios do termo de parceria;
d — a prestacdo de confas de todos os recursos e bens de origem
publica recebida pelo INSTITUTO SPERO, scri realizada
conforme determinado no paragrafo unico do artigo 70 da
Constituicio Federal:
e — ¢laborar balanco social e ambiental em conformidade a
Resolugdo n® 1.003/04 de CFC - Conselho Federal de
Contabilidade:
Artigo 106 — O processo de votagdo nas assembleias serd regulamentado no regimento
mternao.

Artigo 107 — O INSTITUTO SPERO podera participar na compesi¢io de cutra pessoa
Juridica do terceiro setor para consecugdo dos seus objetivos em forma de parceria ou
licenciada.

Artigo 108 — As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orcamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual municipal ou do
distrito federal ndo poderio ser destinados ao pagamento de pessoal.

Artigo 109 — Os associados patrocinadores, que venha efetivamente contribuir
financeira ou com material nas atividades do INSTITUTO SPEROQ, podera indicar o
seu representante para compor o conselho fiscal.

Artigo 110 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e
arquivadas.

Artigo 111 — O INSTITUTO SPERO, poderd compor na formacio de instituir do
terceiro setor, como mantenedor de programas complementares para consecucdo dos
seus objetivos com independéncia administrativa e financeira,

Artigo 112 — O INSTITUTO SPERO poderd constituir departamentos, subordinadas a
secretaria executiva para gestio das atividades.

1
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Artigo 113 - O INSTITUTO SPERO podera licenciar as suas atividades para outra\Y

pessoa juridica do terceiro setor, podendo assim adotar a logomarca e a denominagdo
INSTITUTO SPEROQ. devendo respeitar as normas operacionais ¢ administrativas
proprias.

Paragrafo anico:

Quando da constituicio da licenciada, sera definida norma especifica para sua
gestdo e operacional.

Artigo 114 — O INSTITUTO SPERO, através do conselho de administracdo, fiscal on
dos profissionais poderd constituir comissdo para assessorar nas suas decisdes
observando: _

I—  podera ser convidado pessoas ndo associados para compor a comissio;

IT—  ser em numero impar no minimo de cinco (05) membros;

Ill — quando da constituir definir ¢ periodo de funcionamento, podendo ser

permanente ou por tempo determinado;
[V—  asrecomendagdes da comissdo sdo orientativas;

Artigo 115 — O INSTITUTO SPERO poderd constituir outra pessoa juridica do
erceiro selor em forma de mantida com autonomia administrativa e financeira para
consecucdo dos seus objetivos, como ato do conselho de administragdc, devendo ser
homologada na assembleia subsequente.

Artige 116 — O INSTITUTO SPERO podera firmar acordos de transferéncia de
tecnologia com demais organizagies privadas ou publicas, nacional ou estrangeira, cuja
analise deverd ser validada pelo conselho institucional.

Artigo 117 — O INSTITUTO SPERO podera realizar gestio de outras unidades de
prestadoras de servigos na drea de informatica, educagdo e pesquisa com interface com
academia.

Artigo 118 — O INSTITUTO SPERO constituira departamentos para consecugdo dos
scus objetives, estando subordinada a secretaria executiva € a sua constituicdo sera
autorizada pelo conselho de administragéo.

Pardgrafo dnico:

Cada departamento terd sua norma administrativa e operacional, respeitando os
codigos de ¢lica profissional de cada segmento.

Artigo 119 — O INSTITUTO SPERO, respeitando a Lei Federal n® 12.101/09, atende

cumulativamente aos seguintes requisitos;

I- ndo percevam seus diretores, conselheiros, socios, instituidores ou benfeitores
remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por gualquer
forma ou titulo, em raziio das competéncias, funcdes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, exceto no caso de
assoclagdes assistenciais ou fundagdes, sem fins lucrativos, cujos dirigentes
poderdo ser remunerados, desde gue atuem efetivamente na gestdo executiva,
respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente 4 sua drea de atuagio, devendo seu valor ser fixado pelo orgdo
de deliberacdo superior da entidade, registrado em ata, com comunicagio ao
Ministério Piblico, no caso das fundagdes;
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I1- aplique suas rendas, seus recursos e eventual superdvit integralmente no
lerritdrio nacional, na manutengio e desenvolvimento de scus objetivos
institucionais:

HI-  apresente certiddo negativa ou certidio positiva com efeite de negativa de
débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil e certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempe de Scrvigo
—FGTS;

V- mantenha escrituragio contbil regular que registre as receitas e despesas, bem
como a aplicagio em gratuidade de forma segregada, cm consondncia com as
normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

V- ndo distribua resultados, dividendos, benifica¢des, participacies ou parcelas do
seu patrimdnio, sob qualguer forma ou pretexto:

VI- conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da
emissdo, os documentos que comprovem a origem ¢ a aplicagdo de seus recursos
¢ 08 relativos a atos ou operacdes realizados que impliquem modificacio da
situagdo patrimonial:

VII-  cumpra as obrigagdes acessorias estabelecidas na legislagdo tributdria;

VIII-  apresente as demonstragiies contdbeis ¢ financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado
pela Lei Complementar n-123, de 14 de dezembro de 2006,

Artigo 120 — Atendendo a Lei Federal n® 13.019/14 e a Lei Federal n® 13.204/15, a

prestagao de contas relativa a execucdo do Termo de Parceria perante o orgfo da

entidade estatal parceira refere-se i correta aplicacdo dos recursos publicos recebidos e

a0 adimplemento do objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentacio dos

seguintes documentos:

I- relatrio anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatdrio
sobre a execugdo do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre
as metas propostas e os resuitados alcancados:

1 - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo;

[I-  extrato da execucdo fisica e financeira;

IV - demonstracdo de resultados do EXCICICIO]

V- balango patrimonial;

VI-  demonstracio das origens ¢ das aplicagdes de recursos:

VIl - demonstracio das mutagdes do patriménio social;

VIII - notas explicativas das demonstragdes contdbeis, caso neeessario;

[X - parecer ¢ relatdrio de auditoria, se for o caso;

b 34331%

Artigo 121 - Ag exigéneias de transparéncia ¢ publicidade previstas em todas as etapas
que envolvem o termo de fomento ou de colzboragdo, desde a fase preparatéria até o
fim da prestacao de contas, naquilo em que for necessario, serdo excepcionadas quando
s¢ tratar de programa de protedo a pessoas ameagadas ou em situagdo que possa
COMprometer a sua seguranga, na forma do regulamento.

Artigo 122 — O INSTITUTO SPERO alesdera em aratuidade conforme legislacdo

pertinente, inclusive com atendimento as nstiluiyes do terceiro setor com agdes sociais
comprovados.
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I~ estruturar atividades e plano de trabalho:
V- elaborar normas e regras internas;
V- captaniar associados;

Artigo 127 — O presente estatuto entra em vi gor a partir desta, devendo proceder ao
tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Campina Grande (PB), 14 de dezembro de 2018.
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Artigo 123 — A constituicdo do conselho institucional & facultativo para funcionamer
2o INSTITUTO SPERO. o7
Artigo 124 — Caso venha ocorrer a § ormacao do conselho institucional o mesmo devera
respeitar o presente estaluto na sua integra, devendo o mesmo ser regulamentado
quando da sua constituicio.
Capitulo XV
Das disposicdes transitérias
Artigo 125 — O grupo gestor inicial terd mandate de trés (03) anos, podendo ser
reeleito, composto pelos membros da comissio organizadora, sendo composto de
seguintes cargos:
I- conselho de administragio: presidente, tesoureiro, secretdrio e suplente; .
I~ conselho fiscal: um titular ¢ um suplente;
Artigo 126 - Compete a0 grupo gestor nicial:
1- estruturar o INSTITUTO SPERO;
: - constituir o conselho dos profissionais;
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REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
(ANEXO-1 ART.120 LEI N® 6.015/73)
-INFORMACOES COMPLEMENTARES-

o z
2 Erapea

DENOMINACAO: ASSOCIACAQ DE APAID AGS DEFICIENTES FISICOS DE CAMPINA GRANDE -
ASDFCG

FUNDC SOCIAL: MAD HA

FINALIDADE: PROCURAR DESENVOLVER PROJETGS QUE BUSCAM ATENDER AS NECESSIDADES
DOS PORTADORES DE DEFICIENGIA FISICA.

SEDE: RUA GONCALVES DIAS, N° 829, BAIRRO NOVA BRASILIA, MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE
-PB

TEMPO DE DURAGAOQ. INDETERMINADD

MODO COMO E ADMINISTRADA: PRESIDENTE SECRETARIO, TESOUREIRQ E SUPLENTE

QUEM A REPRESENTA ATIVA E PASSIVAMENTE, JUDICIAL E EXTRAJUDICIALMENTE:

O PRESIDENTE.

[NDICAR SE O ESTATUTO E REFORMAVEL E DE QUE FORMA: EM ASSEMBLEIA GERAL COM A
PRESENGA DE NO MINIMO 2/3 DOS PRESENTES,

INDICAR SE OS MEMBROS RESPONDEM OLJ NAC, SUBSIDIARIAMENTE PELAS OBRIGAGOES DA
ENTIDADE:

{)SIM (X)NAD

INDICAR AS CONDICOES DE EXTICAO E, NESTE CASD, DESTING DO PATRIMONIO: SERA EXTINTA
EMASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA LS BENS SERAD DESTINADOS A OUTRA INSTITUICAOD
DO MESMOC SEGMENTO, ASSOCIACAC DOS PAIS E AMOGPS DOS EXCEPCIONAIS DE CAMPINA
GRANDE — APAE

INDICAR ABAIXO, & ATUAL DIRETORIA DA ENTIDADE:

NOME CARGO -~ ENDERECO

PRESIDENTE: TIAGC JOSE DE MEDEIROS JUNIOR, BRASILEIRD, CASADO, GRADUADC EM
SEGURANGCA DE TRABALHO, NATURAL DE CAMBINA GRANDE, NASCIDO EM 23.07 1987,
RESIDENTE A RUA JUVENCIO ARRUDA, N° 240, BODOCONGO, CAMPINA GRANDE — FB. CEF:
58430-800, RG 2884637, CPF 055.452.164-26 '

TESOUREIRA: ISABEL CRISTINA FEITOSA DE DLIVEIRA, BRASILEIRA, CASADA, TELEFONISTA,
NATURAL DE CAMPINA GRANDE, NASCIDD EM 15.61.1980, RESIDENTE A RUA HILDA DE SOUZA
CARNEIRO, N 51, ALAMEDA, CAMPINA GRANDE - PB. CEP: 58430-800, RG 2555183, CPF
(}35.509.534.25.

S5ECRETARIO: ANDRE LUIZ DE S0USA BARR(S, BRASILEIRD, CASADO, TECNICO EM CRTESES E
PROTESES, NATURAL DO CEARA, NASCIDO EM 30.01 1980, RESIDENTE A RUA SEVERING TECFILO
BASILIO, N® 91 BODOCONGO, CAMPIMNA GRANDE - PB, CEP: 58.429-631 RG 2236787, CPF;
008.396.364-75

SUPLENTE: CASSIA TATIANA LIRA DE ASEIS, BRASILEIRA, CASADA, TECNICA EM ENFERMAGEM,
NATURAL DE BOQUEIRAQD. NASCIDA EM 01.11.1986, RESIDENTE & RUA JUVENCID ARRUDA, N°
240, NOVO BODOCONGO, CAMPINA GRANDE - PB, CEP: 58.430-800, RG 2990508, CPF: 055,452 544-
59

CONSELHO FiSCAL

TITULAR: ERIVAN ALEIXO ALVES, BRAISLEIRQ, CASADO, ASSISTENTE S0CIAL, NATURAL DE
CAMPINA GRANDE, NASCIDO EM 06.02.19385, RESIDENTE RUA ANTONIO EVARISTO, N 147, SANTA
ROSA, CAMPINA GRANDE — PB, CEP: 58.416-4585. RG 2908624, CPF: 053.362.494-08

SUPLENTE: JOSE MORAES GUERRA NETQ, BRASILEIRO, CASADO, POLICIAL MILITAR, MATURAL
DE CAMPINA GRANDE, NASCIDD EM U3.08.1885, RESIDENTE A RUA JOAD HENRIQUE PEREIRA
LEITE, N= 17D, MALVINAS, CAMPINA GRANDE — FB, CEP: 58.432-520, RG 3079775, CPF: 070.072.064-
25

CAMPINA GRANDE 14 OE DEFEMERO DE 2018

TPRESIDENTE . © ]
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REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

(ANEXO -1 ART.120 LEI N° 6.01 5/73)
- INFORMACOES COMPLEMENTARES-

LISTA DOS SOCIOS FUNDADORES DA ENTIDADE

NOME: Isabel Cristina Feitosa de Oliveira.

PROFISSAO: Telefonista.

ESTADO CIVIL: Casada.

NACIONALIDADE: Brasileira.

ENDERECO: Rua Hilda de Souza Carneiro, n® 51, bairro Alameda, Municipio de
Campina Grande, Estado da Paraiba, CEP 58.434-162.

NOME: Tiago Jos¢ de Medeiros Janior.

PROFISSAO: Técnico em Seguranca do Trabalho

ESTADO CIVIL: Casado.

NACIONALIDADE: Brasileiro.

ENDERECO: Rua Juvéncio Arruda, n® 240. bajrro Bodocongd, Municipio de Campina
Grande, Estado da Paraiba, CEP 58.430-300.

NOME: André Luiz de Sousa Barros.

PROFISSAO: Técnico em Orteses ¢ Proleses,

ESTADO CIVIL: Casado.

NACIONALIDADE: Brasileiro,

ENDERECO: Rua Severino Teéfilo Basilio, n° 91, bairre Bodocongo, Municipio de
Campina Grande, Estado da Paraiba, CEP 58.429-631.

NOME: Erivan Aleixo Alves.

PROFISSAO: Assistente Social.

ESTADO CIVIL: Casado.

NACIONALIDADE: Brasileiro.

ENDERECO: Rua Antdnio Bvaristo, n° 141, bairro Santa Rosa, Municipio de Campina
rande, Estado da Paraiba, CEP 58 .416-495.

CAMPINA GRANDE, 14 DE DEZEMBRO DE 2018.

(Presidente assina)

- 70




2222222221111 2202 S SRR R DR R RN R E RN R AN

Ref . n*392

Ata da Assembleia de Constituicio da

ASSOCIACAO DE APOIO AOS DEFICIENTES
FISICOS DE CAMPINA GRANDE

SPERO

Ao dia quatorze de dezembro de dois mil e dezoito, 4s dezenove horas. na Rua Gongalves Dias.
n® 829. sala O1. bairro Nova DBrasilia, CEP 38406-770, Municipio de Campina Grande. Estado
da Paraiba. loi realizada a assembleic de constituigdo da associugio denominada de
ASSOCIACAD DE APOIO AOS DEFICIENTES FISICOS DE CAMPINA GRANDE. tendo
sido deliberado seguintes assuntos: apresentagio ¢ leitura do estatuto; definigio do grupo gestor
micial; demais assuntos. Dando inicio aos truballios o Sr. Tiago Jos¢ de Medeiros Janior
assumiu a presidéncia da assembleia de constituicio e o Sr. Erivan Aleixo Alves para
secretariar os trabathos, agradecendo a presenga de todos: O Sr. Tiago José de Medeiros Junior
relatou que a convocacdo da assembleia de constituigdo foi realizada através de convite para os
inleressados; O Sr. Tiago José de Medeiros Junior fez uma breve explanaciio e a leitura do
novo modelo do eslatuto e das atividades que podem ser desenvolvidas pela ASSOCIACAQ
DE APOIO AOS DEFICIENTES FISICOS DE CAMPINA GRANDE. como instituicio
voltada a desenvolver programas de atividades aos deficientes, tecnologias aplicadas a
mobiiidade. assisténcia social, geragio de emprego e renda. e sua integragio com a sociedade e
cmpresas: Com a leitura e aprovaciio do estatuto, o proximo item da pauta foi 4 questio da
definigdo do grupo gestor, o qual foi discutido ¢ aprovade a formagiio do grupo gestor inicial:
Lm fungdo da aprovagdo da sugestiio o quadro de cargos fica assim definido: Conselho de
Administragdo: Presidente: Sr. Tiago José de Medeiros Janior, brasileiro, casado, graduado em
Seguranca do Trabalho, natural de Campina Grande, nascido em 23/07/1987, residente 4 Rua
Juvéncio Arruda, n" 240, bairro Bodocongd, Municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba,
CEP n® 58.430-800, RG n° 2884637, CPF n° 055.492.164-26; Tesoureiro: Sra. Isabel Cristina
Feitosa de Oliveira, brasileira. casada. Telefonista. natural de Conceicdo, nascida em
[5/01/1980, residente & Rua lilda de Sousa Carnciro, n® 31, bairro Alameda, Municipio de
Campina Grande, Estado da Paraiba, CEP n” 58.434-162, RG n® 2555183, CPF n® 035.509.834-
25; Secretirio: Sr. André Luiz de Sousa Barros. brasileiro, casado, Técnico em Orteses e
Proteses, natural do Ceara, nascido em 06/09/1983, residente 4 Rua Severino Teofilo Basilio, n®
91. bairro Bodocongd, Municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba, CEP n® 58. 429-631,
RG n® 2236787, CPF n® 009.396.394-75; Suplente: Sra. Cassia Tatiana Lira de Assis,
brasileira, casada, enfermeira, natural de Boqueirdo, nascido em 01/11/1986, residente 4 Rua
luvéncio Arruda, n® 240, bairro Bodocongd, Munici pio de Campina Grande, Estado da Paraiba.
CEP n® 58.400-000, RG n° 2990508, CPF n" 055.452.544-53. Conselho Fiscal: Titular: Sr.
Lrivan Aleixo Alves. brasileiro, casado, Assistente Social. natural de Campina Grande. nascido
em 06/09/]1983, residente 4 Rua Antonio Evaristo, n® 141. bairro Santa Rosa. Municipio de
Campina Grande, Estado da Paraiba, CEP n° 58.416-495, R(G n® 2908624, CPF n° 053.362.249-
(18; Suplente: Sr. Jos¢ Moracs Guerra Neto, brasileiro, casado. Policial Militar. natural de
Campina Grande, nascida em 03/08/1986, residente a Rua Jodo Henrique Pereira Leite, n° 170,
bairro Malvinas. Municipio de Campina Grande, Estado da Parajba, CER n” 58.400-000, RG n®
079775, CPF n® 070.072.064-25. O grupe gestor inicial identificado ¢ qualificade acima
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lambém como lundadores, com documeniagio pessoal em anexo, conforme determinado o
estatto tera o mandato de irés anos, com direito a reeleigio aos cargos; Somente para const:
ha presente ata como informacdo. o nome [antasia INSTITUTO SPERO, foi proposto, pois, em
Latim a palavra SPERO traduzido em Portugués significa ESPERANCA; Para atender as
lcgislacoes e normas vigenles sobre Mareo Legal (ici federal n® 13.019/14 ¢ 13.204/15), foi
apresentado a minuta do estatuto que foi lido na sua integra e aprovado sem restrigdes,
conlorme documento em anexo: Dando prosseguimento aos trabalhos, CNIPOSSOU 0§ Imembros
indicados nesta data, sendo seu mandato de trés anos, com inicio na presente data em quatorze
de dezembro de dois mil ¢ dezoito e vencimenlo em quatorze de dezembro de dois mil e vinte e
um; Segue em ancxo a lista de presenca da assembleia de constituigio do estatuto; Ficou
aprovada a designagfio do Sr. Erivan Aleixo Alves, para proceder ao registro da presente ata,
estatulo ¢ demais trimites dos documentos para sua legalizacio; O Sr. Tiago José de Medeiros
Junior descjou a todos sucesso na gestdo e agradeccu avs presentes pelo empenho na
participagdo ¢ solicitou a colaboracio de lodos neste processo. Nada mais tendo a deliberar, foi
cncerrada a reunido, cuja ata foi claborado por mim, Sr. Erivan Aleixo Alves, e em trés vias de
ipul teor devendo proceder a0 seu registro.

Campina Grande (PB), 14 de dezembro de 2018.

Conselho de Administraciio:
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5r. Tiago José de Medeiros Junior Srit. [sabel Cristina Feitosa de Oliveira
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Secretario Suplente
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Lista de Presenca da
Assembléia de Constituicao da

ASSOCIACAOQ DE APOIO AOS DEFICIENTES %=
FISICOS DE CAMPINA GRANDE

SPERO

Campina Grande - PB 141272018
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Recina FRANCA

SERVICO NOTARIAL EAEGISTRAL

CERTIDAO DE PERSONALIDADE
JURIDICA

Certifico e dou fé. nos termos dos arts. 40/45 do Cadigo Civil
Brasileiro & na forma dos arts. 114 e 119 da Lei N° 68.015 de 31/12/73,
que, nesta data, foi conferida Personalidade Juridica a:
ASSOCIACAO DE APOIO AOS DEFICIENTES FiSICOS DE CAMPINA
GRANDE, nome fantasia: INSTITUTO SPERO, estabelecida na Rua
Goncalves Dias, N° 829, Nova Brasilia, na Cidade de Campina Grande
— Estado da Paraiba, conforme Registro N° 169.162, Livro A - 148,
datado de 24/12/2018, neste Servico Registral de Titulos e Documentos
e Pessoas Juridicas.

O referido & verdade e ao arquivo do Servico de Registro Civil
das Pessoas Juridicas se reporta. Para constar, mandei emitir esta
Certidac que subscrevo € dou fe.

Campina Grande (PB), 24 de Dezembro de 2018.

Ana Karoliny de Lima Santos
Escrevente Autorizada




