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ASSlNATURA

ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
Casa de Félix Araiijo

Gabinete do Vereador Pr. Luciano Breno

PROJETODELEIN® __ © 93 /2021

EMENTA:RECONHECE DE UTILIDADE
PUBLICA A ACCC - CIRCUITO
CULTURAL COM CRISTO

Art1°® Fica Reconhecido de Utilidade Publica a ACCC
CIRCUITO CULTURAL COM CRISTO

Art. 2° Esta Lei enira em vigor na data de sua publicacédo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cbes em contrério.

Sala das Sessbes da Cémara Municipal de Campina

Grande “Casa de Félix Aratjo’, em 10/Fevereiro /2021.

Pr. LUCIANO BRENO
Vere r/PP
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ESTADO DA PARATBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
Casa de Félix Aradjo

Gabinete do Vereador Pr. Luciano Breno

JUSTIFICATIVA:

A ACCC - CIRCUITO CULTURAL COM CRISTO, fundada no dia12/09/2016 e
situada a Av. Assis Chateaubriand, 2.143 bairro Tambor - Campina Grande,
CNPJ 26.427.061/0001-23 uma entidade sem fins lucrativo, de natureza
Cultural e Socioeducativa que tem como objetivo principal promover atividades
de assisténcia social, nos termos da lei organica da assisténcia social
atendendo prioritariamente as pessoas mais carentes, promover 0 combate as
drogas e a dependéncia quimica como também promover cursos seminarios,
workshops, oficinas, palestras e outras formas de ensinc junto as
comunidades, escolas, empresas, 6rgaos publicos ou outras organizacbes da
sociedade com o intuito de criar uma consciéncia de superacdo da exclusdo
cultural e social como também contribuir com a mudanca de vidas de pessoas
carentes e marginalizadas, reintegrando-as na sociedade e oferecendo novas
oportunidades para elas avancarem a cada dia. Por fim trazer para eles uma

dinamica de uma visao biblica através da cultura.

Pr. LUCIA .BRENO
Vereadopr/PP

PROJETO DE LEIN° (J_ i 3 /2021 EMENTA: RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A ACCC - CIRCUITO CULTURAL COM CRISTO
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ESTATUTO DO

CIRCUITO CULTURAL CCM CRISTO

CAPITULD !
DA DENOMINAGAC, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 1% O circuito Cultural com Criste, deravante neste Estatuto denominada
apenas de ACCC, e e pessoa juridica, constituindc numa organizacio,
apartidaria, para fins nd0 scondmicos, sem fins iucrativos e de natureza cultursl
e socioeducativa, & reger-se-d pelo presenie Eslatuto e pela legislago
aplicavel.

Paragrafo Unico. Como nome Fantasia, o C QUATRO usard apenas a
expressao “C4" (¢ quatro).

Art. 2° A ACCC e associado a lgreja Evangélica Verbo dg Vida de Campina

Art. 3° O ACCC esla sediado a Avenida Assis Cnatsaubriand, n. 2143, ap.
204, Tambor, CEP 58414-500, Campina Grande/PE

Art. 4°. O prazo de duragBo ¢ de tempo indeterminade e ambito de atuacéo
principal © Bairro do Tambor em Campina Grande/PB, podendo realizar

atividades culturais e socioeducativa, ter represeniacdes e filigis em qualouer

outra parte do territdrio nacicnal.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES
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Art. 8° A ACCC tem por finalidade a producdo e a promocao da cultura em

wodo geral e de praticas socioeducativas como via de levar Jesus Cristo. Com
proposta de inclus@e cultural e social. Mas, segmentados nos seguinies
objetivos:

.  Manter atividades cuiturais permanant e gue resuilem e incentivem a
mobilizac&c social atraves da expresséo cultural;

. Fazer uma abordagem dindmica da Biblia afravés da culiura;

t Incluir aqueles que sdo marginalizados social e culturaiments;

V. Promover atividades de assisténcia social, nos termos da lei organica da
assisténcia social, atendendo primordialmentes as passpas mais
carentes,;

V.  Desenvolver ¢ combate as drogas e a dependéncia guimica;

V1. Primar pelo método participativo com as organizagfes parceiras o
comunidades atendidas;

Vii.  Realizar e implementar programas e projetos, promovendo parcerias
entre organizagtes da sociedade civii com Orgaos publicos e organismos
de cooperacdo técnica e financeira e instituicdes privadas, nas suas
areas de atuagdes,

VIt  Promover cursos, seminarios, workshops, oficinas, paiestras e ouiras
formas de ensino, juntc as comunidades, escolas, empresas, drgdos
publicos-ou outras crganizagdes da sociedade, com intuito de criar uma
consciéncia de superacdo da exclusfo cultural e social;

IX.  Criar e estimular alividades culturais, formacéo de grupos culturais e
artisticos, bem como shows, videos, filmas, pegas isalrais e circense,
como toda forma de expressdo arlistica e cultural, tanto dos seus
membros como de iniciativas que apoiem, hoc‘ endo atuar na produgac
de obras audiovisuais em geral, confor fru:-} estipulade nas normas
apticave! ao setor, especificamente 3s emanadas ¢ fmc: ne;

K. QOrganizar aventos, exposigdes, Teub mo sras saraiz, feiras, e

concursos artistico-culturais e ouiros afins;

XL Promover praticas esportivas, come espories radicais ¢ artes marciais, e
outras a fins;
X,  Contribuir com a mudanga de vidas de pessoas carentes & p

marginalizadas, reintegrando-as na sociadade, oferecendo novas
opertunidades para elas avancarem 2 cada dia;
Xl Criar um ambiente favoravel para interacdc e comunhao.
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Paragrafo Unico. Todos o0s servigos prestados no intuito de cumprir
diretamente com suas finalidades maiores serBo prestados sem gualguer
discriminac@o de etnia, género, orientagdo sexual ou e{'g'osa, bem como a
pessoas com deficiéncia.

CAPI{TULO 1}

DISPOSIGCOES GERAI

€6

Ari. 8° A JEVV-TAMBOR constitui-se como instituicde gue supervisiona,
orienta, e corrige a ACCC, como uma instituicdo associada, deve seguir as
onentagtes da mesma na forma daste Eslatuto.

Art. 7% A ’\CCLZ reconhece a IEVV-TAMBOR como orgéo fiscalizador e
subordina-se & supervisdo permanents nos iimites deste Estatuto.

Art. 8° A ACCC ¢é financeira e administrativamente autdénoma, devendo prestar
centas por meio de relatdrios a IEVV-TAMBOR, podendc a mesma promover
auditagem periddica.

Art. 9% O governo da ACCH

bt
oldes e limites exposios no presanis

Art. 10. Os membros qu

: nda & ;n,ire'ioria e o Consaihe Dirstor ndo se
cmn‘”gura ¢ desempenho dessas fungbes vinculo empregaticic, vez gue irata-
se de uma refagdo voiun e de f de motivagio ¢ r‘or*é <:"=1 além disso,

esses membros nao serio ‘:if e¢ a indenizacdes, salarios cu cutras formas

remuneracac.

1°. G sustento da Diretoria e do Conselho Diretor sob forma de prebenda nd
onstitui remuneragdo na forma da legislacBo frabalhista, representando
apenas um dever do ACCC de promover para ssies membros uma

¢

manutengdo, sua e de sua familia, condizente aos frabalhos prestado de forma
integral.

(3 ¢<h

§2°. O s0 fato de ser memburo e desempanhar fungbes de governo na ACCC
néo gera o dirsito subjetivo a percepcac de prebenda, sendo essa uma decisfo
administrativa que caberé a Diretona do C QUATRO.
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CAPITULO IV
DOS ASS0OCIADOS ;

Art. 11. A ACCC ¢ constituida por nimero ilimitados de membros, maiores de
12 anos, sendo pessoas fisica ou juridica, gue concordem com os objelivos da
ACCC e desejem contribuir para que estes sejam alcancades.

Art. 12°. Ficam instituidas as seguintes categorias de sssociados:

(]

I Membros efetivos: s30 todos aqueles que
& desejem contribuir para alcanga-los.

. Membros colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que colaboraram
para a realizacéo dos obietivos, e contribuirem financeiramente, ov sob
forma de prestagio de servicos.

oncordam com os objetivos

Art. 13. Para tornar-se membro, ¢ interessado devera:

I Concordar e subordinar-se ao presente estatuto;
. Terideneidade moral e ilibada reputacéo;
. Honrar os compromisses assumidos perante & ACCC.

Art. 14. Podera haver exclusdo de membros de qualquer categoria, desde cue
por justa causa, e apds deliberacdo da Diretoria.

Art. 15. Os membros pederdo ser demitidos guando manifestarem este desejo,
por meio de carta encaminhada & Diretoria.

Art. 16. Nenhum membro pode responder subsidiariamente por quaisquer
obriga¢Bes que os representantes do ACCC contrairem em nome desta.

Art. 17. A Diretoria podera estipular, a seu atendimento, novas formas
associatives, estipulando suas denominacdes, forma admissdo, obrigacdes,
direitos & outras formas especificidades

CAPITULO V
DOS DIREITOS, DEVERES, E FORMA DISCIPLINAR
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Secdo §

Dos Diretos

Art. 18. Sao dirsitos dos m EMOros:

Receber toda assisténcia devida: -

Participar de todas ztividades promovidas peja ACCC, atendendo
Sempre aos requisitos bara essas se houver

Participar, de forma vovm-':i'iﬂ CMW coop@rar“cr nas atividades pela
ACCC, atendendo gar 'TrE a0s requisitos para es sas, se hou e

Opmar sugerir, coniribuir ce ! uma ?or“sa pars o fomento da ACCC,
Com uma ressalvy, o & sera analisads vela Diratoria.

Em aualguer twn.p( poders se desligar do ACCC, dosde o Qus, conciua o
awi("r‘dl—?i! ual :

{l?
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Art. 13, Sap deveres dog mambros:

Pralicar e defends; = realiza r;f:?o dos objstivos dz ACD o

Cumprir e fazer Sumprir o presente estatuto, bam como 4 18 delboraghes
da Diretoria

Desempenhar com zelo e dedicacdo as atividadas as quais foram
conferidas.

informar a Diretoriz quaisquer anormalidades Cu mc ulzridades qua
tenha conhecimento e que possam prejudicar a ACC

Comportar-se com decéncia e ordem em todas ativi rm'ﬁns aa ACCC:
Zelar pefo patriménia material e imaterial da ACCC:

Rejeitar qualguer tipo de contenda e movimento de divisde deritro da
AGCC:

Manter, juntos 3 secretaria da ACCC, todos 0s dados associodos & sU
ficha de membro

Zelar pelo bom nome da ACCC junto a cominic iade.
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Art. 20. Perdera a sua condigdo de membro, inclusive seus cargos efou
funcdes, aquele:

I, Solicitar o seu desligamenio da ACCC;

.  N&o pautar sua conduta de acordo com ¢ incisc V do Art. 18 do estaiuto
lil.  Deixar de se sujeitar ao presente es atufo efou as decisdes tomadas
pela Diretoria da ACCC
Promover, incitar ou est mular contendas e/ou movimentos de diviséo;

V.  For considerado culpado em procedimento disciplinar.

Secdo iil

Procedimenta Disciplinar

Art. 21. A qualquer membro acusado da prética de falta & assegurado o
contraditério e a ampla defesa, com 08 meios e recursos a sla inerantes na
forma da Lei e deste Zstatuio

Art. 22, O procedimento disciplinar seré instaurado por decis8o da Diretoria,
por seu prudente alvedrio, a parlir da noticia da pratica de falia pele
denunciado. O denunciantg, juntaments com a noticiz

2 deverg indicar 0s meios
de prova com os quais pretende demonstrar 2 veracidade d

s fatos.

LZ:
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Art. 23. Entendendo que seja, de fato, situacis gue anseis a necassidade de
apuracdo por meio discipiinar, a Dirsioria indicard =z instauragéo de uma
comisséo, composta de trés membros, denire os quais um seré o relator.

§1 °. No caso do caput, se ¢ procedimento comtemplar acusacio em face da
pessoa do Coordenador Geral da ACCC, os autos deverdo ser rmmefsdo 2
EVV-TAMBOR gue tomara as demais providéncias ca’oi\feis

G p

§2°. Os membros que compor@o a comissae disciplinar deveréo
dentre que compdem a Diretoria e o Conselho Diretor.
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Art. 24, Instaurado o procedimentc disciplinar, ¢ acusadce sera notificado para
querendo, exercer o seu direito de defesa.
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§1°. No momento da apresentacio de sua defesa apresmn?ar todas as provas
admitidas por lel. Caso o acusado requeira a producfc de zlguma prova,
cabera a comissao Disciplinar analisar acerca do seu bimemo.

§2° A depender dz gravidade da dendncia , a oritério da Diretoria ou da IEVV-
TAMBOR, o acusado podera ser afasiadce, de logo de seus cargos efou
fungdes na ACCC

Art. 25. Nao serBo objelo de prova os fatos noldrios, confessados ou
incontroversos.

Art. 26. O prazo para a conclus@o dos procediment
{trinta} dias, prorrogavel por igual periodo, a ciérn
soncﬂaz;ao fundamentada da comissdo disaipiinar

Art. 27. Uma vez findes os trabalhos de zpuras a comissdo prestara
relatorio conciusivo a Direldria, que proferird a sua deciséo em 10 (dez) dias.

Art. 28. A Diretoria podera optar, com base nc raiatoric, que nao & vif*{"'iante,
pela absolvicdo do denunciado ou peia aplicagéo de uma penalidade que
devera obedecer, a depender da gravidade do faio:

I. Censura verbal,

[l. Censura escrilg,
il Suspensdo dos cargos elou fungoes;
V.  Perda da condiggo de membro.

~

§1°. A gradac@o de penas n&c deve ser seguida necessariamente de forma
sequenciada, mas mm‘or'ne 2 gravidade do fato. Se eniender adequado a
Diretoria pode apiicar a penalidade consignada no incise [V supracitado sem,
necessariamente, ter que aplicar anteriormente as demais.

§2° A Diretoria tem premogativa de, a seu critério, expor publicamente parac C
QUATRO & falta cometida e a penalidade aplicada, néo subsistindo para este
direito a indenizacac efou reparacdo material a/ou imater: i

Art. 28. Em caso onde se constate a pratica, por parte do membre, de falta
considerada pela Diretoria como leve elou nos casos gue 0 membro ndo se
oponha a aplicacac de uma penalidade, o procedimento disciplinar, com as
suas formalidades, podera ser dispensado, a critério da Diretoria, & penalidads,
de loge, aplicada.
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Art. 30. Apds o curr'pr:'mento da penalidade imposta, no case de suspensso, o
membro ndc se vtomaticamente reintegrado ac cargo efou fungéic que
desempenhava anterrormente sendo necessaria uma avaliagfo por parte da
Diretoria para uma eventuai reintegracéo.

Art. 31. Consumada a perda da condigdo de membro. a pessoa que desejar
reaver sua condicho anterior devera submeter-se ao procedimento preco mzado
pelos Art. 11 e 12. N

CAPITULO VI

DA ADIMINISTRACAO

Secdo !

Diretoria

Art. 32. A ACCC sera administrada por uma Diretoria, devidamante constituida
de acordo com a seguinie COMPOoSICan:

(‘!.) Coordenader Geral: ﬁ'

. Coordenador Adjunto;

.  Primeirc Secretario Executivo;

IV.  Segundo Secretanc Exccuuvo;

V) Primeiro Gestor Financeiro; &
Vi) Segundo Gestor Financeiro; J
Vil Relagdes Publicas.

Paragrafo Unico. Nos casos de auséncia, a ordern de sucesséo no governo da
ACCC obedecera a sequéncia disposta nesse artigo.
rt. 33. A coordenacdo Geral sempre sera indicada de forma expressa peala /:'Uf
IEVV-TAMBOR. Os demais componantes ser&o indicados pelc Coordenador """}
Geral. S
2
-3
{7 N\
’--f"}\}("
.L/’

AT



T R Sl e ]

s B T I

Art. 34, A Diretoria contara co
consultive e fiscal, com direito 2 voz, mas néo voto, r;:orv,r, N8I No mmims 2
dois) & no maximo 3 (trés) membros, que ndo fazem parte da Diretoria,
igualmente indicados pelo Coordenador Geral.

Paragrafo Unico. A presencga do Conselho Diretor nas reunies é obrigatéria.

Art. 35. O mandato da Diretoria € do Conselho Diretor serd de 3 {trés) anos,
permitida reconducéo ne toro ou em parte

Paragrafo Unico. Em tratando da primei ra ireforia empossada, por 0casiao

da constituicao da ACCC, o Coordenador Geral pode uptar por 2 (dois) anos,

™ i g : :
devendc essa decisao ficar consignada na a*:: de forma irretratavel.

Art. 36. As decisdes da Diretoria seréo tomadas por maioria dos votos de seus
componentes, cabende ao Coordenador Geral o volo de desempate, quando
NECESSario.

Paradgrafo Unico. Em casos especificos. o presente Estatulo poders
estabelecer uma maioria quahfcada para tomada de certas decisdes.

Art. 37. Além do votc de minerva, ¢ Coordenador tarm lambém o poder d= veto
no que toca as decisoes da Diretoria.

Art. 38. Qualquer componente da Diretoria ou do Conssiho Diretor podera ser
afastado do cargo a pedido, por meio de reninciza constado o abandono das
suas funcdes, a incapacidade administrativa, cometida grave infragéo, rebeldiz,
ma conduta, conforme este Estatuto.

§1°. O afastamentce tratado no caput sera promovide peic Coordenador Geral
meioc da decisao fundamentada.

§2°. Nos casos em que o afastamento tratar sobre a pessoa do Coordenador
Geral, a condugao cabera a [EVV-TAMBOR.

§3°. Para os efeitos desse artigo, o abandono fica caracterizado pela auséncia
em seis reunides consecutivas da Diretoria, ou em oito intercaladas.

§4°, A diretoria em qualquer tempo, desde que delibere por meioria qualificada
de 2/3 (dois tergos), alterar a sua compoesi¢io, resguardande o cargo do
Coordenador Geral.

Art. 39. Séo competéncias ¢a Diretoria:

. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatuarias, e demais normas de
onduta assumidas pela organizacéo;
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H.  Definir o programa estratégice e operac.enal; b
il Examinar, aprovar @ autorizar despesas e investimanios; 3
V. Assegurar acs membros particicantes do governo do C QUATRE,
critério da diretoria, condigbes de subsisténcia digna, levandc em
consideragao tanto as responsabifidades desses como as possibilidades
orcamentaria do C QUATRO, tudo na forma prebends;
V. Adauirir, onerar, doar ou alienar os bans imdveis:
Vi Aprovar os reiatdrios mensais e anuais da Secretaria Executiva e da
Gestic Financeira;
Vil.  Enviar mensalmenie relatdrios financeiros paras ‘“'vv*‘f:x.“"*u;«a Ccomo
também, apresentar sobres ativid: ! 38
Vili.  Acatar as decisGes advindas dz [EVV-TAHR -";‘-OR, wor meio de oficics,
oficios circulares, aiém de outros atos ad ativos,
IX.  Administrar as instalagdes ¢ © nrs*r"r1F=ffr z2iarido pela sua manutengao,;
X, Avaliar e deliberar sohre pensi ‘“c:'i%S discipinaras:
Xi.  Julgar os procedimentos disciphinares
XH.  Afastar aquele que perdeu a sua condiz@c de memory
Secdo li
Coordenagéo
Art, 40, S0 competéncias do Coordenador Geral
{.  Representar a ACCC ativa e passivamente, judicial e exirajudicialments;
Il.  Organizar e presidir as reunies da Diretoria,;
. Convocar, dirigir e/ou supervisionar as atividades e trabalhos da ACCC,
V. Organizar executar o programa anual de atividades;
Y. Indicar os demais membros que comporzo a Diretoria;
VI.  Contratar, nomear, licenciar, suspender ¢ demitir funcionarios da ACCT;
Vil.  Zelar pelo bhom funcionamento da ACCC;
Viil.  Assinar, em conjuntc com a secretaria Executiva, as atas de reunioes,
bem como outros documentos de ordem adiministrativas;
IX.  Autorizar despesas e pagamentos ordinarios;
X.  Assinar, juniamente com a Gestdo Financeira, documentos & opneragdes /fo"'“
de ordem financeirs: v
- Xl Abrir, movimentar & encerrar, juntamente com 2 Gesiio Fmanceira, /,»’
contas bancérias em nome da ACCC; =i
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Xl Assinar convénios, consércios, contratos, aiustes ou quaisguer

modalidades de acorde com entidades publice e privada ou com

pessoas fisica, com o infuito de assegurar a plena realizagdo dos

objetivos da ACCC;

I Exercer o voto de desempate nas Reaunides da Diretoria;

V. Exercer o poder de veto das decisde s da Diretoria guande entender

Nnecessario;

XV.  Designar comisséo para 2 apuraciae disciplinar em face de membra;

AVi Cumprir e fazer cumprir ¢ Csfa’mto bam como as decisbes da diretoria e
da iIEVV-TAMBOR.

h‘) 0 ray|oye e T AW ~ ~ v 3 Y Ty £y ey oy » ' L g
. Em relagdo o inciso Vi ceve antes de quaiguer contracdo ou dermissio

consuitar a Diretoria.

v

§2°. A assinatura dos documentos financeiros referida no inciso " néo inc’ui
aquela referente a cartdes cde créditos cornorativos. A assinaiur
de cartdo ndo se da de forma conjunta, e € de competéndci
Coordenador Geral.

Art. 41° Nas faltas e impedimenio eventuais do Coordenador, esse zera
subshtuido pelo Coordenador / .‘«:;_gunto.

Paragrafo Onico. Quanda eolinitade nelo Coordenador Geral, o Adjunio
podera desempenhar aiguma (3) das atribuicdes contidas nos incisos do Art.
40° em conjunto com aguels

Secdo llf

Secretaria executiva

Art. 42, Sac competenc' s da Primeira Secretana Executiva:

I.  Organizar a Secretaria Executiva;

{I.  Redigir, lavrar em livros proprios, apresentar e assinar as atas de fodas
as reunides da Diretoria, ordindrias, e exiraordinérias, provendo o
competente registro quando necessario, a critéric da Diretoria;

.  Administrar e manter, de forma precisa ¢ atualizada, o rol de membros;

V. Manter em ordem, e & disposicao da EVV-TAMBOR, toda a
documentacio administrativa da ACCC,

“nr Vet ; ﬁ-;va 7
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V. Manter ragishio praciso e atuslizade de todo o m"r monic da ACCE;
VI Assinar, em cenjuntc com o Conrdenador Gearal as atas de reunde
bem comio cutros documentos de ordem administrativa

Art. 43. Nas faltas e impedimentos eventuais do primeirc secretario executive,
esse sera substituido pelo sequndo secretario ﬂ.xecutivo

Pardgrafo Unico. Quando for solicitado pelo ,Jnmarro secretano exscutivg, 0
segundo saecretario poderd ¢ esempeﬂ har alguma (s) das atribuicdes contidas
nos INCisos do Art. 42° am 2oniunto com aguaie.

Secio IV

T -
Gestdao financoirs

Art, 44, SAC das compeatencias ia Primeira Gesiéc Financeaira
. Recebher e depcsitar em instituicdo bancaria do Gistema Financeiro
designada pela Diretoria. todas as importarcias e valores da Instituigdo,
doagdes e outras furmras de conlribuicdes.
. Efetuar os pagamenios necessanos, com a autorizacds do Coordenador
Gerai,
HI.  Apresentar reiatonc & balancete mensal e =znual nas reunides da
Diretoria;

V.  Manter registro precisc ¢ atualizado de toda a mevimentagédo financeira,
devendo esses ficarem a disposicdo da IEVV-TAMBOR.

(V./ Assinar, juntamente com o Coordenador Geral, documentos e
operagdes de ordem financeira,

.‘"Vi. Abrir, movimentar 2 encerrar, junh mente com o Coordenador Geral,

contas bancarias em nome da ACCC,

Paradgrafc Unico. A assinatura dos documentos financaires referida no inciso
Vi nao inclui aquela referente 2 cartdes de crédilo corporativos. A assinatura
desses tipos de carta ndo se da de forma conjunta ¢ € de competéncia do

Coordenador Geral.

Art. 45, Nas faltas e impedimentos eventuais do primeirc gestor financeiro, it [ t7
esse sera substituido pelo segundo gestor financeiro. 1»{, o



Paragrafo Unico. Quando solicitado pEIo primeairo gestor financeirn, 0 s
gestor financeiro poderd desa penrhar alguma {s) das atrbuictes contid

inciscs do Art. 44° em conjuntc com agusis

Secio V x-ﬁ

Refagbes Pablicas

; Art. 46. Sac de competéncias da relagdes pibiicas:

! [.  Promover a marca da ACCC, perante as instituicdes nrivadas e

: afins’
: . Construir uma imagem positiva peranie a scciedade <z ACCC,
. Manter contatos e desenvolver agdes com instituices privanss e

para obtencéo de recursos, doagdes, e servigos que be Feﬁcie aA
V. Desenvolver planos para captagéo de recursos @ exscuta-los.

Segao VI
O conseific Diretor

—~

Art. 47. SGo compeiéncias do Conseihe Diretorn

segundo

")
an nos

outras

. Accmpanhar, auxiliar e coniribuir, naquilc gque couber, para o©

planejamento e a execucac das atividades da ACCC;

. Auxiliar e fiscalizar o funcionamento acdministrativo € financeiro da
sempie buscando guatidade e exceléngia;

{ll.  Participar das reunibes da Diretoria.

Lecdo VI

ACCC
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Art. 43, G coordenador Geral poderd criar departamentos pare ©
especificos programas ou ¢ que mais eniender devida a atuacéo determinada.

Art. 45, Os departamentns terdo competéncia determinac ar
projetos, programas, componentes ou iinhas tematicas, indicados pelo

Coordenador Geral.

ot ]
ados por um  lider na

Art. 80, Os departamentos  sarac
operacionalizacdo de suas fungdes, e competéncias, indicados pelo
Coordenador Geral.

n denire a sua
ara a fungao.

. Planejar, elaborar e executar planos ce agdes nz suz inha tematics;
. Acompanhar projetos apoiados e promover atividadas programatizas;

iit.  Zelar pelo bom funcionamentc oo ssu departamanto;
V. Preparar relatérios analiticos e

sob suas responsabilidades;
V. Manter uma boz relacio com
VI, Participar das reunifes dag L'der

Paragrafo Unico. A pericdicidade das reunibes das Liderangas de
Departamento referida no incisc V fica a critério do Coordenador Gergl, sempre
resguardando a sua reqularidade e conslancia.

CD

Secgdo Vill

Reunides de Diretoria

Art. 52. As reunides da Diretoria acontecer&o mensaimenie para trater
assunios pertinentes & adrunistragio da ACCC
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Paragrafo Unico. O quorum para as reunides ordinarias sera de 2/3 (dois
tergos) dos membros da Diretoria.

Art 53. As reunifes extracrdinarias da Diretoria acontecs:dn semnre oue a
wtureza do assunte e oqir

Paragrafo Unico. O quorum para as reunides extracrdirdrias seré de 2/
tergos) dos membros da Di rn*m"a em primeira ccnvor‘acé e ¥ (metade) dos
seus membros er segunds convocagdo, que deve ser realizadz uma hora
depois da primeira.

Art. 54. As reunides ds C‘i:‘-etoria serdn cnryvocadas peio Cor_}rdenador,
devendo a convocagio acontacer com minimo ® <gitn) diag de

§1°. Se a data da reunific adindria sequints j4 tode: 8= marcada na reunifo
anterior, fica dispensadsz & necassidade de convocegis,

§2° Caso ¢ Coordenador entenda que é necessiria a paricipacic na reunido
de pessoas aiheia a Distoria, ac C Le.h_.‘ o :
como por exemplo um experto am al
convida-lo, independentameri= de prévia convoe
acs demais participantes de reunide.

nunicacio

Art. 55, A IVW-TAMBOR também ¢ ::s.;_ fe_;jif.:f*.-.:‘f:;::-fe nara perticiper @ convocar
reunides da Direfcria da A-f’”;-f:‘- £as0 # COonvVocagas com o
minimo 48 (guarenta & ¢iic, hores de entensd

Paragrafo Unico. Nas -e“a;ées convocadas peiz  EVVTAMBOR, as
detiberacfaes poderdo ocorrer independents go Jucrur

Art. 56. Todas as reunides da Diretoria, ordirdrias ou sxiraordinarias, devem

ser registradas em atas e arguivadas em livic da aias m'—muc:c--"ﬁos ou

eletrénices, sempre mantendo fidelidade, precisdo e pentualidade, com a rotina
%18

administrativa da ACCC. A lavratura deve acontecer ands ap;‘r,}‘-.:a.j:ae pela
Diretonia.

§1°. N&o serdc admitidas atas sumarias.

§2°. As atas que deiiberam sfeilos perante a terceiros, constituicéo, eleicéo ¢
posse da Diretoria & rdc Conselho Diretor, venda, doagéo oneracao e/ou
gravame de bens imoveis, operagdc patrimeonial relevante, aberiura de
representacoes e filiais & outras a critério da Diretoria deve ser encaminharia
para o registro publico junto ao registro civil competente.
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§3°% A ACCC deve enviar prontamente a IEVV-TAMUOR, qualquer ata ou

axtrato de ata gue for solicitada por esta.

DAS RECEITAS E PATRIMONIO

|

Secao |

Fontes de Renda & Patriménio

Art. 57. O patrimdnio da ACCC serd constiluido peas ssguinies fontes de
renda:

L Doagdes dos associzdus,
. Doagdes, legados, zcuisicdes de bens e direitos de gualauer natureza;
. Mdoveis, imoveis, tf‘.uﬁe:!':—, e valores que venham a incorpeorar sou

patrimdnio;
iV. Bens, valores e direilos derivados das ativideces exercidas pela
entidade;

V. Edicdo de publicagfes. filmas, vidaos sites & outras midias e toda i
de preducdo cultural, sobre matdiia 1l istivos;

Vi. Campanha para arrecacacic ds recurse incentivos a
doagdes, venda de produtos, puthcoaces, @ eic. desde que ndo se
revista de atividade principal, & tambeém, gue tode o resultado dessas
atividades reveria para o cumprirmenio dos objetivos aa ACCC;

a ACCC;
VI, SubvencGas e recursos de dotagéo publica nacicnal ¢ internacional que
se incorporem a seu patrimonio;
VIl Subvencbes e recursos de financiadores privados nacionais e
internacionais que se incorporem a seu patrimanic
IX. OQutras fontes autorizadas peia Ciretoria.
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Aplicacdo de Recursos

Art. 56, Todo pdi imonic, rendas, recursos e-.gventual resullade positivo da

ACCC deverdo ser integralmente investidos e aplicados am {erritério nacional,
nes objetives que se destina a entidade, ai compreendidos aqueles gue se
destinam 2 capacitagio de seus associados para methor exercicio de suas
funcbes, e sempre ressalvados os gastos despendidos e bens necescérios a

seu funcicnameanto administrativo.

§1°. Entendem-se também como receitas ou patimonio suas rendas, recursos
e eventual resu'tado operacional.

§2°. A ACCC eplicarg as sunvengées e doagles nas finalidades a que eslejam
vinculadas.

rt. 59. A itodos associzdos ou doadores, néo serz admibds sob nenhuma
forma ou pretexto a2 percepcdo de gualquer distribuicde ds lucros, eventuais
excedentes oparaar"ﬁ--a,s brutos ou liguides, dividend rr'-vifrv*eg;-’)ﬂs
participacfes ou parcelas do seu patriménio, ou outras variagens pecuniarias
auferidas mediante ¢ exercic.o das fungdes.

‘.”H’-“(,z: o il

Prestacdo de Corniaus

Art. 60°. A ACCC manteia prestagdo de contas na qual:

i Observar-se-a0 s orincipios fundamentais de contahilidede & a:z
Normag Brasiieiras de Contabilidade;

. Darse 2 ;‘JL!,I‘.Q*E‘ por contas, por gualguer meio eficaz, no
encerramentc do exsrcicio fiscal, ao relatério de atividadﬁ e rjas
demonstragtes ﬁr‘.- ceiras, colocando & disposicdo para exa ae

gualquer cidadao,
i, Serd levado mensai & anualmente relatorios finenceirns para IEVY-
TAMBOR,

= Franca ®
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V. Observar-se-Go as determinagbes do paragrafo dnico do Art. 70 da
constituicdo Federal em respeito & prestagin de contas de todos os
recursos e bens de origem piblica.

(3]

Art. 51, Os membros da ACCC, inclusive agueg'os nue fazem parte da Dirstoria
e do Conselho Diretor, ndo responde solidéria rem subsidiariamente pelas
obrigactes contraidas pela ACCC, nem a ACCC petas obrigagbes de seus
membros.

o
D
m
®

Art. 62. A IEVV-TAMBOR n&o responde solidariz nem subsidinramente
obrigactes contraidas pela ACCC.

Art. 83. Esse estatuto & reformavel mediante delibarecio favordvel de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Diretoria.

1

Paragrafo Unico. A homologacdo, vigéncia e vaiigade ficam condicionadas &
autorizacao prévia € expressa da IEVV-TAMBOR, ficards o Oficial do Registro
Civil privado de registrar retforma estatuana quando aitante essa autorizacao
da [EVV-TAMBOR.

Art. 64. A ACCC s0 podera ser dissolvido com a 2provacis de 2/3 (dois tergos)
da Diretona.

Paragrafo Unico. Para efeito de dissolugdo de ACCT saré avaliada pela
IEVV-TAMBOR. ’

Art. 5. Em caso de dissolugdo ou extingdo seu rimdnio, 'egados ou
doacHes, assim como eventuais sxcedentes financ esro\, decorrentes de suas
atividades, serio destinados a0s projetos sociais da tEVV- TAMEBCOR.

s

Paragrafo Unico. Nac serfio devolvidas as corribuicies que os associados
prestaram a ACCC.

Art. 86. A ACCC por néo ter finalidade lucrativa, fica obrigada a investir seus
excedentes financsiros no desenvolvimento das suas atividades.

y “"'U“d ua qme I

[T 5-

IJ“

\,”



2
& T
£ i 8¢ Tithop 1 {:_

e s.:f) ey A c-“
r Wlas 1
L K0 Meiva, 122§
\ FONE: 3121. 3005 ‘I

Lamping Gtanas.po

ﬁ;rt. a7, Em Aome da A(.‘-{:L?

A0, com ¢ 3(3% tao0 d Jﬁa res e%par-,,.:a.

LLED

de desisao or¢

Art. 68. E vedada a ubtenclo de beneficio§ ou vantagens pessocais com ACCC.

Art. 83, A ACCC ¢ rsgido por politicas
consonéncia com s cojebvos tracados pela

outras leis 2 diretrizes internacionals com propési
Art. 70, Os casos omissos serao apraciados pela Direloria, em reunido

axtraordinaria, e revisia pela IEVV-TAMBOR.

4al : a Diretoria da
r‘isutwgac em Camping Gran no dia rés de

eis, devende vigorar apos sey rfeﬂistm no Registro

Art. 71, Este Estatuto f
ACCT, realizada na sed
agosto de dois mil & daze
Civil competente
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(AN F”\'(,wi ART. 120 LEI N° 015/72)

SNFORMAYGES COMPLE

M,r,\\]rﬁ DXREL 1

DENOMINACAQ: ASSH f-f\(,“f\(}‘"‘s CUITOCULTURAL COM CRISTO

FUNDO SOUTAL: NAG HA

FINALIDADES: A producio ¢ a promogio da cultura em modo gery! e. de prificos
soctoeducativas como via de levar Jesus Cristo as pessoas. Com proposta Jde inclusiio cultura
¢ social” Manter atividades culturais pt.m anentes gque resultem ¢ ncentivem a mobii U"“"()
social atravids da expressao cultural; Fazer uma abordagem dindmica da Riblin airavés da

cultuea, Inclwr aque es que s30 n]clf”!ﬂdl?/ﬂu@‘\ social e cultwalmente, Promover atividedas

i

1

de assisténuia social, vos termos da lel or gumca da assisténeia social, ntendendo
primordiafmente as pessoas mais carentes, Desenyoiver o comba’s s drogas € & dependgneia
quimica, Primar pelo metodo participativo com as organizagles parceiras e comunidades
atendidas; Realizar e implementar programas ¢ nroielos, promevendn percerias en
organizagdes da sociedade civil com 6rglos publicos ¢ oroanismos de L‘()upc,raf,,éo #enica e
financeira ¢ institigdes nraadas, nas suas dreas de Llli:;z-‘;f*c.::' Prammmr CUIS0S. SEMIndrios,
workshops. oficinas. palcstras € oufras formas de enanc, junto ds comunidades, escolas,
emprosas, Orgdos publicos ou oufras organizagfies du sacie com ntuifo de criar uma
consciéneia de Su;;\cr;u;;‘z;- da exclusdo cultural e social, "*=;:z' ¢ estimuiar atividades enlturais,
formagfio de grupos cultiruis e artisticos, bem como shows, videos, filmes, pegas teatrais e
circense, como toda forma i-c expressio artistica ¢ cultural, tanto dos seus membros como de
iniciativas que apoien:, podendo atuar na produgdo de obras audioni-uais em geral, conforme
estipulado nas normas apiicavel ao setor, especiffcamienis . ‘:mzzrmdas Ja ANCINE:
Organizar eventos, exposicOes, lestivais, mostras, sarals, feiras, ¢ corcursos artistico-cnlturais
e outros afing; Promover praticas osporiivas, como esportes radicals ¢ artes marcais. e afing;
Contribuir com 2 mu{i;:zw de vidas de pessoas carenies ¢ marginahizadas. reintegrando-as na
socicdade, oferecendo novas oportunidades para elas avangarem a cada diaz Criar um
ambiente {avoravel paru inteiuclio ¢ comunbdo.

SEDE: Avenida Assis '_"::.ﬁ.:kz'.:‘ﬂ* and, n¥ 2143, ap. 204, Tuinbor, Campiog Grande/PB,

TEMPO DE DUR/ \( AO: INDET SRIMINADO.

MODO COMO E “l‘\ \‘-I!h*i)\. E admiristrads por uma diveteriz, com a seguinte
disposi¢io: Coordenador Geral, Coordenador Adjunto. 1° \;UL tario Executive, 2° Secretdrio
Executivo, 1° Gestor i'm;m CeITn, ._" Gestor Financeiro ¢ Religdes "'s*wm
QUEM REPRESESNTA ATIVA E P 5“«‘!‘& —’a IENTE, JUIMCIAL E
EXTRAJUDICIALMENTY: O COORDENADOR GiZR
INDICAR SE ESTATUTO [ REFORMAVEL E i)i: (‘.}Z . FORMA: E reformavel
mediante deliberacdo favoravel de 2/3 (dois tercost dor membros da diretonz, ¢ a
homologagdo, vigéncia ¢ validade da reforma ficam condicionadas 4 antorizag@o prévia ¢
expressa da [GREJA EVANGELICA VERBO DA VIDA TAMBOR
INDICAR AS CONDICOES DE ENTINCAO K. NESTE CASO, DESTINO DO
PATRIMONID: ACCC so podera ser dissolvida mediante «la upresesie problemas,

in
ade.

s eela Tt W e e e s L e i e el

G{EQE’ET@ GL‘&?”RQ& @“@ 33"*'"’*"‘
Av. Assis "‘r ateaubniand, N® 2143 Ap. 204, Tambh u Camning ¢ vaglafne
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1T todo bens patrimoniis, ativos ¢ passivos Serd

ﬁ‘!‘lﬂnct’.‘gﬂ' ou ddl’ﬂ ms"‘ "VL) l!'lbt!pbrd‘v(,l

destinado aos PROJETOS SOCIAIS DA IEVV-TAMBOR,

; ATUAL DIRETORIA DA ENTHIADE:

f l. NESTOR VEL O“’" VELEZ. COCRDENADOR UERAL RRASU EIRO

: DIVORCIADO, NASCIDO NO DA M7 DE IM"I CO DU MIL NOVECENTOS 1*
OQITENTA E !fff\‘l_,!'_‘, SECRFTARIO, RE SIDONTE B DOMICILIA ""* NA AVENIDA
%QSI" CHATEAURBRIAND, N® 2143, TANRBOR, NA CIDADE DE CAMPINA

RANDL/PB.
2. PR;"\’ A CRUZ MEIRA, 'J' "._"‘_'_}"\‘;‘II"'; AIDMORA  ADJUNTA:  BRASILEIRA,
St)L TEIRA, ‘\;’\bLI A NO DIA VINTE E DOIS DE .Fi‘?\ﬂ") DE MIL NOVECENTOS
I NOVENTA E TRES. ENFLRYN " RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA
R},’\(_.,;U ,,O, ‘\.“’ 269, .-X.ic-»\lé'l‘;u..‘.‘r?,‘:;";i} 23, LEBCR JADE, VA CIDADE DE
CAMPINA GRANDEPE.

3. ANDREZA LIMA AZEVEDOS 1* SBOURETAR] ENECUTIVA’ BRASILEIRA
SOLTERIRA, NASCIDA »O DEZESSEIS DEE MARCO DE MIL NOVECENT OS E
’\l()”l"“\"" A F UM, PEDAGOGA. RESIDENTT & DOMICTLIADO NA RUA SEZINIO
UCHOA, N° 87, CRUZEIRO: NA CIDADD DI CAMPINA GR, \‘ﬂ')‘""B

4, LAYS POLLYANA DA SiT VA VASCONC ';'.l,.*'!'t} o :,""-*.’.LL:J\ A EXECUTIVA

BRASILEIRA, CASADA. NASCIDA \ O PIA VINTE E QUATRO DE ABRIL DE '\’II
NOVECENTOS E OETF\' A E SEIS, At ",fa,).\k}:‘ff:\_ RESI -"'!«"\ITE E DOMICILIADO
NA RUA MANOEL LEGNARDO G"“ r-\‘ N 1180, BLOCO 1A, APARTAMENTO
203, JARDIM PAULISTANG, NA CIDADE DE CAMPINA GRANDE/PB.
WILLAMS DA SILVA MOURA 1° GESTOR FINANCEIRO/ BRASILEIRO,
{
S

e b i

.u,

i

SOLTEIROQ, NASCI!’)(J NO DIA DLZOUTC DE AGOSTO DF MIL NOVECENTOS E
OITENTA E QUATRO, SERVICOS GERALS, RESIDENTT. F DOMICILIADC NA
RUA MANOEL ALVES DO NASCIMENTCG, N° 9n, TAMBCR. NA CIDADE DE
CAMPINA GRANDEPB.

6. LOUISE PORTELA DA SILVA :" GESTORA. FINANC I}(»‘af BRASILEIRA,
SOLTEIRA, NASCIDA NO VINTE E SUIS DE ABRIL “.r-' MIL NOVECENTOS E
NOVENTA E TRES. RECEPC 1()\!53‘\ RUSIDENTE MM iLI%kLJ() NA RUA
CLAUDINO GABINO DE OLIVEIRA, N' 65 AP km,":‘». NTO 203, LIBERDADE,
NA CIDADLE DE CAMPINA GRANDE/PE. _

7. EDIVAN GUIMARAES BIONES/ REL IXQ“F}ES ‘9'_'3' LICAS BRASILEIRO. CASADO,

NASCIDC NO DIA DEZ DE JUNHO DE MIL NOVECENTOS E OITENTA E CINCO

EMPRESARIO. RESIDENTE E DONLLIMA')H NA RKUA MANOEL LED}-M\RDO

GOMES, N° 1180, BLOCO 1A, APARTAMENTO 203, JARDIM PAULISTANO, NA

CIDADE DE CAMPINA GR r\\Dl";]“i

;,-C.'

= tun-m,;r grande, 03 ) de apusto de 2016,

/)‘ 7 -~

wu“‘!m \4(/ 5 W2
‘ Nestor ¥ e!qxo Velez
Coordenador Geral
CPF: 038.631 43428

GERGUITO GUiTlERM oom f‘mm&

Av. Assis Chateaubriand, N° 2143 Ap. 204, Tambor Camnina Sranda/0R
contato: {83 OBART 08533/ S-mail, canstdhe @ e w
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LISTA DORSOCION FUNDADORES D VENTIDALRD

=

NOME: NIESTOR VE 080 VELEZ

PROFISSAG: SECRUVARIO. ESTADO CIVIL: DIVORCL AL,

NACIONALI DY BR ASTLEIR O, FNDERE {,‘f} AVENTLA ASGIS
CHATEAUBRIAND, N° 2143, TAMBOR, CAMPINA GRANDEPR,

NOME: PRISCILA CRUZ ‘VIL[?;’\.

PROFISSAD: FNFERMEIRA “a‘{S'E';H'?{E v HTEIRA

NACIONALIDADE: BRASILEIRA. ENDERECO: RUA RIACHUELIOD. N 240

LIBAD
[BERIIADE, CAMPINA GRANDIL PR,
NOME: ANDR uu IMA AZEVEDO,
PROFISSAO: PEDAGOGA. ESTADO CIViL:

ACIONAS LIDADE: BRASILEIRO. ENDERE( G: 2L0 SEZFINID LCTIOA, N 57,
CRUZEIRO, CAMPINA GRANDE/PB.

’xﬂ\iﬁ.u\‘f“Pf}._L._:‘\.T:\;'-& DA SILYA VASCUNCILOS
PROYISSAO: AUTONOMA ESTADO CIViL: CASAL)
NACIONALIDADE: BRASILEIRO. 5\3% i“i.{‘{}: R4 MANOE
GOMES, N° 1180, BLOCO 1A, APAR!AMENIIY 203 JARDIM PAULI
CAMPINA GRANDE PB.

NOME: WILLAMS DA SILVA MOURA.

PROFISSAO: SERVIQOS GERAIS. ESTALO £ VI w0 iy
NACIONALIDADE: BRASILEIRO. ENDERECS: RUA MANGPL ALVES DO
NASCIMENTQ. N° 96, TAMBOR, CAMPINA GRAND PB.

N{ ;"i”f: LL)’ HSE "()I? II LA DA SILVA.

’\. X8 L4 ‘vthiiz;ﬂ}h, rﬁi’/‘\Sii,; si\(; : L‘*! ‘~€ L RUA CLALIDING GA l..[;"l‘.“l{" DE
OLIVEIRA, N° 65, APARTAMENTO _‘ A LIBERDADE, CAMPINA GRANDIET

NOME: FD\.’AN G J!Mz\l{r";h‘: BI()M S,

PROFISSAO: EMPRESARIO. ESTADO CIVIL: CASADO.

NAC H}Vﬁmﬂ)rﬁ):,. BRA&ILL“HU) SNDERECGO: RUA MANOEL LEONARDOD
GOMES, N° (180, BLOCO A, APARTAMENTO 203 JARDIM “’\Ll [STANO.
CAMPINA GRANDE/PB,

NOME: LUCAS MEIRA CUNHA MELC

PROFISSAQ: MUSICO. ESTADO 1V if.. SOL E"--'H{(}
NACIONALIDADE: BRASILEIRO. ENDERECO: RUA PROFISSOR EMILIO DB
ARAUIO CHA VIS, N° 361, ITARARE, CAN "[P!:\h\ (iR ’\3\'.‘}21 PI

NOME: KENE BANDEIRA SOBRINHO_

PROFISSAQO: AUTONOMO. ESTADO CIVIL: SOLTEIRO.
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NACIONALIDADE: B!\’.\‘ii' EIROQ. ENDERECO: RUA MANOEL ALVES DO
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4 Aos reés dias do més de agosto dc dois mil ¢ dezesseis, as dezenove horas ¢ {rinta minutos, na

S Avemda Assis Chateaubriand, n® 2143, ‘tambor, neste municipio de Campina Grende/PB,
& reuntu-se, a Assemblein prcmhd:t por Nestor Yelose Veler, que declarou instalados os
7 tiabalhos, iniciou justificando o atraso de LOUISE PORTELA DA SUVAL brasileira,
8 solteira, nascida no vinte e scis de abril de md nove centos ¢ novenia ¢ i:‘f*:t recepeionista,
9 residente ¢ domicilindo na Rua Clauding G ' i ® 85, apattamente 203
30 lLiberdade. na cidade de Campina Grande/PB. K 13} JL?“.".@D(*—

69, devido ao seu horario de trabalho (declaricio comprobatdria em anexel. om

[P
et

12 ordenador registron a presenga dos seguinies membros *w*dcuimm NENT] .,‘?:1

13 ‘r KLEZ, brastieiro divorciade, nascido no Jdia ders Jde co de mil novecentos o

14 cinco, secretaric. residente e domicihiado na / o Assig f_"'n&tr:uubs'ianda n? 243, ;
na cidade de Campina Crande/PB, RG n® 3.102 964 27 via, 3SP-PB, CPF n° (38 {'JI%‘;,-J-‘ 2

o £
16 PRISCILA CRUZ MEIRA, brasileira, solteira, nuscids ro Jia vinte e dois de jur
1} na Rua Riachuelo,

ney

n*
532, 88108~ ?ii

17 novecentos ¢ noventa e trés, enfermeira, resigenic ¢ Jo
apariamente 203, Liberdade, na cidade de Campine o»

g L]

19 OPF n® 096 84031408 ANDREZA Ui AZPY EDG, brusal
0 i
1

oy g
n® 3454

solicira, nascrda 6o
dczusscm de marco de mul novecentos e noventa ¢ _ e e domiciiiade na
Rua Sezinre Uchou. n® 67, Cruzeiro, na "c% :d‘_\ “umpina €
22 BSPPR. CPF ot QH“.'.f’i?‘S--f?(.-‘; LAYS PeH I YAN
23 brasileira, ;
24 auténoma, residente ¢ domuciliado na
25 apartamento 203, Jardim FPaulistano, na cidade d¢ Campina Grande P33,
26 VIAL SSP-PB, CPF n® 056.445214-94; ‘%“.-'ii.i.i.—%;‘v{.‘%; DA ‘w* X
27 solteiro, nascido ne dia devotto de agosto de il novecentos ¢ orenta € quatro, serv iwt ae
28 residente ¢ domicil _was«';‘an‘:ent'o,, n" e, Tart
*’"‘"um"vina Grande B, CPF n* 056.27f 5
UIMARAES B io no dia dez de junhe \;um I nevesentos

Al i of oy g e T e T W ein
gasada, nascida no dia vinte ¢ guatre Je abol de ol novees

‘. ' 2 Leonarde Gomes.

'"'1- H’la !\'V}ni') -1 l_'\_-z'i\.-.j

n” 2 809 838
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21 .ﬂv’nit, Cinco, cmpr 10, do na Rua Manoel Leonardo Gomes, »° 180
32 bloce TA, (.'}aﬂ ’J’."i. na cidade de Campina ¢ ‘rarmfﬁ;‘?}%, RG n°
33 2746407 S5SP- (L’-‘:)’é' N OSEO75.774-07, T LCAS MEIRA CI'NHA | brasilemro,
34 soiteiro, naseido no dm treze de outubro de ! novecentos € noventa € cinco, m{tszm residente
35 ¢ demicihado ng Rua Professor Emilio de : ‘\"1'\"‘% nY a6, ?91&!“ na cidade dz
36 Campina Grande/PB. RG n* 1223 947 '353.;—-*’_’--:- PPt 101,337 4534 7'” HEN %%Vii“* XA

98]
~J

SOBRINHO, brasiletro, solieiro, nascrdo no Jdin doze de ien reire de mil r}m’ecenff)‘ e olfenia
e seis, autdnomo, residente e domicifiado na Rua Manoel Alves do Nuscimento, n” 33
na cidade de Campina Grande/PB, BG ':?" 3744 885 SSP-PB, CPF n® 064251
assembleia motivava a FUNDACAO DA ASSOCIAC "’%U CIRCUI O CULTUR
CRISTO, A¥ ix{“J A AD DE SKEU .5:,,‘.‘ i !‘;L"‘Q I DR ‘F © F POSSE DBE SUA

o
(64}

W
X}

o
QO

42 DIRETORIA Os presentes marw{u aram f)ul'alicamcnw sua w'r tade no intuito de constituir
43 uma Organizacdo ( vhural ¢ Sociceducativa, com a denominaciio de Circuite Cultural com
44 Cristo, cuja sede serd na Avenida Assis {_i el riand, 2145, Tamber neste municipio :.‘r:

fies e

a5 Campina Grande/PB. Todos os Membros Fundadores, 2
1

pos az devidas considerag
a6 esclurecimentos fundaram a associacio, isto para mator cla e

n::zm g nor upanimidade e to d—as;

g

47 aprovaram o ESTATUTO em seus termos (COPLA ANEXAL  Hm atenglo ao que teza o
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compor a Dirctoria que foram: para Coorden ’tdt‘t “’;Hhxatu.-;.
brasileirg, divorciado, nascide no dia dez de margo de mul novecentos ¢ oitenia ¢ ¢inco,
secretario, residente ¢ domiciliado na Avenida Assis Chateaubi icll’.u n® 2145 Tambor. na
vidade de Campina Grande/PRB, RG n° 3.142.964, 2% via, ‘3“95 B, CBF n° 058, 434-28; para
Coordenador 7o) Adjunte PRISCHLA O

Zstatutc no gue se refere & Diretorta, o Presidenie da

R MEIRA brasileira, 30%::1;":-}. pascrin no dia v

e

g duis de junho de mil novecentos ¢ novents ¢ tes, :,ﬁiurmmri. residente ¢ domiciliado na Rua
Riachuelo, n® 269, apartamento 203. Liberdade, na cidade de um*-;:uz‘.:a Granddc’PB, RG n°
3.454 632, SSDS-PB, CPF n® 096.840.314-08; para Primeiro (ay Sceretarie {ay BExcoutive {a)
ANDREZA LIMA AZFVEDQO, brasileira. solteira, nascida no dc' esseis de margo de mil
novecentos € noventa € umi, pe "‘agc}ga. residente ¢ domiciliado na Rua Se
Cruzeiro. na cidade de Camnina Orande/PB, RG n® 2.356.733, l'i“ !

HEL 964.754-5% para f"lLfL’.‘_H'idf'! {a) 5ecrczihrir:a fap Executivo (a) Z’.A"‘e".
SMILVA YVASCONCE Li} brasileira, casada, nascida no din vinte e quatro de

novecentos e oitentyd ¢ seis. autonoma, residente o coracthade na Rua Manoe! Les
. ol
L

Games. n® 1180, bloco if\, a fztu,mo 203, Jerdin Paulbistino, na cidade de Campina
iR, CPE oY 0Rs 45 214294 para Primeiro Gastor

Grande/PB. RG n° 2921004, 2% VIA, S8P-PB, 11

Franceire YWilLLARS TrA4 SILVA wq- 1A, brastieiro, seiteiro, nascido no Cin dezorto ge

agosio de mil novecentos ¢ oiler i i

I\f.mzmi Alves do Nasciinenin, o Y6, "ur { _Tr.r;mciwfi-":}, rhj n”

2.809 838, SSP-PR, CPF n® 03637647407 pura SC;,;L:;",L" {u} Gestor (3) Fir

LOUISE PORTELA DA SILWVA, lxs'z}s;h:n':e. solietra, i i

novecentos ¢ noventa ¢ s, recepcionista, residenie o donn :m;‘:a,“--ﬁ; n Rug Clao

‘df\mb'w n“ t\ﬁ a 1, Liberdade, na cidade de L amb

-PB.CPF -i"ifﬂ' 429 866-69; pura Relacties Publicas ¥

{}\ aﬂ.‘ir@, casado, nascidoe no dia dez de junho de vrl novecentos
; adente o fj:_‘:m;mimdr.\ na Rus Manoel Leonardo

- ¥y
tiLi J” SCET lh.i' L“ ng s ua

o

‘ ¥ = . % 3 3% A
an ‘a“i ‘.!Hf’“ o 203, Jardim Paulisiane, na oidade de Campena Gramd
PROCPE N0 07377407, Uy nomes sugendos foran: sorovaag:

O Mesme conclamoeu a jronnge i }Jf'i!?‘lt.‘i:‘:., '."1.:'.\.12';11, ¢ uuc e tdtu e
mda para ser tratado, ncerrou-se a preseate as vinte e ama homno
comt uma vragde feria pele Coordenador uicra’:. iiu Andreza Limm .’\.:',m«'er.id

H ot n‘ie} presente, lavred e assine a Coordepa

(QUATRG, além daqucles klucimmm nosse na | ‘%tuvl a.
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dresd Lima Azeveto
Primeira Searetaria Bxecutiva do O Duatro
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1. NESTOR Vil OSU VELEZ
20 PRISCIL A 90U MEIRA
3 NDREZA LIMA AZEVEDO
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\YS POLLIANA DA SILVA BIONER
VILLAMS DA SILVA MOURA
OUISE PORTELA DA SILVA
DIVAN GUIMARALS BIONES
LUCAS MEIRA CL NHA MELO
9, RENE BANDEHRA SOBRINHO
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BECLARO QUE CONFERE COM A ORIGINAL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATA DE ABERTURA

NUMERODE WSCRI(}AO x
e e COMPROVANTE DE INSCRIGAC E DE SITUAGAO | jonoioie
MATRZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CIRCUITO CULTURAL COM CRISTO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
c4 DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.91-0-00 - Atividades de organizagdes religlosas ou filoséficas

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagéo Privada
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