4 ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
Casa de Félix Aratijo

Gabinete do Vereador Saulo Noronha

Camara Municipal de Campina Grande
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PROJETO DE LEIN® © 95/2021 e

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A CASA
VILA BELLA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica reconhecido de Utilidade Publica a Casa Vila Bella.
Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande “Casa de Félix Aratjo”.

Campina Grande, 03 de fevereiro de 2021.

PL. ) 9-5_ -2021 — Reconhece de Utilidade Piiblica a Casa Vila Bella e da outras providéncias.



N ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
Casa de Félix Aratjo

Gabinete do Vereador Saulo Noronha

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores (as):

Este estabelecimento a Casa Vila Bella exerce as seguintes atividades: Atividades
de centros de assistenciais Psicossocial , Clinicas e residéncias geridtricas, Instituigdes
de longa permanéncia para idosos, atividades de fornecimento de infraestrutura de
apoio e assisténcia a paciente no domicilio, Atividades de assisténcia social prestadas
em residéncias coletivas e particulares nfo especificadas anteriormente, atividades de
assisténcia psicossocial e a saiide a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia
mental e dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anteriormente.

A sede localiza-se na Rua Doutor Paulo Ramos Figueiredo, n® 295, Sandra
Cavalcante, Campina Grande- PB, CEP: 58410855.

Este estabelecimento € de grande relevancia para o Municipio e para os cidadédos
visto todo o trabalho e desempenho para melhorar a vida dos individuos que a utilizam,
sempre visando o bem estar ¢ a dignidade dos cidad3os.

Portanto, levando-se em conta tudo que foi passado, faz-se mais do que justo
este reconhecimento por parte desta Casa.

Pelos motivos acima expostos, conto com o apoio dos nobres colegas para
aprovagdo deste Projeto de Lei.

e —

Vereado

PL [2 rj 5 -2021 - Reconhece de Utilidade Piblica a Casa Vila Bella e da outras providéncias.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAC A 'ﬁm

i COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGA anisz
36.289.461/0001-73 07 2
pei CADASTRAL el
NOME EMPRESARIAL

RENATO COSTA SILVA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CASA VILA BELLA ME

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.11-5-01 - Clinicas e residéncias geriatricas

87.11-5-02 « Instituicdes de longa permanéncia para idosos

87.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicilio

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a satide a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e
cependéncia quimica e grupos similares néo especificadas anteriormente

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
2143-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV JOAQUIM CAROCA 74 bl i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.429-120 UNIVERSITARIO CAMPINA GRANDE PBE
ENI:-OEREC;O ELETRONICO TELEFONE

(83) 9153-9383

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Aededererr

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 07/02/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Aedesk deede e e dedeed ek A

Aprovado pela Instrucéo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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INSTRUMENTO DE INSCRIGAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL
RENATO COSTA SILVA

= PAGINA 1712
Pelo presente instrumento particular de Alo Constitutivo:

RENATO COSTA SILVA , BRASILEIRQ, SOLTEIRD, ENFERMEIRO, natural da cidade de Campina Grande — PB,
data de nascimento 30/05/1990, portador da Carteira de Identidade (RG): n° 3344872, expedida por SSP/PB em

271172017 e CPF: n® 075.804.824-60, residente e domiciliade na cidade de Campina Grande - PB, na RUAAlbertina
Ramos de Amorim, n° 106, Malvinas, CEP: 58433-348.

Resolve constituir como empresario individual, mediante as seguintes clausulas art. 968, 1, CC):

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 968, Il, CC)

O empresdrio Individual adotaré como nome empresarial a firma RENATO COSTA SILVA |, e usara a express&o
CASA VILA BELLA como nome fantasia.

CLAUSULA Il - DO CAPITAL (art. 968, 1ll, CC)
O capital serd de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), tolalmenle subscrito e integralizado, neste alo, da seguinle
forma: R$ 25,000,00 (vinte e cinco mil reais) em moeda corrente do Pals

CLAUSULA lli - DA SEDE (art. 968, IV, CC)

O Empresério Individual terd sua sede no seguinte enderego: RUA Doutor Paulo Ramos Figueiredo, n® 295, Sandra
Cavalcante, Campina Grande - PB, CEP: 58410855,

CLAUSULA IV - DO OBJETO (art. 968, IV, CC)

O Empresario Individual terd por objelc o exercicio das seguintes atividades econdmicas: ATIVIDADES DE
CENTROS DE ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL; CLINICAS E RESIDENCIAS GERIATRICAS,INSTITUICOES DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRA-ESTRUTURA DE APOIC E
ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO,ATIVIDADES DE ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL E A SAUDE A
PORTADORES DE DISTURBIOS PSIQUICOS, DEFICIENCIA MENTAL E DEPENDENCIA QUIMICA E GRUPOS
SIMILARES , ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL PRESTADAS EM RESIDENCIAS COLETIVAS E
PARTICULARES ,( COM CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL HABITADO ),

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) serd(do) exercida(s) a(s) alividade(s) de
ATIVIDADES DE CENTROS DE ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL; CLINICAS E RESIDENCIAS
GERIATRICAS, INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS,ATIVIDADES DE FORNECIMENTOQ DE
INFRA-ESTRUTURA DE APOIO E ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO,ATIVIDADES DE ASSISTENCIA
PSICOSSOCIAL E A SAUDE A PORTADORES DE DISTURBIOS PSIQUICOS, DEFICIENCIA MENTAL E
DEPENDENCIA QUIMICA E GRUPOS SIMILARES , ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL PRESTADAS EM
RESIDENCIAS COLETIVAS E PARTICULARES ,( COM CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL HABITADO ).

E exercera as seguintes atividades: b‘

CNAE N° 8720-4/01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial %
CNAE N° 8711-5/01 - Clinicas e residéncias geriatricas

CNAE N® 8711-5/02 - Insliluigoes de longa permanéncia para idosos

CNAE N° 8712-3/00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicllio

CNAE N° 8730-1/99 - Alividades de assisléncia social prestadas em residéricias coletivas e parliculares néo

especificadas anleriormente

CNAE N° 8720-4/99 - Alividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturblos psiquicos,

deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares nao especificadas anteriormente

CLAUSULA V - DECLARAGAQ DE DESIMPEDIMENTO (art. 37, Il, Lei n® 8.934, de 1994)

O empresario declara, sob as penas da lei, inclusive que s&o verldicas todas as informagdes presiadas nesle
instrumento & quanto ao disposto no artigo 299 do Cddige Penal, ndo estar impedido de exercer atividade empresaria
e N80 possuir outro registro como Empresario Individual no Pals,

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/02/2020 808 N° 25101394811,
PROTOCOLO: 203666283 DE 07/02/2020. CODIGO DE VERIFICAGAO:
12000593737. NIRE: 25101394811.

RENATO COSTA SILVA

Maria de Fatima Ventura Venancio
SECRETARIA-GERAL
JORO PESS0A, 07/02/2020
https://www,redesim.pb.gov.br

JUOF"

A validade deste documento, se impresso, fiva sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

Informando Seus rebpectivos cddigos de verificagéc
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. CLAUSULA VI - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAQ (art, 53, lll, F, Decroto n® 1,800/96)
A Empresa iniciard suas atividades em 27/01/2020 ¢ seu prazo de duragéo sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA VII -« PORTE EMPRESARIAL

O empresario declara que a empresa se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se enquadra em gualquer das hipdteses de exclusdo relacionadas no §
4° do arl. 3° da mencionada lei. (art. 3°, |, LC n® 123, de 2006)

E, por estar assim constituido, assino o presente instrumento.
Campina Grande - PB, 27 de janeiro de 2020
¢ CART D : l’o ; ]U
- @w EMA Cx & Lava .

RENATO COSTA SILVA
Empresério

CERTIFICO O REGISTRQ EM 07/02/2020 SOB N® 25101394811,
PROTOCOLO: 203666283 DE 07/02/2020. CODIGO DE VERIFICAGAO:
12000593737, NIRE: 25101394811.

RENATC COSTA SILVA

Maria de Fatima Ventura Venancio
SECRETARIA-GERAL
JORO PESSOA, 07/02/2020
https://www,redesim.pb.gov.br

ALICER
S ArpEITY ATRE P T A T

A validade deste documento, se impresso, fica suielto 4 comoravanfn da moe coboosd ot



REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |

DA PRESTACAO DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Artigo. 1°. A ILPl CASA VILA BELLA ¢é uma instituicdo de direito privado, de
duracdo por tempo indeterminado, de atendimento na area da Assisténcia Social, na
modalidade de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos — ILPI, inscrita no CNPJ
sob o n° 36.289.461/0001-73, com sede administrativa e foro nesta cidade de Campina
Grande/PB, na Rua Joaquim caroca, n° 74 — Conjunio dos professores — CEP n®
35.700-372, integrante da Rede de Proiecdo e direitos ao idoso do municipio de
Campina Grande/PB, que tem por finalidade prestar servigos socioassistenciais a idosos
em estado de vulnerabilidade social, na condicdo de semi-dependentes e
independentes, enquadrados nas classes: | e Il, através de atendimento integral e
institucionzl, em regime de internato, e em casos apenas da Classe |, no Centro de
Convivéncia a ser posteriormente implantado, proporcionando-lhes protecdo social
especial de alta complexidade, nos termos do Sistema Unico de Assisténcia Social — -
SUAS, da Resolucdo/CNAS n° 108, de 11 de novembro de 2009 e da Resolucdo/CNAS
n° 18, de 05 de maio de 2010.

Artigo. 2°. Os servicos prestados e atividades desenvolvidas, sdo os seguintes:

l. Alojamento;

I CASA DE CONVIVENCIA;

1. Alimentacdo, constituida por seis (06) refeicdes diarias, café da manh3,
lanche, almogo, lanche, jantar € ceig;

V. Cuidados de higiene e conforto pessoal;

V. Cuidados de enfermagem e servicos intersetoriais (UBS, Ceniro de
salde e convivéncia, CAPS e UPA);

Vi Tratamento de roupas pessoais;

Vil.  Limpeza e arrumacéo didria dos aposentos;

VIll.  Mudanca semanal da roupa de cama e bissemanal das toalhas de banho
e rosto, ou em qualquer caso, sempre que a situagdo o justifique;

1% Utilizagao de servicos de barbeiro, cabeleirsiro, nos dias & horas
estabelecidos.

X Animacéo sociocultural, recreativa e ccupacionais;

Xl Assisténcia espiritual de acordo com a Doutrina Espiriia;

Xll. O FUNCIONAMENTO QCORRERA DURANTE AS 24 HORAS DE CADA
DIA, DE FORMA CONTINUA E ININTERRUPTA.

Paragrafo 1°. O presente regulamento sera dividido em trés partes, a saber:
» Parte |: Regulamento para o acolhimento institucional de idosos em Intarnato;

» Parts ll: Regulamento para idosos acolhidos na Casa de Convivéncia;
» Parte 1l Regulamento das Dacdes e Disposigdes em Geral.
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CAPITULO Ii
DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Artigo. 3°. AILPI CASA VILA BELLA para o acolhimento institucional de idosos
serzo adotados critérios e procedimentos especificos, conforme segue abaixo:

VI,

VI

VI

Todo o acolhimento fica condicionado a opcéo individual do idoso civilmente
capaz ou do responsavel legal (curador), bem como a existéncia de vaga na
instituico e ao preenchimento de todos os requisitos exigidos, observando-
se o limite da capacidade funcional da instituicéo;

. Havendo vaga, sera iniciado o Processo Institucional de Acolhimento

somenie para os idosos de ambos os sexos com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos;

O Processo Institucional de Acolhimento inicia-se com o preenchimento da
ficha de admiss&o a ser preenchido pelo préprio idoso requerente e por seu
responsavel familiar, quando existente o vinculo familiar; na hipétese de
idoso interditado, seu curador preenchera o formulario;

A 22 etapa consiste na realiza¢do de estudo social, por assistente social da
propria instituicdo ou por assistente social do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS ou do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, junto ao idoso e aos seus familiares (se houver
vinculo familiar), com visita domiciliar e entravistas, a fim de serem apuradas
a vontade pessoal do idoso em deixar seus familiares e seu domicilio, a
existéncia de vulnerabilidade social e de desajustamento familiar;

O acolhimento institucional do idoso € uma providéncia excepcional,
devendo ser priorizada a permanéncia do idoso em seu ambiente familiar,
conforme o inciso /Il do art. 4° da Lei n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994 (Lei
da Politica Nacional do Idoso);

Havendo parecer favoravel do servico social ¢ idoso é encaminhado aos
exames médicos para apuracdo de seu estado de saude fisico e mental,
bem como o seu grau de dependéncia

N&o sera permitido o acolhimento de idosos com grau de dependéncia |l
(auséncia total de autonomia), portadores de doencas infecto contagiosas,

portadores de doencas mentais, alcodlatras e dependentes quimicos (em
conformidade com o pardgrafo 3° do artigo 4° da Lei n® 10.216, de 06 de
abrif de 2011 ‘Lei da Reforma Psiquiatrica’, bem como aqueles cujo laudo
médico desaprovem o acclhimento, em conformidade com a Laj n° 8.842,
de 04 de janeiro de 1994 (§ tnico do art. 4°); Decreio n° 1.943, de 03 de
Julho de 1996 (§ Unico do art. 18) e Lai 10.218, de 04 de junho de 2001 (§
Unico do art. 2°e § 3° do art, 4°);

A (liima etapa do processo consisie na aprovacao do acolhimento do idoso
apés consenso entre 0os membros da Diretoria da instituicdo € 0s membros
da Equipe Técnica Muitidisciplinar.



Paragrafo 1°. A capacidade funcional do ILP] CASA VILA BELLA no gue sa
refara & prastacdo de servicos socioassistenciais aos idosos, se limita a 12 (doze)
idosos residentes, iomando-se por base a atual estrutura fisica, operacional e de
rscurses humanos.,

Paragrafo 2°. E vedado 3 instituicio, devido 2o principio da universalidade,
conceder privilegios a quaisquer pessoas ou organizacdes publicas ou privadas, no
Processo Institucional de Acolhimento do ideso.

Paragrafo 3° Deve a instituicdo cbservar sempre os procedimentos elencados
neste artigo para o Processo Institucional de Acolhimento, mesmo nos casos de
solicitagdo do Poder Publico, do Ministério Publico ou de determinacdo do Poder
Judiciario expedida por magistrado competente. Devendo nesses casos a Diretoria da
instituicéo assessorar-se do Diretor de Assuntos Juridicos, ou nQ caso de sua auséncia,
de advogado especializado no Direito do Terceiro Setor.

Artigo. 4°. Aprovado o acolhimento institucional do idoso, as partes devem
celebrar e firmar o Contrato de Prestacio de Servicos Socio assistenciais.

Paragrafo 1°. No caso de idoso civilmente capaz, o mesmo assina o instrumento
contratual como “Contratante”. Se o idoso for incapaz (interditado civilmente por
sentenca judicial), quem assina & seu curador, a titulo de representante legal.

Paragrafo 2°. O Responsavel Técnico (RT) da ILPI CASA VILA BELLA
providenciard a abertura do prontudrio individual do idoso recém-acolhido, com a
juntada das cépias de sua documentacdo pessoal, a saber: carieira de identidade,
cartdo de contribuinte pessoa fisica, cartdo do SUS, cartdo do beneficio previdenciario
ou outro que seja a forma de recebimenio dos beneficio de aposentadoria ou pensao,
laudos médicos, formularios, bem como a relacdo de seus pertences pessoais que
permanecerdo com ele na instituicio.

Paragrafo 3°. No ato do acolhimento sera preenchido um formulario especifico
para providéncias em caso de obito € uma ficha de Avaliacdo Geriatrica Ampla (AGA).
Neste constara se a familia possui jazigo ou plano funerario e que procedimento deve-
se adotar em caso de ébito na instituicdo. Ao idoso em situacéo de vulnerabilidade social
ou sam vinculos familiares, sera garantido o direito ao veldrio e ao sepultamento.

Artigo. 5°. NZo se permite sob hipdtese alguma a entrada e a permanéncia de
animais de estimacdo em todas as dependéncias da instituicdo, bem como a
alimentacdo de passaros silvestres, conforme resolugdes da Vigiléncia Sanitaria e do
Conselho Regional de Enfermagem — COREN/PB.

Artigo. 8°. A integrac&o do idoso recem-acolhido na instituicdo sera realizada
pelo servico social, gque Ihe orientard sobre as normas internas da casa, sobre o
regulamento interno, bem como a apresentacéo do idoso aos funcionarios & acs demais
idosos residentas, @ 2 aprasentacdo dos espacos que ira nhabitar, € a integracéo do
abrigado ao seu aposanio.

Artigo. 7°. Duranie o pericdo de 03 (irés) meses o idosoc sara avaliado
semanalmente a fim de que seja mensurada a sua adaptaco na instituic&o.

Artigo. 8°. Caso ssja detectado que o idoso apresenie insatisfagio por falta de
adaptacdo ou qualquer outro sintoma grave de natureza negativa, a familia ou
responsavsl legal sera notificado para auxilia-lo nessz periodo. Pravalecendo a faita de

=]
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adaptacdo do idoso poderi haver a rescisdo contraiual por parie da instituicio, € por
consaquéncia o seu desacolhimento institucional, comunicando-se o fato ao Consealho
Municipal do Idoso e ao CREAS, caso esse drgao tenha participado do Processo
Institucional de Acclhimento desse idoso.

CAPITULO IIi
DO DESACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Artigo. 9°. Se o idoso residente civilmente capaz, sem nenhum vinculo familiar,
solicitar pessoalmente o seu desacolhimento por escrito, devera ser realizado estudo
social para verificacdo de sua futura moradia e das pessoas com quem ird conviver (se
for o caso), para fins de registro em seu prontuério individual.

Artigo. 10°. Nos casos em que o curador do idoso civilmente incapaz venha a
solicitar o desacolhimento por escrito, de igual forma devera ser realizado o estudo
social para verificacdo de sua futura moradia e das pessoas com quem ira conviver,
juntamente com um membro do Conselho Municipal do Idoso, ou na falta deste, do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. No caso deste artige, a instituicdo encaminhard ao Promotor de
Justica do Idoso um relatério detalhado do caso e, somente autorizaré o desacolhimento
com o parecer favoravel, por escrito, do promotor.

Artigo. 11. Caso algum familiar manifeste por escrito a vontade de assumir os
cuidados do idoso capaz residente e este esteja de acordo, seré realizada uma visita
domiciliar pelos profissionais de psicologia e de servico social da instituicdo e/ ou do
CREAS, a fim de orientar a familia sobre os cuidados do idoso, bem como para verificar
as condicdes da nova moradia do idoso.

Artigo 12. Os idosos residentes que ndo se adaptarem a convivéncia na
instituicdo por motivos intimos e manifestarem o desejo de retornarem ao convivio
familiar, terdo a familia notificada sobre sua vontade pessoal.

Paragrado1® Caso a familia ndo aceite acolher o idoso novamente, o caso sera
encaminhado & Promotoria de Justica do Idoso para as providéncias legais cabiveis.

CAPITULO IV
DA DISCIPLIMA DOS IDOSOS RESIDENTES

Artigo. 13. Todos os idosos residentes poderZc circular livremente pelas
dependéncias da instituicio, respeitada a disposicdo dos pavilhdes para homens e
mulheres = as 4arsas reservadas (cozinha, almoxarifado, despensa, escritério
administrativo e outras), compelindo a administragéo coibir os excessos.

Artigo. 14. Todos os idosos residenies deverfo respeiiar os horarios @ 0s
orocadimentos de asseio e de higisne, determinados pela administracéo.
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Artigo 18. Os hordrios para refeicdes s&0 praviamsnie definidos pela
adminisiracdo da entidade, devendo os idosos rasidentes respeiia-ios, bem como seguir
as boas regras de convivéncia social. Os conflitos que viersm a ocorrer serdo
comunicados a Equipe Técnica Multidisciplinar, que tomara as devidas providéncias.

Artigo 18. Cabe ao idoso residente rsspeitar o horario de descanso na
instituicdo. Sendo que das 22h00 as 07h00 nZo € permitida a utilizacdo com volume alto
de squipamentos eletrbnicos (ielevisores, aparelhos de som e radios). De igual forma
nao se permite conversas em volume que cause perturbacdo aos demais idosos
acolhidos e aos funcionarios dos diversos setores da entidade.

Artigo. 17. E dever de todo o idoso residente manter organizada e limpa a sua
unidade de moradia e também as arsas externas da instituicdo, zelar por seus pertences
e evitar o acumulo de objetos desnecessarios para suas atividades de vida diaria. Sendo
que a limpeza total de sua moradia acontecera 02 (duas) vezes por semana pela equipe
de limpeza da entidade.

Artigo 18. E vedado 20 idoso residente opor-se a realizacio da limpeza e é de
suma importéncia que o idoso esteja presente nesse momento.

Paragrafo1°. E vedado a colocago nas paredes, méveis ou em quaisquer locais
dc prédio interna ou externaments, inclusive nos quartos, pregos, estampas, painéis,
sem a prévia autorizacéo da direcéo.

Paragrafo 2°. E vedado manter nas instalacdes alimentos ou géneros
suscetiveis de deterioracéo ou quaisquer substancias inflamaveis, téxicas ou corrosivas.

Paragrafo 3° E vedado ao visitante trazer alimentos e/ou bebidas alcodlicas ou
ndo para os idosos, sem o consentimento prévio dos responsaveis pela direcdo.

Artigo 18. Deve o ldoso residente limitar-se aos seus interesses pessoais,
evitando se envolver, julgar ou expor os problemas de outros idosos acolhidos.

Paragrafo 1% Nao é permitido solicitar graiificagées dos visitantes ou fazer
pedidos externcs

Paragrafo 2% Mo é permitido fazer referéncias publicas atentatérias ao bom
nome e reputacéo da ILPI CASA VILA BELLA, bem como do administrador, Pessoal
da Enfermagem e das areas Multidisciplinares ¢ Salde, dos voluntarios e visitas e
funcionarios em geral da Instiiuicao.

Artigo 20. E proibido a conservacio e o consumo de quaisquer substancias que
possuam teor alcodlico e drogas ilicitas nas dependéncias da instituicdo. Sendo que o
descumprimento desta norma sujeitara ao idoso residente as medidas administrativas
cabiveie. A raincidéncia poderéd acarratar ao idoso ¢ encaminhamento para instituicéo
apropriada ou seu desacolhimento institucional, com o devido parscer da Diregao.

Artigo. 21. E vedado a0 idoso residente 0 armazenamento de medicamentos em
sua unidade de moradia. Devendo a equipe de enfermagem conservar tais
meadicamentos em dispositivos individuais previamente identificados, em proporgéo a
quantidacde necesséria para uso imediato de cada idoso.



Paragrafol® E vedado =20 visitante administrar medicamentos alopéticos,
homaopaticos, bem como chas e congéneres, sam a previa auiorizacdo dos
rasponsavsis pela CASA VILA BELLA.

CAPITULO V

DO BEM-ESTAR DOS IDOSOS RESIDENTES

Artigo 22. O idoso residente tem direitc a um alojamento, que sera cedido na
forma de quarto triplo, duplo ou individual, procurando agrupa-los de forma a conseguir
um bem-estar acolhedor e fraterno, sendo monitorado pela Equipe Técnica
Multidisciplinar. Surginde eventuais limitagdes em sua atividade de vida didria ou em
caso de enfermidade, ou ainda surgimento de alteracdo em seu grau de dependéncia,
o0 idoso sera transferido para um ambiente de isolamento da instituicgo (prevenir uma
contaminacdo dos demais internos).

Paragrafo 1°. Conforme a disponibilidade & data do internamento, sera, sempre
que possivel, em quarios de duas camas e sd, excepcionalmente, ser de uma ou mais
de duas, procurando-se agrupar os idosos de forma a conseguir-se a desejavel
harmonia entre todos.

Paragrafo 2° Tratando-se de casais, serdo aiojades, sempre que possivel, nc
mesmo quarto, com duas camas ou com cama de casal.

Paragrafo 3° Ocorrendo o falecimento de um dos cdnjuges, o sobrevivo podera
ser transferido para outra instalacéo adequada & sua nova situacéo.

Paragrafo 4°. Os pedidos de manutencéo e de reparos nas unidades de moradia
deverzo ser solicitados & geréncia administrativa da entidade asilar.

Paragrafo 5° As roupas de cama e banho serfo trocadas nos dias em que
ocorrer a limpeza da unidade de moradia.

Paragrafo 6° As roupas de uso pessoal de cada idoso residents, serao
encaminhadas 2 lavanderia da instituicdo, que terd o prazo de 02 (dois) dias para a
devolugao.

Paragrafo 7° Surgindo eventuais limitacdes em sua atividade de vida diaria ou
em caso de enfermidade, ou ainda surgimento de alteracdo em seu grau de
dependéncia, o idoso sera transferido para a enfermaria da instituicéo.

Artige. 23. A instituicio fornecera ao idoso residente 06 (seis) refeigdes didrias
que serdc servidas no refeitdrio, nos seguinies horarios:

Café da manha, 08h00 as 0ShC0
Lanche da mannhi, 10h00 as 10030
Almocgo 11h00 as 12h00

Café da tarde as 14h30 as 15n30



Jantar as 18n30 as 18h30
Cha as 21h00.

Paragrafo 1°, As refeicdes sempre serdo tomadas no refeitério da instituicao,
salvo recomendacao medica, por escrito, em casos de impossibilidade de locomocao
do idoso residente.

Paragrafo 2°. Os idosos portacdores de diabetes ou de outras enfermidades que
ensejam as restricbes alimentares e aqueles que seguem dieta especial, receberéo
alimentag&o condizente conforme orientacdes médicas, para resguardo da salde
pessoal de cada um.

Paragrafo 3° Nao € permitido ao idoso guardar em vasilhames alimentos das
refeicdes para levar para seu aposento para se alimentar depois dos horarios previstos
peio regulamento da casa Vila Bella.

Artigo 24 A Equipe Técnica Multidisciplinar devera informar ao idoso residenie,
com antecadéncia, sobre os dias de consultas e exames médicos.

Paragrafo 1°: O idoso ndo podera recusar as consultas ao medico, nem a
realizacao dos exames solicitados.

Artigo 25. Tedo o idoso residente tem direito a receber tratamento personalizado
nas areas de salde, psicologia, odontologia, assisiéncia social, fisioterapia, nuiricéo e
outros atendimentios técnicos que se fizerem necessarios.

Artigo 26. O idoso residente tem direito de participar de todas as atividades
culturais, recreativas & educacionais, promovidas pela instituicZo, observando-se sua
manifestacdo de vontade e suas limitacdes pessoais. Incluindo as Praticas
Aliernativas/Complementar.

Artigo 27. E vedado ao idoso residente o exercicio de qualquer atividade laboral
dentro e fora da instituicdo.

Paragrafo 1° A equipe de enfermagem podera indicar atividades laborterapicas
como jardinagem, artesanato, croché e similares, em niveis adequados & capacidade
do idoso, respeitada a vontade expressa do idoso em participar de tais atividades.

Paragrafo 2° As atividades citadas no parédgrafo 1° do presente artigo nao
gerardo nenhuma espécie de remuneragéo ou vinculo trabalhista entre o ideso e a
Instituicdo.

Paragrafo 3° As atividades desenvolvidas pelo Idoso deveréo ser anotadas no
Prontuério individual do idoso.

Artigo. 28 £ vedado 2 instituicdo utilizar o idoso residente em atividades laborais
dentro e fora da entidade, em acréscimo ou substituicdo de funcionarios ausentes ou
com contraio de trabalho suspenso, caracterizando essa pratica em aproveitamento
ilicitc de mao de obra.

Artigo. 28, A identidade, individualidade e a privacidade, sdo direitos individuais
do idoso e ndo poderdo ser violados, seja por funcionarios, voluntérios, dirigentes ou
visitantes. A vioiacdo desses direitos implicard a abertura de medidas administrativas
disciplinares.



Artigo 30. Qualguer anormalidadse, desentandimenio com ouiro idcso rasidents,
Cesaparscimenio de perience pessoal, movimeniacio de pessoas ndo ideniificadas, ma
conduta de funcionzrios e de ouiros idesos acolhidos, deverd ssr comunicada
imediataments 4 DIRECAQ, 2 fim de saram tomadas as medidas cabivais.

Artigo 31. NMao sera permitido a nenhum ideso residente manier medicamenio
em ssu poder, devendo ioda e quaiguer medicacidc ser fornecida pelo setor de
enferrnagem, observando-se sempre as prescricdes médicas.

CAPITULO VI

DAS EXCECOES AO REGIME DE INTERNATO

Artigo 32. O idoso resicdente, com autonomia para desempenhar suas atividades
de vida diaria, salve restricdo da Equipe Técnica Multidisciplinar, pcdera ausentar-se da
instituicdc, com acompanhanie autorizado, para tratar de seus assunics particulares.
Porém, antes da saida devera comunicar ao responsavel iécnico, informando o destino
2 0 heréric de retorno.

Paragrafo Unico. O idoso residente que desrespeitar os horarios ou retornar
alcoglizado, ficara sujeitc as medidas administrativas.

Artigo 33. Os idosos residentes que possuirem boas condicdes de saude, com
a devida aprovacéo médica, poderio participar de atividades externas promovidas pela
instituicdo, com o devide monitoramento de funcicnarios. ‘

CAPITULO VI

DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DISCIPLINARES

Artigo 34. Em caso de descumprimento de qualquer norma deste Regimento
Interno, devera o idoso residents, em primeiro momento, receber adverténcia verbal da
Direc&o. Sendo que a referida adverténcia ficara registrada no prontuario individual do
idoso.

Artigo 3B. Persistinde o comportamento cpogitor para com as normas deste
ragulamento, o idosc residente recebera uma adveriéncia por escritc da DirecZo da
ingtituicio. Apds, um membro da familia ou o responsdvel legal do idoso serdo
notificados para ciéncia do ocorrido & da medida administrativa disciplinar.

Paragrafo Unico. O agravamento da situacdo comportamental do idoso
residente ensejaré o seu desacolhimento institucional, devendo a adminisiragio
encaminhar relatério detalnado do ocorrido, juniamente com laudo da Equipe de
anfermagem a Promotoria de Justica do Idoso e ao Consetho Municipal do Idoso.



CAPITULO VIl

DA RESPONSABILIDADE DOS FAMILIARES E DOS RESPONSAVEIS LEGAIS

Artigo. 36. Conforme ¢ Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/03) &€ dever da familia
acompanhar o idoso institucionalizado, mantendo os vinculos familiares e propiciando
sua vivéncia familiar ¢ social. Desta forma a familia assume o compromisso e a
responsabilidade de realizar visitas ao idoso pelo menos 02 (duas) vezes ao més g, a
cada 02 (dois) meses, leva-lo para passear fora da instituico, principalmente em datas
festivas (Natal, Aniversarios, Dia dos Pais, Dia das Maes, dentre ouiras).

Paragrafo 1°. Tais saidas deverdo ser comunicadas pela familia, com no minimo
01 (um) dia de antecedéncia ao servico social da instituicdo, para a retirada da
medicacéo utilizada pelo idoso em questo.

Paragrafo 2°: Quando da saida do idoso com a familia, os bens pessoais que o
idoso retirar do seu alojamento dever&o ser listados em rol préprio, sob assinatura, € no
seu retorno deverdo ser conferidos pelo funciondrio que o recepcionar, cenferindo os
itens com o rol mencionado acima.

Artigo 37. No periodo em que o idoso residente estiver com sua familia, esta
sera a responsavel pelo bem-estar fisico @ emocional do idoso. Havendo a constatacdo
de maus tratos durante o periodo da saida, a instituicdo comunicard os fatos a
Promotoria de Justica do Idoso, ao CREAS e ao Conselho Municipal do Idoso.

Artigo 38. A familia ou responsavel legal pelo idoso residente deve assumir o
compromisso de participar dos eventos realizados na instituicdo, a fim de fortalecer os
vinculos afetivos com o idoso acolhido.

Artigo 39. Em casos de necessidade de atendimento médico, o idoso residente
sera encaminhado para uma unidade da rede municipal de salde e a familia ou o
responsavel legal serdo informados imediatamente. Caso ocorra a internacdo
hospitalar, cabera a familia ou o responsavel legal acompanhar o idoso nesse periodo
ou providenciar acompanhante.

Artigo 40. A familia ou o responsavel legal devem manter atualizado o cadastro
pessoal do idoso residente, com telefones, e-mails @ enderscos completos, para
contatos.

Artigo 41. A familia ou o responsavel legal, dentro de suas possibilidades,
poderdo contribuir financeiramente ou materialmente com a instituicdo, de forma
voluntaria e por livre deliberagao.

Artigo 42. Ocorrendo o descumprimento das normas estabelecidas acima, pela
familia ou pelo responsavel legal do idoso, deverdo estes serem notificados pela
instituicdo. Havende omissdc ou persisténcia da irregularidade, o caso sera
encaminhado a Promotoria de Justica do Idoso, ao CREAS e ao Conselho Municipal do
Idoso, sem prejuizo de medidas judiciais pertinentes.

CAPITULO IX

DA CONYIVENCIA SOCIAL DO IDOSO ACOLHIDO NA INSTITUICAQ
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Artigo 43. O idoso residente tem livre acesso as &rsas de convivéncia da
instituicdo e para manter relacionamentos interpessocais, pacificos com ouiros idosos
acolhidos, funcicnarios, colaboradores, voluntarios, dirigeniss e visiianiss, devendo
respeitar a liberdade e a privacidade de cada um.

Artigo 44, N2o & permitido ao idoso acolhido, dar ou emprastar seus pertences
pessoais a funcionarios, colaboradores, voluntarios, dirigentes e visitantes. De igual
forma nao é permitido acs funcionérios apropriar-se de periences do idoso residente,
exceto se houver determinacao da administracao.

Artigo 43. A instituic&o n&o se responsabiliza por qualquer tipo de transacao que
venha a ocorrer enire 0s idosos residentes, seja em valores monetarios ou com objetos.

Artigo 48. E vedado o empréstimo de dinheiro ou de objetos de valor entre os
idosos residentss e funcionarios, colaboradores, voluntarios, dirigentes e visitantes.

Paragrafo 1° Nao & permitido jogos de azar, tipo carteados ou similares, que
envolvam aposias monetarias entre os residentes e nem entre os residentes e quaisquer
funcionarios ou prestadores de servigos voluntarios ou ndo da Casa Vila Bella.

Artigo 47. O idoso residente deve respeitar as normas de boa convivéncia e as
regras que serdo fixadas nas portas das unidades de moradia, nos quartos da
enfermaria e no refeitorio.

Artigo 48. A instituicdo ndo proibe, entretanto, ndo incentiva, relacionamentos
intimos entre os idosos residentes. Caso isso ocorra, 0os envolvidos dever&o manter
discricBo e compertamento adequado. Nao serdo permitidas situacdes de contatos
intimos em &areas de convivéncia que constranjam outros idosos residentes,
funcionérios, colaboradores, dirigentes e visitantes. O casal devera respeitar essa
norma para evitar a tomada de medidas administrativas disciplinares.

Artigo 49. Para que se preserve a boa convivéncia social deve-se raspeitar o
espaco de cada um, ou seja, ndo se deve enfrar no gquaric de ouiro idoso residente, sem
a presenca e o consentimento do mesmo.

CAPITULO XI
DAS VISITAS

Artigo 30. Toda a pessoa que comparecer a instituicgo para visitar os idosos
residentes ou tratar de assuntos profissionais ou particulares, passara por uma breve
avaliacéo (afericdo de temperatura e desinfeccdo das méos) a ser utilizado durante o

periodo em que permanecer na entidade, facilitando assim o controle da portaria.

Artigo 51. As visitas aos idosos residentes poderéo ser realizadas diariamente,
das 09h00 as 18h00, em lecal interno determinado pela adminisiracio.

Artigo 52. Soments am casos excepcionais ou na impossibilidade de locomocao
do idoso residents, as visitas poderdo ser realizadas na enfermaria, controlando-se o0
numero de visitantas, a critério da rasponsavel técnica.



Dos Funcionarios, Doagoes & Disposicdes em Geral
CAPITULO X
DOS FUNCIONARIOS

Artigo 83. Todo funcionario devera conhecer o Estatuto do Idosoe, ficando sob a
responsabilidade da instituicdo promover direta ou indirstamente o treinamento
necessario para tal conhecimento.

Artigo 54. Cada funcionério devera cumprir rigorosamente as funcdes inerentes
a0 seu cargo.

Paragrafo Unice. Independente de sua funcdo, quando o idoso acolhido estiver
necessitando de algum auxilio ou cuidado, o funcionario devera atendé-lo de imediato,
caso ndo seja possivel, deverd encaminhar o idoso ac setor competente, a fim de que
se evite qualquer omissao.

Artigo 53. Todo funcionério & responsavel pelo asseio em seu seior de trabalho,
bem como pela ordem e controle de tudo que lhe houver sido confiado em raz&o de sua
funcéo.

Artigo 56. Toda a medicacdo aos idosos residentes sera ministrada
exclusivamente por funcionarios da equipe de enfermagem, sob a supervisdo da
responsavel técnica.

Artigo 57 Nao sera permitida a visita a funcionarios durante a jornada de
irabalho destes, salvo em casos de exirema urgéncia e necessidade, devendo a
conversa ser breve e realizada no escritdrio da administracao.

Artigo 58. E vedado o uso de aparelhos celulares, mp3 e similares, durante a
jornada de trabalho. Tal medida é exdiremamente necessaria a fim de se evitar acidentes
de trabalho e prejuize no andamento das atividades laborais de cada funcionario.

Artigo 59. Cada funcionario deve observar sempre o sigilo profissional a respeito
de comportamentos e acontecimentos vivenciados pelos idosos residentes, enquanto
pessoas institucionalizadas.

CAPITULO XlI
DAS DOACOES

Artigo 60. As doacgbes recebidas pela instituicdo, de todas as formas e
naturezas, serdo registradas no “Livro de Doacdes” ou em arquivos informatizados, com
a anotacdo do nome da pessoa fisica ou juridica, CNPJ se for o caso, endereco
completo, telefone e a descricdo da doacdo. Devendo ser emitido o respectivo recibo,
gerando-se entdo ¢ langamento contabil da doacéo.

Paragrafo Unico. Caso a pessoa fisica ou juridica doadora ndo queira se
icentificar, deveré sar anotada a sxpressic “doador andnimo”.



CAPITULO 3l

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo €1. A Dirstoria da instituicdc podera determinar alteraces no presents
Regimento Interno, semprs ¢ue entender necessario para melhor funcionamento da
entidade.

Artigo 62. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria.

Artigo 83. em conformidade com o art. 1° do vigente Estatuto Social desta
instituicéo, devidamente aprovado por sua Dirstoria durante a reunido ordindria
realizada no dia 30/05/2020, entra em vigor nesta data, revogando-se todas as
disposicdes contrarias publicadas anteriormente.

Diretor (R.T.)
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