ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
= GABINETE DO PREFEITO

EXPOSICAO DE MOTIVOS

(Cf. Art. 3% da Lei Complementar Federal n.295/1998)

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter 3 deliberacao dessa Egrégia Casa o incluso Projeto de Lei
Ordinaria que dispde sobre a Criagao do Conselho Municipal de Politicas Culturais de
Campina Grande/PB, revogando Lei anterior que disciplinava tal Conselho.

A citada atualizagao se faz necessaria tendo em vista a importancia da cultura para a
vida e a identidade da cidade, bem como para o desenvolvimento econdomico e social

do Municipio.

Dessa forma, torna-se necessario envolver a sociedade civil e os diversos setores da
cadeia produtiva cultural nas decisoes € nas acbes relacionadas 3 cultura, garantindo
maior representatividade e legitimidade nas politicas e projetos culturais, sendo
fundamental a produgao e 0 acesso 3 cultura local, por meio de politicas publicas

especificas € coordenadas.

Dessa maneira, € indispensavel a Criagdo de um Conselho Municipal de Cultura para
que possa estabelecer um dialogo preciso entre as questdes culturais do Municipio,
buscando resolugdes juntamente com membros da sociedade civil, que conhecem de
perto o dia a dia da classe artistica e suas demandas.

A principal alteracao concentra-se no Art. 7%, uma vez que foi feita a insercao da mesma
quantidade de membros da sociedade civil com os que eram escolhidos, peto Poder

Publico, para que haja paridade e as decisoes se tornem congruentes.

Ao Exmo. St. Presidente da Camara Municipal de Campina Grande-PB
Vereador MARINALDO CARDOSO
Rua Santa Clara, s/n - Sao Jose, Campina Grande - PB, 58.400-540.
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Este Projeto de Lei abrange as competéncias do Conselho, além de dispor sobre 0s seus
membros, sendo 12 (doze) escolhidos pelo Chefe do Poder Executivo, e os 12 (doze)
demais serdo representantes da sociedade civil, ligados aos setores artistico e cultural.

EX POSITIS, considerando o alcance social desta Lei, contamos com a colaboragao de
Vossas Exceléncias, solicitando com fundamento no Art. 154, inciso II, do RICMGC, a
tramitacao deste Projeto de Lei Ordinaria e sua oportuna aprovago plenaria (CL. Aat.
159, do RICMCQG).

CUNHA LIMA BRANCO
Prefeito Constitucional
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PROJETO DE LEI N.* DE 06 DE MARCO DE 2023.

ORIGEM N.° 011/2023

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE CAMPINA
GRANDE/PB, CONFORME AS METAS L PRINCIPIOS
FUNDADOS PELO SISTEMA NACIONAL DE CULTURA,
REVOGA A LEI MUNICIPAL N.° 6.994, DE 10 DE
SETEMBRO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB, ¢rgao colegiado, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, com
atribuicdes normativa, consultiva e fiscalizadora, cuja finalidade € promover a gestao
democrética da Politica Cultural do Municipio de Campina Grande/PB.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB:

I — elaborar ou rever o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagao do Chefe do
Poder Executivo;

II - organizar e dirigir seus servicos administrativos;

III - promover a Conferéncia Municipal de Cultura, bienalmente, em parceria com a
Secretaria Municipal de Cultura do Municipio de Campina Grande/PB;

IV — elaborar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

V - elaborar, discutir, aperfeigoar e aprovar o Plano Municipal de Cultura, a partir das
diretrizes e acdes definidas na Conferéncia Municipal de Cultura;

VI - apreciar e aprovar as diretrizes para o Sistema Municipal de Cultura - SMC, no
ambito das respectivas esferas de competéncia;

VII - definir pardmetros gerais para a aplicagao dos recursos destinados a cultura pelo
Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VIII - acompanhar e fiscalizar a aplicagao de tais recursos destinados aos, projetos
contemnplados, bem como a anélise dos relatorios de prestacdes de conga?{éecretaria
de Cultura do Municipio de Campina Grande/PB;

IX - apoiar os acordos e pactos entre 0s 6rgaos do Municipio para implementagao do
Sistema Municipal de Cultura - SMC;

X — estabelecer orientacdes, diretrizes, deliberacoes normativas e mogoes, pertinentes
aos objetivos e atribui¢des do Sistema Municipal de Cultura - SMC;
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XI — estabelecer cooperagao com O0s movimentos sociais, as organizagoes nao-
governamentais, as entidades privadas sem fins lucrativos e o setor empresarial;

XII - incentivar a participagdo democratica na gestao das politicas e dos investimentos
ptblicos na area cultural;

XIII - delegar a deliberagdo, a fiscalizagdo e 0 acompanhamento de matérias as
diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politicas Culturais;
XIV — colaborar com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica Cultural, como
6rgao consultivo ou de assessoramento, sempre que solicitado ou apresentando
sugestoes;

XV - opinar sobre o reconhecimento das instituicdes com fins culturais, para efeito de
recebimento de auxilios ou subvengdes, mediante a aprovacao de seus estatutos;

XVI - opinar sobre 0s programas apresentados por institui¢oes culturais para efeito de
recebimento de subvencdes e auxilios, ou orienta-los, como forma de colaboragao;
XVII — avaliar o reconhecimento de institui¢oes culturais como Organizag0es Sociais;
XVIII — propor a concessdao de auxilios emergenciais, dentro das dotagoes
orcamentdrias especificas, as institui¢des com fins culturais, oficiais ou particulares,
declaradas de utilidade ptiblica municipal, tendo em vista a conservacao e guarda de
seu patrimdnio cultural e a execugao de projetos especificos para a difusao da cultura
cientifica, literaria e artistica;

XIX - cooperar na defesa e na conservagao do patrimédnio historico, artistico,
arquiteténico, paisagistico, arqueoldgico, natural e imaterial do Municipio de
Campina Grande/PB;

XX — propor ag¢des que estimulem a produgdo e a difusdo das diversas formas de
manifestacoes culturais do Municipio Campina Grande/PB;

XXI - propor campanhas que visem a0 desenvolvimento das agdes culturais do
Municipio de Campina Grande/PB;

XXII - fiscalizar a execugio do Plano Municipal de Cultura;

XXIII - opinar sobre o0 emprego dos recursos recebidos por instituicdes culturais
através do Plano Municipal de Cultura e propor ao Chefe do Poder Executivo a
abertura de sindicancia, quando entender conveniente;

XXTV - emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza cultural, que lhe sejam
submetidos pela Prefeitura Municipal ou pelos 6rgaos competentes da sua
administracio indireta na area cultural do Municipio de Campina Grande/)ﬁiﬁ

XXV - opinar sobre convénios e incentiva-los, quando autorizados peld”Chefe do
Poder Executivo, visando a realizagdo de exposigoes, festivais, congressos de carater
cientifico, artistico e literario, ou intercAmbio cultural com outras entidades;

XXVI - participar em eventos e agoes que tratem de assuntos de relevancia para a area
cultural;
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Art. 3°. O Conselho podera convocar técnicos para auxilid-lo em pareceres de projetos
ou matérias especificas, quando houver necessidade de analises técnicas mais
aprofundadas por profissional competente, sobre a area em questao.

Art. 4°. O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande sera
constituido por membros do setor publico, pessoas de notdrio saber cultural e
representantes da sociedade civil organizada, ligados ao setor artistico e cultural,
totalizando 24 (vinte e quatro) membros titulares e seus respectivos suplentes,
distribuidos da seguinte forma:

I — 12 (doze) representantes e seus respectivos suplentes, indicados pelo Prefeito
Municipal de Campina Grande/PB;

I — 12 (doze) representantes da sociedade civil, ligados aos setores artisticos e
culturais, e seus respectivos suplentes, eleitos democraticamente entre 0s seus
segmentos artisticos, em eleicado convocada por meio de edital pela Secretaria
Municipal de Cultural de Campina Grande/PB.

§1°. Poderdo participar do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC os
representantes de associagOes, sindicatos, sociedades ou entidades similares, artistas
voluntarios, amadores ou profissionais, desde que residentes e/ou instalados no
Municipio de Campina Grande/PB e que comprovadamente desenvolvam atividades
culturais realizadas no Municipio ha 02 (dois) anos, no minimo.

§2°. Além dos membros do setor publico e da sociedade civil organizada, podem ter
assento no Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB, como
membros de honra, com direito a voz, sem direito a voto, os representantes cujos
nomes sejam aprovados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais, por indicagao

de um dos seus membros ou do Prefeito do Municipio de Campina Grande/PB.

§3°. No caso de vacancia do cargo de conselheiro titular, serd nomeado o membro
suplente, que completara o tempo restante do mandato.

§4°. Nas auséncias ocasionais e justificadas dos membros titulares, os@w@{r\bros
suplentes deverao substitui-los, com direito a voz e voto.

§52. A funcio de membro do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB serd voluntéria, nao remunerada, sendo considerada de relevante interesse
publico.
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§6°. Declarar-se-4 vacancia do cargo em caso de morte, rentncia ou auséncia de
conselheiro em 03 (trés) reunides consecutivas sem justificativa.

§7°. O cargo vacante serd preenchido pelo suplente, devendo o setor originario de sua
escolha proceder a indicago de novo suplente para o tempo remanescente, dentro das
regras previstas no §1° do Art. 4° desta Lei.

Art. 52 Na composicao do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC, o Chefe
do Poder Executivo nomeara 12 (doze) representantes da sociedade civil, eleitos
democraticamente pela classe artistica, conforme o inciso II, Art. 4° desta Lei, e 12
(doze) representantes do Poder Publico Municipal e seus respectivos suplentes.

Art. 6°. Os conselheiros representantes da sociedade civil em seus diversos segmentos
serdo eleitos em plendrias promovidas e organizadas pelos varios ambitos do setor
artistico e cultural, ficando a responsabilidade pela organizacao das plenarias aos
segmentos que as convocarem, tendo como orientacdo o edital langado pela Secretaria
Municipal de Cultura, amplamente divulgado com datas e prazos, obedecendo a
seguinte composi¢ao:

I - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de artes visuais;

II - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de audiovisual;

III - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da rea de culturas populares;
IV - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de artesanato;

V - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da drea de culturas digitais;
VI - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de culturas urbanas;
VII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de danga;

VIII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de teatro e circo;
IX - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de museus e espagos
de memdria material e imaterial;

X - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de literatura;

XI - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de musica;

XII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de @yﬂ’&ra afro-

brasileira.

§1°. Qualquer pessoa fisica podera se candidatar e ser eleita para representar um Unico
segmento da sociedade civil no Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC,
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independentemente de vinculacdo a qualquer instituigao cultural, cumprido o disposto no
§1°, do Art. 4%, desta Lei.

§2°. As Plenarias para eleicao serdo convocadas pela Secretaria de Cultura por meio de
edital publicado nos mais diversos meios de comunicacio e na imprensa oficial.

§3°. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de 02 (dois) anos, renovavel uma
vez por igual periodo, através de eleigao.

§4°. Os conselheiros representantes do setor publico terao mandato equivalente ao do Chefe
do Poder Executivo Municipal, podendo ser substituido no decorrer deste periodo.

§5° O Conselho Municipal de Politicas Culturais reunir-se-a obrigatoriamente 01 (uma) vez
por mes, podendo em caso de urgéncia ou forca maior, convocar reunido extraordinaria.

§6°. Os representantes do Poder Publico e da sociedade civil, titulares e suplentes, serao
nomeados por ato do Prefeito do Municipio.

§7°. Servidores Publicos de quaisquer das esferas do Poder Executivo, Legislativo ou
Judiciario, detentores de cargos de confianga, demissiveis ad nufum, nao poderao
concorrer as vagas destinadas a representagdo da sociedade civil no Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

Art. 7°. Os 12 (doze) representantes do Poder Publico Municipal, sendo 12 (doze)
titulares e 12 (doze) suplentes, serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo, levando
em conta a seguinte composi¢ao:

I - 01 (um) membro titular permanente, representado pelo(a) Secretario(a) Municipal
de Cultura de Campina Grande, sendo este substituido pelo vice-presidente na sua
auséncia;

II — 02 (dois) membros titulares e 02 (dois) membros suplentes, representantes da
Secretaria Municipal de Cultura de Campina Grande;

III - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes do Teatro

Municipal Severino Cabral; )
IV - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representa museus,

patriménio cultural e espagos de memoria;
V - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes do Centro
Cultural Lourdes Ramalho;
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VI-01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representante da Filarmonica
do Municipio de Campina Grande/PB;

VII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes da Biblioteca
Municipal Félix Araujo;

VIII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes da Estacao
Cidadania;

IX — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes da Secretaria
de Educacao - SEDUC;

X - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes da Secretaria
de Planejamento - SEPLAN; e

XI — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes da Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico - SEDE.

Art. 82, O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB sera
presidido pelo(a) Secretario(a) Municipal de Cultura e devera observar as seguintes
diretrizes:

I - sdo 6rgaos do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB:
o Pleno, as Camaras e as Comissoes Tematicas;

II — a Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB ser4 exercida pelo Secretario Municipal de Cultura;

IIl — ao Presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB caberd, dentre outras atribuigoes, o voto de qualidade;

IV — o Secretario-Geral do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB coordenard as atividades internas e substituird o Presidente na sua
auséncia;

V - as deliberacdes do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB serdo tomadas por maioria simples, salvo nos seguintes casos, 0s quais
exigirao maioria absoluta:

a) elaboragao e alteracdo do Regimento Interno;
b) exclusio de membros, conforme 0s casos a serem previstos no Regimento Interno.

VI - o Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina GrandgfPB podera
solicitar a contratacio de consultores e especialistas para auxilia-lo em suas fungoes;
VII - os atos do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB
serdo publicados no Semanario Oficial do Municipio de Campina Grande/PB;
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VIII - todos os procedimentos do Conselho Municipal de Politicas Culturais de
Campina Grande/PB pautar-se-ao pelos principios constitucionais regentes da
Administragdo Pablica.

Paragrafo unico. O vice-presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais de
Campina Grande/PB sera escolhido dentre os 12 (doze) membros indicados pelo Chefe
do Poder Executivo, ouvido(a) o(a) Secretario(a) Municipal de Cultura.

Art. 9°. A sessdo apenas tera inicio com a presenca do quérum minimo de 13 (treze)
membros.

Art. 10. Por meio de ato do Secretario Municipal de Cultura de Campina Grande/PB,
designar-se-4 a estrutura de funcionamento € 0 COTpO secretarial do Conselho
Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande - CMPC, dentre servidores
publicos.

Art. 11. As Comissoes Tematicas e Grupos de Trabalho deverao ter no minimo 03 (trés)
componentes formados mediante necessidade por membros titulares do Conselho
Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande - CMPC, e terdo por competéncia
fornecer subsidios nas tomadas de decisdes do Plenario sobre pesquisas, estudos,
levantamentos de dados e fornecimento de pareceres préevios, para temas transversais
e emergenciais relacionados a drea cultural.

Art. 12. O corpo técnico de érgaos do Poder Publico Municipal podera participar, sem
direito a voto, das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho do Conselho Municipal
de Politicas Culturais de Campina Grande - CMPC, por solicitagao do Presidente ao
6rgao competente, sempre que se debater matéria ligada a respectiva reparticao.

Art. 13. Compete aos Foruns Setoriais, formados pelos participantes das pre-
conferéncias setoriais da Conferéncia Municipal de Cultura, fornecer subsidios para
tomadas de decisdes do Plenario, em especial quanto a defini¢do de politiggs, iretrizes

e estratégias dos respectivos setores culturais previstos no Art. 12.

§1°. Os Foruns e as pré-conferéncias sao independentes e auténomos, criados pelos
diversos setores da cadeia produtiva cultural e membros da sociedade civil.

§2°. A Secretaria de Cultura deverd incentivar, organizar € conduzir os Féruns e as pre-
conferéncias.
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Art. 14. A Conferéncia Municipal de Cultura, aberta a participagao de todos 0s
cidadaos campinenses, competira:

I — avaliar o resultado das agdes propostas em edicdes anteriores da Conferéncia
Municipal de Cultura;

II — subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores, na definigao
das diretrizes para elaboragao do Plano Municipal de Cultura;

I1I - mapear a produgao cultural de Campina Grande/PB, discutir suas peculiaridades,
contradigoes e necessidades, estabelecendo prioridades e metas;

IV — criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsidiar a elaboracao do
respectivo Plano Municipal de Cultura - PMC, colaborando assim, para a integragao
dos Sistemas Municipal, Estadual e Nacional de Cultura;

V — colaborar e incentivar a organizagao de redes sociais culturais em torno de planos
e metas comuns, bem como interacdo regional nas acOes artisticas € culturais,
facilitando e fortalecendo o estabelecimento de novas redes;

VI - contribuir para a formagao dos Sistemas Municipal, Estadual e Nacional de
Informacdes Culturais;

VII - mobilizar a sociedade, o Poder Publico e os meios de comunicagao para a
importéncia da cultura, bem como de suas manifestagoes, para O desenvolvimento
sustentavel do Municipio, da regiao e, notadamente, do pais;

VIII - promover, ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de participagao
popular no Municipio, por meio de debates sobre as representagoes € 0S processos
constitutivos da identidade e diversidade cultural de Campina Grande/PB;

IX — consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade local;
X - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagao as politicas
publicas nas trés instancias governamentais: municipal, estadual e federal;

XI — reiterar a importancia da Agenda 71 da Cultura como documento balizador das
politicas culturais;

XII — validar a participagdo de delegados para a Conferéncia Estad?%}&e Cultura,
quando for o caso.

Art. 15. Fica revogada a Lei Municipal n.° 6.994 de 29 de agosto de 2018 e demais
disposigdes em contrario.

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar 0s casos Omissos por meio

de Decreto.
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Art. 17. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

CUNHA LIMA BRANCO
Prefeito Constitucional

BR

DE 06 DE MARCO DE 2023.
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LEI N° 6.994 De 10 de Setembro de 2018.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS

CULTURAIS DE CAMPINA GRANDEI/PB, CONFORME AS

METAS E PRINCIPIOS FUNDADOS PELO SISTEMA

NACIONAL DE CULTURA, ESTABELECE OUTRAS

PROVIDENCIAS E REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 5.212,
. DE 29 DE AGOSTO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, fago saber que a Cémara

de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica criado o Conselho:Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB, 6rgao colegiado, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, com atribuigcdes

_normativa, consultiva e fiscalizadora, cuja finalidade é promover a gestao democratica da
Politica Cultural do Municipio de Campina Grande/PB.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB:

| — elaborar ou rever o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagéo do
Chefe do Poder Executivo;

Il — organizar e dirigir seus servigos administrativos;

Il — promover, bienalmente, em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura
do Municipio de Campina Grande/PB, a Conferéncia Municipal de Cultura;

IV — elaborar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

V — elaborar, discutir, aperfeicoar e aprovar o Plano Municipal de Cultura, a partir
das diretrizes e a¢des definidas na Conferéncia Municipal de Cultura;

VI — apreciar e aprovar as diretrizes para o Sistema Municipal de Cultura - SMC,
no ambito das respectivas esferas de competéncia;

VIl — definir parametros gerais para a aplicacdo dos recursos destinados a
cultura pelo Sistema Municipal de Cultura — SMC, acompanhar e fiscalizar a aplicagéo de
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tais recursos destinados aos projetos contemplados, bem como a analise dos relatorios de
prestacdes de contas a Secretaria de Cultura do Municipio de Campina Grande/PB;

VIl — apoiar os acordos e pactos entre 0S 4rgéos do Municipio &para
implementagao do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

IX — estabelecer orientagdes, diretrizes, deliberagdes normativas e mogoes,
pertinentes aos objetivos € atribuicdes do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

X — estabelecer cooperagdo com 0S movimentos sociais, organizagoes nao-
governamentais, entidade privadas sem fins lucrativos e o setor empresarial;

Xl — incentivar a participagao democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

X|l — delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de
Politicas Culturais a deliberagao, fiscalizagio e acompanhamento de matérias;

X|ll - colaborar com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica Cultural,
como 6rgdo consultivo ou de assessoramento, sempre que solicitado ou apresentando
sugestdes;

XIV — opinar sobre o reconhecimento das instituicdes com fins culturais, para

" efeito de recebimento de auxilios ou subvengdes, mediante a aprovagao de seus estatutos;

XV - opinar sobre os programas apresentados por instituicdes culturais para
efeito de recebimento de subvengdes, auxilios, ou orienta-los, como forma de colaboragao;

XV| — avaliar o reconhecimento de instituicdes culturais como Organizagdes
Sociais;

XVIl — propor a concesséo de auxilios emergenciais, dentro das dotagdes
orgamentarias especificas, as instituicdes com fins culturais, oficiais ou particulares,
declaradas de utilidade publica municipal, tendo em vista a conservagao € guarda de seu
patrimdnio cultural e a execucdo de projetos especificos para 3 difusdo da cultura
cientifica, literaria e artistica;

XVIII — cooperar na defesa e conservacdo do patrimonio historico, artistico,
arquitetdnico, paisagistico, arqueolégico, natural e imaterial do Municipio de Campina
Grande/PB;

XIX — propor agdes que estimulem a produgéo e a difusao das diversas formas
de manifestacdes culturais do Municipio Campina Grande/PB; ‘

XX — propor campanhas que visem ao desenvolvimento das acoes culturais do
Municipio de Campina Grande/PB;

e Cultura;
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XXIl — opinar sobre o emprego dos recursos recebidos por instituicoes culturais
através do Plano Municipal de Cultura e propor ao Chefe do Poder Executivo a abertura de
sindicancia, quando entender conveniente; .,

XXIIl — emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza cultural, que lhe
sejam submetidos pela Prefeitura Municipal, ou pelos 6rgdos competentes da sua
administracdo indireta na area cultural do Municipio de Campina Grande/PB;

XXIV — opinar sobre convénios e incentiva-los, quando autorizados pelo Chefe
do Poder Executivo, visando a realizagdo de exposicdes, festivais, congressos de carater
cientifico, artistico e literario, ou intercambio cultural com outras entidades;

XXV - participar em eventos e agbes que tratem de assuntos de relevancia a
area cultural;

XXVI — o conselho podera convocar técnicos para auxilia-lo em pareceres de
projetos ou matérias especificas, quando houver necessidade de analises técnicas mais

aprofundadas por profissional competente, sobre a area em questao.

Art. 3° O Conselho Municipal‘de Politicas Culturais de Campina Grande sera
constituido por membros do setor publico, pessoas de notério saber cultural e
representantes da sociedade civil organizada ligados ao setor artistico e cultural,
totalizando, 24 (vinte e quatro) membros, titulares e seus respectivos suplentes,

distribuidos da seguinte forma:

| — 12 (doze) representantes indicados pelo Prefeito Municipal de Campina
Grande/PB,;

Il — 03 (seis) representantes da sociedade civil organizada, em organismo
ligados ao setor artistico e cultural;

Il — 09 (nove) representantes da sociedade civil, ligados aos setores artisticos e

culturais, eleitos democraticamente entre os seus segmentos artisticos, em elei¢ao
convocada através de edital pela Secretaria Municipal de Cultural de Campina Grande/PB.

§1° Além dos membros do setor publico e da sociedade civil organizada, podem
ter assento no Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB, como
membros de honra, com direito a voz, os representantes cujos nomes sejam aprovados
pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais, por indicagio de um dos seus membros ou
do Prefeito do Municipio de Campina Grande/PB. Qy

. /
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§2° No caso de vacancia do cargo de conselheiro titular, sera nomeado o
membro suplente, que completara o tempo restante do mandato.

§3° Nas auséncias ocasionais e justificadas dos membros titulares, os membros
suplentes deverdo substitui-los, com direito a voz € voto.

§4° A fungdo de membro do Conselho Municipal de Politicas Culturais de

Campina Grande/PB sera voluntaria, néo remunerada, sendo considerada de relevante
interesse publico.

§5° Declarar-se-a vacéncia do cargo em caso de morte, renuincia ou auséncia de
conselheiro em 03 (trés) reunides consecutivas sem justificativa.
§6° O cargo vacante sera preenchido pelo suplente, devendo o setor originario
de sua escolha proceder a indicag8o de novo suplente para o tempo remanescente, dentro
1 . 4 .
das regras previstas no art. 3°, §1°, desta Lei.

§7° Poderao participar do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC os
representantes de associagdes, sindicatos, sociedades ou entidades similares, artistas
voluntarios, amadores ou profissionais, desde que residentes e/ou instalados no Municipio

de Campina Grande/PB e que comprovadamente desenvolvam atividades culturais
realizadas no Municipio ha dois anos, no minimo.

§8° Os Conselheiros a que se refere o inciso Il deste artigo serdo indicados
pelos drgdos da sociedade civil organizada, por solicitagao do Prefeito do Municipio de
Campina Grande/PB.

Art. 4° Na composicdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC, o
Chefe do Poder Executivo nomeara 12 (doze) representantes da sociedade civil, das
diversas areas da cultura do Municipio e 12 (doze) representantes do Poder Publico
Municipal. |

Art. 5° Os conselheiros representantes da sociedade civil em seus diversos

segmentos serdo eleitos em plenarias promovidas e organizadas pelos varios ambitos do
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setor artistico e cultural, ficando a responsabilidade pela organizagéo das plenarias aos
segmentos que as convocarem, tendo como orientagdo o edital langado pela Secretaria

Municipal de Cultural, amplamente divulgado com datas e prazos para o mesmo,
obedecendo a seguinte composigao:

| - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de artes visuais;

Il — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de audiovisual;

Il = 01 (um) membro titular € 01 (um) membro suplente da area de culturas
populares e artesanato;

IV — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de danca;

V = 01 (um) membro titular e 01 (Uum) membro suplente da area de teatro e circo;

VI = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de museus e
espacos de memaria material e imaterial; ;

VIl = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de literatura;

VIIl = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de musica;

IX — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da area de cultura afro
brasileira.

§1° Qualquer pessoa fisica podera se candidatar e ser eleita para representar
um Unico segmento da sociedade civil no Conselho Municipal de Politicas Culturais —

CMPC, independentemente de vinculagdo a qualquer instituicdo cultural, cumprido o
disposto no §7° do art. 3° desta Lei.

§2° As Plenarias para eleigdo seréo convocadas pela Secretaria de Cultura por

meio de edital publicado nos mais diversos meios de comunicacao e na imprensa oficial.

§3° Os representantes da sociedade civil terdo mandato de 02 (dois) anos,
renovavel uma vez por igual periodo, através de elei¢do.
§4° Os conselheiros representantes do setor publico terdo mandato equivalente

20 do Chefe do Poder Executivo Municipal, podendo ser substituido no decorrer deste
periodo. ‘
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§5° O Conselho Municipal de Politicas Culturais reunir-se-a obrigatoriamente 01
(uma) vez por més, podendo em caso de urgéncia ou forga maior, convocar reuniao
extraordinaria.

§6° Os representantes do Poder Publico e da sociedade Civil, titulares e
suplentes, serdo nomeados por ato do Prefeito do Municipio.

Paragrafo Unico. Servidores Publicos de quaisquer das esferas do poder
executivo, legislativo ou judicidrio, detentores de cargos de confianga, demissiveis ad
nutum, ndo poderdo concorrer as vagas destinadas a representagéo da sociedade civil no
Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

Art. 6° Os 12 (doze) titulares representantes do Poder Publico Municipal, sendo
12 (doze) titulares e 12 (doze) suplentes, seréo indicados pelo Chefe do Poder Executivo,
levando em conta a seguinte composigao:

| — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente nato, representado pelo
Secretario (a) Municipal de Cultura do Municipio de Campina Grande/PB;

Il = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes do
Teatro*Municipa| Severino Cabral;

Il — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes dos
museus, patrimonio cultural e espagos de meméria;

IV — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representantes do
Centro Cultural Lourdes Ramalho;

V - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente, representante da
Filarménica do Municipio de Campina Grande/PB;

VI = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes da
Biblioteca Municipal Felix Arauijo;

VIl — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes do Céu
Das Artes;

VIl = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes da
Secretaria de Educagéo - SEDUC;

IX = 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes da
Secretaria de Planejamento - SEPLAN;

/
/
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X — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico - SEDE;

X| — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes da
Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer - SEJEL; “

XIl — 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representantes da
Secretaria de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 7° O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB
devera observar as seguintes diretrizes:

| — sdo 6rgaos do Conselho Municipél de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB: o Pleno, as Camaras e as Comissdes Tematicas;

Il — a presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB sera exercida pelo Secretario Municipal de Cultura;

Il — ao presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB cabera, dentre outras atribuigdes, o voto de qualidade;

IV — o Secretario Geral do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB coordenara as atividades internas e substituira o Presidente na sua auséncia;

V - as deliberagdes do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Gfancfe/PB serdo tomadas por maioria simples, presente a maioria absoluta dos
respectivos membros, salvo nos seguintes casos, que exigem maioria absoluta:

a) elaboragéo e alteracéo do Regimento Interno;

b) exclusdo de membros conforme os casos a serem previstos no regimento
interno.

VI - o0 Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande/PB podera
solicitar a contratagao de consultores e especialistas para auxilia-lo em suas fungdes;

VIl — os atos do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Campina
Grande/PB serdo publicados no Semanérid Oficial do Municipio de Campina Grande/PB;

VIl — todos os procedimentos do Conselho Municipal de Politicas Culturais de

Campina Grande/PB pautar-se-&0 pelos principios  constitucionais regentes da
Administragaéo Publica.

Art. 8° Por meio de ato do Secretdrio Municipal de Cultura de Campina
Grande/PB, sera designado estrutura de funcionamento € o corpo secretarial do Conselho

Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande - CMPC, dentre servidores publicos.
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Art. 9° As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho, com o minimo de 03
(trés) componentes, formadas mediante necessidade por membros titulares do Conselho
Municipal de Politicas Culturais de Campina Grande — CMPC, terdo por competéncia
fornecer subsidios nas tomadas de decisdes do Plenario, sobre pesquisas, estudos,
levantamentos de dados, fornecer pareceres prévios e para temas transversais e
emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 10. O corpo técnico de érgaos do Poder Publico Municipal podera participar,
sem direito a voto, das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho do Conselho Municipal
de Politicas Culturais de Campina Grande - CMPC, por solicitagéo do Presidente ao érgao
competente, sempre que se debater matéria ligada a respectiva reparticéo.

Art. 11. Aos Foruns Setoriais, formados pelos participantes das pré-conferéncias
sétoriais da Conferéncia Municipal de Cultura, compete fornecer subsidios para tomadas

de decisbes do Plenario, em especial quanto & definicdo de politicas, diretrizes e
' estratégias dos respectivos setores culturais pre\iistos no art. 10.
- Art. 12. A Conferéncia Municipal de Cultura, aberta a participagéo de todos os
cidaddos Campinenses, competira:

| — avaliar o resultado das acdes propostas em edigdes anteriores da
Conferéncia Municipal de Cultura;

Il — subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores, na
definicdo das diretrizes para elaboragéo do Plano Municipal de Cultura;

Il — mapear a produgdo cultural de Campina Grande/PB, discutir suas
peculiaridades, contradicdes e necessidades, estabelecendo prioridades e metas;

IV — criar diretrizes pertinentes & demanda local, para subsidiar a elaboragéo do
respectivo Plano Municipal de Cultura - PMC, colaborando assim, para a integragéo dos
Sistemas Municipal, Estadual e Nacional de Cultura;

V — colaborar e incentivar a organizagéo de redes sociais culturais em torno de
planos e metas comuns, bem como interagéo regional nas agdes artisticas e culturais,
facilitando e fortalecendo o estabelecimento de novas redes;

VI — contribuir para a formagéo dos Sistemas
Informagdes Culturais; :

, nicipal, Estadual e Nacional de
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VIl — mobilizar a sociedade, o poder publico e os meios de comunicago, para a
importadncia da cultura, bem como de suas manifestagbes, para o desenvolvimento
sustentavel do Municipio, da regido e, notadamente do pais; ’

VIl — promover, ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de participagéo
popular no Municipio, por meio de debates sobre as representacées e 0s processos
constitutivos da identidade e diversidade cultural de Campina Grande/PB;

IX — consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade
local; _

X — identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagéo as politicas
publicas nas trés instancias governamentais: municipal, estadual e federal;

X| — reiterar a importancia da Agenda 21 da Cultura como documento balizador
das politicas culturais;

Xll — validar a participagdo de delegados para a Conferéncia Estadual de
Cultura, quando for o caso.

Art. 13. Fica revogada a Lei Mun|0|pa| n°® 5.212 de 29 de agosto de 2012 e
~ demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar os casos omissos por
meio de Decreto.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

OMERO RODRIGUES |
Prefeito Municipal



