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ESTADO DA PARAIBA
Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix AraGjo”
Gabinete do Vereador Olimpio Oliveira

Projeto de Lei n° 12024
Campina Grande, 07 de fevereiro de 2024

EMENTA: Reconhece de Utilidade Publica a
ASSOCIACAO ESPACO DE ACOLHIMENTO
HUMANITARIO THAYNA TAVARES -
EAHTT, e da outras providéncias.

Art. 1° - Fica reconhecida de Utilidade Piiblica a ASSOCIACAO ESPACO DE ACOLHIMENTO
HUMANITARIO THAYNA TAVARES - EAHTT.

Art, 2° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicaggo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Campina Grande — Casa Félix Araijo — em 29 de fevereiro

de 2024.

OLIMPIO OLIVEIRA
Vereador de Campina Grande
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ESTADO DA PARAIBA
Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Araiijo”
Gabinete do Vereador Olimpio Oliveira

JUSTIFICATIVA

Da dor nasceu a esperanga de ajudar a quem necessita de um apoio, de uma méo, de um ombro. A
Associagio Espaco de Acolhimento Humanitario Thayna Tavares — EAHTT cumpre uma unica finalidade:
ser um instrumento a favor da VIDA. E o cumpre de forma voluntaria, 100% gratuita, alcancando as pessoas
que precisam de um apoio, ajudando a amenizar as agruras e tormentos pelo que passa a sociedade moderna.

O Espago fica localizado & Rua Doutor Jodio Cariri, n° 140, Bairro do Cruzeiro, nesta cidade,
contando com uma equipe de voluntarios que inclui: recepcionistas, equipes de limpeza, parte diretiva e
juridica, além de profissionais que prestam atendimento psicolégico especializado, cumprindo assim o
grande objetivo de ajudar pessoas depressivas e com ideagdes suicidas, além de prestar atendimento aos
familiares que perderam entes queridos vitimas do suicidio.

O espago existe para ser um farol na escuriddo da alma e tem cumprido, aos trancos e barrancos, esse
designio, gragas a0 compromisso da idealizadora desse Projeto de Vida, a senhora Socorro Tavares, e dos
demais voluntdrios, que tém se dedicado no resgate e assisténcia aos acolhidos, dia apés dia, nos tltimos 05
anos.

Por fim, entendemos que este Poder néo pode olvidar em reconhecer a importéncia deste equipamento
do bem, que hd anos serve a uma substancial parcela da populagdo de nossa cidade, assumindo uma
responsabilidade que seria do Poder Piblico, e djante da lacuna assistencial nfo se resignou e abragou
essa nobre causa.

OLIMPIO OL IRA
Vereador de Campina Grande

GESTAD ¢
AMBIENTAL
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ASSOCIACAO DENOMINADA EAHTT -ASSOCIACAQO ESPAGO
ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES

"ESTATUTOS SOCIAIS

CAPITULO |
DA SEDE, DA DURAGAO E DOS OBJETIVOS

Artigo 1° ASSOCIAGAQO DENOMINADA EAHTT -ASSOCIAGAD ESPACO
DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARESé uma associacéo
civil, entidade de fins ideais, sem finalidade econémica, de carater filantrépico,
nos moldes do que estabelece o Cédigo Civil Brasileiro, Lei n° 10.406/2002, em
seus artigos 53 a 81, tendo como expressdo fantasia “EAHTT”, fundada em
11/10/2018, com endereco, sede & foro juridico na (MATRIZ) na rua Doutor
Jodo Cariri, 140, Cruzeiro, Campina Grande, PB, CEP: 58415-800que sera
regida pelas disposicoes destes Estatutos Sociais e pela legislacdo que lhe for
aplicavel.

Paragrafo Unico: - Por deliberacéo da Assembiéia Geral, observada as
disposicbes legais concernentes & matéria, a EAHTT -ASSOCIAGAO
ESPACO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES, podera
manter dependéncias regulares em todo o territério nacional desde que
atendidas as exigéncias regionais.

Artigo 2° - O prazo de duracio da EAHTT -ASSOCIAGAO ESPACO DE
ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES ¢ por tempo
indeterminado, dissolvendo-se ou extinguindo-se a mesma pelas causas e
condicBes previstas nestes Estatutos Sociais.

Artigo 3° - AEAHTT -ASSOCIAGAO ESPACO DE ACOLHIMENTO
HUMANITARIO THAYNA TAVARES possui como miss3o a ressignificagdo da
vida, servindo a comunidade brasileira, especialmente a paraibana, através de
acgdes de valorizagdo humana, resgate da estima, da esperanca e do S0ITisSO,
também da solidariedade, com o firme propésito de satide fisica @ mental, bem
COmo Crescermos comao pessoas e coletividade.

Artigo 4° - O propésito a ser alqangadc pelaEAHTT -ASSOCIAGAO ESPACO
DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES & ser referéncia no
Brasil, especiaimente na regido Nordeste como entidade que atua,

efetivamente, para a redugéo de indices de suicidio e que contribui de forma -

diferenciada, com a promogao do bem-estar humano na sociedade.
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Artigo 5° - AEAHTT -ASSOCIAGAO ESPAGO DE ACOLHIMENT
HUMANITARIO THAYNA TAVAREStem por finalidades sociais:

a) escritério administrativo e suas atividades afins;

b) organizar e desenvolver palestras e sensibilizagdo sobre temas da
promogéo de sadde fisica e mental;

¢) contribuir para o mapeamento de grupos de risco para oferta de servigos;

d) contribuir para o desenvolvimento da solidariedade humana, através do
aperfeicoamento do homem através da promocio do BEM;

e} realizacdo ou participagdo de projetos/agbes de extensao junio as
Ingtifuicdes de Ensino Superior e entidades de voluntariado, bem como
abertura de estagios para os parceiros:

f) Servicos de cadastramento e triagem para estratificacao e direcionamento de
servicos(transtornos  psiquicos/psiquidtricos), a profissionais, empresas
conveniadas/parceiras e entes publicos;

g) Atendimento terapéutico individual e grupal;

h) Escuta psicoldgica e encaminhamento para profissionais/entidades
parceiros;

i) Oficinas voltadas a trabalhabilidade e qualidade de vida.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - S3o as seguintes categorias de associados da EAHTT -
ASSOCIACAO ESPACO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA
TAVARES

a) Associados - Fundadores;

b) Associados —Colaboradores;

¢) Associados - Contribuintes;

d) Associados - Honorarios.

Artigo 7° - Associados - Fundadores s&o aqueles que:

&
St
I
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a) participaram da Assembléia de Constituicio e Fundacio do EAHTT -/ ! ;
ASSOCIACAO ESPACO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA ;
TAVARES

b) participaram da constituicio do Patriménio Social da instituicdo com valor
fixado em Assembiéia e que, no caso de dissolucdo da Associacio, ndo terdo
direito a uma quota ou fraggo ideal do patrimdnic da associagéo corresponde a
sua contribuigdo, uma vez que tal contribuicao é a titulo de doag3o.

c) foram investidos nessa categoria, na Assembléia de constituicBo da
instituicdo.

Paragrafo Primeiro: - Em ocorrendo o falecimento de algum Associado-
Fundador, essa condigdo e qualidade observado o disposto no paragrafo
segundo deste artigo, sera estendida a herdeiros seus, civilmente capazes, em
linha reta descendente, na mesma proporgao do associado falecido, ainda que
©sses sucessores ndo tenham sido, efetivamente, fundadores da associagéo,
0s quais terdio os mesmos direitos e obrigacbes da categoria em que for
investido.

Paragrafo Segundo: - O novo ou novos associados, a que se refere o
paragrafo 1°, exercerfo seus direitos e terdo as correspondentes obrigaches
nos estritos limites da proporcéo do associado falecido, para todos os fins e
efeitos legais, inclusive para cdmputo de voto.

Artigo 8° - Associados ~Colaboradores séo aqueles que contribuem de forma
significativa comas atividades e os objetivos da entidade, desenvolvendo
legados, a critério da Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro: - Compete aos Associados —~Colaboradores:

a) cumprir o presente estatuto e os regulamentos que forem elaborados,
respeitando ainda as deliberacdes tomadas pelas Assembléias Gerais e pela )
Diretoria Executiva;

b) zelar pelo interesses da Associacio e seus estabelecimentos.

Paragrafo Segundo: - Os Associados - Colaboradores terdo direifo a
participar das solenidades da Associagéo e da Assembiéia Geral, sem direito

de voto, quando convidados por 2/3 (dois tercos) dos Associados Fundadores.

Artigo 9° - Associados ~ Contribuintes, sdo aqueles que efetuarem
contribuicdes mensais e/ou anuais, destinadas ac custeio das atividades
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essenciais desenvolvidas pela Entidade, especificadas no artigo 3°, d
presente Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro: - Compete aos Associados - Contribuintes:

a) cumprir o presente estatutc e os regulamentos que forem elaborados,
respeitando ainda as deliberagdes tomadas pelas Assembléias Gerais e pela
Diretoria Executiva;

b) zelar pelos interesses da Associagdo e seus estabelecimentos.

Paragrafo Segundo: - Os Associados Contribuintes terso direito a participar
das solenidades da Associacéo e da Assembléia Geral, sem direito de voto,
quando convidados por 2/3 (dois tergos) dos Associados Fundadores.

Paragrafo Terceiro: - Compete 4 Assembléia Geral decidir sobre o ingresso de
Associado Contribuinte, bem como fixar os valores das contribuicbes
necessérias para a admiss&o no quadro associativo.

Artigo 10° - Associados - Honorarios sdo aqueles que prestarem relevantes
servigos a entidade, a critério da Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro: - Compete aos Associados - Honorarios:

a) cumprir 0 presente estatuto e os regulamenios gue forem elaborados,
respeitando ainda as deliberages tomadas pelas Assembléias Gerais e pela
Diretoria Executiva;

b) zelar pelos interesses da Associagio e seus estabelecimentos.

Paragrafo Segundo: - Os Associados Honorarios terdo direito a participar das
solenidades da Associacio e da Assembléia Geral, sem direito de voto, quando
convidados por 2/3 (dois tercos) dos Associados Fundadores.

Artigo 11° - Ter&o direito & voz e voto nas Assembléias Gerais, quer ordinaria,
quer extraordinarias, apenas os Associados - Fundadores ou seus equiparados
conforme paragrafos primeiro e segundo do artigo 7°.

Artigo 12°- Todo Associado - Fundador tera direito a:

a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que
nelas se tratarem;

b} propor as medidas que julgar convenientes ao interesse da Associagao;

c) ser eleito para cargos de Diretoria Executiva; \J“
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d) pedir por escrito & Diretoria Executiva informactes ou dados sobre as I@*t ‘
atividades da Associagao; 5

e) gozar das vantagens que forem votadas pelas Assembléias Gerais.
Artigo 13°- Cada Associado - Fundador se obriga:

a) participar das Assembiléias e demais reunides da Associagdo;

b} zelar pelo interesse da Associagio e seus estabelecimentas:

€) cumprir 0 presente estatuto e os regulamentos que forem elaborados,
respeitando ainda as deliberagdes tomadas pelas Assembléias Gerais e pela
Diretoria Executiva.

Artigo 14°- Nenhum Associado - Fundador, membro eleito da Diretoria
Executiva, ficard impedido de desempenhar fungéc remunerada de carater
técnico, burocratico, docente ou administrativo, nas instituicdes mantidas pela
Entidade.

Paragrafo Unico: - Os direitos, inerentes as diversas categorias de associados
sdo pessoais e intransferiveis a cdnjuges, herdeiros, sucessores oy a terceiros,
a fitulo singular ou universal, ou a qualquer outro titulo, sendo, ainda,
impenhoraveis no seu mais lato sentido. Exceto quanto & categoria de
Associado - Fundador que fica como esta disciplinado nos paragrafos primeiro
@ segundo do artigo 7°.

CAPITULO Iii
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 15° S3o Orghos da Administracdo da EAHTT -ASSOCIACAO
ESPACO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES:

a) Assembiéia Geral;
b) Diretoria Executiva;

Paréagrafo Unico: - A convocagdo dos 6rgédos deliberativos far-se-a, na forma A dﬁ’
deste estatuto, garantindo-se a 1/5 dos associados o direito de promové-a.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 16°- A Assembléia Geral & o 6rgéio soberano da administracio do/s ¢
EAHTT -ASSOCIACAO ESPAGO DE ACOLHIMENTO HUMANIARIG
THAYNA TAVARES.

Paragrafo Unico: - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez
por ano, dentro dos trés primeiros meses, e, extraordinariamente, mediante
convocacdo do Presidente, por iniciativa prépria oy por solicitacdo de no
minimo um quinto dos seus associados.

Artigo 17°- A convocacdo da Assembléia Geral serd feita por carta
comunicado ou edital de convocacao afixado no endereco da sede da entidade,
com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, e especial indicac&o de lugar, dia e
hora, bem como da "Ordem do Dia", objeto da reunifio, quer se trate de
Assembléia Geral Ordinaria, ou de Assembléia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico: - Nao poderé a Assembléia Geral tratar de matéria estranha
ao objeto da convocagio, salvo superveniéncia que for aprovada em votacéo
preliminar, julgada urgente.

Artigo 18° Nas Assembléias Gerais quer ordinarias ou extraordingrias, os
Associados - Fundadores terdo direito & voz e voto.

Artigo 19°- A Presidéncia da Assembléia Geral cabera ao Diretor Presidente,
que tera voto comum além do de qualidade.

Artigo 20°- A Assembléia Geral, em primeira convocacao, considera-se
legaimente constituida se estiver presente metade mais um de seus membros
€, ém segunda convocagcio, feita para uma hora depois, automaticamente, com
quaiquer niimero de associados.

Paragrafo Unico: - No mesmo edital, serfo feitas pelo Diretor Presidente a
primeira e segunda convocacéo.

Artigo 21° - Compete privativamente & Assembléia Geral, @

a) apreciar a prestacéo de contas da Diretoria Executiva. \
b) aprovar o orgamento geral da Entidade elaborado pela Diretoria Executiva W
para o exercicio em curso, bem como as demais programagdes propostas para %

0 ano; /P

¢) apreciar o relatério das atividades sociais do exercicio findo, apresentado Cy/
pelo Diretor Presidente; A

d) eleger os membros que irdo compor a Dirstoria Executiva;
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€) tomar providéncias quanto a irregularidades atribuiveis a Diretoria Executiva, .- -

afastamento, se necessario, de seus membros por faita de cumprimento de
seus deveres e eleicdo de novos associados para ocupar os cargos vagos.

f) destituir os administradores:
g) alterar o estatuto social.

Paragrafo Primeiro: - Para as deliberagdes a que se referem os itens “d®, “e”,
‘g" é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes 3 assembléia
especialmente convocada para esse fim, n&o podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de um tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Segundo: - Para as demais deliberages ndo previstas
expressamente neste Estatuto, observar-se-a o quorum da maioria simples dos
presentes na assembiéia.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 22° - A Diretoria Executiva, 6rgéo executivo da administragio EAHTT -
ASSOCIACAO ESPAGO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA
TAVARES, eleita pela Assembléia Geral, dentre os Associados - Fundadores,
sera constituida de:

a) Diretor Presidente;
b)Diretor Vice - Presidente;
c¢)Diretor Financeiro;
d)Diretor Secretério.

Paragrafo Primeiro: - Os membros da Diretoria Executiva nZo receberfo
qualquer tipo de remuneracéo, quando no exercicio de fungdes administrativas
da Associacio.

Paragrafo Segundo: - Desde que o volume de trabalho assim o permita, os
Diretores poder&o acumular funces.

Artigo 23° - Nas faltas eventuais e impedimentos simultineos de todos os
membros da Diretoria Executiva, esta sera exercida, até a convocacdo da
Assembléia Geral Extraordinaria para eleicdo de novos membros, pelo
Associado - Fundador ou seuy equiparado mais idoso.
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Artigo 24° - O mandato da Diretoria Executiva serd de 4 (quatro) anos,is '
podendo haver reconducéo.

Artigo 25°- Ocorrendo vaga em qualquer um dos cargos da Diretoria Executiva
cabera a Assembléia, preenchéla em reunidio extracrdinaria especialmente
convocada pelo Presidente.

Artigo 26°- A Direforia Executiva exercera, em conjunto ou isoladamente, as
seguintes atribuicbes:

a) administrar e fiscalizar todos os negécios e operagfes sociais, praticando os
atos necessarios para o completo desempenho de seus mandatos;

b) zelar pelo patriménio moral, material e cultural da entidade;

¢) executar as deliberactes da Assembléia Geral;

d) planejar, dirigir e orientar as atividades da entidade;

) examinar e aprovar os relatérios das unidades mantidas pela entidade;

f) apresentar & Assembléia Geral a previsao orcamentaria para o ano em
curso, bem como a prestagio de contas do ano anterior apds o encerramento
do Balango, juntamente com o relatério anual das atividades da Associacéo;

g) autorizar despesas;

h) nomear o pessoal administrativo, docente e técnico das unidades escolares
Ou para fins assistenciais mantidas;

i) opinar e decidir sobre assuntos administrativos, financeiros, pedagdgicos e
outros que lhe sejam atribuidos pelo Regimento das unidades escolares ou de
fins assistenciais mantidas pela entidade;

j) examinar a admiss3o de associados.

Artigo 27°- S&o as seguintes atribuicdes dos membros da Diretoria Executiva: @/
1.Diretor Presidente: >\
a) representar a Entidade em juizo ou fora dele; %w

b) presidir as reunides da Diretoria Executiva e das Assembiéias Gerais;

¢) conduzir todas as atividades sociais para o bom cumprimento do presente

estatuto; ﬂ
d) solucionar os casos de urgéncia, levando-os depois ao conhecimento dos V’V/»E'}
demais membros da Diretoria Executiva; %‘\i/ '
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e) cumprir e fazer cumprir todas as deliberacbes da Diretoria Executiva;

f) abrir € movimentar contas bancarias, contraindo encargos em geral, <
assinando para isto em conjunto com o Diretor Financeiro ou o Diretor Vice
Presidente, documentos de qualquer natureza, inclusive quitacbes;

g) contratar e demitir funcionarios necessarios para o funcionamento da
enfidade e dos estabelecimentos de ensino mantidos, respeitando as normas
regimentais dos mesmos e as exigéncias legais:

h) providenciar, junto aos Orgéos e autoridades competentes, a devida
autorizacéo para a instalacdo de cursos a serem mantidos;

i) regular o horario de trabalho dos diretores;
§) usar do voto de qualidade quando necessario;

I} receber em nome da entidade, qualquer auxilio ou subvencdo Municipal,
Estadual, Federal ou particular:

m) cumprir e fazer cumprir estes Estatutos Sociais.

Paragrafo Primeiro: - Poderdo o Diretor Presidente e o Vice-Presidente,
isoladamente constituir procuradores para fins especificos que deverdo constar
do respectivo instrumento, com prazo de validade nunca superior a doze
meses.

Paragrafo Segundo: - Nos casos de vagas ou impedimentos temporarios ou
eventuais do Diretor Presidente sera ele substituido pelo Diretor Vice -
Presidente e, na falta deste, pelo Diretor Financeiro.

2. Diretor Vice - Presidente:

a) abrir e movimentar contas bancarias, contraindo encargos em geral,
assinando para isto em conjunto com o Diretor Financeiro ou o Diretor @

Presidente, documentos de qualquer natureza, inclusive quitagtes; %
b) desenvoiver ou coordenar estudos visando & criacgo e a instalagéo de @NX
Cursos superiores ou de qualquer nivel ou grau; %Q}J

\

¢} superintender, no AaAmbito da Entidade Mantenedora, as atividades /)\
pedagdgicas para a correta execugéo dos planos e projetos elaborados para os g
Cursos que vierem a ser criados;

d) substituir o Diretor Presidente em suas faltas oy impedimentos: d_ C\e W
f 7

& |
W
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e) colaborar nos trabalhos da Diretoria Executiva, desempenhando as; .
atribuicbes que lhe forem confiladas pelo Diretor Presidente, desde que «..;"‘_"
compativeis com o cargo;

g) cumprir e fazer cumprir estes Estatutos Sociais;

3. Diretor Financeiro:

a) ter sob sua guarda os valores da entidade;
b) responder pelas atividades da Tesouraria;
¢) efetuar os pagamentos auforizados;

d) fornecer dados financeiros para o planejamento geral das atividades e
relatério anual da Diretoria Executiva;

e) organizar € manter rigorosamente em dia a escrituragio contabil da
entidade, requisitando para isso todo 0 pessoal necessario para a boa
execucao de suas funcbes;

f) elaborar, juntamente com o Diretor Presidente, o orgcamento anual para ser
discutido pela Diretoria Executiva e referendado pela Assembléia Geral
Ordinaria;

g) elaborar quadros demonstrativos das receitas e despesas de cada um dos

cursos em funcionamento;

h) exercer outras funcdes determinadas pelo Diretor Presidente;

i} em conjunto com o Diretor Presidente ou o Diretor Vice - Presidente, abrir @
movimentar contas bancarias, contraindo encargos aprovados pela Diretoria
Executiva, assinando para isto documentos de qualquer natureza, inclusive

quitacGes; @\

j) cumprir e fazer cumprir estes Estatutos Sociais. L >\
T

4. Diretor Secretario: %

a) lavrar atas das reunides em livros proprios; " AQ/’

b) elaborar toda e qualquer correspondéncia da Associacéo;

¢} tomar sob sua guarda, o material de expediente e promover a escrituragcdo |}
dos livros;

d) responder pelo expediente, perante a Associacéo e pelos servigos gerais da

Secretaria,
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e) redigir um relatério anual das atividades da Associacdo, a ser assinada e

conjunfo com o Diretor Presidente, assim como responder pelos atost

delegados pelo Diretor Presidente;

f) cumprir e fazer cumprir estes Estatutos Sociais.

CAPITULO VI
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAOQ DE ASSOCIADOS

Artigo 28° - A admissdo de Associados Colaboradores, Contribuintes e
Honorarios se dard através de requerimento do interessado & Diretoria
Executiva da Associacgo.

Artigo 29°- E direito de qualquer categoria de associados demitir-se quando
julgar necessario, através de requerimento enderecado a Diretoria Executiva da
Associacao.

Artigo 30°- A excluso do Associade se dara nas seguintes questdes:
a) desvio de bons costumes:
b) conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Paragrafo Primeiro: - A perda da qualidade de associado serd determinada
pela Diretoria Executiva, em procedimento Qque assegure direito de ampla
defesa, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo: - O Despacho de Instaurag@o deve ser comunicado ao
Associado, ao relator & ao Presidente da Assembléia Geral, no prazo de 10
dias.

Paragrafo Terceiro: - O relator devera deduzir a acusac&o, por ascrito, no
prazo de 10 dias apés a comunicacéo referida no paragrafo anterior, da qual
constem os fatos susceptiveis de aplicagdo da sancéo de excluséo.

Paragrafo Quarto: - O acusado tera o prazo de 15 dias, contados a partir do
dia seguinte ao da data da notificacéo, para apresentar sua defesa, por escrito,
podendo indicar testemunhas e requerer outras provas.

Paragrafo Quinto: - O relator devera elaborar por escrito relatério sobre a
defesa e a prova apresentada e concluir pela aplicacéo de pena de excluséo ou
nao, conforme deliberagio da Diretoria Executiva.

Paragrafo Sexto: - Da decisdo, o Associado podera interpor recurso &
Assembiéia Geral, no prazo de 10 dias, computados do dia seguinte 4 sua
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notificacéo, operando-se a sua exclusdo pelo voto de 2/3 dos presentes a '
Assembléia Geral especialmente convocada para este fim.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 31° - Constituem bens da Entidade os seus moveis, imbveis que possua
ou venham a possuir, rendas, juros, contribuicoes, valores em dinheiro, acdes,
legados, doacses, subvengbes, auxilios e os resultados obtidos nas unidades
educacionais ou assistenciais que mantiver.

Paragrafo Primeiro: - Constituirdo receitas para a Associacdo e suas
entidades mantidas, os valores e/ou bens recebidos com os titulos abaixo
discriminados, os quais deverdo ser utilizados no custeio, compra de bens e
servicos, necessdrios ao desenvolvimento e manutencdo das atividades
essenciais da entidade:

a} as contribuicbes recebidas dos associados contribuintes;

b) cs valores obtidos a titulo de descontos no pagamento de gastos;

¢) as rendas provenientes de aplicactes financeiras;

d) as doacdes a qualquer titulo recebidas;

€) os auxilios e subvengbes recebidos de entidades publicas ou particulares.

f) os valores recebidos, para a realizacdo de congressos, seminarios,
conferéncias, excursdes e reunides compativeis com os objetivos sociais;

Paragrafo Segundo: - Constituirdo despesas para a Associacio e suas

unidades mantidas:

a) o custo das operagdes sociais; @f

b) as despesas gerais e administrativas; :
o A

¢) os dispéndios com pessoal em geral;

d) os encargos tributarios e sociais; M

e) as amortizagdes, depreciagbes, provisGes, reservas e despesas eventuais:

f) os gastos relativos a bolsas, pesquisas e intercimbio cultural; M
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g) as despesas com filantropia em geral, inclusive os valores correspondentes
as bolsas de estudos concedidas e outras;

h) outras despesas necessarias ao desenvolvimento das atividades essenciais
da entidade.

CAPITULO Vili
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 32°- O exercicio social coincide com o ano civil @ o balango sera
realizado a 31 de dezembro de cada ano, de conformidade com as disposictes
legais.

Artigo 33°- Ao final de cada exercicio seré levantada 3 demonstracdo geral da
receita e da despesa, sendo o "superavit’, porventura apurado,
obrigatoriamente revertido & conta de Patriménio e aplicado na consecucio dos
objetivos da entidade, observado estritamente o disposto nestes Estatutos
Sociais.

Artigo 34°- A entidade manters livros para escriturar suas receitas e despesas,
revestidos de formalidades legais e técnicas capazes de assegurar sua
exatiddo.

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAOQ DA ENTIDADE
Artigo 35°- A Associagio somente podera ser extinta ou dissolvida por:

a) deliberacéic tomada em reunido extraordinaria da Assembiéia Geral, para
esse fim convocada, e na presenca de no minimo 2/3 (dois tercos) dos seus
Associados - Fundadores:

b) sentenca irrecorrivel do Poder Judiciario transitada em juigado.

Paragrafo Primeiro: - Entrando a associacéio em liquidagio, nos casos legais %, i

ou em dissolugdo na forma da letra "a" deste artigo, cabera aos Associados - '

Fundadores estabelecer o modo de liquidacao e escolher o liquidante. dﬁ
A7

Paragrafo Segundo: - Os bens do seu patriménio liquido, respeitado o direito |
de terceiros e as doagdes condicionais 2 ela feitas durante a sua existéncia, em 0
caso de extingdo ou dissolucio sera doadoa entidade de fins ndo econémicos {
designada no estatuto, ou, omisso este, por deliberacdo dos associados, a @t )\
instituicdo privada, municipal, estadual ouy federal, de fins idénticos oy W
1

semelhantes.
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Paragrafo Terceiro: - Nio existindo no Municipio, no Estado, no Distrito
Federal ou no Territério, em que a associacao tiver sede, instituicdo nas
condigdes indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se
devolvera & Fazenda do Estado, do Distrito Federal oy da Unido.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 36° Os associados € os membros componentes dos o6rgdos
administrativos, ndc respondem, direta ou subsidiariamente, pelos
compromissos assumidos pela Associacgo.

Artigo 37°- O presente Estatuto Social, somente podera ser alterado ou
reformado com a aprovagéo de no minimo 2/3 (dois fergos) dos membros da
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico: - Nao poderéo ser objeto de alteracio os artigos 2° 3%°e 7°
paragrafos primeiro e segundo.

Artigo 38° - Todos os associados reconhecem como de seu dever cumprir este
Estatuto Social, bem como os regimentos e normas da Entidade.

Artigo 39°- Fica expressamente convencionado que a Associacéo:

a) aplicard suas rendas e recursos integralmente no teritério nacional, na
manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

b) n&o concedera remuneracso, vantagens ou beneficios, sob qualquer forma
ou titulo, a seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores
0u equivalentes;

€) n&o distribuira lucros, dividendos, bonificagdes, participactes ou parcela do
seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 40° Aos casos omissos nestes Estatutos Sociais, aplica-se as
disposicbes previstas em legislag@o especifica e, ndo as havendo, os principios
do Cédigo Civil Brasileiro. '

Artigo 41°- Fica eleito o foro da Comarca de CAMPINA GRANDE, Estada da
PARAIBA, para as questdes emergentes deste Estatuto Social, L\

Campina Grande, 11 de Outubro de 2018.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO, FUNDAGAO, ELEICAO
E POSSE DE DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIAGAO DENOMINADA
EAHTT -ASSOCIAGAO ESPACO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO
THAYNA TAVARES

Ao decimo primeiro dia do més de outubro do ano de dois mil e dezoito, &s 9:30
horas, na Rua Doutor Jodo Cariri, 140, Cruzeiro, nesta Cidade de Campina
Grande, no Estado da PARAIBACEP: 58415-800 reuniram-se Maria do
Socorro Tavares da Silva, Cleone Ferreira de Souza, Anne isabelly Pereira das
Neves, Tassio Livio Paz e Albuquerque, Sergio Murilo Aratjo Duarte, Mayvonne
Coelho de Morais, Camila dos Santos Tavares, Joelma Bezerra do Régo.
Assumiu a presidéncia da mesa a senhora Maria do Socorro Tavares da Silva,
que informou acs presentes o objetivo da Assembiléia, propor a constituicao da
associacao civil de carater filantrépico, sem finalidade iucrativa, nos moldes do
que prescrevem os artigos 53 ao 61 do Codigo Civil Brasileiro, Lei n°
10.406/2002. Consultados todos os presentes julgaram louvavel a iniciativa dos
trabalhos da Presidente da mesa, motivo pelo qual aceitaram de pronto a
proposta apresentada. Retomando a palavra a Presidente, a fim de ordenar a
reuniao, submeteu & apreciagdo, consideracdo e votacdo dos presentes a
ordem dos trabalhos, nos seguintes termos: (a) fundagdo e escolha da
denominagdo sccial da instituigo a ser criada e do nome fantasia; (b)
localizagdo da sede social da instituicdo matriz; (c) andlise e aprovacdo dos
‘Estatutos Sociais”; (d) atnbui¢do da categoria de Associado - Fundador; (e)
eleicdo dos membros da primeira Diretoria Executiva; () posse da direforia
executiva, (g) constituigdo do patrimbnio social para o desenvolvimento da
associagdo (h) outros assuntos de interesse dos presentes.Posta em votacéo,
a proposta de pauta foi acolhida por unanimidade. A seguir, o Presidente da
mesa convidou a mim, Téssio Livio Paz e Albuquerque para secretaria-la nesta
reunido, no que acedi, apds o que passou ac primeiro item da ordem dos
trabalhos, (a), a Presidente facultou o uso da palavra aos presentes para gue
fossem apresentadas sugestbes para a denominacéio social da instituic&o.
Nesse sentido, foi proposto aos presentes que a instituicgo fosse fundada e
que recebesse a denominagéo social de ASSOCIACAO ESPACO DE
ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES e como expressao
fantasia “EAHTT”. Posta em votagao a proposta foi aprovada por voto unanime
de todos os presentes. A seguir, a Presidente foi direto ao segundo item da
ordem dos trabalhos, (b), solicitou e propds aos presentes que a matriz da
instituicdo tenha sede na Rua Doutor Jo&o Cariri, 140, Cruzeiro, Campina
Grande, PB. CEP: 58415-600, cujo imével de titularidade da Presidente desta
assembleia foi colocado por ela temporariamente a disposicéo da associacéo,0
que foi aprovado por unanimidade de votos. Passou ao terceiro item da ordem
dos trabalhos, (c) A Presidente distribuiu a todos os presentes copias do
projetc dos Estatutos Sociais para que fossem lidos e posteriomente
discutidos. Para tanto, foi fixado o prazo de 30 (trinta) minutos para ser
procedida a leitura, o que foi feito. A seguir foi facultada a palavra para que
dela os presentes fizessem uso no sentido de tecer comentarios e apresentar
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sugestbes sobre o texto estatutario proposto. Todos falaram sobre a excelénci
do projeto apresentado e o aprovaram por unanimidade, apdés o que o
Presidente da mesa determinou a mim que incluisse, como anexo a presente
ata, na integra, o texto dos “Estatutos Sociais" - analisado e aprovado por
unanimidade, em primeira chamada, pela Assembléia Geral de Constituicdo. O
Presidente da mesa deu continuidade aos trabalhos e passou ao quarto item
da ordem dos trabalhos, (d). Propds aos presentes que fosse atribuida a
categoria de Associados - Fundadores somente aos seguintes associados:
Maria do Socorro Tavares da Silva, Cleone Ferreira de Souza, Anne Isabelly
Pereira das Neves eTassio Livio Paz e Albuquerque, posta em votacéo foi a
proposta aprovada por unanimidade. Em seguida, o Presidente determinou a
mim que franscrevesse o nome e a qualificacdo completa de todos os
presentes, para posterior transcrigdo no Livro Especial de Matricula de
Associados, conforme classificagdo. Isto posto, si8c os seguintes os
associadosdo EAHTT-ASSOCIACAO ESPACO DE ACOLHIMENTO
HUMANITARIO THAYNA TAVARES: Associados — Fundadores:Maria do
Socorro Tavares da Silva, brasileira, natural de Campina Grande - PB, solteira,
empreséria, portador da cédula de identidade R.G. n® 378737, inscrito no
C.P.F. n® 33786410453, residente e domiciliado na rua Fernando Barbosa de
Melo, 510 Catolé nesta cidade de Campina Grande - PB; Cleone Ferreira de
Souza, brasileira, natural de Campina Grande -PB, casada, Servidora Publica
Federal, portadora da cédula de identidade R.G.761360 SSP/PB, inscrita no
C.P.F. 428112444868, residente e domiciliada na Rua Rui Barbosa, 430 APTO
302 nesta cidade de Campina Grande PB; Anne Isabelly Pereira das Neves,
brasileira, natural de Caruaru - PE, divorciada, contadora, portadora da cédula
de identidade R.G. n® 2907013 SSP PB inscrita no C.P.F. n° 05853063464,
residente e domiciliada na Rua Severino Pereira Rodrigues, 459 Presidente
Medici nesta cidade de Campina Grande - PB eTéssio Livio Paz e
Albuquerque, brasileiro, natural de Campina Grande -PB, casado, Advogado,
portador da cédula de identidade R.G.3138152 SSP/PB, inscrito no C.P.F.
07025442488, residente e domiciliade na Av. Brasil, 240, Casa 02, Nacdes,
nesta cidade de Campina Grande; e Associados — Colaboradores:Sergio Murilo
Aratjo Duarte, brasileiro, natural de Campina Grande -PB, casado, Psicélogo,
portador da cédula de identidade R.G. 817036 SSP/PB, inscrito no C.P.F.
338627614-87 residente e domiciliado na Rua Femando Barbosa de Melo, 510
Catolé nesta cidade de Campina Grande — PB;Mayvonne Coelho de Morais,
brasileira, natural de Campina Grande — PB, solteira, Psicdloga, portadora da
cedula de identidade R.G. 1.411.417 SSP/PB, inscrita no CPF. n°
756.236.934-68, residente e domiciliada Rua Antonio Barbosa de Menezes, n°
530, Apt.° 2002, Edf. PrivilegeResidence, Mirante, nesta cidade de Campina
Grande - PB, Camila dos Santos Tavares brasileira, natural de Campina
Grande - PB, sclteira, auxiliar de coordenacdo, portadora da cédula de
identidade R.G. n® 3255393 SSP PB inscrita no C.P.F. n° 08229212430,
residente e domiciliada na Rua Sindicalista Maria Ednalva de Lima, 359
Conjunto S&o Paulo || nesta cidade de Campina Grande — PB eJoelama
Bezerra do Ré&go natural de Campina Grande - PB, divorciada, coordenadora
de ensino, portadora da cédula de identidade R.G. n® 1494703 SSP PB inscrita
no C.P.F. n° 07247020482, residente e domiciliada na Rua Presidente Epitacio
Pessoa, 42 Centro, nesta cidade de Campina Grande — PB. Continuando e
obedecendo a ordem dos trabalhos em seu quinto item, (e), o Presidente da
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Assembieia solicitou aos presentes que procedessem a eleicdo da primeira
Diretoria Executiva da instituicdo. Em escrutinio secreto, os presente

procederam a eleicdo proposta, resultando dela os seguintes eleitos por
unanimidade de votos: Diretora Presidente: Maria do Socorro Tavares da Silva;
Diretora Vice-Presidente: Cleone Fermeira de Souza; Diretora Financeira: Anne
Isabelly Pereira das Neves; Diretor Secretario: Tassio Livio Paz e Albuquerque,
acima qualificados. A seguir, o Presidente, seguido a ordem dos trabalhos
passou ao item (f) e declarou formaimente empossados os membros eleitos
para comporem a primeira Direforia Executva daASSOCIACAO
DENOMINADA EAHTT -ASSOCIACAO ESPACO DE ACOLHIMENTO
HUMANITARIO THAYNA TAVARES, com inicio de mandato em 11/10/2018 e
término em 10/10/2022. Passou entdo o Presidente da mesa ao pentitimo item
da pauta (g), propds que o patrimbnic social para o desenvolvimento da
associagéo fosse constituido com uma contribuigdo financeira da ordem de R$
500,00 (quinhentos reais) por cada Associado Fundador totalizando um
patriménio da ordem de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais). Passou ao
Ultimo item da pauta, (h), e como nada mais foi dito ou questionado, deu por
encerrada a ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO, FUNDACAO,
ELEIGAO E POSSE DE DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIAC;AO
DENOMINADA ASSOCIACAO DENOMINADA EAHTT -ASSOCIAGAO
ESPACO DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO THAYNA TAVARES,sendo por
mim lavrada esta Ata, Téssio Livio Paz e Albuquerque, que secretariei os
trabalhos, que apés a sua leitura e achada conforme vai assinada por este
secretario, pela Diretora Presidente eleita e empossada e por todos os
presentes.

Campina Grande, 11 de outubro de 2018.

Direfora Presidente

\DM)? lx

Diretor Secretario

Lista de presenga:
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