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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“CASA DE FEUX ARAULIO”

GABINETE DO VEREADOR PRESIDENTE MARINALDO CARDOSO
PROJETO DE LEI ORDINARIA N.2 /2024

INSTITUI POLITICA E DIRETRIZES DE
VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DO SISTEMA
BRAILLE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica instituida a Politica de Valorizacdo do Profissional do Sistema Braille no
ambito do municipio de Campina Grande, com o objetivo de reconhecer, valorizar e
promover o desenvolvimento profissional dos trabalhadores que atuam com o sistema
braille, em virtude de sua crucial importancia na promogao da inclus3o, acessibilidade e

visibilidade das pessoas com deficiéncia visual.

Art. 22 Para os fins desta Lei, considera-se profissional do sistema braiile todo aqueie
que exerce atividades relacionadas a producio, transcri¢do, ensino, revisdo e difusdo do

braille.

Art. 32 A Politica de Valorizac3o do Profissional do Sistema Braille compreende as

seguintes diretrizes:

| - Promoc3o de capacitactes e atualizacBes periddicas para os profissionais do sistema

braille, visando aprimorar suas habilidades e conhecimentos técnicos;

Il - Incentivo a formacdo e qualificacdo de novos profissionais do sistema braille, por

meio de cursos, bolsas de estudo e programas de capacitacao;

profissionais do sistema braille, incluindo a disponibilizac3o de recursos e equipamentos

necessarios para o exercicio de suas atividades;
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IV - Reconhecimento publico e valorizagido da importancia do trabalho dos profissionais
do sistema braille na promoc3o da inclusdo e acessibilidade para pessoas com

deficiéncia visual;

V - Estabelecimento de parcerias com instituicdes de ensino, organizaces da sociedade
civil e empresas privadas para promover a inser¢do e valorizagdo dos profissionais do

braiile no mercado de trabaino;

Vi - Criagdo de programas de incentivo fiscal e apoio financeiro para empresas que
contratarem profissionais do braille e desenvolverem projetos de acessibilidade para

pessoas com deficiéncia visual;

VIl - Inclus3o de vagas para transcritor, intérprete, revisor e professor do Sistema Braille
nos concursos publicos realizados pela prefeitura, sempre que houver oportunidade, a
fim de promover a inclusdo e acessibilidade para pessoas com deficiéncia visual em

diferentes areas de atuagdo do servico publico municipal.

Art. 42 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagbes

orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 52 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das Sessdes da CAmara Municipalide Campina Grande, Casa de Félix Aratjo, em 22

de abril de 2024.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa estabelecer uma politica especifica para valorizar
o trabalho dos profissionais do sistema braille em Campina Grande, reconhecendo 2
importancia crucial desses profissionais na promogio da inclusdo e da acessibilidade
para pessoas com deficiéncia visual. ‘

Ao garantir condigbes adequadas de trabalho, promover capacitacbes e
incentivar a formagdo de novos profissionais, busca-se n3o apenas reconhecer o papel
fundamental desses trabalhadores, mas também fortalecer suas habilidades e contribuir
para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Por fim, imperativo salientar que esta politica esta alinhada com os principios
fundamentais estabelecidos em nossa Carta Magna, especialmente em seu artigo 52,
que assegura a igualdade de todos perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza.
Ao valorizar e fortalecer o trabalho dos profissionais do braille, estamos cumprindo com
0 compromisso constitucional de construir uma sociedade mais justa, onde cada

individuo tenha a oportunidade de realizar seu potencial pleno e contribuir para o bem-

estar comum.

Szla das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande, Casa de Félix Aratjo, em 22

de abril de 2024.

O Autor.
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