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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DO VEREADOR PRESIDENTE MARINALDO CARDOSO

PROJETO DE LEl ORDINARIA N.¢ /2024

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A CARITAS
DIOCESANA DE CAMPINA GRANDE (CDCG) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 19 Fica reconhecida de Utilidade Publica a Caritas Diocesana de Campina Grande

(CDCG), CNPJ. n® 06.068.392/0001-07.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des

em contraria.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Campina Grande, Casa de Félix Araujo, em 22

L L

JOS MARINALDO CARDOSO

de maio de 2024.

Vereador/Presidente da CMCG

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.¢ j2024,



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUIO)
GABINETE DO VEREADOR PRESIDENTE MARINALDO CARDOSO

JUSTIFICATIVA

A Céritas Diocesana de Campina Grande (CDCG) desempenha um papel
fundamental na promoc¢do da dignidade humana e na defesa dos direitos das
populagbes mais vulneraveis. Instituida pela Caria Diocesana e relacionada a Céritas
Brasileira, a CDCG é uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativas, gue atua
com base nos principios éticos e morais cristdos, com o objetivo de construir uma
sociedade mais justa e solidaria. Sua atuacdo é desenvolvida prioritariamente no
territério da Diocese de Campina Grande, mas pode também se expandir para todo o
territério nacional em parceria com outras organizacdes.

A CDCG se destaca por seu itrabalho incansavei em diversas areas sociais,
incluindo a promogdo da segurancga alimentar e nutricional, a defesa e promogao dos
direitos humanos, e o fortalecimento da economia popular e solidaria. Suas acdes sdo
voltadas para atender as necessidades das comunidades em situacdo de
vulnerabilidade, proporcionando apoio emergencial em desastres socioambientais,
fortalecendo a convivéncia familiar, e promovendo a profissionalizagdo e geragdo de
renda para migrantes e refugiados.

A missdo da CDCG de "testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo" se
traduz em iniciativas concretas que beneficiam diretamente a sociedade. A organizacao
se empenha em promover o desenvolvimento sustentavel, apoiar iniciativas locais e
territoriais, e fortaiecer a rede de voluntariado. Essas agdes sdo fundamentais para a
construcdo de uma sociedade do Bem Viver, onde todos possam ter acesso a uma vida
digna e plena.

Diante da relevancia e do impacto positivo das atividades realizadas pela CDCG,
é imperativo reconhecer oficialmente esta instituicdo como de Utilidade Publica. Este
reconhecimento permitira que a Caritas Diocesana de Campina Grande continue
expandindo suas agdes, estabele¢a novas parcerias e obtenha mais recursos para
ampliar o alcance de seus projetos, beneficiando ainda mais pessoas e comunidades que
necessitam de apoio e assisténcia.

Sala das Sessdes da CAmara Municipal de Campina Grande, Casa de Félix Araujo, em 22

de maio de 2024.

O Autor.

FROJETO DE LEi ORDINARIA N.¢ f2024.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURDICA

CARITAS DIOCESANA DE CAMPINA GRANDE (CDCG)
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{ Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
MA _ Campina Grande - PB

pina Grande, CNPI n2 06.063. 392/0001-07, com
sede em Campina Grande, situado 2 Rua. Afonso Campos, N2 233/251, Bairro: Centro, ]
inscrita neste Conselho, sob nimero 343. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social
aprovou o cadastro da entidade na reunido do dia 25/04/2023, com nimero de ata 14

e publicada na resolugao 010/2023.

A Entidade é especificada na Area de Assisténcia Social dentro dos moldes da Protecdo
Especial de média complexidade, na modalidade de Servico de abordagem Social,
conforme Resolucio n2 109, de 11 de novembro de 2009/CNAS que aprova a Tipificagao

Nacional de Servicos Socioassistenciais.

Campina Grande, 25 de abril de 2023,
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JOELMA MARTINS DOS SANTOS
PRESIDENTE DO CMAS — CG/PB
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Caritas Diocesana de Campina Grande
A servico da vida '

CAPITULO I
Da Denominagdo ¢ das Finalidades

Artigo 17 - A Caritas Diocesana de Campina Grande (CDCG), instituida pela Ciiria Diocesana e
relacionada a Céritas Brasileira, nos termos deste Estatuto, ¢ uma associacgio civil de direito
privade, de duragdo indeterminada, de dmbito diocesano, de cariter beneficente e filantropico |
sem fins lucrativos, com sede e foro 2 Rua Afonso Campos, 251 — Centro — Cep 58100-600 em
Campina Grande ~ PB, regida pelos principios {ticos, da impessoalidade, da publicidade, da

economicidade € da moralidade crista, pelo presente estatuto e pela legislagio pertinente.

Paragrafo Unico. A agio da Céritas Diocesana de Campina Grande, doravante designada
neste Estatuto de CDCG, sera desenvolvida no estado da Paraiba, com area de atuagio prioritaria
no territdrio de jurisdicio diocesana de Campina Grande, podendo atuar em rede com outras
organizagdes-membros da Caritas Brasileira ou da sociedade civil, em todo territério nacional.

Artigo 2° A Caritas Diocesana (CIDCG) tem por objetivos sociais:

a) Promover atividades e finalidades de relevincia piblica e social;

b} Realizar e articular aces de assisténcia social, cultural, educagio de base e promogio da
solidariedade a familias ¢ pessvas empobrecidas, em especial criangas, adolescentes, idosos, e
outros que se encontrem em situagdes de risco, nas dreas rural e urbana, para que vigorem a
justiga social, a fraternidade humana ¢ a caridade cristd;

¢} Atuar na prevengio, no socorro imediato e na reabilitacio de grupos sociais € comunidades
em situaches de emergéncia natural e social;

d} Desenvolver projetos e agdes de lazer, desportivas e de promogio do desenvolvimento
sustentavel, com seguranga alimentar e nutricional;

¢) Atuar na perspectiva do Bem Viver, em defesa, preservagio ¢ conservagio do meio
ambiente, observando o que prescreve a enciclica *Laudato §i;

o 1 Ao wundu T P
fi Apoiar novos modelos sbclo produtives ¢ de sistemas alternatives de produgio, comé

emprego e crédito, em consondncia com 08 principics da Economia Solidaria;

g) Realizar agbes solidarias de geragdo de trabatho e renda;

h} Investigar, estudar, analisar ¢ desenvolver estrategias de combate 4 miséria e a pobreza;

i} Formar e capacitar agentes para a agio social ¢ 0 exercicio da cidadania;

il iniercambiar experiéncias com outras organizagbes sem fins jucrativos, com entidades do
Setor Piiblico e com organizagbes e empresas do Setor Privado que atuem em dreas afins,
buscando-se o apoio mituo nas agbes empreendidas;

k) Realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divalgagio de informagBes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades

Caritas Diocesana de Campina Grande
Rua Afonso Campos, 251 — Centro - Campina Grande/PB — CEP 58.400-235

Fone: {83 3321-4195 L»/
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Céritas Diocesana de Campina Grande
A servico da vida

mencionadas neste artigo, buscando apoio, parceria ou mopem;,ao com instituicdes académicas
e/ou de fomento a pesquisa;

1) Promover a cultura, a defesa e a conservacio do patriménio historico e artistico;

m} Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos estabelecidos e a construgao de
novos direitos, a demoeracia © outros valores universais;

§1° No desenvolvimento de suas atividades, a CDCG prestara servigos gratuitos, em carater

permanente, sem qualquer discriminacdo de nacionalidade, raca, cor, género, credo religioso ou
politice;

§2° A entidade poderd ter um Regimento Interno, o qual, aprovade pela Assembleia Geral,
disciplinara o funcionamento de agdes especificas que nao estejam previstas neste Estatuto, mas

are se ammnnhslm nia rﬂ-qhq;r'::n dne nhiativas agui eptiridne
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CAPITULO 11
Dos Membros

Artigo 3 Sic Membros Associados da CDCG, em nlimero ilimitado, as Céritas Paroquiais ou
entidade vongéneres dentro da regiio geogrifica da Diocese de Campina Grande que tenham
organizagio propria, que correspondam as diretrizes pastorais da Diocese ¢ que requeiram sua
filiagao, se aceitas pela diretoria ad referendum pela Assembleia.

§ I Mas insténcias deliberativas da CDCG o8 membros deverio laver-se representar por seu
diretor ou legitimo representante.

§2°F assegurado aos Membros que estao em dia com suas obrigagdes, assim definidas no
Regimento Interno, participar da Assembleia Geral da CDCG com direito a voz e voto.
Artigo 4” Sao direitos dos Membros associados:

I~ Participar das atividades da CDCG;

Il — Participar da Assembleia Geral;

[l — Ser eleito para os cargos de Diretoria Executiva ¢ como Consetho Fiscal;

Artigo 5° - Sdo deveres dos Membros associados:

i — Cumprir e respeitar o presente Estatuto;

t— Cumprir ¢ respeitar as decisdes da Assembleia Geral ¢ da Diretoria;

1l ~ Cumprir, respeitar ¢ acatar as disposicdes da Igreja ¢ da Diocese de Campina Grande;

IV — Zelar para que os bens sociais estejam sempre a servigo dos objetivos da CDCG;

V — Manter conduta compativel com os objetivos da CDCG;
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Caritas Diocesana de Campina Grande
Risa Afonso Campos, 251 ~ Centro ~ Campina Grande/PR — CEP 58.400-235
Fone: [83) 3321-4199
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Caritas Diocesana de Campina Grande
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CAPITULO I
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Artigo 6° Sio Orgios da CDCG:

I —a Assembleia Geral;
I} - a Diretoria Executiva;
iii —~ v Conseibo Fiscal.

SECAOI
Da Assembleia Geral

Artigo 7° A Assembleia Geral ¢ soberana e se comp&e dos membros da Diretoria Executiva e de
um representante de cada entidade parceira, tendo como ambuu;mz-, de acordo com este
Estatuto:

a) Definir, avaliar ¢ revisar as linhas gerais de agdo ¢ as prioridades da CDCG;

b} Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

¢} Discutir e aprovar os relatorios de atividades e os balancetes gerais apresentados pela
Diretoria Executiva;

d} Aprovar a dissolugio da CDCG;

e} Fazer reformas estatutdrias, desde que ndo alterem a natureza e finalidades da entidade.

& 17 Os membros do Conselho Fiscal participardo da Assembleia Geral, com voz e sem voto.

§ 2° A Assembleia Geral realizar-se-d ordinariamente a cada dois anos, por convocagio do
Presidente, ¢ extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria ou por dois ter¢os dos
membros da Assembleia.

8 3° O Regimento interno definird os procedimentos relativos a realizacio da Assembleia
Geral; '

§ 4° Para as deliberagdes a que se referem as alineas A, B e C deste artigo, ¢ exigido
Assembleia especialmente convocada para esse fim, com o gudrum estabelecido no Art. 8% do
presente Estatuto.

Artigo 8° A Assembleia Geral reunir-se-d, em primeira convocagio, com a presenca de dois
tergos de seus membros ou, em segunda convocagdo, trinta minutos depois, presentes, no
minimo, wn terco de scus r:mmhw ¢ suas deliberagdes serdo validas quando aprovadas pela
maioria absoluta dos legitimamente votantes.

Paragrafo Unico - Para as deliberagtes a que se referem as alineas D ¢ E deste Artigo, ¢
exigido Assembleia especialmente convocada para esse fim, com o quérum minimo de dois tercos
dos membros associados, legitimamente votantes,

SECAO 11

Caritas Diocesana de Campina Grande
Rua Afonso Campos, 251 - Centro — Campina Grande/PB ~ CEP 58.400-235
Fore: {83) 3321-4199 L
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Caritas Diocesana de Campina Grande
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Da Diretoria Executiva
Arugo 57 A Dirctoria Executiva da CDCG se compde dofa) Diretor{s)-Presidente, dofa)
Diretor(a)-Secretario(a), do(ay Diretor(a)-Sub-Secretario(a) e dofa) Diretor(a)-Tesoureiro(a),

para um mandato de 4 (quatro anos), pmmétida uma Unica reéeleicdo sucessiva na Diretoria, exceto
o Presidente de honra da CDCG, que ndo estd submetido a este critério.

§ 17 O Bispo Diocesano de Campina Grande serd presidente de honra da instituicio.

§ 2° Ocorrendo vachncia do cargo dofa) Diretor{a)-Presidente durante o decurso do
mandato, ¢ faltando até seis meses para conclusio do mandato, compete ao Presidente de honra
nomear novo(a) Diretor{a)-Presidente em carater pro-tempore, para complementagio o mandato,
até que a Assembleia Geral eleja nova Diretoria Executiva;

§ 3° Na hipétese da vacancia prevista no paragrafo anterior ocorrer num prazo superior a seis
meses da conclusio do mandato, compete ao Presidente de honra convocar Assembleia Geral
Extraordinaria para que se cleja nova Dirctoria Exceutiva;

4

§ 4% Ocorrendo vacingia do presidente de honra da CDCG, o Administrador
Apostolico/ Diocesano respondera pela CDCG até a posse do novo Bispo Diocesano;

§ 5° Ocorrendo vacineia do cargo de Diretor(a)-Presidente, de Diretor(a)-Secretario(a) e de
Diiretor(a)-Tesoureirofa) durante o decurso do mandato, far-se-d nova cleigdo na primeira
Assembleia que acontecer apds a vacancia, cabendo ao pruidcntt_ dta honra designar um

- 4
wvocar 2 Assermbleis geral extragrdinaria

para esse fim.

Artigo 10° Compete a Diretoria Executiva:

a} Estabelecer a politica de acio sia CDCG de acordo com as diretrizes da Assembleia Geral;
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balangos do Gltimo exercicio;

¢} Aprovar o Regimento Interno;

d) Apresentar proposta de alteragio do Estatuto a Assembleia Geral;

e} Decidir sobre os pe&idm de inclusio e exclusio de seus membros;

T} Acertar Qoa(ruew ou Ieg{aaaﬂ desde gue nao estejam gravemente onerados de obr %mrum L
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condigoes; _
g} Apresentar, para deliberagio da Assembleia Geral, a proposta de dissolugdo da CDCG;
h} Resolver 08 Casos omissos e duvidosos do Estatuto e do Regimento Interno.

parﬁ{xra fn H vico Dos atos da Diretoria eaberd recurso 4 Assembleia Geral.
Artigo 11° Compete a(o) Diretor(a)-Presidente;

a} Convogar e presidir as Assembleias Gerais, na torma do Estatuto ¢ do Regimento Interno;
b} Convocar ¢ pr-e:sidir as reunites da Diretoria Executiva;
£} Representyr ativa, passiva, judicial ¢ extra-indicialmente a CDCG;

Céritas Diocesana de Campina Grande
Rua Afonso Campos, 251 — Centro - Campina Grande/PB — CEP 58.400-235
Fone: {83) 3321-419%
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A servico da vida '

d} Movimentar, juntamente com ofa) Diretor(a)-Tesoureiro(a), as contas bancarias da
CDCG, assinar chegues e substabelecer para este fim;

e} Praticar todos os atos de interesse da CDCG que ndo contrariem o Estatuto;

f) Delegar, por meio de mandato, as atribuigbes que entender convenientes;

Artigo 12° O Presidente de honra substitui o(a) Diretor(a)-Presidente em sua auséncia,
impedimento tfmpx“armn oy vacancia do cargo, atendido o disposto nos paragrafos 2° ¢ 37 do
artigo g7,

Artigo 13° Compete a (o) Diretor(a) Secretaria(o);

a) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assemnbleia Geral;

b) Manter sob sua responsabilidade os livros e documentos da CDCG;

¢} Substituir ofa) Diretor{a)-Presidente em sua auséncia ou impedimento temporario nas
reunides e condugiio da Assembleia Geral;

Artigo 14° Compete afo) Diretor{a)-Sub-Secretdrio(a) auxiliar o(a) Diretor(a)-Secretaria(o) e
substitui-fa(o) em casos de auséncia ou impedimento temporirio.

Artigo 15° Compete a(o) Diretor(a)-Tesoureira(o):

a) Ter sob sua responsabilidade os valore e bens da CDCG, como também os documentos
financeiros ¢ vontabeis;
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geral € 0 orgamento para o exercicio seguinte;
d} Substituir o{a) Diretor(a)-Secretariofa) em sua auséncia ou unpedsmcnm temporario,
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Do Conselho Fiscal

Artigo 16° O Conselho Fiscal ¢ composto de trés membros titulares ¢ trés membros suplentes,
eleitos pda Asserableia Geral, éentre os diretores das Céritas Paroquiais e entidades :.ongenere
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reeleicio sucessiva.
Artigo 17° Compete ao Consetho Fiscal:

a} Fiscalizar a aplicagio dos recursos orgamentérios;

. % ¢ o
i Abnic halamostas o i

w; Dar }Jm TR m;uui sobTe Us rolaworios Hnenccirgs © © taoeis, omanootes ¢ inveshimentos;
C) Examinar a pm;mbtd mmentarm e manifestar-se a respe:m;
dj (Z}pixtmr sore as operacoes patrimoniais realizadas.

Das Relagdes Institucionais

Céritas Diocesana de Campina Grande
Rus Afonso Campos, 251 — Centro —~ Campina Grande/PB — CEP 58.400.235
Fone: (831 3321-4199
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Artigo 18% A CDUG, tendo ;mrsonalid-adﬁ: juridica propria, goza de autonomia perante a sua
instituidora, a Diocese de Campina Grande, tendo esta sobre a CDCG aqueles poderes dados pelo
Direito Candnico e por este Estatuto

Artigo 19° A CDCG ¢ membro da Caritas Brasileira ¢ articula a solidariedade diocesana através
dela, sern comprometer sua autonomia institucional.

Artigo 20° A CDCG orientara sua politica de acdo sempre de acordo com as Diretrizes pastorais
¢ a Doutrina Social da lgreja.

CAPITULO V

Do Patrimdaio Social - Constituicio, Aplicagio e Controle dos Recursos

;:. o o Pdﬂﬁ!&(nﬂu ﬁd \;Uk ‘..1'
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a} Bens, direitos e haveres doados ou legados pelos(as) Associados(as), por terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas, de direito phblico ou privado, interna ou externa, bens adquiridos com
recursos proprios da instituicao e outros adquiridos nas formas previstas na legislacio civil vigente,
devendo ter registro contabil.
b) Contribuigdes de colaboradores, benfeitores e outros que he advenham por qualquer
drulo;
¢} Bens imodveis, moveis, tudos ¢ valores que possai ou venha possuir,
Artigo 22° Os recursos ccondmico-financeiros da CDCG sio provenientes de:
I - Receitas de anvalidades, semestralidades, mensalidades e contribuigtes;
Il — Receitas de suas atividades estatutarias, culturais ¢ de assisténcia social;
il - Rendimentos ou rendas de seus bens, direitos ou servigos;
iV — Receiias decorrentes de contratos ou convenios de prestagao de servigos;
V - Convénios beneficentes e filantropicos;
V1-- Auxilios e subvengses dos poderes publicos;
VI - Donativos de pessoas fisicas e juridicas;
VHI — Receitas decorrentes de suas atividades-meio;

X — Eventuasis receitas, rendas ou rendimentos;
¥ i3
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contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

§ 2° Os recursos financeiros da CDCG serdo depositados em conta corrente banciria no
Municipio de Campina Grande, cuja movimentagio sera efervada por transagtes em sistemas de
gestio financeira on-line e/ou cheques nominais, assinados em conjunto pelo(a) Diretor(a)-
Presidente ¢ pelofa) Diretor(ayTesoureiro(a).

Céritas Diocesana de Campina Grande
Rua Afonso Campos, 251 — Centro — Campina Grande/PB — CEP 58.400-235
Fone: (83) 3321-4199
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Artigo 23° A CDCG somente poderd ser dissolvida quando nio mais houver condigdes de
cumprir suas fmalidades, por proposta da Diretoria Executiva ou da maioria absoluta dos sens
socios, com a presenca de 2/3(dois tergos) dos seus membros, em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Artigo 24° Em caso de dissolugio da CDCG, seu patrimédnio liquido serd destinado as entidades
congéneres, que tenham a mesma finalidade institucional, com registro no C.NLALS. e sem fins
lucrativos, de acordo com as normas e leis vigentes no pafs e no municipio de Campina Grande,
sua sede.

CAPITULO VI
Das Disposi¢cbes Gerais

Artigo 25° A particularizagio e complementagio dos dispositivos do presente Estatuto sdo feitas
por um Regimento Interno, cujas normas ndo podem contrariar nem revogar algo determinado
neste Estatuto.

Artigo 26° A CDCG ndo responde por nenhuma forma, nem sequer subsidiariamente, por
compromissos e obrigagoes das Caritas paroquiais, entidades congeéneres, nem estas pelos
compromissos ¢ obrigacoes da CDCG,

Artigo 27° A CDCG aplicara integralmente suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional, na manutengio de seus objetivos institucionais no territorio sob jurisdigo da Diocese
de Campina Grande.,

Artigo 28° A CDCG ndo remunerara, por qualquer forma, seus associados (as) ¢ conselheiros(as)
pelas fungdes que exercam nessa condigio, nem os cargos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho
Tricrmal orv sy sdne swsewerivbmavesiae skt s sobibastodmalan  cowsar Bl mindoe bl loe e e
SATLae, NI TUEGG L UHGPpOIGEGCIGS, Ganiiols UL daVilieldls l..iut. LGS Sjalin G 1owUItas lJUi THC
Estatuto, nem distribuird fucros, bonificagtes, vantagens ou dividendos sob qualquer titulo, aos
3 % ¥ 3 (} q t
titulares ou a quem quer que seja, a mantenedoras, a instituidores, a sdcios ou a membros da
Assembleia Geral,

& 1” A ocupagio de cargo na Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal nio ¢ objeto de
remuneragio na CDCG, sendo sempre considerada e exercida como trabatho voluntario,

§ 2% Excepcionalmente, em fungio da naturerza de determinadas atividades previstas em
projetos coordenados pela CDUG, membro(s) da Diretoria Executiva podera(do) desempenhar,
temporaria ou pontualmente, a funcio de assessor téenico, desde que isso ndo infrinja a legislagao
trabainista vigente, ndo impega a reaizagao dos objetivos da CDCG nem seja incompativel com as
fungbes previstas no cargo assumido na Diretoria Executiva,

§ 3° As remuneragées praticadas pela CDCG, nos casos de prestagio de servicos profissionais
especificos, devem ser disciplinadas pela legislacdo trabalhista vigente, observando-se, em

et m?ﬁ; et hindtese, ns valores praticados no mercada comea releréncia,

Caritas Diocesana de Campina Grande
Rua Afonso Campos, 251 ~ Centro ~ Campina Grande/PB — CEP $8.400-235
Fone: {83} 33214199
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Artigo 29° Az entidades associadas que em sua atividade ndo mais correspondam a natureza ¢ aos
objetivos da Caritas Diocesana/ Brasileira poderio ser exdmdas da condicio de Membro, por
decisio da Diretoria Executiva.

Artigo 30° Os dispositivos do presente Estatuto s6 poderdo ser alterados pela Assembleia Geral,
para isso convocada, mediante aprovacio de dois tercos dos presentes com direito a voto,
observadas as disposigBes estatutdrias.

Artigo 31° O presente Estatuto foi originalmente aprovado pela Assembleia-Geral em 01 de
maio de 2003, tendo entrado em vigor na data do seu registro no Cartorio competente.

§ 17 A Assembleia Geral ocorrida no dia 09 de junho de 2007 alterou alguns dos seus
dispositivos, conforme respectiva ATA registrada no Cartério do Unico Oficio de Queimadas-PB:

§2° A Assembleia Geral Extraordindria, ocorrida no dia 27 de margo de 2018, convocada
para esse fim, aprovou novas alteragoes, atualizando este Estatuto ds prescrigdes do novo Codigo
Civil, o que igualmente foi objeto de registro em ATA ¢ no Cartério competente.

Carnpina Grande-PB, 27 de margo de 2018,

; {erfon Mayx Lucena Barbosa
" Advogado - OAB/PB 17.253
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA CARITAS DIOCESANA DE CAMPINA
GRANDE

Aos 10 (dez) dias do més de setembrodo ano de 2022, as 09 horas em primeira convocagio,
e s 9h 30m em segunda convocagio, no Saldo Paroquial da Paréquia da Catedral de Nossa Senhora
da Conceic¢do,situada a Avenida Mal. Floriano Peixoto, s/n, Centro, Campina Grande - PB, CEP
58.400-180, reuniram-se em Assembleia os membros da Diretoria Executiva, representantes das Caritas
Paroquiais, membros do Conselho Fiscal e convidados.

O Diacono Ricardo Soares assumindo a fun¢io de coordenacio da Assembleia Geral

Q’é E Ordindria da Ciritas Diocesana de Campina Grande, repassou as orientagdes gerais sobre a
Ws g conducao e apresentacao sobre a programacao da mesma. Na sua faia de abertura formal para a
ﬁ?f‘f §,§ assembleia, relembrou a missdo da Rede Caritas que consiste em testemunhar o Evangelho de Jesus
g égé’ﬁ Cristo, além da importancia da atuagao de cada individuo e de cada Caritas Paroquial,com a missdo
; 5 @ g% de levar esperanc¢a ao povo mais necessitado na area de abrangéncia da Diocese de Campina
& é = %f‘i Grande.
e ﬁ Em geguida, foi realizada 2 formacie da Comiss3o Eleitoral da Assembleia, tendoside
@ proposta e acatada a formacao composta por Rosa Amélia Vitorino Guimaraes e Didcono Valério da
Silva Costa que iniciou o processo de eleicio para os membros da Diretoria Executiva e para o
Conselho Fiscal.
A Comissdo apresentou as pessoas aptas para participar da votacao. Em seguida, iniciou-se o
% - processo de votacio. Terminado a votagdo, realizada a apuragio dos votos, foi apresentado o resultado. Foram

eleitos para Diretoria Executiva da Caritas Diocesana de Campina Grande, para o cargo de Diretor
Presidente, didc. Ricardo Soares, com 10 votos, para o cargo de Diretor Secretério, Adriana Alves
de Moura com 09 votos, para o cargo de Diretor Sub Secretério, Gilliard Caldas de Sousa, com 01
§\ votos e_ para o cargo de Diretor Tesoureiro, didc. Valério da Silva Costa, com 10 votos. Para os

membros do Conselho Fiscal, como conselheiros titulares Rosa Amélia Vitorino Guimaries com
-9, josé Weltington baruosa da Siiva, com & voics, vanauin aé Farias Leai com 8 v010S. E
suplentes, Bruno Allison Aratjo, Diac. José de Farias Filho e Catarina Gomes de Lima
Assim sendo, os membros eleitos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal terdo seus
mandatos para o gquadriénio 2022-2026.
Em sequéncia, os novos membros da Direton‘a Executiva da Caritas Diocesana de Campina

sy ym B Fm mllhim Eimaal e aaee wnEo b LT
d FEWE v L« UU UU)ABLI]]U i ln-'l‘»al l.lbl.-l Cllll .}c.ua l.ll Ullullblﬂlllbllt\fﬂ Ulll l..{uh.-
ela co

onfianga depositada e compromisso com a Caritas Diocesana.

Nada mais havendo para registrar, foi finalizada a Assembleia da Céritas Diocesana de
Campina Grande, que vai por mim assinada e demais membros presentes: Rosa Amélia Vitorino
Guimarides, Didc. Ricardo Soares, José Wellington Barbosa da Silva, Maria Lucia Sousa, Diac.
Valério da Silva Costa, Catarina Gomes de Lima, Didc. José de Farias Filho, Adriana Alves de Moura,
Edite Cardoso Alves, Vanduhi de Farias Leal e Wellington de Luna Aratjo.
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Campina Grande, 10 de setembro de 2022

5 Ricardo Soares
L\éremdente da Céritas Diocesana de Campina Grande
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RELACAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL
DA CARITAS DIOCESANA DE CAMPIN A GRANDE

A s

ELEICAO EM 10 DE SETEMBRO DE 2022

QUADRIENIO 2022/2026

DIRETOR PRESIDENTE:

DIAC. RICARDO SOARES

Estado Civil: Casado

Profissdo: Professor

CPF: 008.057.444-01

ID: 21729296 SSPPB

Endereco: Rua Estacio de S4, 803. José
Pinheiro, Campina Grande, Paraiba.

DIRETOR TESOIIREIRO.

DIAC. VALERIO DA SILVA COSTA
Estade Civil: Casado

Profissdo: Servidor Piblico

CPF: 036.455.154-29

ID: 2304201 SSPPB

Enderego: Sitio Manguape, Povoado. Montadas,
Paraiba.

DIRETORA SECRETARIA
ADRIANA ALVES DE MOURA

| BT o sl Cnden
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Profissdo: Funcionaria Publica

CPF: 390.591.704-15

1D: 1554796 SSPPB

Endereco: Rua Luciano José de Almeida, 785,
Residencial Beatriz, ap. 5, Trés Irmas.Campina
Gradne, Paraiba.

DIRETOR SUB SECRETARIO

GILLIARD CALDAS DE SOUSA

Estado Civil: Casado

Profissdo: Vigiianie

CPF: 041.414.324-82

ID: 2725530 SSPPB

Endereco: Rua Jodo Batista da Silva, 97,
Tambor, Campina Grande, Paraiba.

CONSELHEIRA FISCAL - TITULAR
ROSA AMELIA VITORINO GUIMARAES
Estado Civil: Casada

Profissdo: Aposentada

CPF: 569.982,104-00

1D: 674880 SSPPB

Endereco: Rua Rogério Toledo, 26, Presidente
Medici, Campina Grande, Paraiba.

CONSELHEIRO FISCAL - TITULAR
JOSE WELLINGTON BARBOSA DA SILVA
Estado Civil: Casado

Profissdo: Educador Pedagdgico

CPF: 752.¥79.294-72

ID: 1354307 SSPPB

Enderego: Rua Floriandpolis, 717, Trés Irmis, .
Campina Grande, Paraiba.
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VANDUHI DE FARIAS LEAL

Estado Civil: Casado

Profissdo: Empresario

CPF: 321.745.274-72

ID: 1354307 SSPPB

Endereco: Rua Alvaro de Aratjo Pereira, 295,
Condominio Sierra, Jardim Tavares, Campina
Grande, Paraiba.

CONSEILHEIRA FISCAL - SUPLENTE

a‘.nrnva

CATARINA GOMES DE LiMA

Estado Civil: Solteira

Profissdo: Administradora

CPF: 996.657.434-49

1D: 1388386 SSPPB

Endereco: Rua Nazinha Gdées Albuguergue, 30.
Catolé, Campina Grande, Paraiba.

CONSELHEIRO FISCAL - SUPLENTE
JOSE DE FARIAS FILHO

Estado Civil: Casado

Profissao: Aposentado

CPF: 503.777.104-82

iID: 1119194 SSPPB

Endereco: Av. Belo Horizonte, 190, Rocha
Cavalcante, Campina Grande, Paraiba,

CONSELHEIRO FISCAL - SUPLENTE
BRUNO ALLISON ARAUJO

Estado Civil: Casado

Profissiio: Professor

CPF: 051.990.944-59

ID: 2664727 SSPPB

Endereco: Rua Maria das Neves Cabral Gondin,
70, Centro, Pocinhos, Paraiba.
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A Caritas Diocesana de Campiné Grande (CDCG), instituida pela Curia Diocesana e
relacionada a Caritas Brasileira, € uma associagdo civil de direito privado, de duracdo
indeterminada, de dmbito diocesano, de carater beneficente e filantropico, sem fins lucrativos,
com sede e foro & Rua Afonso Campos. 251, Centro, Cep 58100-600. em Campina Grande -
PB, regida pelos principios éticos, da impessoalidade, da publicidade, da economicidade e da
moralidade crista e pela legislacéo pertinente.

A acéo da Caritas Diocesana de Campina Grande é desenvolvida no Estado da
Paraiba, com area de atuacgéo prioritaria no territorio da Diocese de Cam pina Grande, ou seja,
de jurisdicdo diocesana de Campina Grande, podendo atuar em rede com outras
organizagdes-membros da Caritas Brasileira ou da sociedade civil, em todo territorio nacional.

A Diretoria da Caritas Diocesana de Campina Grande (CDCG) fiel a sua misséo de:
“Testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo, defendendo e promovendo toda forma
de vida e participando da construgdo solidaria da sociedade do Bem Viver, sinal do Reino de
Deus, junto com as pessoas em situagao de vulnerabilidade e exclusdo social’, e orientada
por suas estratégias: a) promocao e fortalecimento de iniciativas locais e terntoriais na
construcdo da sociedade do Bem Viver; b) defesa e promogdo de direitos, construgdo e
controle das politicas publicas; c) organizacéo, fortalecimento e sustentabilidade da Rede
Caritas, d) Promogéo da identidade e integracéo do ser agente voluntério e voluntaria na Rede
Caritas; elaborou o presente Plano de A¢éo para o ano de 2024, baseado no Plano Pastoral
Diocesano da Diocese de Campina Grande, bem como, nas linhas de atuacéo sugeridas pela

Caritas Brasileira, no qual esta relacionada a Céaritas Diocesana.

1 Meio Ambiente, Gestao de Riscos e Emergencias (MAGRE)

» Intensificar a atuagdo em situagcbes de emergéncias, promovendo agbes de
solidariedade locais de atendimenio a comunidades afetadas por desastres
socioambientais ou gue esiao em situagao de vuinerabiiidade em areas de risco.

« Buscar didlogo com o0s poderes publicos e organizacdes ligadas & prevencido de
desastres e do atendimento emergencial aos individuos

2 Economia Popular e Solidarna

» Intensificar a Campanha das 10 Milhdes de Estrelas, que geram recursos financeiros
para fomentar projetos sociais;
» Realizar parceiras com instituicbes pubiicas ou privadas no seniindo da formacgao

efou financiamento dos grupos atendidos pela Caritas Diocesana;



e Empenhar-se em realizar parcena com organizacoes que apoiam a Economia

Popular e Solidaria

3 Programa Infancia, Adolescéncia e Juventude (PIAJ)

» Pleitear a representatividade junto ao Conselho Municipal relacionado a este publico.

s Atuar no fortalecimento da convivéncia familiar, favorecendo vincuios saudaveis.

4 Seguranca Alimentar e Nutricional

* Ampliar o numero de familias atendidas buscando ajuda junto as Paroquias;
» Realizar parceiras com organizacdes nao governamentais e orgéos publicos;
 Oferecer cursos ou instrugdes, durante os encontros mensais, as familias a respeito

da educacio alimentar, como, nos alimentos que favorecem maior nutricio.

5 Convivéncia com Biomas

» Atualizar o cadastro das comunidades tradicionais que habitam nesses espacos na
jurtisdigao da Diocese de Campina Grande

» Elaborar atividades tendo como perspectiva a protecao social, a garantia de direitos
e a promogao de acesso a um conjunto de politicas publicas por parte dos povos

incluidos nesses distinios ecossistemas

6 Migracdo, Refugio e Apatridas

e Realizar um trabalho de acompanhamento, seja no fortalecimento da renda,
profissionalizacao com familias de migrantes que ja sao acompanhadas nas diversas
paroquias da Diocese de Campina Grande.

7 Fortalecimento da Rede Caritas

e (riar din@mica em combinar 0s esforcos de diversas pessoas da sociedade civil, que

doam seu tempo e talento nas atividades desenvolvidas pela Caritas Diocesana.

8 \Voluntariado

» Favorecer formagoes permanenies aos voluntanos

+ Realizar acbes que possibilite incorporagao de novos voluntarios junto as Paroquias

A DIRETORIA
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1 CONTEXTUALIZACAO

Caritas Diocesana de Campina Grande (CDCG), instituida pela Curia Diocesana de
Campina Grande / Paraiba (Diocese de Campina Grande) relacionada a Caritas Brasileira, é

uma associagao civii de direito privado, de duragéo indeterminada, de ambito diocesano, de

carater beneficente e filantrépico, sem fins lucrativos, com sede e foro & Rua Afonso Cam pos,

251 — Centro - Cep 58100-800 em Campina Grande - PB, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

06.068.392/0001-07, regida pelos principios éticos, da impessoalidade, da publicidade, da

economicidade e da moralidade cristd, pelo presente estatuto e pela legislacio pertinente. A

mesma foi fundada em 01 de maio de 2003.

A ac8o da Céritas Diccesana de Campina Grande, com area de atuacdo prioritaria no

terntorio de junsdigdo diocesana de Campina Grande, podendo atuar em rede com outras

organizagbes-membros da Caritas Brasileira ou da sociedade civil, em todo territdrio nacional.

A Caritas Diocesana (CDCG) tem por objetivos sociais:

a)
b)

d)

e)

a)
h)

Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Realizar e articular agbes de assisténcia social, cultural, educacdo de base e
promogao da scolidariedade a familias e pessoas empobrecidas, em especial
criancas, adolescentes, idosos, e outros que se encontrem em situacdes de
risco, nas areas rural e urbana, para que vigorem a justica social, a fraternidade
humana e a caridade crista;

Atuar na prevengdo, no socorro imediato e na reabilitagdo de grupos sociais e
comunidades em situagoes de emergéncia natural e social;

Desenvoiver projetos e agbes de lazer, desportivas e de promogdo do
desenvolvimento sustentavel, com seguranca alimentar e nutricional;

Atuar na perspectiva do Bem Viver, em defesa. preservacdo e conservacio do
meio ambiente, observando o que prescreve a enciclica ‘Laudato Si';

Apoiar novos modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos de produgéo,
comercio, emprego e crédito, em consonancia com os principios da Economia
Solidana;

Realizar a¢oes solidarias de geracao de trabalho e renda;

Investigar, estudar, analisar e desenvolver estratégias de combate a miséria e

a pobreza;

" Laudato si' € uma enciclica do Papa Francisco, na qual o pontifice critica 0 consumismo e o desenvolvimento
irresponsavel e faz um apelo & mudanga e & unificacéo global para combater a degradacéo ambiental e as
alteragtes climaticas. Data da primeira publicac8o:18 de junho de 2015



1) Formar e capacitar agentes para a agao social € 0 exercicio da cidadania;

J) Intercambiar experiéncias com outras organizacbes sem fins Iucrativos, com
entidades do Setor Publico e com organizagbes e empresas do Setor Privado
que atuem em areas afins, buscando-se o apoic mituo nas acdes
empreendidas;

k) Realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades, buscando apolio, parceria ou cooperagao com
instituicdes académicas efou de fomento a pesquisa

l) Promover a cultura, a defesa e a conservagio do patriménio histérico e
artistico;

m) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos estabelecidos e a

construgdo de novos direitos, a democracia e outros valores universais.

A Carntas Diocesana de Campina Grande pertencente a Caritas Brasileira, criada
em 12 de novembro de 1956 pela Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), como
um de seus organismos, foi incumbida de articular todas as obras sociais catdlicas

Em marco de 2001, durante a celebracdo de 45 anos de existéncia da Caritas no
Brasil, foi aprovada pela Conferéncia Regional dos Bispos do Brasil a fundacéo do Regional
Nordeste 2 da Caritas. A partir dessa aprovacgio, a Diretoria da Caritas Brasileira solicitou
a convocagao da assembleia de fundagédo, bem como a promocéo de atividades solidarias
em prol do fortalecimento das entidades-membro.

Afundagdo do Regional NE2 deu-se no dia 1Z de novembro de 2004, com o objetivo
de aproximar a Caritas Brasileira das entidades-membro, sendo estas as Dioceses de
Caruaru, Pesqueira, Guarabira: Arquidioceses da Paraiba e Natal; Acdo Social Diocesana
de Patos e de Cajazeiras; Departamento de A¢do Social Diocesano de Caico e de Mossord;
Caritas Arquidiocesana de Maceié e Centro Diocesano de Palmeira dos indios.

Atualmente, a Caritas Brasileira Regional NE2, organismo da Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil (CNBB), tem sede em Recife e atuacdo em quatro estados do
Nordeste; Alagoas, Paraiba, Pernambuco e Rio Grande do Norte, e assume a palavra
caridade no sentido de solidariedade, na perspectiva da “solidariedade pela vida®.

Composta por 18 entidades membros. organizacdes que integram a Rede Caritas
nas instancias Paroquiais, Diocesanas e Arquidiocesanas, inseridas em 21 Dioceses

nestes quatro estados. A Caritas Brasileira Regional Nordeste 2 tem como orientagbes



estrategicas atuar na defesa da construcao solidaria, sustentavel e territorial de um projeto
popular de sociedade democratica, de direito e transformacéo social.

1.1 MiSSAO INSTITUCIONAL

lestemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo, defendendo e promovendo
toda forma de vida e participando da construgao solidaria da sociedade do Bem Viver, sinal

do Reino de Deus, junto com as pessoas em situagdo de vuinerabilidade e exclusdo social.

1.2 DIRETRIZ GERAL DE ACAQ

Construcéo solidaria, sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade
democratica e de direitos.

1.3 ORIENTACOES ESTRATEGICAS

a) Promogéo e fortalecimento de iniciativas locais e territoriais na construgéo da

sociedade do Bem Viver.
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¢) Organizagao, fortalecimento e susientabilidade da Rede Caritas.
d) Promog&o da identidade e integracao do ser agente voluntario e voluntaria na

Rede Caritas.

1.4 PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

a) Defesa e promog¢go da vida para a construcdo da sociedade do Bem Viver.

b) Mistica e espiritualidade libertadora, ecuménica e de didlogo inter-religioso.

¢) Cultura de solidariedade

d) Relacdes de equidade étnico-raciais, de género e geragio.

e) Protagonismo das pessoas em situacdo de vulnerabilidade, de risco elou
exclusdo social.

f)  Projeto popuiar de sociedade justa, solidaria e sustentavel.

g} Democracia participativa e justica socioambiental.

h) Pastoralidade e transformacgéao social.

iy Caritas no corac@o da Igreja e na sociedade no servico com 0s pobres.

1.5 LINHAS DE ATUAGCAO

Dentro da area de atuacéo a Caritas devera atuar nas seguintes:



a)
b)
c)
d)
e)
f)

)
nj

Economia Popular e Solidarnia

Meio Ambiente, Gestao de Riscos e Emergéncias (MAGRE)
Seguranca Alimentar e Nutricional

Convivéncia com Biomas

Migracéo, Reflgio e Apatridas

Programa Infancia, Adolescéncia e Juventude (PIAJ)
Fortalecimento da Rede Caritas

Voluntarado

Atuaimente, a Caritas Diocesana de Campina Grande atua nas linhas de Economia

Popular e Solidaria, Seguranga Alimentar e Nutricional, Fortalecimento da Rede Caritas e

Voluntariado. Contudo, temos a intencdo de que a partir do registro no Conselho Municipal

de Assisténcia Social poderemos ampliar nossa atuagdo através de parceria com empresas

e organizacoes.

2 CARITAS DIOCESANA DE CAMPINA GRANDE

A Caritas Diocesana de Campina Grande atual nas areas geograficas das

Pardquias pertencente a jurisdicdo da Diocese de Campina Grande, em nlcleos locais nos

guais chamamos de Caritas Paroquiais. Esiamos assim presenies nas Caritas Paroquiais:

a)

)

f)

Da Parodquia do Sagrado Coracao de Jesus ~ bairro Catolé - Campina Grande
- criada em 02/02/2019;

Da Paroguia de Nossa Senhora das Gracgas - bairro Liberdade — Campina
Grande - criada em 02/02/2019;

Da Pardquia de Sao Pedro — bairro Severino Cabral — Campina Grande - criada
em 25/04/2021;

Da Paroquia da Sagrada Familia — bairro Rocha Cavalcanti - Campina Grande
- criada em 16/05/2021;

Da Par6quia Catedral de Nossa Senhora da Conceicdo — bairro Centro —
Campina Grande - criada em 26/09/2021;

Da Paréquia de Sao Cristovao — bairro Centenario — Campina Grande - criada
em 19/12/2021,

Da Paroquia de Sao José - Montadas - criada em 14/11/2020;

Da Area Pastoral de S30 Sebastiéo - Matinhas - criada em 13/02/2021;



1) Da Paroquia de S&o Sebastiao - Sac Sebastiao de Lagoa de Roga - criada em
11/12/2021;

) Da Paroquia de Jesus Libertador — bairro: Malvinas — Campina Grande — criada
em 27/02/2022:

k) Da Paroquia de Nossa Senhora da Conceicéo - bairro: Centro — Pocinhos —
criada em 20/03/2022.

I} Da Pardquia de Nossa Senhora da Luz — bairro: Centro — Pedra Lavrada —
criada em 23/04/2023.

m) Da Paroquia de Nossa Senhora das Dores e S30 Lucas — bairro: Estreito e
Lucas — Campina Grande — criada em 07/05//2023.

n) Da Parbguia de Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — bairro: Acécio
Figueiredo — Campina Grande — criada em 24/09/2023.

2.1 DIRETORIA

A Diretoria Executiva da CDCG se compde do(a) Diretor(a) Presidente, do(a)
Diretor(a) Secretario(a), do(a) Diretor(a) Sub-Secretario(a) e do(a) Diretor(a) Tesoureiro(a),
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exceto ¢ Presidente de honra da CDCG, que ndo estd submetido a este critério. O Bispo
Diocesano de Campina Grande sera presidente de honra da instituicdo.

Atualmente, a diretoria executiva esta assim representada;

e Presidente de Honra: Dom Dulcénio Fontes de Matos (bispo diocesano de
Campina Grande)

+ Diretor Presidente: Diacono Ricardo Soares

e Diretor Secretario: Adriana Alves de Moura

e Diretor Tesoureira: Didcono Valério da Silva Costa

2.2 CONSELHO FiscaL

O Conselho Fiscal @ composto de trés membros titulares e trés membros suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, dentre os diretores das Caritas Paroquiais e entidades
congéneres, ou seis legitimos representantes, para um mandato de 04 (guatro) anos,

permitindo-se uma Unica reeleicdo sucessiva.



2.3 VOLUNTARIOS

Chamamos de voluntarios, termo usado pela Caritas Nacional, aguelas pessoas
que contribuem com a acgdo diretamente junto a Caritas Paroquiais. Ao todo sdo 250

2.4 FAMILIAS ATENDIDAS

Consiste nas familias que sao beneficiadas durante a realizagao das acoes das
Caritas, 1.200 familias atendidas. Em meédia 3.000 pessoas acompanhadas na jurisdicéo
da Caritas Diocesana de Campina Grande.

2.5 ACOES DESENVOLVIDAS

Conforme o item 1.5 a Caritas Diocesana de Campina Grande atua nas linhas de

Economia Popular e Solidaria, Seguranca Alimentar & Nutricional, Fortalecimento da Rede

2.5.1 Economia Popular de Solidaria

2.5.1.1 Projeto Sociais

Desde o més de maio de 2021 até os dias atuais, a Caritas Diocesana de Campina
Grande/PB iniciou-se o desenvolvimento dos projetos sociais que atendeu familias em

ocCiai & economica. A Céritas Diocesana financiou, coim

ravilidade
recursos proprios a partir de benfeitores, 06 projetos sociais para geragdo de emprego e
renda como de fortalecimento, que atenderdo 12 familias, beneficiando 70 pessoas.

Os projetos foram executados pelas proprias familias e teve acompanhamento das
Cartas Paroquiais. £ os mesmos tém por finalidade a superagao da pobreza e o resgaste

da dignidade dos filhos e filhas de Deus. Assim distribuidos:

= 02 familias atendidas pela Caritas Paroquial da Paréquia do Sagrado Coracéo
de Jesus, Campina Grande/PB — fabricac&o de produtos de limpeza e higiene;

u 03 familias atendidas pela Caritas Paroquial da Pardquia de Nossa Senhora
das Gragas, Campina Grande/PB — confecgdo de alimentos, tapecaria e
fabricacao de produto de higiene;



= 03 familias atendidas pela Caritas Paroquial da Area Pastoral de Sao
Sebastido, Matinhas/PB — criagéo-de animais (caprinos);

a 04 familias atendidas pela Caritas Paroquial da Paréquia de S3o José,

Maontadas/PR — fabricacfo de nroduing de artesanato.

A Caritas Paroquial da Paréquia de Nossa Senhora das Gragas iniciou, desde 2021,
o projeto social "Costurando Sonhos", que visa dar dignidade, através de uma capacitagéo
profissional, a 10 mulheres que sao atendidas pelas Caritas Paroquial.

O projeto consiste em oferecer um curso de corte e costura, proporcionando
geracao de emprego e renda, e consequentemente, ajudando no sustento de suas familias.
Neste mesmo dia foi entreque um kit, contende tesoura. aaulhas. cola para tecido. fita
meétrica, réeguas, entre outros materiais necessarios para a pratica do curso.



2.5.1.2 Plenaria Estadual do Forum de Economia Solidaria

Entre os dias 27 e 28 de junho, estivemos presentes participando das formacdes

e exposi¢des das trabalhados desenvolvidos pela Caritas Paroquial, a partir do Projeto




2.5.1.3 Campanha 10 MithOes de Estrelas

Anualmente, no periodo que a Igreja Catdlica chama de Advento, ou seja, um
tempo de preparagéo para o Natal, & langado nacional pela Céritas Brasileira a Campanha
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recursos. No caso, a Céritas Diocesana de Campina Grande, os recursos financeiros
arrecadados s80 destinados ao fortalecimento e geracéo de renda das familias atendidas

pelas Caritas Paroquiais através de projeto sociais.
2.5.2 Segurancga Alimentar e Nutricional -

2.5.2.1 Distribuigao de Alimentos
amilias atendidas, Al
das famiiias cadastradas, realiza-se varias acdes caritativas a um publico diversificado com

a distribuicéo de refeigcbes prontas, como sopas, aimogos, sanduiches, dentre outras.




2.5.2.2 Parcena com Mesa Brasil

Em 26 de junho, recebemos a visita técnica dos técnicos do programa Mesa
Brasil, coordenado pelo SESC.

2.5.2.3 Projeto Gas para |odos: Doagao botijao de gas de 13 kg

Projeto Gas para Todos uma parceria com a Agdo Cidadania contemplou familias

de renda menor que um salario minimo ou estrdo inseridas no Cadastro Unico. Ao todo




2.5.2.4 Migrantes e Refugiados

Continuagéo do acompanhamento das familias, especialmente na Vila Cabral de
Santa Teresinha. Uma ac&o emergencial e de solidariedade que contemplou 24 familias

2.6 GCONVIVENCIA COM OS BIOMAS

2.6.1 Projeto Tecendo Redes para o Bem Viver

Dia 27 de Jutho, a Caritas Paro
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de Desenvolvimento Local (ADL) da Caritas Regional Nordeste Il para um momento
formativo e de planejamento com membros da Caritas e o Pe. Francisco Possiano da Silva,
paroco da Paroquia Sao José Montadas.

A visita teve como objetivo trazer informacOes sobre o projeto "Tecendo redes para
0 bem viver" que serd implantado no nosso Municipio acerca das Unidades de
Desenvolvimento Territoriais (UDTs), e planejar como sera a instalagéo da nova UDT que
a Caritas paroguial vai ser contemplada.

A UDT € um projeto da Caritas em parceria com a Misereor (Obra episcopal da
Igreja Catdlica da Alemanha), que busca o conhecimento, o fortalecimento das praticas
Agroecologicas, a seguranca alimentar e nutricional e geracdo de renda das familias em

vulnerabilidade social.



A Caritas Diccesana de Campina Grande em parceria com a Prefeitura de Campina
Grande, por meio das secretarias de Educacéo e Agricultura, assinou no dia 04 de agosto,
um termo de acordo e cooperacgéo técnica para o desenvolvimento do Projeto Agua para
Educar. O projeto fo1 executado pela Cantas Diocesana e financiado pela Fundagéo Coca
Coia.

Foi firmada na Escola Municipal de Ensino Fundamental Nossa Senhora do
Perpétuo do Socorro, na Zona Rural do Sitio Estreito. Presencas do didcono Ricardo
Soares, presidente da Caritas Diocesana, Asfora Neto Secretario da Educacdo e Renato
Gadelha, secretario de Agricultura, além dos membros da Caritas José Welington, Nubia
Maria e Adelmo.

Foram beneficiadas 03 Escolas Municipais com a construgao de tecnologias
sociais, em cada, cisterna, sistema de reuso de agua e horta ou pomar. Aiém de formagdes

realizadas junto aos alunos, pais e comunidade local.



2.7 FORTALECIMENTO DA REDE CARITAS

2.7.1 Criacdo de Caritas Paroquiais

A. Da Paréquia de Nossa Senhora da Luz — bairro: Centro — Pedra Lavrada — criada
em 23/04/2023.

B. Da Parbguia de Nossa Senhora das Dores e S&o Lucas - bairro: Estreito e Lucas —
Campina Grande — criada em 07/05//2023.

C. Da Paroguia de Nossa Senhora do Perpétuc Socorro — bairro: Acacio Figueiredo —

Campina Grande — criada em 24/09/2023.
2.7.2 Voluntariado

2.7.2.1 Formacbdes e Treinamento

Periodicamente sio
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treinamento.



2.7.2.2 Participacdo em Comissao

A Caritas Diocesana de Campina Grande participa da Comissé@o Diocesana de
Pastoral para as Pastorais Sociais que abrange todas as pastorais, servicos e movimentos

que desenvolvem atividades nas diversas realidades sociais.

Campina Grande, 31 de janeiro de 2024.

A DIRETORIA



