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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DA VEREADORA ANINHA CARDOSO

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° /2025

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO EVANGELISMO EM AGAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica a Associ¢do Evangelismo em Agao, CNPJ
n° 51.682.841/0001-67.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Campina Grande, Casa de Félix Aratjo, em 14

de novembro de 2025.

AﬁiNHA CARDOSO

Vereadora

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° /2025.
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DA VEREADORA ANINHA CARDOSO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa conceder a Utilidade Publica a Associagao
Evangelismo em Acdo, entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
51.682.841/0001-67. Este reconhecimento € um passo crucial para fortalecer as
atividades de uma instituicio que tem dedicado seus esforcos ao amparo da
comunidade Campinense. A associacdo demonstra um claro compromisso com o
desenvolvimento social, atuando ativamente para prover assisténcia e apoio direto aos
cidaddos que mais necessitam em nossa cidade.

A relevancia dos servigos prestados pela entidade é evidenciada por suas
iniciativas concretas, como a organizacdao de Ag¢bes Sociais que mobilizam diversos
voluntarios e parceiros. Nesses eventos, a associagdo oferece gratuitamente servicos
essenciais a populagdo, incluindo testes de glicemia, afericao de pressao, cortes de
cabelo e café da manha, conforme demonstrado em suas agées (anexo). O foco principal
é o atendimento a familias carentes, provendo ndo apenas servicos, mas também
dignidade.

Dessa forma, a concessdo de Utilidade Puablica é fundamental para que a
Associacao Evangelismo em Ac¢do possa ampliar seu alcance e buscar novas parcerias,
inclusive com o poder publico, para viabilizar projetos como a distribuicdo de cestas
basicas. O reconhecimento oficial facilitard a captagdo de recursos e fortalecera o
trabalho voluntario. Diante do exposto, e cientes da importancia deste trabalho,
solicitamos o apoio dos nobres pares para a aprovacao desta matéria.

Sala das Sessées da Camara Municipal de Campina Grande, Casa de Félix Aradjo, em 14

de novembro de 2025,

A Autora.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° /2025.
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DA VEREADORA ANINHA CARDOSO

ANEXOS

Igreja Assembleia de Deus-Ministério Malvinas
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19 de outubro (sabado)

Informacgdes:
(83) 98862-9022

Pro

Av. Francisco Lopes de Almeida
priximo ao Detean, vizinhn an restawsante Sabor
Nordestinn em uma mega cstrutura para ¥ocd ¢ sua familial

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° /2025.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO: T eoaTmeay §
EVANGELISMO EM ACAO C
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ARTIGO 12 - DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E DURAGAO.

A ASSOCIACAO EVANGELISMO EM ACAD, neste estatuto designada, simplesmente,
como Associagdo EA, fundada com data de 09 de AGOSTO de 2022, com sede na rua Santa
Filomena n2 15-A - bairro Liberdade, do Estado da Paraiba, é uma associacdo de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho
politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos a que a ela se dirigirem
(doravante denominada EA) independente de nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca

religiosa. Os membros n3o respondem, subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais da
entidade.

ARTIGO 22 - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO:

No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as
seguintes prerrogativas:

I. Promover, por adesdo de associados, viagens de recreio, congragamento ou com
finalidade cultural;

Il. Promover, por adesdo de associados, eventos culturais recreativos, eventos
esportivos ou com finalidade de angariar apoio social para instituicdes que ajudam pessoas
ou comunidades em situacdo de risco social;

ll. Manter em funcionamento, por adesdo dos associados, uma pagina na WEB-
Internet, para informar assuntos de interesse de seus associados, além de assuntos voltados

para a cultura e arte, que contribuam para a coesdo e o espirito de sa camaradagem entre
os associados;

IV. Realizar atividades de pesquisa.

V. Manter conta bancdria em nome da Associacio, com a finalidade de receber
depositos para manutengio da Associacio e para a adesdo dos associados as atividades
programadas, as quais tenham Interesse de comparecer com ou sem acompanhantes;

VI. Realizar reunides ou consultas, inclusive virtuais, para decidir sobre a sele¢do e a
realizagdo de qualquer tipo de atividade estatutiria;

VIl Contratar escritério de contabilidade, para manter em ordem e em dia a
Contabilidade da Associagdo;

VIIl. Contratar terceiros para executar os servios necessdrios a realizagdo ‘de
qualquer atividade estatutaria da Associagdo;

IX. Realizar, projetos sociais e quando necessario, contatos com pessoas fisicas ou
juridicas locais, em nome dos associados.
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X. Fazer divulgagdes através de panfletos e cartazes, sobre programacdes espeﬁ%(g
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Paragrafo unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associagdo organizar-se ®n com®>

com um Conselhc Diretor, um Conselho Fiscal, uma Coordenacdo Nacional de Eventos e
Atividades e CoordenacgBes Regionais. Todos os érgdos da estrutura reger-se-3o0 pelas
disposigbes contidas neste Estatuto e, ainda, por um regimento interno que deverd ser
aprovado pela Assembléia Geral Deliberativa.

ARTIGO 32 - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIAGAO

A Associa¢3o dedicar-se-a as suas atividades por intermédio de seus administradores
(Membros dos Conselhos Diretor e Fiscal e Coordenadores) e associados, e adotara praticas
de gest3o administrativa, suficientes para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da
participagdo nos processos decisérios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em
territério nacional, na consecucgdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 42 - DA ASSEMBLEIA GERAL DELIBERATIVA

A Assembléia Geral Deliberativa é o 6rgdo maximo e soberano da Associagdo, e sera
constituida pelos seus associados que estejam no pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a em
primeira convocagao com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagao, meia
hora apés a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos
presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

). Aprovar e fiscalizar os atos da Administragdo da Associa¢do, na consecugao de seus
objetivos;

Il. Eleger e destituir os administradores;

I, Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagao de contas;

IV. Estabelecer o valor das anualidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de imdveis da Associagao;

VI. - Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
Associagdo;

VIL. - Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIIl. Deliberar quanto a dissolugdo da Associagdo, e como a mesma ocorrera e sobre
o destino dos bens remanescentes (Art. 28 e seu paragrafo Unico);

IX- Decidir, em dltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paréagrafo Primeiro - As Assembléias Gerais Deliberativas poderdo ser Ordinarias ou
Extraordindrias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante
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edital fixado na sede social da Associagdo, e divuigado no site da Associagdo, @muq;‘::oo._;:c‘
antecedé&ncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, aﬁg gl.,_c'z
hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e os) nome(s) de quem a convocou; oo

Paragrafo Segundo - No decurso de cada Atividade de Encontro Anual da Associagdo
EA, sera realizada uma Assembléia Geral Extraordindria, com a finalidade de avaliar os
resultados, UMADMM (Unido de Mocidade da Assembleia de Deus Misterio das Malvinas)
bem como iniciar o planejamento do evento para 0 ano seguinte.

Paragrafo Terceiro - Para a criacdo da Associacdo, serd realizada uma Assembleia
Geral Extraordindria,

Paragrafo Quarto - Quando a Assembléia Geral for convocada pelos associados,
deverd o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento, que devera ser encaminhado ao Presidente por meio de notificagdo
extrajudicial. Se o Presidente n3o convocar a assembléia, aqueles que deliberam por sua
realizacdo, fardo a convocagao;

Paragrafo Quinto - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que
envolvam eleigdes do Conselho Diretor e Conselho Fiscal e o julgamento dos atos do Conselho
Diretor e Coordenacgdes, quanto a aplicagdo de penalidades.

ARTIGO 52 - DOS ASSOCIADOS
Os associados serao divididos nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: Os que ajudaram na fundacdo da Associacdo, e que sdo
relacionados em folha anexa e, embora contribuam, sdo categorizados como Fundadores;

Il. Associados Beneméritos: Os que contribuem regularmente com donativos e
doagdes ou o fagam esporadicamente porém de grande vulto material e/ou financeiro;

HI. Associados Contribuintes: Os que contribuem através das mensalidades
estabelecida pela associacdo.

1.Dependentes: Os dependentes de Contribuintes; contribuir com as obriga¢des
financeiras sociais, em situagdes excepcionais, decididas pelo Conselho Diretor, usufruindo
dos eventos e atividades disponibilizadas pela Associacdo;

2. Externos: os que, ndo se enquadrando em nenhuma categoria de Associados, e
recebem beneficios de qualquer natureza - provindos de recursos préprios da Associagdo, ou

l
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obtidos, para esta finalidade, por meio de Convénios especificos - por indicagdo da Gestétgdg._:_" UENO

5 2 . mm":::"""ﬂ'
Apoio Social e decisdo em Portaria do Consefho Diretor. T v o
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Parégrafo Gnico - Os Associados Beneficidrios Externos ndo participam, normalmente,
de eventos e atividades da Associa¢do, sendo sua ligagdo com esta, exclusivamente para o
atendimento da finalidade social a que aludir a indicagdo, por escrito, da Gestdo de Apoio
Social.

ARTIGO 62 - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderdo filiar-se, nas categorias apontadas no Artigo 5%, todas as pessoas fisicas e
juridicas nelas definidas, que sejam maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera
preencher uma ficha de inscrigdo que serd submetida ao Conselho Diretor, e, uma vez
aprovada, terd seu nome, imediatamente, lancado no livro de associados, e na relagdo
divulgada na pagina da Internet da Associagdo, com indicacdo de seu numero de matricula e
categoria a qual pertence.

ARTIGO 72 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

ll. Respeitar e cumprir as decisées da Assembléia Geral; Ill. Zelar pelo bom nome da
Associagdo;

IV. Defender o patrimbnio e os interesses da Associagdo;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno; VI. Comparecer por ocasido das
assembléias:

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a
Assembléia Geral tome providéncias.

VII. Votar por ocasido das eleigdes; e

VIll. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para que a
Assembléia Geral tome providéncias.

Parigrafo Gnico - E dever do Associado Contribuinte honrar pontualmente com o
pagamento da contribuicdo associativa norma (anualidade), com a consideragdo de ser esta,
exclusivamente, para fazer face as despesas da vida orgdnica da Associagdo, e que eventos e
atividades serdo sempre por adesdo dos que desejarem a eles comparecer, constituindo-se,
depdsitos correspondentes, em ressarcimentos para fazer face as despesas especificas de
cada um, realizados a parte, de acordo com a natureza de participacdo, efetivos de pessoas
envolvidas nos depdsitos de cada associado aderente, e nimero de parcelas divulgado no

-
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site, ajustado com o Conselho Diretor, por meio de seu Diretor Financeiro, na conta b@m%. £

da Associagdo. . G e

ARTIGO 82 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:
Desde que estejam quites com suas obrigagdes sociais

I. Votar e ser votado para qualquer cargo elegivel da Associagdo,na forma prevista
neste Estatuto; conforme o artigo 6.

H. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associacdo, na forma

HI. Ser informado, todo aquele sécio que contribuiu com a realizagdo de um dado
evento ou atividade promovida pela Associagdo,prevista neste estatuto; sobre o espelho de
prestacio de contas especifico, aprovado pelo Conselho Fiscal.

IV. Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato do Conselho Diretor,
Coordenagdes ou Conselho Fiscal;

ARTIGO 92 - DA DEMISSAQ DO ASSOCIADO
E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,

protocolando seu pedido junto a Associagdo, desde que ndo esteja em débito com suas
obrigagBes associativas.

ARTIGO 10 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pelo Conselho Diretor, por meio
de ato da Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla
defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violacdo do Estatuto Social;
Il. Difamac3do da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;
Ill. Atividades contrarias as decisGes das Assembléias Gerais;

ARTIGO 11 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIACAO

Sdo orgaos da Associagao:
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I. Diretoria Executiva; 3 a_-%gg

Il. Diretoria de Cultura e Projetos Culturais. B weualies
1. Diretoria de Comunicacdo e eventos. %Q

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva da Associacdo sera constituida por 06 (seis)
membros, os quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretdrios, 1°
e 2° Tesoureiros, Diretor de cultura e Projetos Culturais. Diretor de Comunicagdo e eventos.
A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses e, extraordinariamente, quando
convocada pelo presidente.

ARTIGO 12 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

I. Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimonio
sacial.

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da assembleia Geral;

lll. Promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o or¢amento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VIl. Admitir pedido inscricdo de associados; VIII. Acatar pedido de demissdo voluntaria
de associados.

Paragrafo Gnico - As decisBes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 13 - COMPETE AO PRESIDENTE

I. Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos, judiciais
e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

ll. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

1. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordindrias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques e
documentos bancdrios e contdbeis;
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V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os prgii%ﬁgﬁno 2
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordindria; @ 2::"‘“[‘:;-01-'.-50 3
. £ s .ys T . . % "M:a.:;-‘o '9
VIi. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencim@ntos,
. " B - ¢
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los; a0 o>

VII. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de salde e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos
responsaveis.

Paragrafo inico - Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em
suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 14 - COMPETE AO 12 SECRETARIO

I. Redigir e manter, em dia, transcrigdo das atas das Assembléias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva;

Il. Redigir a correspondéncia da Associacdo;

lll. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo tnico - Compete ao 22 Secretdrio, substituir o 12 Secretario, em suas faltas
e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 15 - COMPETE AO 12 TESOUREIRO

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores
da Associacdo, podendo aplicd-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios
e contabeis;

I, Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacao;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;

VI. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associagdo, apresentando-a, quando
solicitado, a assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 22 Tesoureiro, substituir 12 Tesoureiro, em suas faltas
e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 16 - COMPETE A DIRETORIA DE CULTURA E PROJETOS ESPECIAIS.

l. Planejar e propor agenda de eventos culturais, datas notéveis, com especial atengdo
para aspectos vinculados ao Brasil,

L
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Il. Planejar e propor Projetos Especiais a serem realizados a distancia, volta L’Egg %

filhos e netos de sécios da Associagdo AE, vinculados a agenda de eventos cultu@s d"a”.’.‘.":"“-'?-'é §
Associacdo; 2 &

ll. Planejar e propor cursos a serem promovidos pela Associagdo, para associados qﬁ%"" e

se interessem por atividades diversas, ligadas as artes, 3 ampliagao do conhecimento, por

técnicas de Ensino a distancia.
ARTIGO 17 - EVENTOS - COMPETE A DIRETORIA DE COMUNICACAO E EVENTOS

I. Coordenar os Eventos realizados pela instituicado;

Il. Analisar e propor as medidas quanto aos sites existentes e aos necessarios com a
criagdo da Associagdo;

Ill. Atualizag3o do site, perfis de redes sociais (Instagram, Facebook ou outra), noticias,
notas enviadas pelas diversas Diretorias, com atualizacdo;

IV. Envidar esforgos para que outros associados possam contribuir com trabalho, no
sentido de assumir a Coordenacado dos assuntos de uma dada area;

V. Colocar o site em condigbes de atender meios de pagamento a distancia pela
Internet, via cartdo, pix e boleto, para todas as atividades implantadas

VI. Buscar recursos para funcionamento do site, como também para a realizagdo de
todos os eventos promovidos pela AE.

ARTIGO 18 - DA ELEICAO E DO MANDATO

As eleigbes para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-sedo, conjuntamente, a

cada 08 (OITQ) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembléia Geral,
podendo seus membros ser reeleitos.

ARTIGO 19 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversacio ou dilapidacdo do patrimdnio social;

IL. Grave violagdo deste estatuto;

Ill. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, a
secretaria da Associagdo;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na Associagao;

V. Conduta duvidosa.
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Parégrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor, conselheiro ou coordio w’u\l
sera comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, pa mz&m...m

ipresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contadogdo
‘ecebimento da comunicacado; Wrtao

Paragrafo Segundo - Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
ndependentemente da apresentagdo de defesa, a representacao serd submetida a
Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem
roto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualquer
1imero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

aQO.LVNO
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ARTIGO 20 - DA RENUNCIA

Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
“iscal, o cargo sera preenchido na forma deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - O pedido de renincia dar-se-a por escrito, devendo ser
srotocolado pelo Diretor de Assuntos dos Associados, o qual, no prazo maximo de 60
'sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembléia
Seral;

ARTIGO 21 - DA REMUNERACAO

Js membros da Diretoria Executiva, das diversas Coordenagdes e do Conselho Fiscal ndo
‘eceberdo nenhum tipo de remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades
2xercidas na Associagao.

ARTIGO 22 - DO PATRIMONIO SOCIAL
2 patrimdnio da Associagdo sera constituido e mantido por:

I. Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
1inda, pela arrecadagdo dos valores obtidos através da realizagdo de festas e outros eventos,
lesde que revertidos totalmente em beneficio da associagdo;

Il. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depésitos;

ARTIGO 23 - DA VENDA -
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Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurad
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento d@rmow‘"
patriménio social da Associagdo.

Os bens moveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagdo da Asseni{ﬁﬁ’,’:;g'---m

ARTIGO 24 - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragado, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos associados, em 1° chamada ou a metade do efetivo de associados, em 2* chamada, sendo,
para ambas, valida a representacdo do ausente, quando legalmente instituida.

ARTIGO 25 - DA DISSOLUCAO

A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigacties sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 {dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade
dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com a presenca de, no
minimo, 1/2 {metade do efetivo) dos associados, sendo valida a representaca@o do ausente
por outro sécio, desde que legalmente instituida.

Pardgrafo Unico - Em caso de dissolugdo social da Associacdo, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para uma entidade congénere, com personalidade
juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital e devidamente registrada
nos orgados publicos competentes.

ARTIGO 26 - EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstrages financeiras da entidade, de conformidade com as disposi¢des
legais.

ARTIGO 27 - DAS DISPOSICOES GERAIS



A Associagdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, p
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendeSuas

rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional. W’g ‘?
O

ARTIGO 28 - DO REGISTRO E FORO {ome -.u......,; .

%

Nos termos do Artigo 45 do Cédigo Civil Brasileiro, este Estatuto sera levado a reglﬁ?
em Cartério da Comarca de Campina Grande/PB, foro especial designado para dirimir dividas
quanto ao Ato Constitutivo bem como quanto a responsabilidade civil e penal em casos de
ilicitos ou violagdo das presentes Normas e Clausulas.

ARTIGO 29 - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resoclvidos pelo Conselho Diretor, "ad
referendum" da Assembléia Geral.

Campina Grande-PB, 09 de agosto de 2022.
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Aos nove dias do més de agosto de dois mil e vinte dois, as 19:30 hs.,‘g? sede da )
ASSOCIACAO EVANGELISMO EM AGAO, situada a rua Santa Filomena, N1k
liberdade, na cidade de Campina Grande, Paralba, CEP 58414-020, reuniram-se em
Assembleia Geral cidad3os desta cidade, para constituir e fundar uma Associacdo de
Apoio Social. Nesta oportunidade, assumiu a presidéncia dos trabalhos por aclamacdo,
o senhor Silas Cabral Garrido , brasileiro, casado, profiss3o: logistica, portador do CPF
048.161.344.76, RG 2885105, SSP/PB, residente a Rua Santa Filomena, n? 15-A,
Liberdade, na Cidade de Campina Grande - PB, CEP 58414-20, que agradeceu a sua
indica¢do. E convidou Francisca Erica Garrido Cabral, brasileira, casada, administradora,
portadora do RG n? 2212252 e do CPF 057.711.394-16, residente a rua Santa Filomena,
n? 15-A, Liberdade, Campina Grande - PB, CEP 58414-20, para secretariar a sessdo, o
que foi aceito. Foi lida a ordem do dia para a qual fora convocada esta Assembleia Geral,
que tem os seguintes objetivos: a) Fundar uma associagdo civil, sem fins lucrativos; b)
Decidir sobre o nome da Associag3o; c) Aprovar o estatuto; d) Eleger e Empossar a
Diretoria. O senhor Silas Cabral, esclareceu sobre a necessidade de criac8o da referida
Associacdo e sobre a escotha do nome que a Entidade deve ter. Colocando o0 nome em
votacdo foi decidido, por unanimidade, que a Entidade seja denominada de
ASSOCIACAO: EVANGELISMO EM ACAO. O presidente da mesa leu do projeto do
Estatuto, que apés a discussdo e intervencBes foi colocado em votagdo, sendo 0 mesmo
aprovado por unanimidade, por aclamacdo. A seguir, o Senhor presidente da mesa
determinou que procedesse a eleicSo da Diretoria para o Mandato de 08 anos, de
conformidade com o disposto no Estatuto recém-aprovado. Apds a abertura do espago
para apresentacdo das chapas apenas uma se apresentou, sendo eleito por
unanimidade; por aclamag&o, com a seguinte composicdo; Diretor-presidente, Silas
Cabral Garrido, brasileiro, casado, profissao Logistica, portador do CPF 048.161.344.76,
RG 2885105, SSP/PB, residente na rua santa Filomena ne 15 A, Liberdade, na cidade de
Campina Grande, PB, CEP 58414-020. Vice-Presidente, Cicero Noel Cabral, brasileiro,
casado, profissdo: aposentado, portador CPF 990.003.348-53, RG 9485693, SSP/ SP,
residente na Rua Jodo Francisco dos Santos, ne 305-A, Velame, cidade de Campina
Grande, PB, CEP 58420310; 12 Secretdria, Erica Garrido Cabral, Brasileira, Casada,
administradora, portadora do CPF 057.711.394-16, do RG 2212252, residente na Rua
Santa Filomena, n2 15-A; 22 Secretaria, Maria Sebastiana Cabral, Brasileira, Casada, dona
de casa, portadora do CPF 266,928.588-01 e do RG 18179433, residente na Rua Jodo
Francisco dos Santos, N2 305-A, Campina Grande, PB. 1° Tesoureiro, Eliab Cabral,
Brasileiro, Casado, cabelereiro, portador CPF 077.416.614-26 e do RG 3159252,
Residente na rua Dr. Jose Moises Medeiros, n® 1460, Campina Grande, PB; 2¢
Tesoureiro, Ranieres Oliveira da Costa, Brasileiro, casado, fiscal de coletivo, portador
CPF 648.892.465-66 e do RG 0665331398 residente na Rua Travessa Agenor Isidro, n2
20, Campina Grande, Malvinas, CEP 58432000, Diretor de cultura e projetos culturais,
Abinadab Cabral, Brasileiro, casado, autdnomo, portador do CPF 066.127.584-14 e o RG



Trés Irm@s, Campina Grande, PB, CEP 58423430. Diretor de Comunicaca
Enoque Cabral, brasileiro, Casado, técnico em informdtica, portador CPF

73. ¢ 0 RG 318.5478, residente na rua JoSo Floréncio Sobrinho, ne 91, Trésm3EEER
58423-270. Por fim, a Ata Assinada pelo Presidente da Mesa e fundadores, ¢ ,I,‘,?,Q(ﬂn*“& .
também a assinatura dos associados, '
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LISTA DE PRESENGA DAS PESSOAS QUE COMPARECERAM A ASSEMBLEIA DE A
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO EVANGELISMO EM AGAO, REALIZADA NO DIA 09 DE AG

03

(Apenas digitada devendo contas identificagéo e assinatura.)
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DECLARO QUE CONFERE COM A ORIGINAL.

CAMPINA GRANDE/PB, Y. / '@~ j

(Presidente assinatura)



'LISTA DE PRESENGA DAS PESSOAS QUE COMPARECERAM A ASSEMBLEIA DE A

PROV,
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO EVANGELISMO EM ACAO, REALIZADA NO DIA 09 DE A(?-g: %
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(Apenas digitada devendo contas identificagao e assinatura.)
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10.
L
12,
13.
14.
15.
16.

Isaias Novaes da Silva

Creuza de Souza Barbosa
Anténio Barros Menezes

Jéssica Marques Rocha Cabral
Catarina Mary Queiroz Cavalcanti
Waldilene de Freitas Batista

Maria da Guia Pereira

Nalba Rejane Garrido Cordeiro
Adriana Cristina Garrido de Moura
Gislaine de Oliveira Costa
Joselito Costa

Jo#io Marinho de Oliveira .
Scylla Gabel Costa de Souza
Verbnica Trajano de Medeiro Marinho
Valdeci Vicenti da Siiva

José Valter Galvdo

DECLARO QUE CONFERE COM A ORIGINAL..

CAMPINA GRANDE/PB, ) 7 © 4 ;g €4

:.‘}’l\-",..((l o7 C.«O_\J,r\,é ';\’ il CL(.‘

(Presidente assinatura)




