ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DA VEREADORA PAMELA VITAL DO REGO FREIRE PAZ

REQUERIMENTO
ADIADO DESPACHO
Aprovado em / 12026
/ /2026
Presidente 1° Secretario

EMENTA: Requerimento Indicativo ao Excelentissimo Senhor CASSIO MURILO GALDINO
DE ARAUJO (REPUBLICANOS/PB), Deputado Federal, Brasilia — DF solicitando EMENDAS
PARLAMENTARES para apoiar a proposta de agdo que: Cria o Programa de
responsabilidade administrativa de pessoas fisicas e juridicas pela pratica de injuaria

racial, institui o processo administrativo sancionador correspondente, no dmbito do Municipio
de Campina Grande/PB.

EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE/PB,

A Vereadora PAMELA VITAL DO REGO FREIRE PAZ, no uso de suas atribuigdes legais
regimentais que lhe séo conferidas pelo artigo 176, do Regimento Interno do Parlamento, vem respeitosamente,
a presenga de Vossa Exceléncia com o devido respeito e acatamento, perante a douta Mesa Diretora desta
augusta casa Legislativa, propor a INDICAGAO DO PROJETO DE LEI em epigrafe, a fim de que o mesmo seja
posto a apreciagéo dos pares e encaminhado ao Poder Executivo Municipal, retornando na forma de mensagem,
depois de ouvido o PLENARIO, seja aprovada o presente REQUERIMENTO INDICATIVO, o qual Cria o
Programa de responsabilidade administrativa de pessoas fisicas e juridicas pela pratica de injuria racial,

institui o processo administrativo sancionador correspondente, no ambito do Municipio de Campina Grande/PB.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.
“Casa de Félix Araujo”.

Campina Grande, 18 de margo de 2026.

PAMELA VITAL DO REIRE PAZ
Vv DO
—~MDB -

Rua Santa Clara, s/n - S&o José - Campina Grande — PB - CEP 58400-540




W

g
ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DA VEREADORA PAMELA VITAL DO REGO FREIRE PAZ

Senhor Presidente,

REQUEIRO a Mesa Diretora desta Douta Casa Legislativa, nos termos do Art. 176 do regimento
interno, depois de ouvido Plenario e cumpridos os preceitos regimentais, que se faga incluir na Ata dos trabalhos
desta Casa, para que seja encaminhado ao Requeiro a Mesa Diretora desta respeitosa Casa, apés ouvido o
plenario e cumpridas as formalidades regimentais, que seja encaminhado Requerimento Indicativo ao
Excelentissimo Senhor CASSIO MURILO GALDINO DE ARAUJO (REPUBLICANOS/PB), Deputado Federal,
Brasilia — DF V: Cria o Programa de responsabilidade administrativa de pessoas fisicas e juridicas pela
pratica de injuria racial, institui o processo administrativo sancionador correspondente, no ambito do Municipio
de Campina Grande/PB.

Preliminarmente, constata-se que o Projeto em aprego se encontra dentro das disposicoes
constantes do Regimento Interno e da Lei Organica Municipio de Campina Grande/PB, ndo havendo que se falar
em qualquer vicio formal ou material. Conforme disposto no artigo 30 da Constituicdo Federal, compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, bem como suplementar a legislacédo federal e a municipal

no que couber.

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DE PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS PELA PRATICA DE INJURIA RACIAL

O combate & injuria racial constitui imperativo constitucional, moral e civilizatério. Nenhum
Hsociedade fundada nos valores do Estado Democratico de Direito pode tolerar praticas que atentem contra a dignidad

da pessoa humana, promovam a exclusdo social ou perpetuem desigualdades histéricas enraizadas.

No ponto, cabe rememorar a decisdo do Supremo Tribunal Federal no Habeas Corpus n
154.248/DF 1, que qualificou o crime de injlria racial como espécie de racismo (e, portanto, também imprescritivel j
#naﬁan(;ével). Na ocasido, o Relator, Ministro Edson Fachin, citou trecho do livro do professor Silvio Almeida par:

lconceituar o racismo estrutural:

“Nossa relacdo com a vida social € mediada pela ideologia, ou seja, pelc

imagindrio que é reproduzido pelos meios de comunicacao, pelo sistemsa
educacional e pelo sistema de justica em consonéancia com a realidade
Assim, uma pessoa ndo nasce branca ou neqra, mas torna-se a partir dq

momento em que seu corpo e sua mente sdo conectados a toda uma rede
de sentidos compartilhados coletivamente, cuja existéncia antecede &

formacéo de sua consciéncia e de seus afetos”. (ALMEIDA, Silvio. O qué
é racismo_estrutural? Femininos plurais. Belo Horizonte: Letramento
2018. p. 52-53, sem grifos no original).
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Esse tipo de racismo nao decorre necessariamente da existéncia de &dio racial ou de unI
preconceito consciente de brancos em relagdo aos negros. Ele constitui antes um sistema institucionalizado que|
japesar de néo ser explicitamente “desenhado” para discriminar, afeta, em multiplos setores, as condigdes de vida, as

oportunidades, a percepgao de mundo e a percepgéo de si que pessoas, negras e brancas, adquirirdo ao longo dq
|suas vidas.

Homens e mulheres n3o sao negros apenas pela cor da pele, mas pela atribuicdo de sentidos qu
apagam as riquezas de suas ancestralidades e os qualificam a partir de valores negativos, até mesmd
desumanizantes (a exemplo do comum xingamento que utiliza a expressdo “macaco”, tdo comum nas arenas
esportivas), que ditam a maneira de como estes sujeitos se apresentam no mundo e de como lhe sdo atribuidas
desvantagens (STF, Habeas Corpus n° 154.248/DF).

A Constituicao Federal de 1988 é categodrica: a pratica do racismo constitui crime inafiangavel ?
limprescritivel, sujeito a pena de reclusao (art. 5°, inciso XLII). A Lei n® 14.532, de 11 de janeiro de 2023, avangou ad
lequiparar a injuria racial ao crime de racismo, inserindo o art. 2°-A na Lei n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989 (que versq

robre os crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor), com pena de reclusdo de 2 a 5 anos e multa.

Nao obstante a gravidade da resposta penal, o ordenamento juridico brasileiro carece de um regim
ladministrativo sancionatério coerente, auténomo e eficaz, para repelir a mesma conduta. A via penal, pela su
natureza subsidiaria (ultima ratio) e pela necessidade de persecucgao judicial individualizada, néo é capaz de produzir

rozinha, os efeitos preventivos, reparatorios e dissuasorios exigidos pela dimensao estrutural do problema.

Nesse sentido, nossa proposicdo avanga, ao estabelecer sangdes administrativas proporcionais|
ﬂagravantes objetivas e critérios vinculantes de aplicagdo, bem como ao disciplinar de forma rigorosa situacde
o]

corridas em grandes eventos, ambientes de ampla visibilidade e contextos de relevante impacto social.

Com igual atencao, nosso projeto de lei trata das hipéteses de injuria racial envolvendo vitimas o
Jautores estrangeiros ou oriundos de outros Estados da Federagéo, limitando-se a érbita administrativa, afastandg

qualquer discriminagdo normativa ou sangdo migratéria automatica, e assegurando resposta institucional firme q
iconstitucional.

Nesse sentido, tendo a consciéncia de que nosso projeto de lei € apenas um “pontapé inicial” nos
debates a serem implementados na Camara Municipal de Vereadores, do Municipio de Campina Grande/PB, sobr

Ja responsabilizagdo administrativa decorrente da pratica de injuria racial, contamos com o apoio dos nobres PareJ
no sentido do aprimoramento e da aprovagédo deste importante projeto de lei.
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Destaca-se que o projeto em comento ao Poder Publico ja que as estruturas que serag
disponibilizadas ja se encontram construidas e em plena atividade, além de que, ndo ha vicio de iniciativa nq
apresentacgao da referida propositura, ja que é matéria de interesse local (art. 30, Inc. || da Carta Magna de 1988 c/¢
art. 4°, Inc. | da Lei Orgéanica de Campina Grande/PB) e que pode ser proposto por iniciativa parlamentar (art. 51 d
Lei Orgénica Municipal), ja que ndo se trata de matéria de iniciativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo contid?
no art. 55, Il da LOM-CG. Sala das Sessoes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.

Diante de todo o exposto, evidencia-se que a presente proposigdo é juridicamente consistenteJ
constitucionalmente adequada, socialmente necessaria e politicamente oportuna, razéo pela qual se submete

apreciacdo dos nobres Parlamentares, confiando em sua aprovagéo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.
“Casa de Félix Araujo”.

Campina Grande, 12 de marcgo de 2026.

PAMELA VITAL O RREIRE PAZ
VEREADO
DB —
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ANEXOS

PROJETO DE LEI N° DE 18 DE MARCO DE 2026

EMENTA: “Dispdoe sobre a responsabilidade
administrativa de pessoas fisicas e juridicas pela
pratica de injaria racial, institui o processo
administrativo sancionador correspondente, no
ambito da Administracdo Publica, do Municipio de
Campina Grande/PB.”

CAPITULO|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a responsabilidade administrativa de pessoas fisicas e juridicas pela pratica de

injuria racial e institui o processo administrativo sancionador correspondente, sem prejuizo da responsabilidade

penal, civil e trabalhista, no ambito da Administragéo Publica do Municipio de Campina Grande/PB.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se injuria racial a conduta de injuriar alguém, ofendendo-lhe a dignidade

ou o decoro, em razdo de raga, cor, etnia ou procedéncia nacional, nos termos do art. 2°-A da Lei n°® 7.716, de

5 de janeiro de 1989.
Art. 3° Aplica-se esta Lei:

| - as pessoas fisicas que pratiquem injuria racial em territério Municipal, inclusive em ambiente virtual;

Il - as pessoas juridicas de direito privado quando a injuria racial for praticada por seus soécios,

representantes legais, empregados ou prepostos no exercicio das atividades da pessoa juridica ou em

razao delas, ou quando a pessoa juridica tiver concorrido para a pratica por omissé@o de dever de vigilancia

ou prevengao;

Ill - aos organizadores e responsaveis por eventos de qualquer natureza realizados em territério

municipal, nos termos do Capitulo V desta Lei;

IV - as plataformas de redes sociais e aos provedores de aplicagées de internet, nos termos da lei, quando

houver falha grave e injustificada na remogéao de contetdo de injuria racial, apos notificagéo formal pela

autoridade competente ou pela vitima.

Paragrafo unico. A responsabilizagdo administrativa independe da instauragéo, tramitagéo ou resultado

de agao penal ou agdo civil sobre os mesmos fatos.

CAPITULO Il
DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS
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Art. 4° Constitui infragdo administrativa, para os fins desta Lei:
| - a pratica de injuria racial por pessoa fisica, nos termos do art. 2°;
Il - a toleréncia, por parte de pessoa juridica ou de seus administradores e prepostos, & pratica de injdria
racial por empregados, prepostos ou sdcios no exercicio das atividades da empresa ou em razéo delas,
quando comprovada a omissao culposa ou dolosa de dever de prevengdo ou vigilancia;
Il - a falha de pessoa juridica responsavel por plataforma digital em remover, no prazo legal, contetido
de injuria racial devidamente notificado pela autoridade competente ou pela vitima, nos termos da
legislacao vigente;
IV - a pratica de injuria racial por organizador ou responsavel por evento, no exercicio das fungdes
decorrentes da organizagao do evento;
V - a omissao do organizador de evento em adotar as medidas preventivas obrigatérias previstas no art.
16 desta Lei, quando delas resultar a pratica de injuria racial.
Paragrafo Unico. A infragéo prevista no inciso | sera configurada independentemente da comprovagéo de
resultado material, bastando a pratica da conduta descrita no art. 2° desta Lei.

CAPITULO Il
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Art. 5° A pratica das infragdes previstas nesta Lei sujeita o infrator as seguintes sangdes administrativas,

aplicadas de forma isolada ou cumulativa, conforme a gravidade da conduta:
| - para pessoas fisicas:
a) multa de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);
b) suspenséo de licencas, alvaras ou autorizagcdes concedidas pelo Poder Publico Municipal, relacionadas
ao exercicio de atividade que tenha servido de instrumento ou contexto para a infragéo, pelo prazo de 1
(um) a 12 (doze) meses;
c) proibigado de licitar ou contratar no ambito da Administragéo
Publica direta e indireta do Municipio de Campina Grande/PB que tiver aplicado a sang&o, pelo prazo de
1 (um) a 3 (trés) anos;
d) obrigagdo de frequentar programa de educagédo para a igualdade racial, promovido por entidade
municipal responsavel, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, sem Onus para o erario, nas
hipéteses de menor gravidade da conduta ou como condigdo de suspensio das demais sangdes.
Il - para pessoas juridicas:
a) multa de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);
b) publicagdo, as expensas da infratora, da decisdo administrativa condenatdria em veiculo de
comunicagao de circulagéo regional ou municipal, conforme a amplitude dos efeitos da infragéo;
c) suspensao parcial ou total de atividades pelo prazo de 1 (um) a 6 (seis) meses;
d) cassagéo de licenga ou alvara de funcionamento, nos casos de reincidéncia especifica ou infragéo de
elevada gravidade;
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e) proibigao de licitar ou contratar no ambito da Administragéo

Publica direta e indireta do Municipio de Campina Grande/PB que tiver aplicado a sang¢&o, pelo prazo de
1 (um) a 5 (cinco) anos;

f) obrigagéo de implementar programa interno de prevengéo ao racismo e a discriminagéo racial, com
supervisao do 6rgdo Municipal competente.

§1° Para a dosimetria das sangdes, a autoridade competente observara:

| - a natureza e a gravidade da infragéo;

Il - os danos resultantes para a vitima e para a coletividade;

Il - as circunstancias agravantes e atenuantes previstas nesta Lei;

IV - o porte econémico do infrator;

V - a reincidéncia.

§2° A multa aplicada a pessoa juridica sera calculada em fungao do faturamento bruto anual declarado,
podendo atingir até 3% (trés por cento) do faturamento bruto anual do exercicio anterior ao do
cometimento da infragéo, quando o valor calculado segundo o critério fixado no inciso Il, letra “a” do caput,
mostrar-se manifestamente insuficiente.

§3° A multa ndo paga no prazo de 30 (trinta) dias, apos exaurida a instancia administrativa, observado o
rito previsto no Capitulo VIl desta Lei, sera inscrita em divida ativa Municipal.

CAPITULO IV
DAS CIRCUNSTANCIAS AGRAVANTES E ATENUANTES

Art. 6° S3o circunstancias agravantes objetivas da infragao:

| - a reincidéncia, assim entendida a pratica de nova infragdo da mesma natureza no prazo de 5 (cinco)
anos contados da aplicagdo de sancao definitiva anterior;

Il - o cometimento da injuria racial em contexto de grande evento esportivo, cultural, artistico, religioso ou
de lazer, assim considerado aquele que reuna mais de 500 (quinhentos) participantes;

Il - a pratica da conduta em ambiente de ampla visibilidade, incluindo transmiss&o ao vivo pela televiséo,
por meios de comunicagao social ou plataformas digitais;

IV - a pluralidade de vitimas ou o cometimento da infragdo de forma coletiva ou organizada;

V - o uso de meios de comunicagéo social, redes sociais ou aplicativos de mensagens para a difusdo da
injuria racial,

VI - o cometimento da infragdo por agente publico no exercicio de suas fungdes ou valendo-se de sua
condigao;

VIl - a condigdo de hipossuficiéncia ou vulnerabilidade da vitima;

VIil - a pratica concomitante de violéncia fisica ou ameaca grave contra a vitima;

IX - a utilizagé@o de uniforme, emblema ou simbolo de instituicdo publica, religiosa, esportiva ou cultural
durante a pratica da injuria.

Art. 7° Sao circunstancias atenuantes:
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| - a auséncia de antecedentes administrativos ou penais relacionados & discriminagéo racial;

Il - a confisséo espontanea da infragdo no curso do processo administrativo;

Il - a adog@o de providéncias para mitigar os danos causados a vitima antes da conclus&o do processo;
e

IV - a reparacdo espontanea dos danos morais sofridos pela vitima, formalizada antes da deciséo
administrativa de primeiro grau.

Paragrafo Unico. A presenga de circunstancia atenuante ndo podera reduzir a sangdo aplicada a patamar
inferior ao minimo previsto por esta Lei.

CAPITULO V
DOS GRANDES EVENTOS E AMBIENTES DE AMPLA VISIBILIDADE

Art. 8° Para os fins desta Lei, considera-se grande evento qualquer manifestagdo publica esportiva, cultural,
artistica, religiosa, de lazer ou de qualquer outra natureza que retina, em espaco fisico delimitado ou transmitido
por meios audiovisuais, 500 (quinhentos) ou mais participantes.
Art. 9° Os organizadores de grandes eventos respondem administrativamente:
| - pela injuria racial praticada por seus empregados, prepostos ou contratados no exercicio das fungdes
decorrentes da organizagao e execugao do evento;
Il - pela omissdo no cumprimento das medidas preventivas obrigatérias previstas no art. 16 desta Lei,
quando dessa omissao resultar a pratica de injuria racial.
§1° A responsabilidade do organizador ¢ subjetiva na hipétese do inciso | e objetiva na hipétese do inciso
I, admitida a excluséo da primeira quando comprovado que a conduta foi praticada contra as orientagdes
expressas da organizagao e sem possibilidade razoavel de prevengéo.
§2° A responsabilidade do organizador nédo exclui a responsabilidade individual do agente infrator.
Art. 10 As federacdes, confederacgdes e ligas esportivas que promovam eventos com mais de 2.000 (dois mil)
espectadores ficam obrigadas a manter regulamento interno de conduta disciplinar que tipifique e sancione a
injuria racial nas suas competigées, compativel com os parametros desta Lei.
Paragrafo Unico. O descumprimento da obrigacgéo prevista no caput sujeita a entidade a sangéo prevista no art.
5°, inciso Il, alinea “a” desta Lei.
Art. 11 Constituem sangdes especificas, aplicaveis aos organizadores de grandes eventos em que se tenha
verificado a pratica de injuria racial:
| - multa no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais),
conforme a magnitude do evento e a gravidade da omissao;
Il - suspensao temporaria da licenga ou autorizagdo para a realizagdo de eventos da mesma natureza,
pelo prazo de 30 (trinta) dias a 1 (um) ano;
Il - cassagao definitiva da licenca para realizagé@o de eventos, em caso de reincidéncia grave;

IV - publicagdo da decisdo condenatéria nos meios de comunicagao utilizados para a divulgagdo do
evento.
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CAPITULO VI
DAS HIPOTESES DE INJURIA RACIAL ENVOLVENDO ESTRANGEIROS

Art. 12 Esta Lei aplica-se integralmente as infragoes praticadas:
| - por estrangeiro em territorio municipal, independentemente de sua condigao migratoria;
Il - contra vitima estrangeira em territério municipal;
Il - por brasileiro ou estrangeiro contra vitima oriunda de outro Estado da Federaggo.
§1° A aplicagédo desta Lei a estrangeiro ndo produzira, por si s6, qualquer efeito sobre sua situagdo
migratoria, sendo vedado ao 6rgao sancionador comunicar a instauragdo ou o resultado do processo
administrativo instaurado com base nesta Lei as autoridades de imigragdo com finalidade sancionatoria,
observados os direitos e garantias previstos na Lei n°® 13.445, de 24 de maio de 2017.
§2° A vedacao prevista no §1° ndo impede a comunicacao a autoridades consulares do pais do infrator
ou da vitima estrangeira, para fins de informagéo e assisténcia consular, sem contetido sancionatdrio
adicional.
Art. 13 A vitima estrangeira de injuria racial goza das mesmas protegdes, garantias processuais e prerrogativas
asseguradas por esta Lei as vitimas brasileiras, incluindo-se o direito a assisténcia por intérprete nos atos do
processo administrativo, sem énus para a vitima.
Art. 14 Na hipétese em que o infrator seja estrangeiro, a autoridade competente assegurara a comunicagéo dos
atos processuais em idioma que o interessado compreenda, com tradugdo providenciada pelo Poder Publico,
sem Onus para aquele, sob pena de nulidade do ato.

CAPITULO VI
DAS MEDIDAS PREVENTIVAS OBRIGATORIAS

Art. 15 O Poder Executivo Municipal promovera, no ambito de suas competéncias, as seguintes medidas
preventivas:
| - Elaboragéo e disponibilizagéo, pelo 6rgao Competente, de material educativo sobre a prevencao da
injuria racial, destinado a eventos, estabelecimentos comerciais e plataformas digitais;
Il - Programa de certificagao voluntaria de empresas e organizacdes comprometidas com a igualdade
racial, com implicagbes positivas no acesso a contratos com o Poder Publico, nos termos de regulamento;
Il - capacitagdo de agentes publicos de fiscalizagdo para reconhecimento e registro de ocorréncias de
injuria racial.
Art. 16 Sao medidas preventivas obrigatorias para organizadores de grandes eventos:
| - incluséo, no regulamento do evento, de clausula expressa de vedacao a injuria racial e demais formas
de racismo, com previséo de expulsédo imediata do agressor;
Il - treinamento da equipe de seguranga e atendimento para identificagao, registro e encaminhamento de
ocorréncias de injuria racial;

Il - criagdo de canal especifico e acessivel para denuncias durante o evento, incluindo meios digitais e
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presenciais;
IV - disponibilizagéo de servigo de assisténcia a vitima, incluindo suporte psicoldgico;
Paragrafo unico. O descumprimento das medidas previstas neste artigo constituira circunstancia

agravante na apuragao de responsabilidade administrativa decorrente de infragéo ocorrida no evento.

CAPITULO VIlI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Art. 17 O processo administrativo sancionador regulado por esta Lei observara os principios do devido processo
legal, da ampla defesa, do contraditério, da proporcionalidade, da razoabilidade, da motivagéo, da publicidade
e da seguranca juridica.
Art. 18 A instauragao do processo administrativo sancionador podera ocorrer:
| - de oficio, pela autoridade competente;
Il - mediante provocacéo da vitima ou de seu representante legal;
Il - por representagéo do Ministério Publico.
§1° A representagado prevista neste artigo ndo vincula a autoridade competente, que podera arquiva-la,
mediante decisdo fundamentada, quando os fatos narrados forem manifestamente improcedentes ou ndo
constituirem infragéo prevista nesta Lei.
§2° O arquivamento motivado da representacdo sera comunicado ao representante no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, assegurado a este o direito de recorrer da decisdo de arquivamento, nos termos do art. 21
desta Lei.
Art. 19 Instaurado o processo, sera enviada notificagdo ao investigado, com descrigdo precisa da conduta
imputada e dos dispositivos legais infringidos, sendo-lhe assegurados:
| - prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentagao de defesa escrita;
Il - direito de produzir provas documentais, orais e periciais pertinentes;
Il - direito de ser assistido por advogado, e, se hipossuficiente, a assisténcia pela Defensoria Publica;
IV - acesso integral aos autos do processo, vedado o sigilo de pegas instrutérias ao acusado.
Art. 20 A decisao de primeira instédncia administrativa devera ser proferida no prazo de 30 (trinta) dias Uteis,
contados do encerramento da fase instrutéria, prorrogavel por igual periodo mediante decisdo fundamentada.
Art. 21 Da decisdo de primeira instancia administrativa cabera recurso, sem efeito suspensivo automatico, ao
orgdo de segunda instancia designado em regulamento, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da
intimacgao.
§1° O recurso tera efeito suspensivo quando a manutencéo dos efeitos da deciséo recorrida puder causar
dano grave e de dificil reparagao ao recorrente, cabendo ao érgéo recursal decidir fundamentadamente
sobre a concessao do efeito suspensivo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§2° A decisao de segunda instancia é definitiva na esfera administrativa, sem prejuizo do controle judicial.

Rua Santa Clara, s/n - Séo José - Campina Grande — PB - CEP 58400-540




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
GABINETE DA VEREADORA PAMELA VITAL DO REGO FREIRE PAZ

Art. 22 O direito de a Administragdo aplicar sangdes com fundamento nesta Lei prescreve em 5 (cinco) anos,
contados da data da prética da infragdo ou, no caso de infragdo continuada ou permanente, da data de sua
cessacao.

Paragrafo unico. A prescrigdo é interrompida pela notificagdo vélida do acusado ou pela instauragao formal do
processo administrativo.

CAPITULO IX
DO ORGAO COMPETENTE PARA IMPOR SANGOES

Art. 23 E competente para instaurar e conduzir o processo administrativo sancionador previsto nesta Lei A
Procuradoria Geral do Municipio de Campina Grande/PB, na forma do regulamento.
§1° A Procuradoria Geral do Municipio de Campina Grande/PB podera delegar, mediante convénio, a
competéncia instrutéria e sancionatdria prevista nesta Lei ao Estado da Paraiba na forma que disponha
de estrutura administrativa adequada.
§2° A delegagao prevista no § 1° ndo exclui a competéncia supervisora e recursal de a Procuradoria Geral
do Municipio de Campina Grande/PB.
§3° A Procuradoria Geral do Municipio de Campina Grande/PB publicara anualmente relatério
consolidado das sangdes administrativas aplicadas com base nesta Lei, com especificagéo por tipo de
infrator, modalidade de infragdo, valor de multas aplicadas e arrecadadas e natureza dos eventos
envolvidos.
Art. 24 A arrecadagao decorrente das multas aplicadas com fundamento nesta Lei sera destinada:
| - em 50% (cinquenta por cento), ao Fundo de da Igualdade Racial;
Il - em 50% (cinquenta por cento), ao Fundo Municipal de Seguranga Publica, para financiamento de

acoes de capacitagdo de agentes de segurancga no combate a crimes de racismo e injuria racial.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 Para atingir os objetivos desta lei, fica autorizado o Poder Publico formular convénios com outros érgéos
municipais, estaduais e federais, com entidades assistenciais, faculdades, universidades ou qualquer outra
pessoa juridica, com organizagdes da sociedade civil, instituicdes de ensino, empresas e outros entes publicos
para a realizagao das atividades previstas nesta Lei. mediante assinatura de ato juridico proprio entre as partes.
Art. 26 As eventuais despesas com a execucgdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario, incluindo nos instrumentos de planejamento municipal, em especial o
Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA do ano civil

subsequente da data de sua publicacdo e demais legislagdes que se fizerem necessarias, independentemente
de novas autorizagdes legislativas.
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Art. 27 O Poder Executivo podera regulamentar e editara os pardmetros necessarios a completa execugdo desta
Lei por meio de decretos e orientagbes técnicas especificas, cabendo ainda, ao Poder Executivo Municipal
regulamentar esta Lei no prazo previsto na Lei Orgénica Municipal, em todos os aspectos necessarios a sua
efetiva aplicagéo, baixando-se as normas que se fizerem necessarias, com o objetivo de garantir a sua correta
aplicaga@o e a melhor utilizagdo dos recursos.

Art. 28 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias consignadas
no orgamento do municipio, sem prejuizo de outras fontes ptiblicas ou privadas.

Art. 29 Resolugéo dispora acerca da aplicagéo desta Lei no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 31 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.
“Casa de Félix Araujo”.

Campina Grande, 18 de margo de 2026.

PAMELA VITAL D FREIRE PAZ
VE ORA
- MDB -

FIM DO DOCUMENTO
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