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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
MESA DIRETORA

PROJETO DE RESOLUGAO N.2 /2026

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL NA
REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE/PB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica autorizada a revisdo geral anual na remuneracdo dos servidores publicos, ativos,
aposentados e pensionistas, da Camara Municipal de Campina Grande, obedecendo ao

disposto no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal.

Art. 22 O indice de revisdo geral anual de que trata esta Resolugdo é fixado no percentual de

5% {cinco por cento).

Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo da presente Resolugdo correrdo por conta de

dotacées proprias consignadas no Orgamento do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 42 Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos

a de Félix Araljo, em 18 de

a Grand
maio de 2026. . j
'Saulg Messias Gartia Ribeiro

Sala das Sessdes da Cdmara Municipal C/z?ﬁin
~

Pr. Luciano Breno ' TASSUNGA0

12 Vice-Presidente 32 Vice-Pi

son Rod%&;/ v

(Dinho Papa-Léguas) 1e

a

(Rafaf4)
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
(CASA DE FELIX ARAUJO)
MESA DIRETORA

JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciagdo, em carater de urgéncia especial, o incluso Projeto de
Resolucdo, que dispde sobre a revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores publicos da
Camara Municipal de Campina Grande/PB, fixando o indice em 5% (cinco por cento).

A presente iniciativa encontra amparo constitucional no artigo 37, inciso X, da Carta
Magna, que assegura aos servidores pablicos o direito a revisdo geral anual de seus subsidios e
remuneragdes, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, com o objetivo precipuo de
recompor o poder aquisitivo da moeda corr'oido pelos efeitos inflacionarios do periodo.

Trata-se, portanto, além de um aumento real de vencimentos, de uma medida de
estrita justica e valorizacdo do quadro de pessoal deste Poder Legislativo. Os servidores
municipais desempenham papel fundamental para o pleno funcionamento das atividades
legislativas e fiscalizatérias, e a manutengdo de suas condigbes dignas de remuneragdo reflete
diretamente na eficiéncia do servigo prestado a populagdo campinense.

Cumpre destacar que o percentual proposto de 5% (cinco por cento) busca equilibrar a
necessaria reposicdo inflaciondria com as reais possibilidades financeiras e orgamentérias
desta Casa, garantindo um aumento acima da inflagdo e respeitando rigorosamente os limites
de gastos com pessoal estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n?
101/2000).

Diante da relevancia da matéria e do inegével interesse publico que a envolve,
contamos com o valioso apoio e a consequente aprovacdo dos nobres pares para a devida

tramitacdo e acolhimento deste projeto.

Sala das Sessdes da Cdmara Municipal de Campina Grande, Casa de Félix Araljo, em 18 de

maio de 2026.

A Mesa.
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