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Presidente 1° Secretario

EMENTA: Requerimento ao Excelentissimo Senhor CASSIO MURILO GALDINO DE
ARAUJO (REPUBLICANOS/PB), Deputado Federal, Brasilia - DF solicitando EMENDAS
PARLAMENTARES para apoiar a proposta de agédo que: Institui diretrizes para a prevengéo
e o enfrentamento da VIOLENCIA SIMBOLICA E INSTITUCIONAL CONTRA MULHERES
NOS SERVICOS PUBLICOS, no ambito do Municipio de Campina Grande/PB.

EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE/PB,

A Vereadora PAMELA VITAL DO REGO FREIRE PAZ, no uso de suas atribuicdes legais
regimentais que lhe sd@o conferidas pelo artigo 176, do Regimento Interno do Parlamento, vem
respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia com o devido respeito e acatamento, perante a douta
[Mesa Diretora desta augusta casa Legislativa, propor a INDICAGAO DO PROJETO DE LEI em epigrafe,
a fim de que o mesmo seja posto a apreciagao dos pares e encaminhado ao Poder Executivo Municipal,
retornando na forma de mensagem, depois de ouvido o PLENARIO, seja aprovada o presente
[REQUERIMENTO INDICATIVO, o qual Institui diretrizes para a prevengdo e o enfrentamento da
VIOLENCIA SIMBOLICA E INSTITUCIONAL CONTRA MULHERES NOS SERVIGOS PUBLICOS, no
@mbito do municipio de Campina Grande/PB, e da outras providéncias.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.
“Casa de Félix Araujo”.

Campina Grande, 25 de margo de 2026.

PAMELA VITAL DO REGO FREIRE PAZ
EADORA
- MDB -
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Senhor Presidente,

REQUEIRO a Mesa Diretora desta Douta Casa Legislativa, nos termos do Art. 176 do
regimento interno, depois de ouvido Plenario e cumpridos os preceitos regimentais, que se faca incluir
na Ata dos trabalhos desta Casa, para que seja encaminhado ao Requeiro & Mesa Diretora desta
respeitosa Casa, apds ouvido o plenario e cumpridas as formalidades regimentais, que seja
encaminhado Requerimento ao Excelentissimo Senhor CASSIO MURILO GALDINO DE ARAUJO
(REPUBLICANOS/PB), Deputado Federal, Brasilia - DF solicitando Emendas Parlamentares para
apoiar a proposta de agdo que: Institui diretrizes para a prevengdo e o enfrentamento da VIOLENCIA
SIMBOLICA E INSTITUCIONAL CONTRA MULHERES NOS SERVICOS PUBLICOS, no ambito do
municipio de Campina Grande/PB, e da outras providéncias.

Preliminarmente, constata-se que o Projeto em apreco se encontra dentro das
disposi¢bes constantes do Regimento Interno e da Lei Orgénica Municipio de Campina Grande/PB,
néo havendo que se falar em qualquer vicio formal ou material. Conforme disposto no artigo 30 da
Constituicao Federal, compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, bem como
suplementar a legislagao federal e a municipal no que couber.

VIOLENCIA SIMBOLICA E INSTITUCIONAL
CONTRA MULHERES NOS SERVICOS PUBLICOS

A violéncia simbdlica e institucional contra mulheres manifesta-se de forma silenciosa 4
recorrente nos servicos publicos, por meio de praticas que reproduzem estigmas, preconceitos ¢
desigualdades de género. Essas condutas, embora muitas vezes naturalizadas, geram impactos

significativos na dignidade, na autonomia e no acesso efetivo das mulheres aos seus direitos.

A auséncia de diretrizes claras para a prevencao e o enfrentamento desse tipo de violéncia

contribui para a perpetuagdo de atendimentos desumanizados, linguagem discriminatéria e decis()esl
institucionais que desconsideram as especificidades e vulnerabilidades enfrentadas pelas mulheres. T4

realidade compromete a confianga nas instituicdes publicas e reforca desigualdades estruturais.

O presente Projeto de Lei tem como objetivo estabelecer diretrizes nacionais voltadas 3
promogao de um atendimento publico mais humanizado, respeitoso e livre de discriminacdo de género. Aq
l:omentar acoes educativas, capacitagdo de servidores e adogdo de boas praticas institucionais, a proposta
ortalece os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e da igualdade, razdo pela qual sé

mostra necessaria e oportuna a aprovagao da presente proposicéo.
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Destaca-se que o projeto em comento ao Poder Publico ja que as estruturas que serag
disponibilizadas ja se encontram construidas e em plena atividade, além de que, ndo ha vicio de iniciativa
na apresentacéo da referida propositura, ja que € matéria de interesse local (art. 30, Inc. Il da Carta Magn4
de 1988 c/c art. 4°, Inc. | da Lei Organica de Campina Grande/PB) e que pode ser proposto por iniciativa
parlamentar (art. 51 da Lei Organica Municipal), ja que nZo se trata de matéria de iniciativa exclusiva dd

Chefe do Poder Executivo contida no art. 55, Il da LOM-CG. Sala das Sessdes da Camara Municipal dg
Campina Grande/PB.

Diante de todo o exposto, evidencia-se que a presente proposicdo é juridicaments
consistente, constitucionalmente adequada, socialmente necessaria e politicamente oportuna, razio pelz
qual se submete a apreciagdo dos nobres Parlamentares, confiando em sua aprovacao.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.
“Casa de Félix Araujo”.

Campina Grande, 25 de margo de 2026.

PAMELA VITAL DO/REGO FREIRE PAZ
ADORA
- MDB -
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ANEXOS

[PROJETO DE LEI N° DE 25 DE MARCO DE 2026

EMENTA: “Institui Diretrizes Municipais
para IDENTIFICACAO PRECOCE DE
VIOLENCIA PSICOLOGICA CONTRA
MULHERES em escolas, unidades
basicas de salde e demais servigos
publicos, no ambito do municipio de
Campina Grande/PB, e da outras
providéncias.”

Art. 1° Esta Lei institui diretrizes para a prevengao, identificaggo e enfrentamento da violéncia simbdlica
e institucional contra mulheres nos servigos publicos, no &mbito do municipio de Campina Grande/PB,
le da outras providéncias.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se violéncia simbdlica e institucional contra mulheres toda
pratica, conduta, linguagem, procedimento ou omissao, praticada no contexto dos servigos publicos,
que resulte em desqualificagdo, constrangimento, discriminagdo, desrespeito ou negacgao de direitos

em razao do género.

Art. 3° Sao diretrizes da politica de prevengdo e enfrentamento da violéncia simbdlica e institucional
contra mulheres:

| — promogao do atendimento humanizado e respeitoso nos servigos

publicos;

Il — combate a esteredtipos de género e praticas discriminatérias;

Il — garantia de escuta qualificada e acolhimento adequado;

IV — fortalecimento da dignidade, autonomia e igualdade das mulheres;

V — estimulo a capacitagéo continua dos agentes publicos.
Art. 4° Os orgéos e entidades da administragdo publica deverdo adotar medidas educativas e
preventivas destinadas a conscientizagido sobre a violéncia simbdlica e institucional, incluindo a
divulgagéo de informagdes, protocolos de atendimento e boas praticas.
Art. 5° Poder&o ser promovidas agdes de capacitagéo e formagao continuada dos servidores publicos,
com foco na igualdade de género, no atendimento humanizado e na prevencao de praticas institucionais
discriminatorias.
Art. 6° A implementacao das diretrizes previstas nesta Lei devera observar os principios da legalidade,
da dignidade da pessoa humana, da igualdade, da nao discriminagdo e do respeito aos direitos

humanos.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, estabelecendo mecanismos de

implementagao, monitoramento e avaliagdo das acdes previstas.
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Art. 8° Para atingir os objetivos desta lei, fica autorizado o Poder Publico formular convénios com outros
brgéos municipais, estaduais e federais, com entidades assistenciais, faculdades, universidades ou
qualquer outra pessoa juridica, com organizagdes da sociedade civil, instituicdes de ensino, empresas
le outros entes publicos para a realizagdo das atividades previstas nesta Lei. mediante assinatura de
ato juridico préprio entre as partes.

th. 9° As eventuais despesas com a execugéo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario, incluindo nos instrumentos de planejamento municipal, em
respecial o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentéaria Anual
— LOA do ano civil subsequente da data de sua publicagdo e demais legislacdes que se fizerem
necessarias, independentemente de novas autorizagdes legislativas.

Art. 10 O Poder Executivo podera regulamentar e editard os parametros necessarios & completa
lexecugéo desta Lei por meio de decretos e orientagdes técnicas especificas, cabendo ainda, ao Poder
Executivo Municipal regulamentar esta Lei no prazo previsto na Lei Organica Municipal, em todos os
aspectos necessarios a sua efetiva aplicagdo, baixando-se as normas que se fizerem necessarias, com
0 objetivo de garantir a sua correta aplicagéo e a melhor utilizago dos recursos.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias
consignadas no orgamento do municipio, sem prejuizo de outras fontes publicas ou privadas.

Art. 12 Resolugéo dispora acerca da aplicagéo desta Lei no ambito do Poder Legislativo Municipal.
Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 14 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina Grande/PB.
“Casa de Félix Araujo”.

Campina Grande, 25 de margo de 2026.

PAMELA VITAL D GQ FREIRE PAZ
VE DO
- MDB -

FIM DO DOCUMENTO
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