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ESTADO DA PARAIBA e
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 4.909

De 14 de janeiro de 2010.

DISPOE SOBRE o]
DESENVOLVIMENTO DE POLITICA
“ANTIBULLYING” POR INSTITUICOES
DE ENSINO PUBLICAS OU PRIVADAS
NO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - As instituicées de ensino publicas ou privadas do
municipio de Campina Grande desenvolverso politica “antibullying”,
desta Lei.

nos termos

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se “bullying”
qualquer pratica de violéncia fisica ou psicologica, intencional e repetitiva, entre
pares, que ocorra sem motivacdo evidente, praticada por um individuo ou
grupo de individuos, contra uma ou mais pessoas, com o objetivo de intimidar,
agredir fisicamente, isolar, humilhar, ou ambos, causando dor e angustia a

vitima, em uma relacdo de desequilibrio de poder entre ag partes envolvidas.

§ 1° - Constituem praticas de “bullying”, sempre que repetidas:

e T R Y




v e W W W v W W YV e VvV VP UV VYP B e v e BTV U VvV Vv WY

-

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

| — ameacas e agressoes fisicas como bater, socar, chutar, agarrar,
empurrar;

Il — submissdo do outro, pela forga, a condigdo humilhante:

[II - furto, roubo, vandalismo e destruic&o proposital de bens alheios:

IV — extorsdo e obtengio forcada de favores sexuais;

V — insultos ou atribuicso de apelidos vergonhosos ou humilhantes;

VI — comentarios racistas, homofébicos ou intolerantes quanto as

diferencas econémico-sociais, fisicas, culturais, politicas, morais, religiosas,
entre outras;

VIl — exclusdo ou isolamento proposital do outro, pela intriga e
disseminagdo de boatos ou de informagdes que deponham contra a honra e a

boa imagem das pessoas;

VIIl — envio de mensagens, fotos ou videos por meio de computador,
celular ou assemelhado, bem como sua postagem em “blogs” ou “sites”, cujo

conteudo resulte em sofrimento psicoldgico a outrem.

§ 2° - O descrito no Inciso Vil do § 1° deste artigo também é conhecido

como “cyberbullying”.

Art. 3° - No ambito de cada instituicdo a que se refere esta Lei, a
politica “antibullying” tera como objetivos:

| — reduzir a pratica de violéncia dentro e fora das instituicbes de que
trata esta Lei e melhorar o desempenho escolar;
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Il — promover a cidadania, a capacidade empatica e o respeito aos

demais.

Il — disseminar conhecimento sobre o fenémeno “bullying” nos meios de
comunicagdo e nas instituigdes de que trata esta Lei, entre os responsaveis

legais pelas criangas e adolescentes nela matriculados;

IV — identificar concretamente, em cada instituicdo de que trata esta Lei,

a incidéncia e a natureza das praticas de “bullying”;

V — desenvolver planos locais para a prevengdo e 0 combate as praticas

de “bullying” nas instituicées de que trata esta Lei;

VI — capacitar os docentes e as equipes pedag6gicas para o diagnéstico
do “bullying” e para o desenvolvimento de abordagens especificas de carater

preventivo;

VIl — orientar as vitimas de “bullying” e seus familiares, oferecendo-lhes
0s necessarios apoios técnicos e psicolégicos, de modo a garantir a

recuperacdo da autoestima das vitimas e g minimizacéo dos eventuais
prejuizos em seu desenvolvimento escolar.

VIIl — orientar os agressores e seus familiares, a partir de levantamentos
especificos, caso a caso, sobre os valores, as condicdes e as experiéncias
prévias — dentro e fora das instituigdes de que trata esta Lei, correlacionadas 3
pratica do “bullying”, de modo a conscientiza-los a respeito das consequéncias

de seus atos e a garantir o compromisso dos agressores com um convivio
respeitoso e solidario com seus pares.
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IX — evitar tanto quanto possivel a puni¢&o dos agressores, privilegiando
mecanismos alternativos como, por exemplo, 0S “circulos restaurativos” a fim

de promover sua efetiva responsabilizagéo e mudanga de comportamento;

X — envolver as familias no processo de percepgao, acompanhamento e

formulacdo de solugbes concretas.

Xl — incluir no regimento a politica “antibullying” adequada ao ambito de

cada institui¢io.

Art. 4° - As instituicdes a que se refere esta Lei manterdo historico
proprio das ocorréncias de “bullying” em suas dependéncias, devidamente

atualizado.

Paragrafo Unico- As ocorréncias registradas dever&o ser descritas em
relatorios detalhados, contendo as providéncias tomadas em cada caso e os

resultados alcangados, que deverdo ser enviados periodicamente a Secretaria
de Educacgao do Municipio.

Art. §° - Para fins de incentivo & politica “antibullying’, o municipio

podera contar com o apoio da sociedade civil e especialistas no tema ou
entidade, realizando:

| — seminarios, palestras, debates:

Il — a orientacao aos pais, alunos e professores com cartilhas:

Il — usar evidéncias cientificas disponiveis na literatura especializada e

nas experiéncias com éxitos desenvolvidas em outros municipios
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Art. 6° - Na regulamentacdo desta Lei, serdo estabelecidas as
acles a serem desenvolvidas e os prazos a serem observados para a
execucgdo da politica “antibullying”.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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