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LEI N° 5.977 De 27 de Abril de 2015.

INSTITUI O PROJETO CAPACITAR, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, fago saber que a Camara

de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 12 - Fica criado, no Ambito do Municipio de Campina Grande, o Programa

Capacitar, destinado a integralizagdo de cidadaos campinenses ao mercado de trabalho.

Art. 2° - Serdo beneficiadas, por este programa, pessoas interessadas em

aprender uma profissao e que preencham aos requisitos objetivos constantes nesta Lei.
Art. 3° - So objetivos do Programa Capacitar, dentre outros:

| - conferir aos campinenses o direito ao trabalho por meio de cursos de

formacao inicial e continuada;
Il - aumentar o numero de profissionais liberais qualificados no mercado de

trabalho;
Il - capacitar pessoas para 0 exercicio profissional, de forma a atender as

aptiddes exigidas pelos diversos segmentos da sociedade;

Art. 4° - Serdo beneficiados com o Projeto Capacitar as pessoas que

preencherem aos seguintes critérios objetivos: ?; M
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| - estarem desempregadas ou que, tendo emprego, declarem a intengéo de se
capacitar para uma nova profissio;

Il - ser comprovadamente alfabetizada;

Il - ndo ser beneficiaria de outros programas similares aos previstos nesta lei;

IV — que tenha renda per capita familiar, convivente, de até R$ 200,00 (duzentos

reais);

Art. 5° - Os beneficiarios do Programa Capacitar receberdo, mensalmente, do

Municipio de Campina Grande, através da Secretaria de Assisténcia Social, uma bolsa de

estudo no valor de R$ 80,00 (Oitenta Reais).

| - Apbs a conclus&o do curso profissionalizante de que trata o caput do presente
artigo, que se encerra oficialmente com a expedi¢do do diploma pela Prefeitura Municipal
de Campina Grande ou pela instituigdo educacional contratada ou conveniada, 0
beneficiario do Programa Capacitar recebera, mensalmente, o valor de R$ 80,00 (Oitenta
Reais), durante 12 (doze) meses ou até a entrada do beneficiario no mercado de trabalho.

Il - Caso o(a) beneficiario(a) do programa Capacitar passe a exercer a profissdo
com éxito, apds a conclusdo do curso, 0 beneficio de que trata o inciso I, do presente

artigo sera imediatamente suspenso;
Il = Nao poderdo ser beneficiados pelo programa Capacitar mais de 02 (dois)

membros do mesmo grupo familiar convivente;
IV - A concessio dos beneficios, estatuidos neste artigo, ficara condicionada a

adesdo ao Programa Capacitar, observadas as dotagdes orgamentarias existentes do

Plano Plurianual (PPA -2014/2017) nas seguintes rubricas:
Programa 1005 — Incentivo ao Desenvolvimento do Mercado de Trabalho — Agao

2037 - Acdes do Centro Publico de Empregos, Trabalho e Renda, 2147 - Qualificagéo e

Requalificagdo por Demandas Expontaneas.
Programa 1008 - Programa de Qualificagao Profissional e as Agles

Governamentais — Agdo 2148 Qualificagdo e Requalificagao por Demandas Localizadas.

Paragrafo Unico — As despesas decorrentes da bolsa concedida pelo Programa

Capacitar serdo suportadas por dotagao orgamentéria propria da Secretaria de Assigténcia
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Social e 0 pagamento dos instrutores dos cursos a serem ministrados pela PMCG, com
recursos conveniados e/ou proprios.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara:

| — Outros direitos e obrigagdes dos beneficiarios do Programa Capacitar,
observando a primazia do principio da impessoalidade;

Il — Mais detalhes das regras para inscri¢gdo, renovagdo e cancelamento dos
beneficiarios;

Il = O quantitativo, a atualizagao dos valores e a duragdo da bolsa de estudo, de
conformidade com o curso ou projeto, em cada programa;

V — A avaliagdo das instituicbes educacionais responsaveis pelos cursos; e
VI — A avaliagao dos bolsistas.

Art. 7° - Os beneficios de que trata a presente Lei, apds o preenchimento dos
requisitos do art. 4°, serdo homologados pelo Conselho do Programa Capacitar — CPC -
formado por representantes dos seguintes segmentos da sociedade civil organizada e
ligados a educagao profissionalizante e/ou empreendedorismo:

| = Um representante da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Campina Grande, que presidira as reunioes mensais;

Il — Um representante da Coordenagéo do Clube de Maes;

[Il = Um representante da UCES (Unido Campinense de Equipes Sociais);

IV — Dois representante da Camara Municipal de Campina Grande, sendo 1(um)
da oposigao e 1(um) da situagao;

V — Um representante indicado pelo Ministério Publico Estadual

VI — Um representante do Gabinete do Prefeito;

VIl — Um representante do segmento considerado religioso;

VIl = Um representante da ACI (Associacdo Campinense de Imprensa);

IX = Um representante da AMDE (Agéncia Municipal de Desenvolvimento);

X = Um representante da Secretaria de Educagdo do Municipio de Campina

Grande; \J
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Xl = Um representante da Fundagdo da Camara dos Dirigentes Logistas de
Campina Grande;

XIl = Um representante do SEBRAE (Servigos Brasileiro de Poio a Micro e
Pequena Empresas);

Xl = Um representante da FIEP (Federagéo da Industria do estado da Paraiba).

Paragrafo tinico — Para cada membro do Conselho do Programa Capacitar -
CPC, tera um suplente, indicado, respectivamente, pelo 6rgio e entidades mencionadas
nos incisos de | a Xlll, do presente artigo, com mandatos de dois anos, sem possibilidade

de recondugao.
Art. 8° - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagao.
Art. 9° - Revogam-se as disposigbes em contrario.
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